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1. TARIHGE VE KURUMSAL YAPI

1.1 TARIHCE

ibn Haldun Universitesi 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim
Kurumlari Teskilati Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair 6641 Sayili Kanun ile istanbul’da Tiirkiye Genglik
ve Egitime Hizmet Vakfi tarafindan 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’'nun vakif yiksekogretim kurumlarina
iliskin hikiimlerine tabi olmak tizere, kamu tizel kisiligine sahip olarak kurulmustur.

Kurulus asamasinda 5 fakiilte ve 2 enstitiiden olusan ibn Haldun Universitesi, idari ve akademik yapilanmasina
2016 yili Aralik ayi itibariyle baslamis olup, bu tarihten itibaren 6 fakilte, 12 bolim ve 2 enstiti ile egitim-
ogretim faaliyetlerini stirdirmektedir.

Lisansusti Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve isleyis Yonetmeligi cercevesinde, akademik ve ydnetim
verimliligi, ogrenciye sunulan hizmetlerin bitlnlGglinin saglanmasi bakimindan, 2019 Mart ayinda
Universitemiz Senatosu’nun karari ile Sosyal Bilimler, Egitim Bilimleri, islami ilimler ve Yénetim Bilimleri
Enstitlileri’nin yeni kurulacak tek bir ¢ati altinda, “Lisansistli Egitim Enstitlisi” blinyesinde birlestirilmesi igin
Yiiksekdgretim Kurulu’'na miracaat edilmistir. Basvurumuz neticesinde 25 Haziran 2019 tarih, 30812 sayili
Resmi Gazete ile yayimlanan 1157 sayili Cumhurbaskani Karari ile adi gegcen 4 enstitiimiz kapatilarak
Lisansistli Egitim Enstitimiz kurulmustur. Kapatilan enstitlilerdeki lisansistli programlarin, idari
personellerin ve 6grencilerin tamami Lisansiistii Egitim Enstitiisi’ne aktarilmistir. Béylece Universitemizin
Enstitli sayisi 2 olmustur.

2016-2017 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyilinda akademik faaliyetlerini baslatan ibn Haldun Universitesi’nde
6 fakilte ve 2 enstiti blnyesinde egitim 6gretime devam edilmektedir. Lisanslisti Egitim EnstitlsU
biinyesinde Eylil 2021 itibariyla 7 doktora ve 19 yiiksek lisans programi, Medeniyetler ittifaki Enstitiisi
biinyesinde 1 doktora ve 1 yiiksek lisans programi bulunmaktadir. ibn Haldun Universitesi’'nde cesitli bilimsel
arastirma, gelistirme programlari yapmak, proje Uretmek ve uygulamak, cesitli sertifika programlari
diizenlemek tzere farkl disiplinlerde acilmis 19 uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir.

ibn Haldun Universitesi, nitelikli ve uluslararasi egitim kalitesi ile ve yiriittigii arastirma projeleri ile
Turkiye’de ve diinyada saygin bir “arastirma Universitesi” olarak 6ne ¢cikmayi hedeflemektedir.

Bu dogrultuda,

o 2017, 2018, 2019 yillarinda OSYS vasitasiyla kabul ettigi lisans 6grencilerinin tamamini licretsiz olarak
okutmakta, yurt imkanlari saglamakta; 2020 yilindan itibaren ise 6grencilerimize Ucretsiz egitim firsati
sunmaya devam etmektedir.

. Yerli kontenjanin yani sira bliyik oranda uluslararasi kontenjan belirleyerek, kapilarini diinya
ogrencilerine acan uluslararasi egitimin ilk adimlarini olusturmaktadir.

o Nihai hedef olarak basta, 6grencilerinin %75'inin lisanslstl (yliksek lisans ve doktora) 6grencisi
olmasini planlayarak, arastirma Universitesi kriterlerini saglayarak, arastirma Universitesi kavramini hayata
gecirmeye odaklanmaktadir.

o Biitiin Lisans programlarinin miifredatlarinda yer alan zorunlu Tiirkge, ingilizce ve Arapga dersleri ile
Gniversite binyesinde cok dilli ve daha evrensel bir Universite kiltlirii olusturmaktadir. Bu dillerden

yeterliligini kanitlayan 6grencilerimizin de diger dilleri 6grenmesi de saglanmaktadir.



. 2017-2020 yillari arasinda Onur Programi biinyesinde 6grencilerimize akademik mifredat disinda
klasik ilimler, kiltlrel ve sanatsal egitim programlari ve atblyeler sunulmustur. Bu program kapsaminda
verilen seminerler 2020-2021 Egitim Ogretim Yil'ndan itibaren kredili secmeli derse dénistiiriilerek

ogrencilerimize sunulmaya devam edecek, bu dersleri basariyla tamamlayan 6grencilere “Onur Sertifikasi”

verilecektir.

e Yiksekogretim Kurulu Baskanhginca 13 Temmuz 2020 tarihinde vyayinlanan, Tirkiye'deki 172
Universitenin 2019 yili verileri dogrultusunda 5 ana gosterge ve 45 alt gosterge dogrultusunda genel bir
degerlendirilmesinin yapildigi “Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu 2020"ye gére ibn
Haldun Universitesi;

o Ogrenci basina diisen e-yayin sayisina gére yapilan siralamada 1’inci
o Ogrenci basina yapilan cari harcama miktarina gére yapilan siralamada 2’inci

o Egitim burslarindan faydalanan 6grenci oranina gore yapilan siralamada 3’lincli olmustur.

1.2 GENEL FiziKi ALANLAR

Universitemizin ana yerleskesi olan Basaksehir Kiilliyesi’ne tasinma islemleri 2020 yili Agustos ayinda
tamamlanmistir. Rektorliik, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Yonetim Bilimleri Fakdiltesi, Diller Okuluy,
Merkezi Derslik, Giris Binasi, Kiitiiphane, iki adet Yurt olmak lzere toplam 9 bina ile faaliyete baslamis olan

ibn Haldun Universitesi Kiilliyesinin fiziki alan bilgileri ve bazi gérselleri asagidaki gibidir:

iBN HALDUN UNIVERSITESi BASAKSEHIR KULLIYESI Alan (m?)
Derslik ve Diger Egitim Alanlari 6.603
Ofisler 9.335
Saghk Hizmet Alanlari 362
KatGphane 1.458
Toplanti, Konferans Salonu Alanlari 1.234
Sosyal Alanlar 2.102
Kapali Spor Alanlari 136
Ticari Alanlar 1.284
Ogrenci Yurtlan 6.024
Islak Hacimler 2.843
Sirktilasyon Alanlari 14.476
Diger (Atclye ve teknik alanlar) 12.525
Toplam Kapali Alan 58.316
Nitelikli Agik Alan 80.312
Toplam Agik Alan 80.312
Toplam Alan 138.694



TUM YERLESKELER

Basaksehir Kiilliyesi

Bakirkoy Tas Mektep

Hidma Hatun Binasi

Suleymaniye - Dar'ul Kurra Medresesi

Sileymaniye - Dar'ul Hadis Medresesi

Sileymaniye - Milazimlar Medresesi

Sileymaniye - Salis Medresesi

Sileymaniye - imaret

GENEL TOPLAM ALAN

Toplam Ogrenci Sayisi*

(2020-2021 Akademik Yili’nda 31 Haziran 2021 itibariyla kayitl
bulunan lisans ve lisanststi seviyelerindeki tiim 6grenciler)

Ogrenci Basina Diisen Alan

Lisans Ogrencisi Basina Diisen Alan

Kapali Alan

58.382 m?

1.146 m?

2.652 m?

100 m?

670 m?

303 m?

417 m?

1.277 m?

64.947 m?

1.413 6grenci

46 m?

98 m?

Acik Alan

80.312 m?

1.919 m?

350 m?

219 m?

600 m?

791 m?

2.500 m?

1.318 m?

88.009 m?

1.413 6grenci

62 m?

133 m?

Toplam Agik ve

Kapali Alan

138.694 m?

3.065 m?

3.002 m?

319 m?

1.270 m?

1.094 m?

2.917 m?

2.595 m?

152.956 m?

1.413 6grenci

108 m?

230 m?



Ana Giris Kapisi



Ana Meydan
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Rektorlik

Ayrica, Sileymaniye Camii Killiyesinde bulunan Vakiflar Genel Midirligii’ne ait Daru’l-Kurra Medresesi,
Daru’l-Hadis Medresesi, Miilazimler Medresesi ve Medrese-i Salis de Tirkiye Genglik ve Egitime Hizmet
Vakfi'na tahsis edilmis olup, 2018 yilindan beri bu yerleskelerde de egitim ve diger bilimsel faaliyetlerimiz

devam etmektedir.
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1.3 MiSYON, ViZYON VE DEGERLER
MISYON
Bilginin tiim kaynaklarina agik, insanliga katkiy1 6nceleyen arastirmacilar yetistirmektir.

ViZYON

Sosyal bilimler alaninda s6z sahibi, 6zglin bilgi ve yaklasimlar Ureten, kiiresel 6lcekte saygin ve etkili bir

Universite olmaktir.

DEGERLER

Fikri Bagimsizlik

e Mukayeseli Egitim

e Gelenekli Yenilikgilik
e Acik Medeniyet

e Cok Dilli Egitim

e Futlvvet

e Kiresel Rekabet
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1.4 MUTEVELLI HEYETI

Universitemizin en yiiksek karar organi olan Miitevelli Heyeti, tiniversitenin tiizel kisiligini temsil etmektedir.

Mutevelli Heyeti; kanun ve yonetmeliklerde ongorilen sartlara sahip kisiler arasindan, kurucu vakif genel

kurulu tarafindan segilir.

Universitemizin Miitevelli Heyeti on bes kisiden meydana gelmektedir.

GOREV AD SOYAD

Mdtevelli Heyet Baskani
Rektor

Mdtevelli Heyet Baskan Vekili
Raportér Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Prof. Dr. irfan GUNDUZ
Prof. Dr. Atilla ARKAN
Necmeddin Bilal ERDOGAN
Dog. Dr. Murat SEKER

Prof. Dr. Ahmet Cevat ACAR
Dr. H. Sule ALBAYRAK

Av. Mevlit UYSAL
Mehmet BUYUKEKSI

H. Hiimeyra SAHIN

Dr. Erman ILICAK

Kazim TURKER

Yasin KARTOGLU
Abdiilkadir KART

Nurettin EROGLU

Omer Faruk KALYONCU
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REKTOR

2547 sayili Kanun 13’Gincii maddesi ile 3 sayil Cumhurbaskanhgl Kararnamesinin 2’nci, 3’Gnct ve 7’nci
maddeleri geregince 21 Nisan 2021 tarihinde ibn Haldun Universitesi Rektérligiine Prof. Dr. Atilla ARKAN

atanmistir.

Prof. Dr. Atilla ARKAN - Biyografi

Adapazari imam Hatip Lisesi ve Marmara ilahiyat Fakiiltesi (1991) mezunu olan Atilla Arkan, doktorasini 1999
yilinda Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii islam Felsefesi alaninda yapti. Ayrica Malezya islam
Universitesi, islam Medeniyeti ve Diisiincesi Enstitiisi’nde 1996-1999 yillari arasinda ikinci doktora ¢alismasi
icin bulundu. Din Felsefesi, islam Diisiincesi ve Cagdas islam Disiincesi alanlarinda ¢alisan Prof. Arkan’in
yayinlanmis eserleri arasinda; “ibn Riisd Psikolojisi”, “ibn Meymun Felsefesinde Tanri” kitaplari ile “Psikoloji
Serhi / Kitabu’n -Nefs”, “islam Ahlak Teorileri” gevirileri yer aliyor.

1994 yilinda Sakarya Universitesi’nde akademisyen olarak géreve basladi. 2013’te ayni tiniversitede profesér
oldu. 2012-2014 yillari arasinda misafir arastirmaci 6gretim Uyesi olarak Kanada McGill Universitesi, islam
Calismalari Enstitiisi’nde bulundu. Sakarya Universitesi ilahiyat Fakiiltesinde 6gretim uyeligi ve islam
Felsefesi Anabilim Dali Baskanhginin yani sira, 2017’den itibaren SETA Egitim ve Sosyal Politikalar
Arastirmalari Direktdrii olarak da gdrev yapmis olan Prof. Arkan, ingilizce ve Arapca bilmektedir. Evli ve iki

cocuk babasidir.
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1.5 YONETIM SEMASI

MUTEVELLI HEYETI

ICRA KURULU

INSAN VE TOPLUM

BILIMLERI

SENATO EGITIM
KOMISYONU

SENATO
ARASTIRMA

SENATO

REKTOR YARDIMCILARI REKTOR DANISMANLARI
MEVZUAT
KOMISYONU GENEL EGITIM DIREKTORLUGT KALITE KOMISYONU
OGRENCI DEKANLIGI FAKOLTELER
UYGULAMA ve ARASTIRMA ENSTITILER
MERKEZLER]
YABANCI DiLLER YOKSEKOKULU

OZEL KALEM MUDURLOGD

IS I ILIMLER

ILETI:
EGITIM BILIMLERI
YONETIM BILIMLERI

KOMISYONU

INSAN LIRATEAL BILISIM iDARIVE MALT [l ULUSLARARAS! [l SANAT KOLTOR A7l icLERi STRATEJIK PLAN,

KARIYER HUKUK

ILETISIM ve OGRENCI ISLER] KOTUPHANE HiZMETLERi ISLER DAIRE OFi5 DAIRE VES [ e GRO.EDE KREDITASY :
7 5 3 VESPOR DAIRE : AKREDITASYON e MOSAVIRLIC]

= P Ci i cpe A i
TANITIM DARE D B A S DAIRE BSK. BSK. BSK. BSK. OFfS! VE KALITE BIRIMI




1.6 UNIVERSITE SENATOSU VE YONETIM KURULU UYELERI

SENATO UYELERI

Prof. Dr. Atilla ARKAN

Rektor

Prof. Dr. izzet BOZKURT

Rektdr Yardimcisi

Prof. Dr. Yiiksel OZDEN

Rektdr Yardimcisi

Prof. Dr. Ali YESILIRMAK

Rektdr Yardimcisi

Prof. Dr. Yiiksel OZDEN

Egitim Bilimleri Fak. Dekani

Prof. Dr. Alev ERKILET

insan ve Toplum Bilimler Fak. Dekani
Prof. Dr. Bilal AYBAKAN

Islami llimler Fak. Dekani

Prof. Dr. Omer CINAR

Hukuk Fak. Dekani

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILMAZ
Yénetim Bilimleri Fak. Dekani

Prof. Dr. izzet BOZKURT

iletisim Fak. Dekani

Prof. Dr. Sefa BULUT

Senatér

Prof. Dr. Halil BERKTAY

Senatér

Dog. Dr. Uyesi Betiil AVCI SEBETCI

Senator

Prof. Dr. SukrQ YILDIZ
Senator

Dog. Dr. Ali Osman KUSAKCI
Senatér

Dr. Ogr. Uyesi Hakki OCAL
Senatér

Prof. Dr. Rasim OZCAN
Lisansiistii Egitim Enstitii Mddiiri
Dr. Ogr. Uyesi Vahdettin ISIK

Medeniyetler ittifaki Enstitiisii Midiirii
Ogr. Gor. Muhammet Furkan ALPAT

Yabanci Diller Okulu Midiirii
Mehmet Yiicel TURKSEZER

Genel Sekreter, Raportér

UNIVERSITE YONETiIM KURULU

Prof. Dr. Atilla ARKAN

Rektor

Prof. Dr. izzet BOZKURT

Rektér Yardimcisi (Oy hakki almaksizin)
Prof. Dr. Yiiksel OZDEN

Rektér Yardimcisi (Oy hakki almaksizin)
Prof. Dr. Ali YESILIRMAK

Rektér Yardimcisi (Oy hakki almaksizin)
Prof. Dr. Yiiksel OZDEN

Egitim Bilimleri Fak. Dekani

Prof. Dr. Alev ERKILET

insan ve Toplum Bilimler Fak. Dekani
Prof. Dr. Bilal AYBAKAN

islami ilimler Fak. Dekani

Prof. Dr. Omer CINAR

Hukuk Fak. Dekani

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILMAZ
Yénetim Bilimleri Fak. Dekani

Prof. Dr. izzet BOZKURT

iletisim Fak. Dekani

Prof. Dr. Uzeyir OK

Uye

Prof. Dr. Halil BERKTAY
Uye

Prof. Dr. Ali YESILIRMAK
Uye

Mehmet Yiicel TURKSEZER
Genel Sekreter, Raportér
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2. AKADEMIK BiRiMLER

2.1 FAKULTELER

ibn Haldun Universitesi’nin hizmet verdigi 6 fakiilte bulunmaktadir.

FAKULTELER

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Egitim Bilimleri Fakiltesi

Hukuk Fakiltesi

Yonetim Bilimleri Fakiltesi

islami ilimler Fakdiltesi

Siyasal Bilgiler Fakultesi (egitim-6gretim faaliyetlerine baslamamistir)

Glzel Sanatlar, Mimarlik ve Tasarim Fakdlltesi (Egitim-Ggretim faaliyetlerine baslamamustir)

2.1.1 iNSAN VE TOPLUM BiLiMLERi FAKULTESI

ibn Haldun Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, dgrencilerini, sosyal bilimlerde arastirma yéntem
ve teknikleri konusunda beceri kazandirarak mezun etmeyi ve sosyal bilimler literatlriine katki saglamayi
amaglamaktadir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde; iktisat, Tarih, Felsefe, Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iliskiler, Psikoloji, Sosyoloji ve Karsilastirmali Edebiyat alanlarinda lisans ve lisansiistii programlari
hayata gecirilmistir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nde gdrev alan 50 akademisyen ve 6grenim goren

306 6grenci bulunmaktadir.

FAKULTE PROGRAM TURK ULUSLARARASI TOPLAM

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Lisans Programi

Sosyoloji Lisans Programi 32 15 47

insan ve Toplum Psikoloji Lisans Programi 41 16 57
Bilimleri Tarih Lisans Programi 44 9 53
Fakiiltesi iktisat Lisans Programi 29 15 44
Karsilastirmali Edebiyat Lisans Programi 16 6 22

Felsefe Lisans Programi 19 7 26

Toplam 219 87 306
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INSAN VE TOPLUM BILIMLERi FAKULTESI / UNVAN mm

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler B6Iimii 2 6
Sosyoloji Bolimii 3 2 2 7
Psikoloji Bolimu 5 7 1 13
Tarih Bolima 2 3 2 7
iktisat BoIGm{ 3 1 2 1 7
Karsilastirmali Edebiyat Bolimii 4 1 5
Felsefe BoIUmu 1 2 1 1 5

TOPLAM 16 6 21 7 50

2.1.2 iLETiSiM FAKULTESI

ibn Haldun Universitesi iletisim Fakiiltesi, gerek toplumsal gerekliliklerin gerekse kiiresel egilimlerin farkinda
olarak teori ile uygulamayi bir arada harmanlayan bir medya ve iletisim programina sahiptir. Ozgiin deger ve
medeniyet referanslari cercevesinde teorik bir formasyonun ardindan 6grencilerin mesleki olarak
gelisimlerini saglamak amaciyla staj programlarina miifredatta agirlik verilecektir. iletisim Fakiiltesi
biinyesinde, Medya ve iletisim alaninda lisans ve lisansiistii programlari hayata gegcirilmistir. iletisim

Fakiltesi’'nde gorevli 7 akademisyen bulunmakta ve 55 6grenci egitim gormektedir.

FAKULTE PROGRAM TURK ULUSLARARASI | TOPLAM

iletisim Fakiiltesi Medya ve iletisim
Yeni Medya ve iletisim 14 4 18
Toplam 24 14 55

ILETiSiM FAKULTESI / UNVAN

Medya ve iletisim 2 1 2 2 7
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2.1.3 EGIiTiM BiLIMLERi FAKULTESI

Egitim, kisisel ve toplumsal degisim siireclerinde etkili bir aragtir. ibn Haldun Universitesi Egitim Bilimleri
Fakdiltesi, degerlerimiz ve yetkinliklerimizle donatilmis 6grencilerimizin gelecegin insasi slirecinde aktif rol
oynamasl hedefiyle yola ¢cikmistir. Egitim Bilimleri Fakultesi biinyesinde, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
alaninda lisans ve lisansistl programlari hayata gegcirilmistir. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik B6limi’nde
ogrencilerimiz disiplinlerarasi bir egitim almaktadirlar. Fakilte blinyesinde 7 akademisyen bulunmakta ve

egitim goren 83 6grenci vardir.

I S T I

Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Fakiiltesi Lisans Programi
Toplam 68 15 83

EGITiM BiLIMLERi FAKULTESi / UNVAN m Dr. Ogr. Uyesi m

Rehberlik ve Psikolojik Danismanhk

2.1.4 HUKUK FAKULTESI

ibn Haldun Universitesi Hukuk Fakiiltesi, klasigin yani sira yenilikci metotlari ve teknolojinin sagladig
imkanlari da kullanarak, interaktif ve mukayeseli egitim yontemini kullanan bir fakiltedir. Fakiltemiz az
sayida Ogrenci ile 6grencilerin derse aktif katihminin saglandigi, 6grencileri asli kaynaklarla ders 6ncesinde
bulusturarak, elestirel bir bakis acisiyla arastirma yapmaya sevk eden ve boylece arastirma ruhunu heniiz
lisans egitiminde 6grencilerine asilayan bir egitim anlayisina sahiptir. Hukuk alanindaki glincel gereksinimler
dikkate alinarak hazirlanan ders planimiz ile bir yandan henliz lisans diizeyinde iken secimlik dersler aracilig
ile belirli alanlarda uzmanlasma, diger yandan birden fazla yabanci dil 6grenme ve bu sayede mukayeseli
hukuk arastirmalari yapabilme imkani saglanmaktadir. lyi bir hukukcunun pratikten uzak bir anlayisla
yetistirilmesinin mimkiin olmadigi da dikkate alinarak, teorik derslerin yani sira pratik derslere yer verilmekte
ve uygulamaya yonelik olarak hukuk klinikleri ve arabuluculuk klinikleri olusturulmaktadir. Boylece
ogrencilerimize uygulamali olarak hukuki problem ¢6zim metotlarinin 6gretilmesi amaglanmaktadir.
Ogrencilerimiz ulusal ve uluslararasi dava yarismalarina hazirlanarak, ézellikle uluslararasi alandaki calismalar
ile tecriibe sahibi olacaklardir. Bunun yani sira, adliye ziyaretleri ve uygulamacilarla yapilacak ortak ¢alismalar

vasitasi ile 6grencilerimizin henlz lisans egitimi sirasinda uygulamaya iliskin bilgi sahibi olmasi ve boylece
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meslek secimlerinde yol gosterilmesi amaglanmistir. ibn Haldun Universitesi Hukuk Fakdiltesi biinyesinde

gorev alan 15 akademisyen ve 6grenim goren 75 6grenci bulunmaktadir.

I T S T

Hukuk Lisans Programi
Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Lisans Programi (%30 ingilizce) 53 3 56
Toplam 69 6 75
ks o o e
Kamu Hukuku Bolimi 2 5
Ozel Hukuk Bélimii 4 1 2 3 10
TOPLAM 5 1 4 5 15

2.1.5 YONETIM BiLIMLERI FAKULTESI

Yonetim Bilimleri Fakultesi, 6grencilerine diinya capinda gecerliligi olan ve onlari kiiresel rekabet ortamina
hazirlayan insan odakli ve deger temelli bir egitim sunmaktadir. Yonetim Bilimleri Fakiltesi blinyesinde,
isletme alaninda lisans ve lisansiistii programlari hayata gegirilmistir. ibn Haldun Universitesi Yonetim

Bilimleri Fakultesi blinyesinde gorev alan 13 akademisyen ve 6grenim géren 53 6grenci bulunmaktadir.

I R T

Yonetim Bilimleri Fakiiltesi isletme Lisans Programi

YONETIM BiLiMLERi FAKULTESi / UNVAN mm
6 2

isletme Bolimi

o o
1 13
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2.1.6 iSLAMI iLIMLER FAKULTESI

Rahmet ve baris dini olan islam’i dogru anlama, yorumlama ve uygulama dirayetine sahip samimi, diiriist ve
sorumlu Misliiman bireyler yetistirmeyi hedefleyen ibn Haldun Universitesi islami ilimler Fakiltesi, Tiirk
islam Medeniyeti’nin en biiyiik merkezlerinden biri olan istanbul’da, bu medeniyetin muazzam bilgi ve kiiltiir
birikimini 6grencilerine kazandirirken, cagimizi etkileyen beseri konular hakkinda fikir yiritebilecekleri bilgi
ve becerilerle de onlari donatmayi amaglamaktadir. 2017-2018 akademik yilinda 6grencilerine kapilarini agan
islami ilimler Fakiiltesi, islam Dini’nin temel kaynaklarini, geleneksel ve modern yorumlarini, inang, ahlak,
ibadet, tefsir, hadis, fikih, kelam ve tasavvuf gibi ana konulari sosyal bilimlerin diger alanlarindan da destek
alarak akademik diizeyde calismayi amaglamaktadir. islami ilimler Fakiiltesi’nde gérev alan 11 akademisyen

ve 0grenim géren 92 6grenci mevcuttur.

I T

islami ilimler Lisans Programi (%30

islami ilimler Fakiiltesi .
Ingilizce)

ISLAMI iLIMLER FAKULTESI / UNVAN m Dr. Ogr. Uyesi m

Felsefe ve Din Bilimleri Bolimu

islam Tarihi ve Sanatlari Bolimii 2 2
Temel islam Bilimleri B&Iim 2 5 1 8
TOPLAM 3 7 1 11
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2.2 LiISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU

MiSYON

ibn Haldun Universitesi Lisansuistii Egitim Enstitiiséi’niin misyonu biinyesinde yiiritilen lisansiisti programlar

cercevesinde,

yetistirmektir.

VizYON

Fikri bagimsizligi ve elestirel dislinceyi ilke edinmis,

Sosyal bilimler alaninda uluslararasi 6lgekte arastirma yapabilen,

Milli ve evrensel degerlerden istifade ederek kiiresel toplumun ihtiyaglarina yénelik ¢éziimler Gretebilen,

Gergeklestirdigi projeleri toplumun hizmetine sunabilen arastirmacilar, uzmanlar ve akademisyenler

ibn Haldun Universitesi biinyesinde lisansiistii programlarinin koordinasyonundan sorumlu olan Lisansiistii

Egitim Enstitlisi’nlin hedefi, Glkemizde milli ve evrensel degerleri esas alan 6zglin yontemlerin gelismesine

ve sosyal bilim ¢alismalarinin yapilmasina katki sunmak, enstitli misyonu ¢ergevesinde llkemizin, bélgemizin

ve diinyamizin sayili sosyal bilim arastirma enstitiilerinden biri olmaktir.

Universitemizde kayitl 6grencisi bulunan yiiksek lisans programlari ve dgrenci sayilari asagidaki tablolarda

verilmektedir.

iktisat (ingilizce)

isletme (ingilizce)

Klinik Psikoloji (%30 ingilizce)

Ozel Hukuk (Tirkge)

Sosyoloji (ingilizce)

Tarih (ingilizce)

Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce)

Toplam

coO w U1

44

14

12
50

19
16

20
94
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Tezli Yiiksek Lisans Programlari

Din Bilimleri (%30 ingilizce)

Egitim Kurumlari isletmeciligi (Tuirkce) 19 1 20
Felsefe (ingilizce) 11 11 22
Finansal Ekonomi (ingilizce) 1 8 9

Hava Tasimaciligl Yonetimi (ingilizce) 49 13 62
iktisat (ingilizce) 2 19 21
isletme (ingilizce) 2 19 21
isletme (Tiirkge) 71 71
Klinik Psikoloji (%30 ingilizce) 34 1 35
Ozel Hukuk (Tiirkge) 16 16
Radyo, Televizyon ve Sinema (%30 ingilizce) 10 11 21
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (%30 ingilizce) 15 6 21
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler (ingilizce) 17 20 37
Sosyoloiji (ingilizce) 7 16 23
Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce) 51 21 72
Tirkiye Calismalari (ingilizce) 11 7 18
Uluslararasi ve Mukayeseli Hukuk (Tirkce) 11 3 14
Toplam 383 160 543

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari

Hava Tasimaciligl Yonetimi

isletme 7 7
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler* 1 1
Toplam 15 5 20

*Yeni dénemde Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler Yiiksek Lisans Programina tezsiz 6grenci kabul edilmeyecektir.



2.3 MEDENIYETLER iTTiFAKI ENSTITUSU

2005 yilinda Tiirkiye ve ispanya hiikkumetlerinin destegiyle Birlesmis Milletler (BM) biinyesinde, “giiniimiiz
toplum ve kiltirleri arasinda meydana getirilen ayrismalarin kokenlerini tespit ve bu ayrismalarin giderilmesi
icin bir harekat plani 6nermek” maksadiyla kurulan Medeniyetler ittifaki (Mi) girisimine akademik altyapi
olusturmak icin 2010 Yilinda Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi biinyesinde kurulan MEDIT, Ocak 2017
tarihinden itibaren ibn Haldun Universitesi biinyesinde Medeniyet Arastirmalari alaninda egitim ve arastirma
faaliyetlerini devam ettirmektedir. Medeniyet Arastirmalari ylksek lisans programi farkli medeniyetleri
karsilastirmali bir yaklasimla inceler. Programdaki 6grenciler disiplinler-arasi ve disiplinler-tsti bir bakisi
kusanarak medeniyet olgusunu din, sanat, edebiyat, tarih, sosyoloji ve siyaset bilimi gibi farkl disiplinlerin
sundugu verilerle tahlil ederler. Enstitiimiz hocalari mevcut bilim disiplinlerini farkli arastirma alanlari olarak
degil de, insanhgin karsilastigi meselelerin tahlilinde birbirlerini tamamlayip ikmal eden farkl bakis agilari
olarak kabul eder. Bu yaklasima mukabil olarak diinyanin farkli késelerinden farkli meseleleri anlamayi arzu
ederek enstitimize gelip egitim goren 6grencilerimizden, kesfetmeyi arzu ettikleri belli bir arastirma
sorusuna, bu disiplinler-arasi ve disiplinler-tsti yaklasimla cevaplar bulmayi hedefleyen bir yiiksek lisans tezi

yazmalari beklenir.

Program derslerinde o6grencilerimiz medeniyet ve dil arasindaki kuvvetli baglari ve dilin bilhassa bir
alaninin farkli medeniyetlerin arastirilmasi olmasi hasebiyle tabi olarak farkli dillerin iyi derecede bilinmesi
dgrencilerimiz icin 6nem arz etmektedir. Mifredatimizdaki derslerin ¢ogunun dilinin ingilizce olmasiyla

beraber, programda Tirkce ve Arapga dersler de mevcuttur.

Halihazirda enstitiimizde Ogrencilik sireci devam etmekte olan 40'tan fazla tlkeden 100 civarinda
o0grencimiz bulunmaktadir. Blylk cesitlilik gosteren 06grenci yapimiz ve dinyanin en muteber
tniversitelerinde egitim gérmiis farkh disiplinlerden hocalarimiz ile MEDIT cok sesli bir ortam sunmaktadir.
Her yil Tiirkiye’den ve yurtdisindan aldigimiz onlarca basvuruyu en yiksek akademik standartlara tabi tutarak

degerlendirir ve kabul ettigimiz 6grencilerin blylik cogunlugunu egitim burslariyla desteklenmektedir.

Ogrencilerimiz sosyal projelere katilip, sinif arkadaslariyla cokca takim calismasi yapma imkani bulurlar.
Kurumumuzda 6gretim gorevlilerimiz ve secilmis 6grenci meclisimizin idaresi altinda Y. Lisans ve Doktora yazi
atoélyeleri, haftalik konferanslar ve arastirma projeleri yurutiilmektedir. Bizi diger akademik kurumlardan
temaylz ettiren, yakin hoca-talebe iliskilerini destekleyen akademik/kurumsal ortamimiz 6ving

kaynagimizdir.
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Yiiksek Lisans Programlari
® Medeniyet Arastirmalari Yiiksek Lisans Programi

Doktora Programlari

® Medeniyet Arastirmalari Doktora Programi

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Medeniyet Arastirmalari Doktora Programi (Tirkce) 21

M?demyet Arastirmalari Tezli Yiksek Lisans Programi 12 78 40
(Tarkge)

Toplam 33 59 92
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2.4 YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

ibn Haldun Universitesi’nde ingilizce, Tiirkce ve Arapga Hazirlik Programlari bulunmaktadir.

2.4.1 ingilizce Hazirhk Programi

ibn Haldun Universitesi ingilizce Hazirlik Programina ait misyon ve ilkeler asagidaki gibidir. ibn Haldun
Universitesi Diller Okulu’nun misyonu, biinyesindeki ingilizce Egitim Programinda 21. yiizyilin tim teknolojik
ve pedagojik imkanlarini kullanarak égrencilerine diinya standartlarinda ingilizce egitimi sunmaktadir. Bu

misyonu gerceklestirmek icin asagidaki prensipleri takip etmektedir:
ingilizce Hazirlik Okulu Misyonu;

e Programlari gelistirme c¢alismalarinda, programlara temel olusturacak ©6grenme kuramlarinin
belirlenmesinde ve programlarin tasarlanmasinda ihtiya¢ analizleri ve degerlendirmesi ¢alismalari
yapmak,

e Programlarin hedeflerini ya da 6grenme urinlerini/ciktilarini belirlemede ihtiya¢ analiz sonuglarini
degerlendirerek hedefleri belirlemek ya da diizenlemek,

e Program iceriklerini belirlemede/diizenlemede beceri temelli, islevsel, sarmal ve tematik yaklasima
agirlik vermek ve kazanim-igerik iliskisi kurmak,

e Program hedefleriyle uyumlu, triin ve performansa dayali 6lcme ve degerlendirme yapmak,

¢ Program gelistirme ¢alismalarini stirekli ve gelismeye acik bir stire¢ olarak degerlendirmektir.

ingilizce Hazirlik Okulu ilkeleri;

e Ders programlarini ve kaynak kitaplari 6grenci merkezli, isbirlikli 6grenme, yapilandirmaci egitim
yaklasimina uygun ve bilgisayar teknolojilerinden yararlanabilecek sekilde diizenlemeyi,

e Ders programlari araciligiyla beceri, kavram ve yasama doniik anlayis gelistirmeyi,

e Bireysellestirilmis egitim programlari araciligiyla esnek ve bireysel farkliliklari dikkate alan programlar
uygulamayi,

e Olgme ve degerlendirmelerde testlerin yani sira alternatif 6lcme ve degerlendirme yéntemleri (6grenci
Urln dosyasl ya da stire¢ odakli yazma) olusturmayi,

e Ogretimde diiz anlatim yerine yapilandirmaciligi uygulamay,

e Ogretmen merkezli, program merkezli, kitap merkezli ve sinav merkezli 6gretim yerine 6grenci merkezli
o0gretimi hedeflemeyi,

e Programlari kati bir sekilde degil, esnek bir sekilde uygulamayi,

¢ Rekabetgi ve bireysel 6grenme yerine isbirlikli 6grenmeyi desteklemeyi,
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TUm programlari bilgisayar caginin gereksinimlerini dikkate alarak ve 6grencilerin bilgisayar becerilerini
gelistirmeye ve bunu herhangi bir yabanci dil 6greniminde yaratici bir sekilde kullanmaya 6zendirmeyi,
Program ve ders kitaplarindan 6grenilen herhangi bir yabanci dilin kiltiirel, toplumsal ve cevresel

konularina yer vermeyi kapsar.

Ingilizce Egitim Programi

ingilizce 6grenmek amag degil arag olarak goriilmektedir. Bu sebeple icerik odakli miifredat ile iletisimsel
yaklasim uygulanmaktadir.

Ogretimde en yiiksek performansi elde etmek igin siniflar 10’ar kisiliktir.

ingilizce egitmenlerimizin cogu native (ana dili ingilizce) olup Amerika Birlesik Devleti, Birlesik Krallik ya
da Avustralya gibi lilkelerden gelmektedir. Diger egitmenlerimiz ise farkli tilkelerden olup ingilizceyi ana
dilleri gibi (native-like) kullanabilmektedir.

Egitmenlerimiz, alanlarinda ylksek lisans derecesine sahiptirler. Buna ilaveten, uluslararasi gecerliligi
olan ingilizce 6gretmenligi sertifikalari Cambridge CELTA veya DELTA sahibidirler.

ibn Haldun’da her 6grenci bireysel bazda degerlendirilir ve her &grenci icin yabanci dil danismanlari

tarafindan ¢oklu zeka yaklasimina uygun olarak 6zel dil 6grenme programi olusturulur.

Modliiler Sistem

ibn Haldun Universitesi Diller Okulunun sundugu ingilizce Hazirlik Programinin genel amaci, iletisimsel
yaklasimi kullanarak 6grencileri akademik calismalara hazirlamak ve onlari etkin, istekli ve kendi
kendilerine 6grenebilir bireyler olmaya tesvik etmektir. ingilizce Hazirhk sistemi kurulurken
ogrencilerimizin profilleri ve Giniversitemizin akademik gereksinimleri géz 6niine alinarak Moddler Sistem
uygulanmasi uygun goérilmustar.

Uygulamaya konulan Modiiler Sistem, seviye gruplarina gore 6grencilerin devam edecekleri modiiller
sonunda hedeflenen dil becerilerine ulasmalarini saglar ve dil egitim verimliligin artmasina yardimci olur.
Modiiler sistem yaklasimi, degisikliklere hizla cevap veren esnek bir yapiya sahip olmasi nedeniyle tercih
edilmektedir. Modiil, baslangici ve sonu olan, kendi icinde buttnlik gésteren ve bir sistem gercevesinde
diizenlenmis 6gretim yasantilarindan olusmaktadir. Modil mantig1 6grencinin kendi hizinda ilerlemesine
ve kaydettigi basarinin kendisine aninda bildirilmesine olanak saglamaktadir.

Bu sisteme gore bir akademik yilda 5 moddl bulunur. Her bir moddliin stresi 8 haftadir. Modiiller arasinda
egitime 1 hafta ara verilir.

Ogrencilerin devam ettikleri herhangi bir modiilden basarili olabilmeleri icin devamsizlik limitinin
asilmamis olmasi ve Diller Okulu tarafindan belirlenen Modiil i¢i Degerlendirme Esaslarinda belirtilen
kosullarin yerine getirilmis olmasi zorunludur. Basladigi modiilde basarili olamayan 6grenci bir sonraki

modiile gecemez, ayni moduili tekrar eder.

27



e ingilizce Hazirlik Programinda &grenim géren bir 6grencinin o akademik yil icinde ve/veya sonunda
yapilan ingilizce Yeterlilik Sinavina girebilmesi icin ingilizce Hazirlik Programinda devam ettigi her
moddilden basarili olmasi ve Pre-Faculty seviyesindeki modiile devam ederek bu modili basariyla

tamamlamis olmasi gerekir.

Program Detaylari
Baslangi¢ Diizeyi (Elementary)

e Sene basinda yapilan diizey belirleme sinavi sonucuna gére hig ingilizce bilmeyen veya cok az bilen
ogrenciler bu diizeyden baslarlar. Bu diizey boyunca 6grencilerin temel ingilizce sdzciik ve dilbilgisi
kullanimini edinmeleri, anlama ve dinleme becerilerini gelistirmeleri, glindelik dilde ihtiya¢ duyacaklari
yapilari ve temel iletisim becerilerini kazanmalari hedeflenir. Bu diizeyi basariyla tamamlayabilmek icin
ogrencilerin yapilan quiz ve sinavlarda basarili olmasi, sire¢ odakl ve zamanl yazma becerilerini
kazanmalari, dizenli olarak verilen &devlerini tamamlamalari, bir video projesi hazirlamalari

gerekmektedir.

Orta-Oncesi Diizey (Pre-Intermediate)

e Bu diizeyde o6grencilerin okuma, yazma, dinleme ve konusma becerileri ilerleme gosterir. Basaril
olabilmeleri igin 6grencilerin paragraf yazabilmeleri, sunum yapabilmeleri ve tartisma guruplarinda aktif
yer almalari gerekmektedir. Sinif ici degerlendirme, kelime quizleri ve 6devler bu sirecin basari ile

tamamlanmasi icin gereklidir. Bu diizeyde 6grenciler akademik ingilizceye gecis siirecine hazirlik yaparlar.

Orta Dizey (Intermediate)

¢ Intermediate dlzeyine gelen 6grenciler Ozellikle Sosyal Bilimler alani icin 6nemli olan akademik
ingilizce’ye gecis yaparlar. Bu diizeyde 6grencilerin akademik bir metni okuyup anlama ve miizakere
yapma amaciyla sunum yapabilmeleri, makale yazip analiz etme ve akademik seminerleri, konferanslari
ve dersleri dinleyip not tutmalari amaglanmaktadir. Orta diizeyde, internet kaynaklari, akademik
database taramalarini verimli kullanmalari, sunumlar ve arastirma yapabilmelerini amaglamaktadir.
Ogrenimler, grup tartismasi, s6zlii sunum ve siirec odakli makale yazimi gibi cesitli siire¢ araclar

tarafindan o6lglilmektedir.

Ust-Orta Diizey (Upper-Intermediate)

e Ust-Orta Diizey, akademik okuma, dinleme ve yazma becerilerini 6grencileri béliimlerine uygun metinler
Gzerinden gelistirir. Main Course kitabi takip edilmeden, beceri bazli bir program izlenen bu diizeyde
haftalik secilen temalar Gizerinden dersler islenir. Akademik hayatlarinda 6grencilerin ihtiyag duyacaklari

dinleyip not tutma, akademik metinleri okuyup analiz edebilme, ve akademik makale yazabilme becerileri
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Gzerinde durulur. Ayrica elestirel distinebilme, verilen bir metni yorumlayabilme, farkli metinlerden
kazanilan bilgileri sentezleyebilme gibi beceriler de ayni konuda farkli bakis agilari iceren metinlerin
okunup, dinlenip, tartisiimasi yoluyla kazandirilir. Bu diizeyin degerlendirilmesi, 6grencilerin alinti ve
referanslar vererek yazdigi makalelerden olusan portfoliolari , verilen sinirl zaman icerisinde sinif
icerisinde yazdiklari makaleleri , sinif icerisindeki tartismalara katkilari , kelime quizlerinden aldiklari

notlari, yaptiklari 6devleri, 6gretmenlerinin degerlendirme notu ve ara sinav sonuglarina gére hesaplanir.

ileri Diizey (Pre-Faculty)

Fakiilte 6ncesi egitim diizeyi, ibn Haldun Universitesi ingilizce Hazirlik Programi ile Fakiilte Programlari
arasindaki gecis egitimi vermektedir. Bu nedenle, sadece dil becerileri ve yeterlilige odaklanmaz; bu
beceri ve yeterlikleri Universitenin 6grencilerinin akademik ihtiyaclarina gore hazirlar. Bu seviyede
ogrenciler bolumleriyle alakall Principles of Academic Research, Civilization Studies, Global Affairs gibi
dersleri alirlar, Pre-Faculty 6grencileri, uzun akademik metinlere, dinleme ve not alma alintilarina maruz
birakarak okuma, analitik ve tartisma becerilerini gelistirmeye devam eder. Ogrencilerin, énemli bir
arastirma odevi icin kaynak secimi, degerlendirme ve kaynaklari kullanma siireci boyunca akademik

arastirma becerilerini gelistirmeleri beklenmektedir.

2.4.2 Arapga Hazirlik Programi

Arapgca Hazirlik Programi

Genel Tanim

Bu program, anadili Arapca olmayan kisilere Arapcayl en modern yontemlere gore 6gretmekte, bunu

yaparken Arap dilinin sahip oldugu zengin mirasi dikkate alarak kadimden istifade ederken ayni zamanda

Gzerine her tirli yeniligi de eklemektedir.

Amag

Tum disiplinlerden gelen 6grencilerin Arapgada B2 seviyesine ulasmalari ve bu dili kullanarak cesitli

akademik alanlara katilmalarini saglamaktir.

Yontem

Ogrencinin giinliik yasami ve akademik hayatinda dili etkin olarak kullanabilmesini ve kendi alaninda faydali

olan miras metinleriyle ugrasmasini saglayan etkilesimli bir yontemi benimsemektir.

Program dgrencilerinin gelisim semasi ve seviye icerikleri Yabanci Dil Ogretimi Konseyi standartlarina gére

belirlenir.
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e Programda 21. Ylzyihn yetenek standartlarina uygun olarak G¢ asamali iletisim modeli uygulanir.
(interaktif, aciklamali, sunum)

e Karsilikli yardima dayanan 6gretim uslibuyla eglence ile 6grenimi bir yerde toplar.

e Programimiz egitim uygulamalarinin ve 6gretmenin devamli degerlendirilmesi esasina dayanir.

e Programimizda 6grencinin ihtiyaglarina gére esnek bir ¢calisma sistemi uygulanir.

e Programimiz her bir 6grenciye ayri nem verir ve 6grencinin ihtiyaci olan dersleri ve kazanimlari 6grenciye
sunar.

e Ogrenciler icin interaktif etkinlikler diizenleyerek dillerini gelistirmesini saglar.

e Programimiz “Modern ve Klasik Arapga egitimi” ilkesini esas alir ve yasadigimiz ¢cagda 6grencinin giinliik
hayata ve akademik hayata entegre olmasina yardimci olacak programi 6grenciye sunar. Ogrenciler bu
program vasitasiyla islam kiltiiriinii daha yakindan inceleme firsati bulup akademik calismaladinda

bundan istifade edebilirler.

2.4.3 Tirkce Programi

ibn Haldun Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (IHU TOMER), tniversitenin “ig dil
o0grenme” politikasi dogrultusunda tim 6grencilerin %31’ini olusturan uluslararasi 6grencilere Tiirkce egitimi
vermektedir. Dil egitiminin yani sira akademik hayata gegis stirecleri olan dil hazirlik siniflarinda 6grencilere
genel akademik yetkinlik kazandirmaya yénelik faaliyetlerde de bulunulmaktadir. IHU TOMER olarak
misyonumuz 6grencilere Tirk¢cede hem giinlik konusma becerisi kazandirmak hem de Tirkgeyi akademik

yetkinlik seviyesinde 6gretmektir.

iHU TOMER’de; Akademik takvim, Hazirlik siniflari icin Eylil ayinda baslayan ve Temmuz ayinda sona eren
bes modilden olusur. Zorunlu ve se¢meli Turkge hazirlik egitimleri, her biri 7 hafta siiren, A1, A2, A2+/B1,
B1+/B2 ve B2+ olmak tizere ADP kriterlerine uyarlanmis bes ayri diizeydedir. B1 diizeyiyle beraber akademik
okuma ve yazma egitimi verilmeye baslanir. Hazirlik programina kayit olacak veya muafiyet arayan her
dgrenciye Yeterlik ve Yerlestirme Sinavlari uygulanir. IHU TOMER &gretim kadrosu hazirlik programi disinda
lisans ve lisansiistii diizeyde verilen kredili/kredisiz Tiirkce dersleri, iIHU Yaz Okulu Dil Programi Tiirkce dersleri

yurutdr.

2.4.4 Modern Diller

Ogrencilerimizin agik medeniyet caginin gerektirdigi kaliteli bir egitim alabilmesi icin ve kiiresellesen
diinyamizda basarili ve mutlu bir gelecek igin ¢ok dilli olmalari &nem arz etmektedir. Ogrencilerimizin ihtiyag
duyacagi bilgiyi, donanimi, onlara kazandirmak icin ibn Haldun Universitesi cok dilli egitimi amaclamaktadir.

Bu amac¢ dogrultusunda Fakiilte ve Enstitiiler tarafindan belirlenen Ulglncli yabanci dil becerilerini
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kazandirmak icin dgrencilerimize Almanca, Cince, Farsca, Fransizca, ispanyolca, Japonca ve ibranice, gibi

yabanci dil dersler verilmektedir.
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2.5 UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

1- Catisma Analizleri ve Baris Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
2- Etik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

3- Gayrimenkul ve Altyapi Uygulama ve Arastirma Merkezi

4- Gelecek Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

5- Hadis Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

6- Haydar Aliyev Avrasya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
7- islami Ekonomi ve Finans Uygulama ve Arastirma Merkezi

8- Japonya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

9- Miufredat Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

10- Miinazara ve Argiiman Etigi Uygulama ve Arastirma Merkezi

11- Psikoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi

12- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
13- Sivil Toplum Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

14- S6zIG Tarih ve Toplumsal Hafiza Uygulama ve Arastirma Merkezi
15- Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

16- Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

17- Uluslararasi Hukuk ve insan Haklari Uygulama ve Arastirma Merkezi
18- Uyusmazhk Co6ziimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

19- Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

1- Catisma Analizleri ve Baris Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi (CABAM)

Catisma Analizleri ve Baris Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi; Tlrkiye ve uluslararasi diizeyde bir
mikemmellik merkezi olusturmak, Universitenin insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ile diger fakiilte
birimlerinde, lisans veya lisansiistl dlizeyde ¢atisma analizleri ve baris calismalari, uluslararasiiliskiler, siyaset
bilimi, modern Tirkiye calismalari konularinda 6grenim goren 6grencilerin, bu alanlara iliskin her turli
arastirma ve inceleme kapsamindaki bilgiye ulasmasini saglamak, Turkiye’nin siyasi, kiltirel, etnik, dini ve
sosyo-ekonomik sorunlarina dair derinlemesine inceleme ve arastirmalar yapmak, bu alanda akademik
yayinlari ve arastirmalari desteklemek, Tirkiye'nin yakin havzasindaki siyasi, etnik, dini, kiiltlrel ve ekonomik
catismalara dair arastirmalar yapmak, bu catismalarin Tirkiye'ye etkilerini incelemek ve bu alandaki
arastirmalari desteklemek, Kiiresel siyasi, iktisadi, ekolojik ve kiiltiirel sorunlarin anlasilmasi dogrultusunda
arastirmalar yapmak, bu sorunlarin ve bu sorunlarin bariscil yollarla ¢oziilebilmesi icin akademik ve pratik
Onerilerde bulunmak, Tirkiye’de baris ve uzlasi kultlrinin gelismesi icin her dizeyde cesitli egitim
faaliyetlerini desteklemek ve bu konularda ulusal ve uluslararasi is birliklerinde bulunmak, Uretilen

arastirmalarin sonuglarini ¢esitli akademik yayinlar, raporlar, konferanslar, gérsel ve yazili basin aracihg ile
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Ulke ve diinya kamuoyu ve siyaset yapim kurumlari ile paylasmak, amaglarina doniik olarak ¢alismalarina

devam etmektedir.

2- Etik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Etik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin amaci; Universite biinyesinde yer alan isletme, felsefe,
iletisim, islami ilimler, siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler gibi disiplinlerin kendi alanlarindaki etik
problemlerle ilgili yaptiklari ve yapacaklari akademik arastirma ve yayin faaliyetlerini ¢ok disiplinli bir
arastirma ve uygulama merkezinin ¢atisi altinda toplamaktir. Basta is etigi olmak Uizere bio-etik, medya etigi,
siyasi etik, din ve etik iliskisi gibi alanlarda yapilacak ¢calismalar bu sayede daha rahat koordine edilebilecektir.
Bu calismalarin ortak hedefi ise Universiteden baslayarak sosyal yasamin her alaninda, evrensel etik bilinci

etrafinda sekillenmis prensipler gelistiriimesine 6nayak olmaktir.

3- Gayrimenkul ve Altyapi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Gayrimenkul ve Altyapi Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin amaclari arasinda; gayrimenkul ve altyapi basta
olmak Uzere ilgili sektérleri de kapsayacak sekilde Universitede 6rgiin lisans ve lisansistii 6gretim
programlari disinda Tirkiye’'nin altyapisal, ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasina katki verecek nitelikli
insan kaynagi kazandirmak igin ulusal ve uluslararasi ilgili standartlara uygun olarak ulusal ve uluslararasi
alanlarda her tirli belgelendirme yapmak, kisa ve orta siireli egitim programlari dizenlemek ve bu
dogrultuda uzmanlik, danismanlik veproje hizmetleri vererek Universitenin kamu, dzel sektér, sivil toplum

kuruluslari ve uluslararasi kuruluslar ile olan isbirliginin gelismesine katkida bulunmak yer almaktadir.

4- Gelecek Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Gelecek Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi, glinimiz dinyasindaki hizli degisimleri analiz ederek,
tercih edilen gelecege ulasma sansini artirmayi amaglayan ongériler konusunda akademik arastirmalar
yapmay! hedeflemektedir. Universitemiz biinyesinde kurulan merkez, yiiriitecegi calismalarla ilkemizin
gelecek vizyonuna da katki sunacaktir. Gelecegin olasi durumunu tahmin etmek amaciyla 6nemli degisiklikleri
ongormeyi ve bunlari akilcl yontemler ve senaryolarla ortaya koymayi amacglayan fikir ortamini olusturmak;
ekonomik, siyasal, kiiltlrel ve toplumsal degisimin temel ilkelerini arastirip, gelecekte bu degisimin toplumun
faydasina olmasi icin cesitli stratejik planlar gelistirmek ve yiritmek; halka acik seminer ve egitim
programlarinin yani sira ¢esitli uluslararasi bilimsel toplanti, konferans, kongre, sempozyum gibi etkinlikler
dizenlemek; Gelecek Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin faaliyet alanlari arasinda yer

almaktadir.

33



5- Japonya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemizin slogani olan fikri bagimsizlik, sadece Bati ile islam arasindaki ikili karsilastirmayla
gerceklestirilemez. FikrT bagimsizlik, ancak dlinyada var olan tiim entelektiiel ve sosyal geleneklerin akademik
analizi ile elde edilebilir. Kiresellesme doneminde, Tiirkiye’nin sadece Bati’da degil Afrika, Orta Dogu, Gliney
Amerika ve Asya’da da farkli medeniyetleri anlamak icin akademik bir metedoloji kurmasi gerekmektedir.
Farkli medeniyetleri 6grenmek bizi, kabul ettigimiz akademik 6nermeleri yeniden diisiinmeye tesvik ederken
kendi medeniyetimizi anlamak icin de yeni bir bakis acisi kazandirir. Japonya, Cin merkezli Dogu Asya
medeniyetine ait bir Glkedir. Fakat Japonya, ayni zamanda diinyada batinin modernligini yakalamisken essiz
Japon gelenegini koruyabilen son derecede nadir (lkelerdendir. Japonya’yi incelemek bize gelenek ve
modernite, laiklik ve din, bati ve benlik gibi kutuplari yeniden disiindiren entelektiel bir model getirebilir.
Bu arastirma merkezinin amaci, Dogu Asya uygarligina ait Japonya’nin din, kiltir, felsefe, is diinyasi, medya
ve siyasetini Universitenin fakilteleri ve lisanslstl okullariyla isbirligi icinde analiz etmek ve analiz edilen
teorileri uygulamaya koymaktir. Ayrica, bu merkez sadece Japonya’da degil, Dogu Asya medeniyetinde de
islam kiltiriini inceleyerek diinyadaki diger Japon arastirma enstitiilerinden farkhi bir yaklasim

gerceklestirebilir.

6- Miifredat Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkez; ibn Haldun Universitesi'nin lisans ve lisansiistli egitim programlarinin hazirlanmasinda ve
gelistirilmesinde bolimlere rehberlik etmek, ana okulundan baslamak Gzere 12 vyillik egitimin her
kademesinde ve her ders/konu alanina iliskin islam ve Tiirk medeniyetinin birikim, deneyim ve érnekleri ile
glnimizdeki bilimsel bilgi ve egitim teknolojisi destekli 6gretim yontem ve teknikleri dogrultusunda
miifredat ve materyal gelistirme konusunda arastirma yapmak, proje gelistirmek, proje ¢agrisi yapmak ve
bunlari desteklemek, mifredat hazirlamak veya hazirlatmak ve buna uygun materyalleri gelistirmek, yazli,
gorsel ve isitsel yayinlar hazirlamak amaciyla kurulmustur. KOK Metinlerin anlam diinyalarinin ve diinya
gorislerinin bilimsel ydontemlerle incelenmesi, glinlimiiz sartlarinda yeniden Uretilip glincellenmesi ve egitim
kurumlari araciligiyla dolasima sokulmasi gayesiyle KOK Metinler Projesine baslanmis ve ilk kitap olan Kitab-1I

Dede Korkut: Glincel Okumalar ¢alismasi yayinlamistir.

7- Psikoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi (iPAM)

Bir Universitenin basari gostergelerinden biri de kuruldugu yerde ve cevresinde yasayan insanlarin
sorunlarina ¢6ziim Uretebilmesidir. Bu amaca yonelik olarak ibn Haldun Universitesi Psikoterapi Uygulama ve
Arastirma Merkezi (IPAM) halkimizin ruh saghgi sorunlarina cevap verme amaciyla kurulmustur. Universitede

ruh saghg alaninda ¢alisan uzmanlarin klinik psikoloji bilgisini toplumla ve ¢evreyle paylastigl bir merkez
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olmasi hedeflenmistir. iPAM, toplum ruh sagligi alaninda calismalar yapacak bir psikoterapi, arastirma,
egitim ve toplumsal destek merkezidir. Basta Basaksehir ilce sakinleri, Gniversite ¢alisan ve 6grencileri olmak
lizere; terapi ve psiko-egitim hizmeti almak icin gelen basvurulari karsilamaya aracilik etmektedir. iPAM’da
psikoterapi hizmeti; Giniversitemiz psikoloji bolimi 6gretim Gyeleri ve uzman klinik psikologlar tarafindan

uygulanmaktadir.

8- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Arastirma ve Uygulama Merkezi (REDAM)

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Arastirma ve Uygulama Merkezi (REDAM) Universitemiz 6grencileri igin
koruyucu ve iyilestirici psikolojik danismanlik sunmak; Universite yasamina adaptasyonu kolaylastirmak
amaciyla 2017 yilinda kurulmustur. REDAM blinyesinde verilen hizmetlerle 6grencilerin kisisel, sosyal ve
akademik gelisimlerine yardimci olmak amacglanmaktadir. Bu dogrultuda, alanlarinda yetkin uzmanlar

tarafindan danismanlik ve psikoterapi hizmetleri etik ve gizlilik ilkeleri cercevesinde ylratalur.

9- So6zlii Tarih ve Toplumsal Hafiza Uygulama ve Arastirma Merkezi (SOZMER)

S6zli Tarih ve Toplumsal Hafiza Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin amaci; modern Tirkiye tarihinde bilingli
ya da bilingsiz bir sekilde gormezden gelinmis konularin, meselelerin, dini, etnik, ideolojik, ekonomik, mesleki
ve sosyal grup ve kurumlarin, resmi ve resmi olmayan kurumlarin, yerlesim yerlerinin ve mimari yapilarin,
ticari sirket ve isletmelerin tarihlerini giin ylziine ¢ikarmak ve béylece modern Tirkiye tarihi yazim siirecine
katkida bulunmaktir. SOZMER biinyesinde yiiriitilecek olan s6zlii tarih calismalari, projeleri, dersler ve egitim
seminerleri ile Turkiye’nin farkli renklerini ve ¢ogulcu yapisini olusturan bireysel ve kolektif hayatlari giin
ylziine ¢ikarmayi, kayit altina alip arsivlemeyi, gecmis bugiin ve gelecek tarihler ve hafizalar arasinda

kopukluklari giderecek kopriler kurmayi hedeflemektedir.

10- Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (IHSEM)

ibn Haldun Universitesi Stirekli Egitim Merkezi (IHSEM) 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’na bagl olarak 6n
lisans, lisans ve lisansiistl 6gretim programlari disinda kalan alanlarda sirekli 6grenim anlayisiyla ve yiiksek

standartlarda egitim vermek (izere kurulmustur.

Cagin gereklerinin stirekli degismesiyle birlikte nitelikli insan kaynaginin karsilanmasina duyulan ihtiyag giin
gectikce artmaktadir. Bu dogrultudaki ihtiyaci karsilamaya yonelik olarak Universitemizce kurulan Strekli
Egitim Merkezi hizmet vermektedir. Universitedeki 6rgiin lisans ve lisansiistii 6gretim programlari disinda
Turkiye’nin altyapisal, ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasina katki verecek nitelikli insan kaynagi

kazandirmak amaciyla kurulmus olan Sirekli Egitim Merkezi, ulusal ve uluslararasi ilgili standartlara uygun
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olarak ulusal ve uluslararasi alanlarda her tiirlli belgelendirme yapmak, kisa ve orta stireli egitim programlari
dizenlemek ve bu dogrultuda uzmanlik, danismanlik ve proje hizmetleri vererek Universitenin kamu, 6zel
sektor, sivil toplum kuruluslari ve uluslararasi kuruluslar ile olan isbirliginin gelismesine katkida bulunmaktir.
Bu noktada merkez tarafindan mesleki beceri gelistirme egitimleri sunulmaktadir. Bunlardan bazilari ve
icerikleri soyledir: Ozel Ogrenci Barinma Hizmetleri Yéneticiligi Serifika Programi; program ile ydnetici
adaylarinin barinma hizmetleriyle ilgili; mevzuat, yonetim, beslenme ve barinma hizmetleri, giivenlik, cocuk,
ergen, geng ve aile, protokol ve yazisma kurallari, e-yurt modulil, mesleki gelisim, adap ve etik kurallar
konularina iliskin bilgi, beceri ve tutum gelistirilmesi hedeflenmistir, Gayrimenkul & Altyapi Gelistirme ve
Finansmani Sertifika Programi; program ile gayrimenkul sektoriinde bulunan kisilere, deger analizi ve yatirim
karari asamalarinda teorik 6lcimleme modelleri ve uygulamalari hakkinda bilgi verilerek yetkinliklerinin
artirilmasi hedeflenmektedir. Bilisim Sozlesmeleri Hukuku Sertifika Programi; her alanda karsilastigimiz yeni
teknolojiler ile birlikte olusan sorumluluklarimiz ve is hayatinda her an glindemimizde olan bilisim hukuku
alaninda bilgi vermeyi amaclayan programimiz uygulamali olarak konularin aktariimasini hedeflemektedir.
Tum egitimler belirli bir tcret dahilinde herkesin faydalanmasi icin genel katihma acilarak toplumun her
kesimine katma deger saglanmaktadir. 1900’den 2003 yilina kadar 103 yil boyunca egitim vererek binlerce
Ogrenci yetistiren Bakirkoy’de bulunan Tas Mektep adiyla bilinen bina, restorasyon c¢alismalarinin ardindan

2018 yilinin Eyliil ayindan bu yana ibn Haldun Universitesi Siirekli Egitim Merkezi olarak hizmet vermektedir.

11- Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (iHU TOMER)

3 Aralik 2017 tarihinde resmi olarak faaliyetlerine baslayan ibn Haldun Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama
ve Arastirma Merkezi (IHU TOMER), teorik ve uygulamali egitimi bir arada sunan yaklasimla, égrenciler icin
gerekli olan yabanci dil bilgi ve becerilerini kazandirmayr amaglamaktadir. ibn Haldun Universitesi Tiirkge
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi alaninda uzman egitim kadrosu ve modern teknik alt yapisiyla

Turkge'yi yabanci dil olarak 6gretmekte ve 6grencilere Tirk kiltlirlinii yakindan tanima firsati sunmaktadir.

12- Uluslararasi Hukuk ve insan Haklari Uygulama ve Arastirma Merkezi (UHAM)

Uluslararasi hukuk ve insan haklarina iliskin uluslararasi mevzuat takip edilip milli ve milletlerarasi mevzuatin
karsilastirilmasi, uyumlastirilmasi ve hazirlanmasi hususunda inceleme ve benzeri ¢calismalar yapilmasi, bu
sayede Hukuk Fakiiltesi ve Hukuk Yiksek Lisans Programinda daha ¢ok uluslararasi ve mukayeseli nitelikte
calismalarin esas alinacak olmasi nedeniyle uluslararasi hukuk ve insan haklari hukuku alaninda yapilacak
faaliyetler ve ortaya konulacak ¢alismalar ile hem fakilte nezdindeki bilimsel calismalara hem de yliksek lisans
programindaki tez calismalarina destek olmayi, uluslararasi hukuk ve insan haklari alaninda ¢alismalar yapan

akademisyen, avukat ve sektor ¢alisanlarinin konuya iliskin mevzuata ve uygulama pratiklerine yonelik bilgi
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ve tecrlbelerinin artirilmasi, uluslararasi hukuk ve insan haklari alaninda uzmanlagmak isteyen geng
akademisyen adaylarinin proje, tez, arastirma ve 6devlerinde yararlanabilecekleri materyallerin Uretilmesi,
uluslararasi hukuk ve insan haklari alanina iliskin hukuki uyusmazliklarin ¢éziimiinde rol oynayan yargi
mensuplarinin konuya iliskin dogrudan basvurabilecekleri bilgi, birikim ve temel kaynaklarin bir araya
getirilmesi, uluslararasi hukuk ve insan haklarina iliskin yapilacak bilimsel arastirmalar icin gerekli olan
arastirma kaynak ve imkanlarinin (kitap, dergi, internet kaynakli yayinlar vb.) tek elde toplanarak ulasilabilir
hale getirilmesi, uluslararasi hukuk ve insan haklarina iliskin gelismeler ile mevcut diizenlemelerin Tirk
Hukuku ile karsilastirmalarinin yapilmasi, Turk Hukukuna iliskin mevcut durum ve calismalarin yabanci

akademisyenler tarafindan ulasilabilir hale getirilmesi amaglanmaktadir.

13- Uyusmazlik Coziimii Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkez, esas olarak, uyusmazlik ¢6ziimi, milletlerarasi ticaret ve yatirim ile milletlerarasi insaat ve eneriji
hukuku alaninda arastirma projeleri yapilacak ve desteklenecek, bu konularda raporlar hazirlanacak, projeler
yiritulecek ve yayinlar yapmayi,uyusmazlik ¢6ziim, milletlerarasi ticaret, yatirim, insaat ve enerji hukukuna
iliskin uluslararasi mevzuat takip edilip milli ve milletlerarasi mevzuat karsilastirmasi, uyumlastirmasi ve
hazirlanmasi hususunda inceleme ve benzeri ¢alismalar yapmayi, Hukuk Fakiiltesi ve Hukuk Yiksek Lisans
Programinda daha c¢ok uluslararasi ve mukayeseli nitelikte calismalarin esas alinacak olmasi nedeniyle
uyusmazlik ¢6ziimu, milletlerarasi ticaret, yatirim, insaat ev enerji hukuku alaninda yapilacak faaliyetler ve
ortaya konulacak calismalar hem fakilte nezdindeki bilimsel calismalara hem de yiiksek lisans programindaki
tez calismalarina destek olmayi, uyusmazlik ¢6ziimi, milletlerarasi ticaret, yatirim, insaat ve enerji hukuku
alaninda calismalar yapan akademisyen, avukat ve sektor ¢alisanlarinin konuya iliskin mevzuata ve uygulama
pratiklerine yonelik bilgi ve tecriibelerinin artirilmasi, milletlerarasi ticaret, yatirim, insaat ve enerji hukuku
alaninda uzmanlasmak isteyen gen¢ akademisyen adaylarinin proje, tez, arastirma ve ddevlerinde
yararlanabilecek materyallerin Uretilmesi, milletlerarasi ticaret, yatirim, insaat ve enerji hukukuna iliskin
hukuki uyusmazliklarin ¢6ziiminde rol oynayan yargi mensuplarinin  konuya iliskin dogrudan
basvurabilecekleri bilgi, birikim ve temel kaynaklarin bir araya getirilmesi, milletlerarasi ticaret, yatirim, insaat
ve enerji hukukuna iliskin yapilacak bilimsel arastirmalar icin gerekli olan arastirma kaynak ve imkanlari (kitap,
dergi, internet kaynakli yayinlar vb.) tek elde toplanarak ulasilabilir hale getirilmesi, uluslararasi ve mukayeseli
hukukta uyusmazlk ¢6zimi, milletlerarasi ticaret ve yatirim iliskin gelismeler ile mevcut diizenlemelerin Tirk
Hukuku ile karsilastirmalarinin yapilmasi, Tirk Hukuku’na iliskin mevcut durum ve galismalarin yabanci

akademisyenler tarafindan ulasilabilir hale getirilmesini amaclanmaktadir.
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14- Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

1 Temmuz 2020 tarihli Yiiksekogretim Ylritme Kurulu karari ile kurulmasi onaylanmis olan Uzaktan Egitim

Uygulama ve Arastirma Merkezinin faaliyet alanlari asagidaki gibidir:

a) Uzaktan 6gretim yapan lisans ve lisanslistii programlarin faaliyetlerinin yirittilmesine yonelik

akademik ve teknik isleyis ile ilgili esaslari diizenlemek,

b) Uzaktan 6gretim ile ilgili donanim ve yazilim gereksinimlerini belirlemek ve ihtiya¢ duyulan altyapiyi

olusturmak, gerekli yazilimlari tasarlamak, temin etmek veya mevcut yazilimlari ihtiyaca goére giincellemek,

c) Bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali uzaktan 6gretim veya harmanlanmis 6gretim seklinde yapilan
lisans ve lisanststl programlar ile ayni amagla planlanan ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler icin
hizmet ici egitim oOgretim, dersler, kurslar, sertifika programlari, seminerler, konferanslar ve benzeri

faaliyetleri planlamak, agmak, ylriitmek ve bu faaliyetlerin esglidiimiini ve koordinasyonunu saglamak,

d) Uzaktan 6gretim programlarinin 6gretim planlari ve ders icerikleri ile ilgili kurallari belirlemek, web
ve mobil tabanl 6gretim materyalleri ders igeriklerini olusturmak veya temin etmek, 6grencilerin ve 6gretim

elemanlarinin kullanabilmesi igin uzaktan 6gretim sistemini hazir hale getirmek,

e) Uzaktan 6gretim yapan programlarin 6grencilerine ve 6gretim elemanlarina teknik ve akademik

destek saglamak,

f) Uzaktan 6gretim programlarinin sinavlariyla ilgili soru bankasini olusturmak, sinav yeri organizasyonu
yapmak, sinav soru kitapgiklarini hazirlamak, sinavlarin yapilmasini ve sinav sonugclarinin degerlendirilmesini

saglamak,

g) Uzaktan 6gretim konularinda arastirma ve gelistirme ¢alismalari yapmak, diger kuruluslarla is birligi

imkanlarini arastirmak ve gelistirmek,

h) Orgiin dgretim programlarinda verilmekte olan bazi derslerin uzaktan 6gretim yoluyla verilebilmesi
icin ilgili fakilte, yliksekokul, enstitli ve arastirma merkezlerinde uzaktan 6gretim faaliyetini diizenlemek, bu

birimlere destek vermek, birimler arasi koordinasyonunu saglamak ve bu konuya iliskin esaslari belirlemek,

i) Kamu ve 6zel kuruluslarin uzaktan 6gretim alanindaki danismanlik ve uzaktan 6gretim imkanlarindan

yararlanma taleplerini, gerektiginde ilgili birimlerle birlikte projelendirmek ve yiritmek.

i) Uzaktan o0Ogretim yoluyla vyapilabilecek kurslari, seminerleri, konferanslari ve benzerlerini
dizenlemek, bu programlarda gorev alacak 6gretim elemanlarini belirlemek, gérevlendirmek, is birligi ve

koordinasyonu saglamak; sertifika, katilm belgesi ve benzerlerini vermek.
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15- Haydar Aliyev Avrasya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

10 Mayis 2021 itibariyle kurulusu tamamlanan Merkezin amaci; basta Kafkasya ve Orta Asya olmak lizere
Avrasya bolgesi calismalari baglaminda eneriji politikalari ve glivenligine iliskin arastirmalari gerceklestirmek
ve yapilacak faaliyetlerle ibn Haldun Universitesi 6grencileri, akademisyenleri ve mensuplari ile bu alanlara

ilgi duyan tiim arastirmaci ve akademisyenler icin bir platform tesis etmektir.
Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Avrasya enerji ve ekonomi politigi, uluslararasi giivenlik, enerji jeopolitigi, Orta Asya-Kafkasya, eneriji
krizleri, enerji ve enerji piyasalari hukuku, Rusya ve Kafkasya-Orta Asya politik ekonomileri konularinda
faaliyet gostermek, s6z konusu alanlarda ilgili arastirmaci ve uzmanlarin bir araya geldigi arastirma, bilimsel

toplanti ve seminer faaliyetleri diizenlemek.

b) ibn Haldun Universitesi 6grencilerine birinci fikrada belirtilen faaliyet konularinda arastirma imkanlari ve

destekleri saglamak.

c) Tirkiye’nin éncelikle Azerbaycan, Kazakistan, Ozbekistan, Tiirkmenistan olmak lizere Avrasya Bélgesi
devlet ve toplumlari ile akademi ve enerji siyaseti/giivenligi alanlarinda mevcut is birligi mekanizmalarini

genisletmesine destek saglamak.

16- Hadis Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemiz biinyesinde kurulan Hadis Calismalari merkezinin amaci; hadisin temel metinlerini ihtiva eden
kaynaklari basta Kiitlib-i Sitte olmak {izere tahkik ve tevsikini yapmaktir. ihtiyaca binaen alana dair ulusal veya
uluslararasi bilimsel toplantilar ile egitim seminerleri diizenlemek ve Universitenin Temel islam Bilimleri

lisansistl hadis 6grencilerinin tahkik ve tevsik konularinda yetismesine yardimci olmaktir.

17- islami Ekonomi ve Finans Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; kalkinma planlarinda ve istanbul Uluslararasi Finans Merkezi Projesi kapsaminda belirlenmis
hedefler ile Universitenin misyon ve vizyonu dogrultusunda islami ekonomi ve finans alaninda arastirmalar
yapmak, yeni Urlin tasarimina yonelik projeler gelistirmek, bu alanda farkindaligl ve okuryazarhigi artiracak
ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar ile egitim seminerleri diizenlemek, ulusal ve uluslararasi paydaslarla
ortak calismalar yiriitmek, islami ekonomi ve finans temali uzaktan egitim, sertifika, lisans, yiiksek lisans ve
doktora programlari gelistirmek, 6zel sektor kuruluslart ve kamu kurumu temsilcilerine yonelik kapasite

gelistirme faaliyetleri ve danismanlik hizmetleri sunmaktir.

18- Sivil Toplum Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemiz biinyesinde kurulan Merkezin amaci; kalkinma planlarinda belirlenmis olan hedefler
dogrultusunda Universite 6grencilerinin sivil toplum ve gondllilik alanina yonelik farkindaliginin artirilmasi

ile kamu kurumlari, Universiteler ve sivil toplum kuruluslari arasindaki is birliginin gelistirilmesi, sivil toplum
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konusunda ulusal veya uluslararasi bilimsel toplantilar ile egitim seminerleri diizenlenmesi, uzaktan egitim ve
sertifika programlari acgilmasi, sivil toplum kuruluslari ve kamu kurumu temsilcilerine yonelik kapasite

gelistirme faaliyetleri ve danismanlik hizmetleri sunulmasidir.

19- Miinazara ve Argiiman Etigi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaclari sunlardir:

a) Universite biinyesinde ve ulusal ve uluslararasi egitim faaliyetlerinde miinazara, elestirel diisiince ve

tartisma adabinin imkanlarindan yararlanilmasinin yolunu agmak.

b) Hem geleneksel hem de giincel galismalari derleyerek minazaranin giincel ve etkin bir hiviyete

blrinmesini saglamak.

c) Miinazara argiiman etigi calismalarinin hem Universite icindeki ders ve arastirmalarda hem de ulusal ve

uluslararasi diger egitim ve arastirma etkinliklerinde yayginlasmasini saglamak.

¢) Elestirel dustince ve etik hareket degerlerini goz 6niinde bulundurarak argliman g¢alismalarinin teorik olarak

gelistirilmesi ve miinazara sanatinin pratik olarak uygulanmasina katki saglamak.

d) Universitenin fikri bagimsizlik, gelenekli yenilikcilik ve acik medeniyet degerlerine uygun bir sekilde,
munazaranin bir akademik arastirma ve okuma yontemi olarak insa edilmesini saglayarak diinya ¢apinda

uygulanan bir sanata donustirilmesi icin caba gostermek.
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2.6 AKADEMIK KURULLAR

2.6.1 Yikseltilme ve Atanma Kurulu

Universitemiz akademik kadrolarina basvuran adaylarin yardimci docentlige atanma, dogenlik ve
profesorlige yilkseltilme ve atanma islemlerinde basvuru dosyalarini inceleyerek adaylarin durumlarini
degerlendirmek amaciyla "Yikseltilme ve Atanma Kurulu" 20 Aralik 2017 tarihinde faaliyete ge¢mistir. Kurul

6 Uyeden olusmaktadir.

2.6.2 Stratejik Plan izleme Komisyonu

Universitemiz 2020-2025 Stratejik Plani cercevesinde hedef ve faaliyetlere yonelik calismalari takip etmek,
izlemek ve degerlendirmek Uzere "Stratejik Plan izleme Komisyonu"nu Universite Yénetim Kurulu'nun

12.03.2021 tarihli toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur. Komisyon 8 tGiyeden olusmaktadir.

2.6.3 Rektorliige Bagh Birimlerdeki Disiplin Kurulu

2547 sayih Yuksekogretim Kanunun disiplin kurullarinin tesekkilt baslikli - 53/E maddesi geregince;
Universitemizin disiplin kurulu Gniversitemiz yonetim kuruludur. Universiteye bagh birimlerin ydnetim
kurullari disiplin kurulu olarak gérev yapmaktadir. Rektorlige bagh birimlerdeki disiplin kurulu; akademik
personel ve daire baskani kadrosunun dengi ve st kadrolarda bulunanlar icin rektor yardimcisi
baskanliginda tniversite yonetim kurulunca her takvim yili basinda belirlenen (08.05.2020 tarinli Universitemiz
Yénetim Kurulu toplantisinda karar verilmistir) profesér unvanli dort 6gretim Uyesinden, memurlar icin ise Genel

Sekreterin baskanlhginda, Hukuk Musaviri ile Personel Dairesi Baskanindan olusmaktadir.

2.6.4 Erasmus Kabul Komisyonu

Erasmus programi ile anlasma saglanacak Universitenin ders programini, derslerin icerigini, 6gretim dilini,
Avrupa Kredi Transfer Sistemi kredisini (AKTS) inceleyebilmek icin her bir programa bir "Erasmus
Koordinatori/Temsilcisi" atanmasina ayrica, Erasmus programi ve isleyisi ile ilgili kararlari almak, 6grencilerin
secim, yerlestirme ve itiraz sireclerini degerlendirerek sonucglandirmak, siireg ile ilgili takvimi belirlemek,
Universite Erasmus Koordinatérleri ile birlikte, degisime dair her tiirli islemlerin yiritilmesini saglamak
amaciyla "Erasmus Kabul Komisyonu" olusturulmasina 09.07.2021 tarihli Universitemiz Senato Toplantisinda

karar verilmistir. Komisyon 4 asil, 3 yedek tiyeden olusmaktadir.
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2.6.5 Kalite Komisyonu

Yiksekogretim Kalite Glvencesi Yonetmeligi'nin 7nci maddesi geregince; (niversitemizin i¢c ve dis
degerlendirme ve kalite gelistirme calismalari icin "Kalite Komisyonu"nun kurulmasina, Universitemiz

Senatosunun 2 Nisan 2018 tarihli yazisi ile karar verilmistir. Komisyon 17 liyeden olusmaktadir.

2.6.6 Burs Komisyonu

Universitemiz lisans ve lisansiistii dgrencilerinden gelen gesitli burs taleplerini incelemek, degerlendirmek ve
Universite Yonetim Kurulu'na 6neri sunmak tizere “Burs Komisyonu” kurulmasina Universitemiz Yonetim

Kurulu’nun 18 Ekim 2018 tarihli karari ile faaliyete ge¢mistir. Burs Komisyonu 8 liyeden olusmaktadir.

2.6.7 Bologna Esgiidiim Komisyonu

Yiksekogretim Genel Kurulu'nun 20 Kasim 2008 tarih ve 22 no'lu oturumunda alinan 2008/22 sayili karari
geregi, Universitemiz blinyesinde "Bologna Esgiidim Komisyonu (BEK)" olusturulmasina karar verilmistir.

Komisyon 13 {iyeden olusmaktadir.

2.6.8 Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu

ibn Haldun Universitesi Ogrenci Faaliyetleri Yénergesi'nin 18 Ocak 2019 tarihli kararinca, "Ogrenci Faaliyetleri
Koordinasyon Kurulu" olusturulmasina karar verilmistir. Kurul 6grenci dekaninin baskanliginda toplam 11

kisiden olusmaktadir.

2.6.9 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

Bilimsel arastirma, calisma, yayin ve etkinliklerde uyulmasi gereken etik kurallarini ve yilksekogretim
kurumlarinin kendi blinyelerinde olusturacaklari bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinin gérev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢calisma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. “Bilimsel Arastirma ve Yayin
Etigi Kurulu” ibn Haldun Universitesi biinyesinde 3 Subat 2018 tarihinde faaliyete ge¢mistir. Kurul 7 Giyeden

olusmaktadir.
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2.6.10 Senato Egitim Komisyonu

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun 14’iincii maddesinin b fikrasinin 1. ve 2. bentleri uyarica, Universite
Senatosunun karar alma yetkisindeki; birimlerden gelen egitim-6gretim ders plani, mifredat gibi egitim
alaninda goriisiilmesi gereken konular ile ilgili dnerileri diizenlemek, Universitenin biitiiniini ilgilendiren
Yonetmelik, Yonerge ve Senato esaslarina iliskin taslak hazirlamak ve goris bildirmek amaciyla, “Senato

Egitim Komisyonu” 26 Ekim 2017 tarihinde kurulmustur. Komisyon 7 Giyeden olusmaktadir.

2.6.11 Senato Arastirma Komisyonu

2547 sayil Yiiksekoégretim Kanunu’nun 14’iincii maddesinin b fikrasinin 1. ve 2. bentleri uyarica, Universite
Senatosunun karar alma yetkisindeki; bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari hakkinda goris
sunmak ve bu faaliyetler kapsaminda Yonetmelik, Yonerge ve Senato esaslarina iliskin taslak hazirlamak ve
gorils bildirmek tzere, “Senato Arastirma Komisyonu” 26 Ekim 2017 tarihinde kurulmustur. Komisyon 7

Uyeden olusmaktadir.

2.6.12 Engelli Ogrenci Birimi

Yiksekdgretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yénetmeligi'nin 11'inci maddesi uyarinca,

"Engelli Ogrenci Birimi" 3 Subat 2018 tarihinde kurulmustur. Engelli Ogrenci Birimi 8 (iyeden olusmaktadir.

2.6.13 ibn Haldun Universitesi Agik Bilim Komitesi

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligl tarafindan baslatilmis olan Yiksekogretimde Agik Bilim ve Acik Erisim
calismalari ¢ercevesinde acik bilim ve acik erisim konusunda atilacak somut adimlar ile tniversitelerden
beklentiler 15 Subat 2019 tarihli yazida belirtiimis ve bu cercevede Universitelerde yiritilen ¢alismalara
destek saglamak amaciyla hazirlanan "Universiteler icin Model Agik Bilim Politikasi" 16 Mayis 2019 tarihli yazi
ile Gniversitelere ulastirilmistir. Yiksekogretim Acik Bilim ve Acik Erisim Calisma Gurubu tarafindan uygun
gorilen modele ve YOK Acik Bilim Politikasina dayanilarak hazirlanan "ibn Haldun Universitesi Acik Bilim
Politikasi" ve "ibn Haldun Universitesi Kurumsal Akademik Arsiv ve Acik Erisim Politikasi" Universitemiz
Senatosunun toplantisinda kabul edilmis ve s6z konusu politikalarin Gniversitemizde uygulanmasina karar

verilmistir. Komite 10 iyeden olusmaktadir.
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2.6.14 Uluslararasi Ogrenci Kabul Komisyonu

ibn Haldun Universitesi Ogrenci Kabul Yénergesi'nin 9'uncu maddesinde; "ibn Haldun Universitesi Yurt
Disindan Ogrenci Kabulli Kriterleri" ne goére yurt disindan 6grenci kabuliine iliskin basvurularin
degerlendirilmesi ve adaylarin yerlestirilmesi islemlerinin "ibn Haldun Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul
Komisyonu" tarafindan yiritiilecegi belirtilmekte oldugundan, sdz konusu islemleri yiiriitmek lizere "ibn
Haldun Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul Komisyonu"nun kurulmasi 29 Agustos 2019 tarihli yazi ile

kararlastiriimistir. Komisyon 10 tiyeden olusmaktadir.

2.6.15 Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu

Bu yonerge, ibn Haldun Universitesi 6gretim (iyeleri tarafindan vyiiritilecek olan arastirma projelerinin
secimi, izlenmesi, sonuclandiriimasi ve bunlara iliskin hizmetlerin ylritiilmesi konularinda Bilimsel Arastirma
Projeleri Komisyonu ve Koordinatdrliigiiniin faaliyetlerini, gérev, yetki ve sorumluluklarini diizenler. ibn
Haldun Universitesi 6gretim tyeleri tarafindan yiiritilecek olan arastirma projeleri ile ilgili faaliyetleri, gérev,
yetki ve sorumluluklari kapsar. Bu Yonerge, 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu’nun 4684 sayili Kanunla degisik
58. maddesi uyarinca ve 26 Kasim 2016 tarih ve 29900 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olan
“Yiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yoénetmelik” hiikiimlerine dayanilarak

diizenlenmistir. 7 Temmuz 2017 tarihinde kurulmus olan BAP Komisyonu 8 Giyeden olusmaktadir.

2.6.16 Tanitim ve Etkinlik Kurulu

Universitemizde gerceklestirilecek her tiirli etkinligin tniversitenin stratejik degerleri ile iliskisi ve bu
degerlere katkisinin dlgllebilir sonuglari agisindan degerlendirilmesi, etkinligin ihtiya¢c duyacagi organizasyon
ve tanitim desteginin saglanmasi, web sayfasi ve diger basili, gorsel ve isitsel materyallerin hazirlanmasi ve
etkinligin marka degeri tasimasi icin yapilacak bitin g¢alismalarin koordinasyonun saglanmasi amaciyla

kurulmasina karar verildi.

2.6.17 Senato Mevzuat Komisyonu

Universitemiz Senatosu tarafindan yirirlige alinmasi gereken ydnetmelik, yonerge, uygulama esaslari vb.
hukuksal metinlerin Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve diger mevzuat hikimleri
cercevesinde incelenmesi - degerlendirilmesi ve hukuki boyutlari olan taslaklarin Senatoya sunulmadan 6nce

son seklinin verilmesini saglamak amaciyla "Senato Mevzuat Komisyonu" kuruldu.
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3. PERSONEL BIiLGILERI

Universitemiz biinyesinde akademik ve idari toplam 295 personel bulunmaktadir. (remmuz 2021 tarini toplam sayy

3.1 Akademik Personel

ibn Haldun Universitesi'nde gérev alan 153 akademik personelimiz bulunmaktadir.

3.1.1 Ogretim Elemanlarinin Akademik Unvanlarina Gére Dagilimi

Unvan T.C. Vatandasi  Yabanci Uyruklu | Genel Toplam
Profesor 29 11 40
Dogent 9 1 10
Doktor Ogretim Uyesi 38 11 49
Ogretim Goérevlisi 9 26 35
Arastirma Gorevlisi 19 0 19
Toplam 104 49 153

3.1.2 Ogretim Elemanlarinin Sayisal Dagilimi

FAKULTE Prof. Dr. Dog.Dr. Dr. Ogr. Uyesi Ars.Gor. Ogr.Gor. TOPLAM
Egitim Bilimleri Fakiltesi 2 4 1 7
Hukuk Fakdltesi 5 1 4 5 15
iletisim Fakiiltesi 2 1 2 2 7
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 17 4 22 7 50
islami ilimler Fakdiltesi 4 2 7 1 14
Medeniyetler ittifaki Enstitiisi 4 6 2 12
Yabanci Diller Yiiksekokulu 35 35
Yonetim Bilimleri Fakultesi 6 2 4 1 13
TOPLAM 40 10 49 19 35 153

3.1.3 Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Kadrolu Ogretim Elemani basina diisen 6grenci sayisi 9,2 “dir.

3.2 idari Personel

ibn Haldun Universitesi’nde toplam idari personel sayisi 142’dir.
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3.2.1 Birimlere Gore idari Personel Sayilar

Birim Sayi
Miutevelli Heyet Baskanhgi 3
Rektorlik 5
Genel Sekreterlik Personeli 9
Sanat Kiltir Spor Daire Baskanligi 7
insan Kaynaklari Daire Baskanhgi 8
Ogrenci isleri Daire Baskanlig 7
Kurumsal iletisim Daire Baskanlig 13
idari ve Mali isler Daire Baskanlig 14
Bilisim Hizmetleri Daire Baskanhgi

Kitlphane Daire Baskanhgi

Uluslararasi Ofis Daire Baskanligl

Fakilte Sekreterligi

Bolim Sekreterligi

Lisansistl Egitim Enstitlsu

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Uygulama ve Arastirma Merkezi
Minazara ve Argliman Etigi Merkezi

Mifredat Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Psikoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi

N O L R N U NN N OO

Medeniyetler ittifaki Enstitiisi

[ERN
oo

Yabanci Diller Yiiksekokulu
Surekli Egitim Merkezi
Dar-ul Hadis

Onur Programi 10

N W

Kariyer Merkezi 1
Toplam 142

3.2.2 Disaridan Alinan Hizmetler

ibn Haldun Universitesi olarak iki firmadan taseron hizmet alinmaktadir. Hizmet alinmakta olan personel
detaylari asagidaki gibidir.

e Danisma / yonlendirme personeli
o Temizlik personeli

e Mutfak personeli

o Sofdr

e Sekreter

e Yemekhane personeli

e Glivenlik personeli



TASERON HiZMETLER ve PERSONEL SAYILARI

Yemekhane Personeli (Killiye) TEMAS GIDA SANAYI VE TICARET A.S. 7
Danisma Yonlendirme (Kiilliye) YESILIRMAK SOSYAL HiZMETLER 14
Bahge Bakim/Peyzaj Personeli YESILIRMAK KURUMSAL HIZMETLER 8
Diger Personeller* YESILIRMAK SOSYAL HiZMETLER 37

TOPLAM 66

*Diger (Sekreter, sofér, mutfak personeli, temizlik)
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4. OGRENCI BILGILERi VE BASARI ORANLARI

4.1 Doluluk Oranlari (2020-2021 Ggrenci Segme ve Yerlestirme islemlerine Gore)

LISANS PROGRAMLARI DOLULUK ORANI

Fakiilte/Program

Egitim Bilimleri Fakiltesi
- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Lisans Programi
Hukuk Fakiltesi
iletisim Fakiiltesi
- Yeni Medya ve iletisim Lisans Programi
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
- Felsefe Lisans Programi
- iktisat Lisans Programi
- Tarih Lisans Programi
- Karsilastirmali Edebiyat Lisans Programi
- Psikoloji Lisans Programi
- Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Lisans Programi
- Sosyoloji Lisans Programi
islami ilimler Fakdltesi
Yonetim Bilimleri Fakiltesi
- isletme Lisans Programi

Toplam

Kontenjan

18
20

14

10

14

12
10

22

10
150

Yerlesen
Ogrenci
Sayisi

18
20

14

10

14

12
10

22

10
150

Doluluk
Orani

100%
100%

100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%
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4.2 Burs Tipine Gore Lisans Ogrenci Sayilari

Fakilte kirlliminda, burs tipine gore lisans 6grenci sayilari tablosu asagidaki gibidir.

BURS TiPINE GORE OGRENCI SAYILARI - LISANS

Ogrenim
Ucreti
Muafiyeti

Fakiilte/Program

Egitim Bilimleri Fakiltesi
- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Lisans Programi
Hukuk Fakdltesi
- Hukuk Lisans Programi
- Hukuk Lisans Programi (%30 ingilizce)
iletisim Fakiiltesi
- Medya ve iletisim Lisans Programi
- Yeni Medya ve iletisim Lisans Programi
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
- Felsefe Lisans Programi
- iktisat Lisans Programi
- Karsilastirmali Edebiyat Lisans Programi
- Psikoloji Lisans Programi
- Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Lisans Programi
- Sosyoloji Lisans Programi
- Tarih Lisans Programi
islami ilimler Fakdltesi
Yoénetim Bilimleri Fakiltesi
- isletme Lisans Programi

Toplam

Yukaridaki tabloda yer alan sayilar Ogrencilerin kontenjanlara goére dagilimini

76

19
53

29
15

23
38
16
47
45
41
48
83

39

572

(1]
indirimli

10
12

13
91

Ucretli Toplam

83

19
56

37
18

26
44
22
57
57
47
53
92

53
664

gostermektedir.

Universitemizde egitim gdren 161 uluslararasi lisans dgrencisinin; 116’si tam burslu, 15’i %75 indirimli, 29’u

%50 indirimli ve 1 tanesi Ucretli olarak kayit edilmistir.
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4.3 Burs Tipine Gore Lisansiistii Ogrenci Sayilari
BURS TiPINE GORE OGRENCI SAYILARI - LISANSUSTU

Enstitii / Program Ogrenm'! Ucfet' %75 indirimli | %50 indirimli | %25 indirimli Ucretli Burs Suresini Toplam
Muafiyeti Asan
Tiark | U.arasi | Turk | U.arasi | Turk = U.arasi | Turk | U.arasi | Turk | U.arasi | Tiirk ' U.arasi
Lisansustl Egitim Enstitlisu
- Din Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi (%30 ingilizce) | 33 3 | | | | | | 36
- Din Bilimleri Tezli YUksek Lisans Programi (Tirkge) | 23 1 | | | | | | 24
- Egitim Kurumlari isletmeciligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Lo 7 1 8
(%30 Ingilizce)
- Egitim Kurumlari isletmeciligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
. 7 3 2 12
(Tirkce)
- Felsefe Tezli Yiiksek Lisans Programi (ingilizce) 11 11 22
- Finansal Ekonomi Tezli Yiiksek Lisans Programi (ingilizce) 1 7 1 9
. Hava Tasimaciligl Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi 49 13 62
(Ingilizce)
- Hava Tasimaciligl Yonetimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
A 7 5 12
(Ingilizce)
- iktisat Doktora Programi (ingilizce) | 14 | | | | | | 14
- iktisat Tezli Yiiksek Lisans Programi (ingilizce) | 2 19 | | | | | | 21
- isletme Doktora Programi (ingilizce) 5 13 1 19
- isletme Tezli Yiiksek Lisans Programi (ingilizce) 2 15 3 1 21
- isletme Tezli Yiiksek Lisans Programi (Tiirkce) 12 57 2 71
- isletme Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (Tiirkge) 7 7
- Klinik Psikoloji Doktora Programi (%30 ingilizce) | 6 1 | 1 | | | 1 | | 10
- Klinik Psikoloji Doktora Programi (Tiirkce) | 4 | 1 | | | | | 6
- Klinik Psikoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi (Tlirkce) 17 1 9 1 35
- Ozel Hukuk Doktora Programi (Tiirkge) 7 1 8
- Ozel Hukuk Tezli Yiiksek Lisans Programi (Tiirkge) 12 4 16
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- Radyo, Televizyon ve Sinema Tezli Yiiksek Lisans Programi

(%30 ingilizce) 8 9 2 1 21
- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Tezli Yiiksek Lisans
N 15 6 21
Programi (%30 Ingilizce)
- Slya'set‘ ‘BI|ImI ve Uluslararasi lliskiler Tezli Yiksek Lisans 14 16 1 1 37
Programi (Ingilizce)
- Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Tezsiz Yiiksek Lisans 1 1
Programi (ingilizce)
- Sosyoloji Doktora Programi (ingilizce) 5 3 8
- Sosyoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi (ingilizce) 7 13 2 23
- Tarih Doktora Programi (ingilizce) 3 6 9
- Temel islam Bilimleri Doktora Programi (%30 ingilizce) 8 12 20
_ H o . . .. . )
o Temel Islam Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi (%30 51 21 72
Ingilizce)
- Turkiye Calismalari Tezli Yiiksek Lisans Programi (ingilizce) 11 7 18
- UIusI?raraS| ve Mukayeseli Hukuk Tezli Yiksek Lisans 9 3 1 1 14
Programi (Tiirkge)
Medeniyetler ittifaki Enstitiisi
- Medeniyet Arastirmalari Doktora Programi (Tiirkge) 19 31 52
- Medeniyet Arastirmalari Tezli Yiksek Lisans Programi 12 7 1 40
(Tarkge)
Toplam 312 240 86 71 25 749
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4.4 Sinif Bazli Ogrenci Sayilari

SINIF BAZINDA OGRENCI SAYILARI

Seviye

1. Sinif

2. Sinif

3. Sinif

4. Sinif
ingilizce Hazirlk
Tirkge Hazirhk

Toplam

Ogrenci Sayisi
153
98
44
1

207

503

Tiirk

Oran

82%

75%

38%

33%

93%

76%

Uluslararasi
Ogrenci Sayisi Oran
33 18%
32 25%
73 62%
2 67%
16 7%
5 100%
161 26%

Toplam

186

130

117
3

233

664

Oran

28%
20%
18%
0,5%
34%

0,8%
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4.5 Uluslararasi Ogrencilerin Dagilimi

ULKE BAZINDA ULUSLARARASI OGRENCIi SAYILARI

0grencn Saynsn Toblam Ogrena Saynsn Toolam 0grencn Saynsn Toblam
° i °
1

TURKIYE NiJERYA MALAVI

MISIR 10 13 23 RUSYA 1 4 5 NAMIBIA 1 1
SURIYE 11 11 22 BURKINAFASO| 3 2 5 ORTA AFRIKA CUMHURIYETI 1 1
YEMEN 13 7 20  SOMALI 4 4  ROMANYA 1 1
GANA 19 19  HOLLANDA 4 4  RUANDA 1 1
PAKISTAN 18 18  KENYA 2 1 3 | SENEGAL 1 1
URDUN 7 10 17  KANADA 1 2 3 SIERRA LEONE 1 1
A.B.D. 6 9 15  FRANSA 3 3 | SINGAPUR 1 1
HINDISTAN 5 10 15  LIBERYA 3 3 TANZANYA 1 1
BANGLADES 3 10 13  SUDAN 2 1 3 TAYLAND 1 1
ARNAVUTLUK 6 6 12 TUNUS 2 1 3 | TOGO 1 1
ENDONEZYA 7 5 12 KOLOMBIA 3 3 TURKMENISTAN 1 1

CiN 8 4 12 | TACIKISTAN 2 2 ZIMBABVE 1 1



GAMBIA 3 6 9 AVUSTURYA 1 1 2 CAD 1 1

FAS 2 6 8  KAZAKISTAN 1 1 2 | BAHREYN 1 1
INGILTERE 3 5 8 FILIPINLER 1 1 2 POLONYA 1 1
MALEZYA 1 7 8  IRAK 1 1 2 | SUUDI ARABISTAN 1 1
KOSOVA 4 3 7  SIRBISTAN 2 2 | MORITANYA 1 1
AZERBAYCAN 3 4 7  ISRAIL 2 2 | ISPANYA 1 1
MAKEDONYA 5 2 7  LiBYA 2 2 | GUNEY KORE 1 1
FILISTIN 3 4 7 ITALYA 1 1 2 JAPONYA 1 1
iRAN 1 6 7 SRiLANKA 1 1 m
UGANDA 1 5 6  AVUSTRALYA 1 1

CEZAYIR 1 5 6  BELGIKA 1 1

OZBEKISTAN 4 2 6 BREZILYA 1 1

ETIYOPYA 2 4 6 BULGARISTAN 1 1

AFGANISTAN 6 6 BURUNDI 1 1

BOSNA-HERSEK =~ 2 4 6  FINLANDIYA 1 1

ALMANYA 6 6 KARADAG 1 1



4.6 Universiteden Ayrilan ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Yillara ve Ayrilma Sebebine Gére Dagilimi

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
) Genel
Ayrilma Sebebi Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Toplam Oran
Doktora Lisans | Toplam | Doktora Lisans | Toplam | Doktora Lisans Toplam | Doktora Lisans | Toplam P
Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz

Mezuniyet 2 18 20 11 6 17 46 50 96 1 68 9 78 211 1%
Stre Asimi 11 21 - - 32 3 13 - - 16 8 11 4 21 44 9 23 6 13 51 143 28%
Kendi isteéi 2 7 1 3 13 1 13 3 11 28 - 18 - 9 27 4 19 - 11 34 102 20%
Yatay Gecisg - - - 1 1 - - - 3 3 - - - 30 30 - 4 - 18 22 56 11%
Program Degisikligi /
YOK Tanimirhiginin - - - - 0 - - - - 0 - 1 - - 1 - 1 - - 1 2 0,4%
Olmamasi
Vefat - 1 - - 1 - - - - o - - - - o - 1 - - 1 2 0,4%
Toplam 15 47 1 4 67 4 37 9 14 64 8 76 54 60 198 14 116 15 42 187 516

4.7 Disiplin islemleri

2020-2021 Akademik yilinda disiplin cezasi alan 3 6grenci bulunmaktadir. Cezanin tirleri ise; 1 hafta uzaklastirma, kinama, 1 ay uzaklastirma seklinde gergeklesmistir.
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4.8 Ogrencilerin Universitedeki Basari Oranlari

LISANS BASARI DURUMU

Burs Tipi 0-2,00 Oran @ 2,00-3,00 Oran 3,00-4,00 Oran Toplam
Ogrenim Ucreti Muafiyeti 24 7% 52 15% 281 79% 357
%50 indirimli 9 12% 22 30% 42 58% 73
Ucretli 1 100% 1
Toplam 33 8% 75 17% 323 75% 431

LiISANSUSTU BASARI DURUMU

Burs Tipi 0-2,00 Oran 2,00-3,00 Oran 3,00-4,00 Oran Toplam
Ogrenim Ucreti Muafiyeti 25 5% 14 3% 456 92% 495
%75 indirimli 1 1% 2 2% 87 97% 90
%50 indirimli 2 2% 4 4% 90 94% 926
%25 indirimli 1 100% 1
Ucretli/Burs Siiresini Asan 1 11% 8 89% 9

Toplam 29 4% 20 3% 642 93% 691



HAZIRLIK BASARI DURUMU - LISANS

Universite Kayit Olan Hazirliga Kayit Olan .l

. . . . Basarili Ogrenci Sayisi Basari Oran

Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2017 Girisli 215 210 166 79%
2018 Girisli 201 159 127 80%
2019 Girisli 182 167 99 59%
2020 Girisli 186 162 36 22%
Toplam 784 698 428 61%

HAZIRLIK BASARI DURUMU - LISANSUSTU

Hazirhk Okuyan

L . Basarili Ogrenci Sayisi Basari Oran
Ogrenci Sayisi
Yabanci Dil Hazirlik 32 24 75%
Tirkce Hazirhk 16 8 50%
Toplam 48 32 67%
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4.9 2019-2020 YKS Tavan ve Taban Puanlari — Basari Siralamalari

2020 YILI PROGRAM BAZLI TABAN-TAVAN PUANLARI ve BASARI SIRALAMALARI

Program Adi Tavan Puan Taban Puan Tavan Basari Sirasi Taban Basari Sirasi
Felsefe (ingilizce) (Burslu) 365,52 354,57 97.265 121.779
Hukuk (Burslu) 496,35 433,66 986 10.912
iktisat (ingilizce) (Burslu) 476,76 381,17 2.370 66.108
isletme (ingilizce) (Burslu) 464,19 383,11 3.902 62.650
Karsilastirmali Edebiyat (ingilizce) (Burslu) 480,41 444,09 2.698 6.490
Yeni Medya ve iletisim (ingilizce) (Burslu) 496,80 429,64 256 3.690
Psikoloji (ingilizce) (Burslu) 479,52 432,38 2.107 11.360
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (ingilizce) (Burslu) 433,44 390,76 11.008 49.650
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler (ingilizce) (Burslu) 436,56 393,43 9.950 45.420
Sosyoloiji (ingilizce) (Burslu) 409,41 371,77 25.701 84.397
Tarih (ingilizce) (Burslu) 514,79 430,02 90 3.632
islami ilimler (Burslu) 505,99 446,56 158 18.96

58



2020-2021 PROGRAMLARA GORE iLGiLi BASARI ARALIGINDAKiI OGRENCIi SAYILARI

Program Adi

Felsefe (ingilizce) (Burslu)

Hukuk Fakdltesi (Burslu)

iktisat (ingilizce) (Burslu)

islami ilimler (Burslu)

isletme (ingilizce) (Burslu)

Karsilastirmali Edebiyat (ingilizce) (Burslu)

Yeni Medya ve iletisim (ingilizce) (Burslu)

Psikoloji (ingilizce) (Burslu)

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (ingilizce) (Burslu)
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler (ingilizce) (Burslu)
Sosyoloiji (ingilizce) (Burslu)

Tarih (ingilizce) (Burslu)

Toplam

ilkk 100

ilk 1.000

12

ik
5.000

13

12

54

ilk 10.000 ilk 20.000

10

19

19

ilk
50.000

14

26

50.000+

19

Toplam

6
20
10
22
10

6
14
12
18
10

8
14
150
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4.10 Engelli Ogrenciler ve Bu Ogrencilere Saglanan Olanaklar

Universitemizde, engelli dgrencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek icin gerekli akademik
ortamin hazirlanmasi ve egitim-6gretim silireclerine tam katilimlarinin saglanmasi amaciyla asagida

belirtilen hususlarda galismalar yapilmistir.
i.  Mevcut Durum
Universitemizde hafif fiziksel engeli olan bir yiiksek lisans 6grencisi bulunmaktadir.
ii.  Engelli Birimi
Yiksekdgretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yénetmeligi'nin 11’inci maddesi

uyarinca, 03/02/2018 tarihli, 71395021-903.07.01-E.111 sayili yazi ile “Engelli Ogrenci Birimi”

kurulmustur.
iii. Universitemizde Bedensel Engellilere Yonelik Tasarim Kriterleri

Engellilerin kullanici olabilecegi distinilen Universitemizde, tasarimlar yapilirken engel durumlari ve
egitim gereksinimleri géz onlinde bulundurulmustur. Okul ve siniflarin yapisi, buyiklikleri, dosemesi
vb. detaylar engelli gruplarin durumlarina gére sekillendirilmistir. Bedensel engellilerin Universitemizde
egitim imkanlarindan faydalanabilmesi icin mekanlarin 6lgileri, ekteki projelerden de gorulecegi tizere,

bedensel engelli bireyin boyutsal gereksinimlerinden yola ¢ikilarak olusturulmustur.
iv. Bedensel Engellilere Yonelik Yapilan Calismalar
Siniflar

Universitemizin sinif tasarimlarinda engelli 6grencilerimize ydnelik dikkat edilen hususlar asagidaki

gibidir.

= Siniflar 8-10 kisinin gereksinimlerini karsilayacak blyiklikte olusturulmustur.

= Siniflarda 6grencilerin arag gereglerini koyabilecekleri dolaplar bulunmaktadir.

= Siniflardaki masalar tekerlekli sandalyenin yanasmasina ve engelli kullanicilarin rahat kullanimina
elverisli sekilde olusturulmustur.

=  Yazi tahtasi asagi ve yukari hareket edebilir sekilde tasarlanmistir.

= Siniflarda arac gerec dolaplari disinda 6grencilerin ceketlerini koyabilmeleri icin vestiyerler

bulunmaktadir ve bunlarin yiikseklikleri tekerlekli sandalye ile erisilebilecek 6lclide tasarlanmistir.
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Kapilar

Universitemizin kapi tasarimlarinda engelli dgrencilerimize yonelik dikkat edilen hususlar asagidaki

gibidir.

Kapilar tekerlekli sandalyeli 6grencinin gecebilecegi genislige uygun olarak yapilmistir.

Kapilarda giris ¢ikislarda tehlike olusturmamasi agisindan esik yapiimamistir.

Sinif kapilari yatakta egitim alan 6grenciler dislinlilerek yataklarin gecebilecegi genislikte
yaptmistir.

Kapi girislerinde gorme engelli 6grencilerimiz icin mahal isimleri kabartmali yazi kullanilarak
yazilmistir.

Ayrica kapilara cam goris panelleri konularak koridordaki kisileri gérmeleri saglanmistir.

Pencereler

Universitemizin pencere tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen hususlar asagidaki

gibidir.

Pencereler tekerlekli sandalyeli bireyin rahatlikla yanasabilecegi konumda ve agabilecegi sekilde
tasarlanmistir.
Ayrica pencereler tekerlekli sandalyeli gocuklarin kolayca erisip, onlar icin herhangi bir tehlike teskil

etmeyecegi ylkseklik ve genislikte yapiimistir.

Koridorlar

Universitemizin koridor tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yénelik dikkat edilen hususlar asagidaki

gibidir.

Bedensel engelli o6grenciler tekerlekli sandalye, vyiriteg, koltuk degnegi vb. araglar
kullandiklarindan dolayr koridorlarda onlarin bu kullanimina engel teskil edecek olglilerden
kaginilmistir.

Bedensel engelli 6grencilerin takip dismemeleri igin zeminde kullanilan déseme hareketli
ylzeylere sahip olmayacak sekilde yapiimistir.

Koridorlarda tekerlekli sandalye kullanan birey giris holiine girdiginde, girdigi kapiyi kapatip

karsisinda bulunan ikinci kapiyi zorlanmadan agabilecek alana sahiptir.
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Asansorler

Universitemizin asansor tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen hususlar asagidaki

gibidir.

= Asansorler tekerlekli sandalye kullanan bireyin olgilerine uygun sekilde olusturulmustur. Ayrica
asansoriin  kumanda panelinin bulundugu yukseklik de tekerlekli sandalye kullanicisinin
erisebilecegi ylkseklikte ayarlanmistir.

*  Universitemizde kisa mesafeli yiikseklikler icin kaldirma platformlari bulunmaktadir. Kaldirma
platformlari tekerlekli sandalye kullanicisini diisey olarak kot farki olan yerlere indirir ve ¢ikarir. Bu
yiikseklik 2m.’den fazla degildir. inis ve cikislarda herhangi bir tehlike durumuna karsin alarm
sistemi ve platformun hangi hizada oldugunu bildiren bir anons sistemi bulunmaktadir.

= Tekerlekli sandalye kullanicilari merdiven kullanamadiklarindan dolayi merdivene monte edilerek

kullanilan platform seklindeki merdiven asansorleri de bulunmaktadir.

Merdivenler

Universitemizin merdiven tasarimlarinda engelli &grencilerimize yonelik dikkat edilen hususlar

asagidaki gibidir.

*  Universitemizde merdivenlerin genisligi ve konumu nasil olursa olsun her iki tarafinda da
engellilerle ilgili TSE erisilebilirlik standartlarina uygun korkuluk ve kiipeste yapilmistir.

= Merdivenlerin yirime ylzeylerinde plrizll, kaymayl onleyen kaplama kullaniimistir. Basamak
ucunda 2,5 cm eninde koruyucu kaymaz bant bulunmaktadir, koruyucu malzeme, takilip diismeyi
Onleyecek, ¢ikinti yapmayacak, basamak ytizeyi ile diiz olacak sekilde monte edilmistir.

= Merdivenlerin baslangicinda ve sonunda gorme engelliler icin 120 cm uzunlugunda diz ve degisik
dokuda kaplama malzemesi ile désenmis sahanlik bulunmaktadir.

= Gorme engelli bireylerin merdivenleri bulabilmeleri ve algilayabilmeleri igin hissedilebilir
kabartmali ylizeylerden faydalaniimistir.

= Hissedilebilir ylzey, ilk basamaktan hemen 6nce, sahanliklarda ve merdiven bitiminde merdiven
genigligi kadar bosluktan sonra yer almistir.

= Hissedilebilir kabartmali ylizey en az 60 cm genisliginde ve renk / doku bakimindan farkl ve

algilanabilir olarak tasarlanmistir.
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Rampalar

*  Universitemizin rampa tasarimlarinda engelli &grencilerimize yénelik dikkat edilen hususlar
asagidaki gibidir:

»  Universitemiz girislerinde merdivenler rampalarla desteklenmistir. Bazi kullanicilar (tekerlekli
sandalye kullanicilari gibi) rampa kullanimini merdiven kullanimina tercih etmektedirler.

= Rampalarin zemin kaplama malzemesi farkh renk ve dokuda kaymayi engelleyen bir malzemeden
secilmistir.

= Rampalarin yan kisimlarina mutlaka korkuluk yapilmistir. Ayrica rampalarda 9m.’yi gecen

acikhklarda mutlaka ara sahanlik yapilmistir.

Islak Mekanlar

Universitemizin 1slak mekan tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yoénelik dikkat edilen hususlar

asagidaki gibidir.

* Universitemiz her binanin her katinda engelli tuvaletleri olacak sekilde tasarlanmistir.

= Engelli tuvalet kabinleri tekerlekli sandalyeli kullaniclyi zorlamayacak, kimseden yardim almadan kendi

baslarina kullanabilecekleri sekilde tasarlanmistir.

= Tuvalet kabininin icinde lavabo ve klozetin yan kisminda kullanicinin hareket etmesine yardimci olacak

tutunma bantlari olusturulmustur.

Otopark Alanlari

Universitemizin otopark tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen hususlar asagidaki

gibidir.

= Universitemiz otopark alanlarinda engellilerin park edebilecegini bildiren, gériilebilen ve kolay
okunabilen engelli levhasi ile otopark icinde engellinin park edecegi yere kadar yon gosterici engelli
levhasi bulunmaktadir.

= Otopark alanlarinda, engelliler i¢in ayrilmis park yerleri yerde engelli park isaretiyle belirlenmistir
ve geceleri aydinlatiimaktadir.

= Engelliler igin diizenlenmis bir park yerinin en az genisligi 3.60 m, tavsiye edilen genislik ise 3,90

m’dir. Otopark alanlarimiz buna araliklara dikkat edilerek olusturulmustur.
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Kampiis igi Yollar

Universitemizin kampiis ici yol tasarimlarinda engelli égrencilerimize yonelik dikkat edilen hususlar
asagidaki gibidir.

» Universitemizde tiim yayalarin ve engellilerin rahatca hareket edebilmeleri icin yaya kaldirimi
genisligi net olarak en az 150 cm olacak sekilde tasarlanmistir.

=  Kampls icerisindeki kaldirimlarin egimi, max. %5 olacak sekilde tasarlanmistir. Egimi %5’in
Gzerinde olan kaldirimlar, rampalar gibi degerlendirilmistir ve ona gore tasarlanmistir.

= Yaya kaldirrminda, yagmur suyunun drenaji igin enine (yanal) egim max. %2 olacak sekilde
yaptmistir.

= Universitemizde gérme engelli 6grencilerimiz icin kaldirmlarda kilavuz izler ve uyarici yiizeyler

olusturulmustur.

Kent Mobilyalari

Universitemizin kent mobilyalar tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yénelik dikkat edilen hususlar

asagidaki gibidir.

= Dinlenme alanlarinda ve yaya kaldirimi kenarlarinda, kaldirimin genisligine (min. 150 cm) bagli
olarak, yaya akimina engel olmayacak ve engelliler dahil tim yayalarin kullanabilecegi sekilde
dinlenme alanlari ve banklar yapilmistir.

= Dinlenme alanlarinda oturma banklarinin yaninda tekerlekli sandalyenin yanasabilecegi bicimde en
az 120 cm bosluk birakilmistir.

= Dinlenme alanlarindaki, masalarin yiksekligi 75 cm ile 90 cm arasinda ayarlanmistir, bitiin
yonlerden tekerlekli sandalyenin yaklasabilmesi icin masanin altindaki minimum derinlik 60 cm

olacak sekildedir.

Yurtlar

Universitemizin yurtlarinin tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen hususlar

asagidaki gibidir.

= Dinlenme alanlarinda ve yaya kaldirimi kenarlarinda, kaldirimin genisligine (min. 150 cm) bagh
olarak, yaya akimina engel olmayacak ve engelliler dahil tim yayalarin kullanabilecegi sekilde

dinlenme alanlari ve banklar yapilmistir.



=  Kamplsimuizde olusturulan tim kriterler gibi yurtlarimizda da tiim yayalarin ve engellilerin
rahatca hareket edebilmeleri icin yaya kaldirimi genisligi net olarak en az 150 cm olacak sekilde
tasarlanmistir.

= Yurtlar bolgesindeki kaldirimlarin egimi, max. %5 olacak sekilde tasarlanmistir. Egimi %5’in
Gzerinde olan kaldirimlar, rampalar gibi degerlendirilmistir ve ona gore tasarlanmistir.

= Yurtlar bélgesinde yurtta konaklayacak gérme engelli 6grencilerimiz igin kaldirnmlarda kilavuz izler
ve uyarici ylzeyler olusturulmustur.

=  Yurtlarimizda engelli 6grencilerimiz icin tek kisilik toplamda 2 adet oda tasarlanmistir.

Ogrenci Servisleri

Ogrenci servislerine binis ve inislerde erisimi kolaylastirmak maksadiyla aparat kullaniimaktadir.
v. Kiitiiphane

Fiziksel Olanaklar

Kituphane Daire Baskanligi hizmet ve imkanlari tim kullanicilarin gereksinimleri dusiinilerek verilmek
Gzere planlanmistir. Bu dogrultuda kitiiphaneye ulasim, kitliphane girisi, raf araliklari, masalar ve
diger tim kutlphane birimleri bedensel engelli kullanicilara uygundur. Ayrica Kitlphane'nin her

katinda engelli tuvaleti mevcuttur.
Teknik imkanlar

Gorme engellilere; kulaklik, bilgisayar, tarayici, yazilim (Abbyy Fine Reader) vb. imkanlarla Kiitiphane
icindeki e-Kitliphane adli birimde hizmet verilmektedir. Ayrica Kitliphane web sayfasi ile elektronik
ortamdaki kaynaklar gérme engellilerin yararlanabilmelerine imkan saglayacak alt yapi ile

dizenlenmektedir.
Koleksiyon

Engelli kullanicilarin egitim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla kullanicilar tarafindan
talep edilen veya uzman personel tarafindan segilen basili kaynaklar dijitallestirilmektedir.
Dijitallestirilen kaynaklar, telif haklari gozetilerek engelli kullanicilarin erisim saglayabilecegi bir

platformda hizmete sunulmaktadir.
Rehberlik ve Ozel Hizmetler

Kituphaneciler engelli kullanicilarin  kaynaklara erisim konusunda vyardimci olmakta ve

yonlendirmelerde bulunmaktadir. isitme engelli kullanicilarimiz, bilgi vermesi halinde kiitiiphane
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kapanacagl zaman 06zel olarak bilgilendirilmektedir. Ayrica bu kullanicilarimiz igin fiziksel alanlarinin
tanitimi, teknik donanimin kullanimi, elektronik kaynak ve hizmetlerinin icerigi ile ilgili rehberlik ve

tanitim hizmetleri de verilmektedir.
vi. Engelliler Haftasi Kampiis Faaliyetleri

3 Aralik Engelliler Haftasi boyunca kampis icerisinde “Engelsiz Yasam” sloganiyla gesitli seminer, sergi

ve stand faaliyetlerini kapsamaktadir.
vii.  Goalball Turnuvasi

Gorme engelli sporlarini tabana yayarak goérme engelli vatandaslarimizla empati yapabilmek
amaclyla Goalball sporcularinin  agirlanarak, 6grencilerimizle bir turnuva dizenlenmesini

kapsamaktadir.
viii. Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri

Ogrencilerimiz tarafindan engelli vatandaslarimizin hayatin igerisinde daha fazla yer almasina katkida
bulunmak amaciyla yurittikleri soylesiler, oyunlar, etkinlikler ve GSB destekli proje faaliyetlerini

kapsar.
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5. TUM OGRENCILERE SAGLANAN iMKANLAR

5.1 Akademik ve Sosyal Danismanlik Destegi

Ogrencilerimize akademik, sosyal ve kiiltiirel konularda yol géstermek, zihinsel, sosyal ve duygusal yénlerinin
gelismesinde yardimci olmak amaciyla, Universitemizde yer alan bélim/programlara kayit yaptiran her
o0grenciye bir Akademik Danisman tayin edilmistir. Boylelikle 6grencilerimize egitim-6gretimlerini ve
kariyerlerini planlayabilmeleri konusunda yol gdstererek destek saglanmaktadir. Universitemizde akademik
ve sosyal danismanlik siregleri, 6grencilerimizin Universiteye gecis asamasindan baslayarak 6grencinin
egitim-06gretim hayatinda ve sonrasinda meslegini icra etmesi stirecinde de etkin bir sekilde ele alinmakta ve

surekliliginin saglanmasina oldukg¢a 6nem verilmektedir.

5.2 Burs Olanaklan

ibn Haldun Universitesinde tiim lisans kontenjanlari tam burslu kontenjanlardir. Universiteye kayit yaptiran
tiim 6grencilere derslere kayit olup devam etmeleri halinde; lniversitede 6grenime basladiklari ilk yariyilda,
ogrenimleri siresince kullanabilecekleri ve mezuniyetlerinde kendilerine hediye edilecek bir dizisti

bilgisayar verilir.
ibn Haldun Universitesi lisans programlarindaki 6grencilere iic sekilde burs ve destek saglamaktadir:

5.2.1 Derece Bursu

Derece bursu kapsaminda; Universiteye yerlesen dgrencilerden OSYS puanlari ile Tiirkiye genelinde asagida

belirtilen siralamalara sahip olanlara derece bursu saglanmaktadir.

¢ Felsefe ve Sosyoloji Lisans Programlari
ilk 10.000’e 2000 %
ilk 20.000’e 1750 %
ilk 30.000’e 1500 %
e Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Lisans Programi
ilk 5.000’e 2000 %
ilk 10.000’e 1750 £
ilk 15.000’e 1500 £

e Karsilastirmal Edebiyat, Hukuk ve Psikoloji Lisans Programlari
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ilk 1.000’e 2000 £
ilk 3.000’e 1750 &
ilk 5.000’e 1500 %
e Tarih ve Yeni Medya ve iletisim Lisans Programlari
ilk 500’e 2000 &
ilk 1.000’e 1750
ilk 1.500’e 1500 %
iktisat ve isletme Lisans Programlari
ilk 5.000’e 2000 %
ilk 10.000’e 1750
ilk 20.000’e 1500 £
e islami ilimler Lisans Programi
ilk 250’ye 2000 £
ilk 500’e 1750 &
ilk 1.000’e 1500 %
¢ Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Lisans Programi
ilk 10.000’e 2000 £
ilk 15.000’e 1750

ilk 20.000’e 1500 %

5.2.2 Tercih Bursu

ilk tercihinde ibn Haldun Universitesi Lisans programlarindan birini yazan ve ilgili programi kazanip kayit

yaptiran dgrenciler ile, ilk {i¢ tercihinin tiimiine ibn Haldun Universitesi Lisans programlarindan birini yazan

ve kayit yaptiran 6grencilere 1.000 # Tercih Bursu verilmektedir.

5.2.3 Lisansiisti Programlarda Saglanan Burslar

ibn Haldun Universitesi lisansiistii programlarindaki 6grencilere ¢ sekilde burs ve destek saglamaktadir.

Kabul alan tim 6grenciler asagida belirtilen burs ve destek tiirlerinden bir veya birkagindan yararlanabilirler.

e Kismiya da tam 6grenim Ucreti muafiyeti
e Ayhk yasam katki payi

e Barinma ve yemek destegi
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ibn Haldun Universitesi biinyesindeki tezli yiiksek lisans ve doktora programlarina kabul alan égrencilere

verilebilecek burs kategorileri asagidaki sekilde siniflandiriilmaktadir:

o ibn Haldun Ustiin Basari Bursu (UBB): Yiiksek akademik basari ya da bilimsel literatiire ciddi bir katkisi
bulunan adaylar icin tasarlanmis; tevdi slirecinde Universitemizin hayli segici davrandigi bir burs tirtdur.
Akademik basari dikkate alinarak Gistlin basarili adaylara milakat sinavi sonucuna gore verilir.

e Tam Burs (TAB): Akademik basari ve burs basvurusu belgeleri dikkate alinarak basarili adaylara milakat
sinavi sonucuna gore verilir.

e Ogrenim Bursu (OGB): Akademik basari ve burs basvurusu belgeleri dikkate alinarak basarili adaylara
milakat sinavi sonucuna gore verilir.

o Ozel Biitgeli Burs (OBB): Sartl bagis sahibinin Universite ile yapmis oldugu anlasma sonucu belirlenir ve
akademik basari ve burs basvurusu belgeleri dikkate alinarak basarili adaylara milakat sinavi sonucuna
gore verilir.

e Anlagmali Kurum ve Proje Bursu (APB): Anlasmali kurum c¢alisanlarina ya da bir proje kapsaminda
egitimleri finanse edilen adaylara verilir.

e Personel Bursu (PEB): ibn Haldun Universitesi personeline miilakat sinavi sonuglarina gére verilir.

2020-2021 Akademik Yili ibn Haldun Universitesi Lisansiistii Programlari Burs ve Destekleri

Ogrenim Bursu Yasam Katki
Muafiyeti Payi (Aylik, TL)

. UBB1 %100 3000
Ustin Basari Bursu
UBB2 %100 2500
TAB1 %100 2000
TAB2 %100 1500
Tam Burs
TAB3 %100 1500
TAB4 %100 1000
0OGB1 %100 -
- OGB2 %75 -
Ogrenim Bursu
OGB3 %50 -
OGB4 %25 -
0BB1 %100 3000
. OBB2 %100 2500
Ozel Biitceli Burs
OBB3 %100 2000
OBB4 %100 1750
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OBBS %100 1500

APB1 %100 -

APB2 %75 -
Anlasmali Kurum ve Proje Bursu

APB3 %50 -

APB4 %25 ;

PEB1 %100 ;

PEB2 %75 -
Personel Bursu

PEB3 %50 -

PEB4 %25

ibn Haldun Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitlisii biinyesindeki tezsiz yiiksek lisans programlarina kabul
alan 6grenciler asagidaki burs kategorilerinde belirlenen imkanlardan yararlanirlar.
e Ogrenim Bursu (OGB) : OGB1, 0GB2, 0GB3, OGB4, OGB5 Sadece tam ve kismi muafiyet mimkind(ir.
¢ Anlagmali Kurum ve Proje Bursu (APB): APB1, APB2, APB3 kismi muafiyet, APB4 projelerde yer alma
kosuluyla kismi ya da tam muafiyet mimkiindr.

e Personel Bursu (PEB): Kismi ve tam muafiyet miimkiinddr.

5.2.4 VYurtdisi Yiiksek Lisans ve Doktora Destegi

Herhangi bir puan tiiriinde ilk 100’e girmeyi basarip Universitemize yerlesen ve Universitemizi ilk 3’te bitirme
derecesi elde eden 6grencilerimizin yurt disindan kabul aldigi yiiksek lisans ve doktora egitimi icin ekonomik

destek saglanabilmektedir.
5.2.5 Yari Zamanh ve Ucret Karsihg Calisma Olanaklar

ibn Haldun Universitesi’nde égrenimlerini siirdiiren lisans ve tezli lisansiistii programlarindaki dgrencilerin
derslerinden arta kalan zamanlarini degerlendirmeleri, kisisel bilgi ve becerilerini gelistirmeleri, tiniversite
icindeki isleyise ve hayata daha fazla uyum saglamalari ve kismen maddi ihtiyaglarini karsilamalari igin
uygulanan bir yari zamanli ¢alisma programi bulunmaktadir. Yari zamanli ¢alisan 6grenciler, Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun geregince sigortali sayilmaktadirlar. ibn Haldun Universitesi biinyesinde
toplam 21 dgrenci yari zamanl olarak ¢alismaktadir. Fakiilte Sekreterligi (6), insan Kaynaklari Daire Baskanlig
(2), Ogrenci Isleri Daire Baskanhg (8), Sanat Kdiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (5) birimlerinde goérev

almaktadirlar.
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5.3 Derslik, Laboratuvar ve Konferans Salonu imkanlari

Derslik

Asgari Mekan Standartlari’nin saglandigi 39 derslik bulunmaktadir.

Konferans Salonlari
ibn Haldun Universitesi biinyesinde 1158,5 m? ve 916 kisi kapasiteli 5 konferans salonu bulundugu ve

konferans salonlarinin kapasiteleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Kapasitesi

Basaksehir Cok Amach Salon 383,7

insan ve Toplum

Bilimleri Fakultesi Amfi ZEs =

2 Basaksehir

. Yonetim Bilimleri
3 Basaksehir Fakiiltesi Amfi 261 180

4 Basaksehir Harvard Hall 159 154

5 Tas Mektep Konferans Salonu 86,8 48
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5.4 Bilgi Teknolojileri imkanlari

ibn Haldun Universitesi lisans programina kayit yaptiran tiim 6grencilerine mezuniyetlerinde kendilerine
hediye edilmek (izere diziistii bilgisayar hediye etmektedir. ibn Haldun Universitesi Kiitiiphane Merkezi’'nde
toplamda 17 adet serbest kullaniml masaiistli, ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir. Universite

blinyesindeki tiim personel ve 6grencilere e-posta, bilgisayar, yazici ve internet alt yapisi saglanmaktadir.

e Ogrenci bilgi sistemi: Ogrencilerin On lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Hazirlik gibi birgok
farkh yapidaki tniversiteye ilk kaydindan mezuniyetine kadar olan tiim akademik bilgilerinin hatasiz
ve eksiksiz olarak kayit edildigi ve kayitlarin haftalik olarak disariya yedekleme islemleri
yapilmaktadir.

e Elektronik Belge Yonetim Sistemi: Universitemizde kurum ici ve disi yazismalarin kayit edilip
tutuldugu ve arsivlendigi yerdir.

e Universitemiz personellerinin ve 6grencilerin kullanimi i¢in toplam 350 Mbps internet hizmeti
sunmaktadir.

o Web siteleri veya web (zerinden hizmet saglanabilmesi icin ihtiya¢ duyulan web yazilimlari agik
kaynak kodlu teknolojilerden faydalanilarak hizmete sunulmus ve Universite ana sayfasi, enstitii,
fakilte, bolim, arastirma merkezleri ve idari birim sayfalari ile 6grencilerimize haber duyuru vb.
bilgileri anlik sunmaktadir.

e Universitemiz uzaktan egitim sisteminde LMS uygulamasi olarak acik kaynak kodlu Canvas programi
kullanilmaktadir. Bu uygulama ile 6grenci dahil oldugu derse ait ders izlencesine, derse ait
dokimanlara, 14 haftallk ders planina erisim saglayabilmektedir. Ders (zerinde tartisma
baslatilabilmekte ve duyuru yapilabilmektedir. Yapilan tim islemler derse dahil tim kisilere mail ile
bilgilendirme de yapilmaktadir. Ogretim gorevlisi ders {izerinde édev diizenlemekte ve bu édevlere
iliskin degerlendirme yapilabilmektedir. Bircok uygulamaya entegre olarak da farkli kabiliyetlere
sahiptir. Bunlar zoom, big blue button, turnitin, Google docs, edpuzzle, padlet, Piazza discussions vb.
uygulamalardir. Ayrica degerlendirmesi tamamlanan derslerin not listesine dersin 6gretim gorevlisi
IBER (kurum ici ag portal) uygulamamiz lzerinden not listesine erisim saglayarak OBS iizerinde
bulunan toplu not aktar 6zelligini kullanabilmektedir.

e Cevrim ici egitim icin acik kaynak kodlu BigBlueButton sistemi ile birlikte ayrica Zoom sistemleri de
hazirlanarak kullanima sunulmustur.

e Kurum ici ag portali olarak nitelendirilen intranet portali olan IBER yazilim ekibimiz tarafindan
kodlanip hazirlanarak kullanima sunulmustur. Bu portal {zerinden tim o0grencilerimiz ve
personellerimiz gesitli kurumsal dokiimanlara, 6deme sistemi, destek sistemi gibi bircok farkh bilgiye
erisim saglayabilmektedir.
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Ag ve sistem altyapimiz TUBITAK ULAKBIM bulut sunuculari ve kendi sistemlerimiz tizerinden hizmet
verecek sekilde yapilandiriimistir. Kurumun sunucu ihtiyaglarinin karsilanabilmesi icin acik kaynak
kodlu sanallastirma platformlarindan yararlanilmistir. S6z konusu platform Uzerinde 39 adet
sunucumuz calismaktadir. Daha kritik seviyeye sahip sunucularimiz ULAKBIM biinyesindeki
Openstack bulut alaninda ayrica 9 adet sunucu barindiriimaktadir.

Kurumumuzda glvenlik duvari olarak Fortigate Firewall kullaniimaktadir. Kullanici profilimizi
olusturan akademik-idari, 6grenci ve misafir profilleri icin yetkili ve yetkisiz ag erisimi denetimi,
erisimlerin kayit altina alinmasi saglanmistir.

Ag katmani icerisinde akademik-idari, 6grenci ve misafir aglarinin birbirine yonelik yetkisiz
erisimlerin, bilingli veya potansiyel bilingsiz saldirilari engellemek maksadi ile erisim kontrol sistemi
yapilandirilarak olasi ag sizmalarini dnleme galismalari yapilmistir.

5651 yasas! geregince internet erisimlerinin kayit altina alinabilmesi icin acik kaynak kodlu yazilim
diinyasindan faydalanilarak Linux isletim sistemi lizerinde log sunucusu meydana getirilmistir. Ayrica
Fortigate ile birlikte entegre calisan Fortilogger log sunucusu ile kayit tutulmakta ve loglar
imzalanmaktadir.

Sunucularimiz Gzerindeki erisim faaliyetlerini, yiik durumlarini, yetkisiz erisim denemelerini, acilis
kapanis zamanlarini, anormal aktiviteleri tespit etmek, goriintiilemek ve kayit altina almak maksadi
ile olay goriintiileme ve monitoring servisleri hazirlanarak kullanima sunulmustur.

Kltlphane Daire Baskanligi biinyesinde kullanilmak (izere akademik aglara erisim, e-dergi, acik hava
kiitiphane platformu vb. erisimlerin saglanabilecegi sunucu ve servisleri kurulmustur.

Merkezi kimlik denetleme sunucusu ile biitin kimlik denetleme islemleri (bilgisayar acilisi, internet
erisimi, yazicilar, kullanici parola ile erisim isteyen herhangi bir platform vb.) tek bir hesap lizerinden
yapilmasi saglanmistir.

Giris ¢lkislarin denetlenebilmesi siniflara kart okuyucular, genel kampds alanlarinin giris c¢ikislari icin
turnike gegis sistemleri ve kamera sistemi yapilmistir.

Kampis blinyesinde her kata belli alanlara merkezi yazicilar konumlandiriimistir. Merkezi yazici
sunucusu meydana getirilerek, gonderilen ¢iktinin herhangi bir blokta bulunan herhangi bir yazicidan
ciktr alinmasi mimkdn kiinmistir.

internet kullaniminda olusan yogunlugun kontrol altina alinabilmesi maksadi ile bant genisligi
yonetimi olusturulmustur. Bununla birlikte icerik filtreleme sistemi aktif hale getirilerek internet
erisimi daha saglikli yapilmaya baslanmistir.

Karasal internet baglantilarini saglayan fiber hatlarin ariza vb. nedenlerle hizmet verememesi
durumunda otomatik olarak devreye girecek sekilde radyolink Uzerinden internet baglantisinin

saglanacagi yedekli internet sistem yapilandiriimistir.

73



Mevcut sunucularimiz ve sunucularimiz izerinde tutulan verilerin glvenligi icin, merkezi yedekleme
olusturularak yedekleme olanaklari saglanmistir.

Yerleskelerimiz olan Slleymaniye Medreseleri, Bakirkdy Tasmektep binasi, Basaksehir merkez
Kampusimiize baglanmistir. Merkez kamplisimizde bulunan internet erisim, givenlik denetimi,
kablosuz ag erisimi, merkezi yazici erisimi, sunucularimiz tzerinde bulunan verilere erisim gibi tim
olanaklar merkez kampisiimizden yapilmaktadir.

Yeni kampis sistem odasi, ag yapisi, sunucu parkuru, sistem gilvenligi, erisim denetimleri, servis
kullanimlari vb. genel bilisim topolojisi icin ¢alismalar yapimis, yeni kampusiin faaliyete ge¢mesi ile
birlikte butlin bilisim alt yapisi eski kampis alanindan yeni kampuse tasinmistir.

Kampus disi yurt binalarinin radyolink marifetiyle merkez kampus Uzerinden internet erisimlerinin
saglanabilmesi icin ¢calismalar yapiimistir.

Sunucu ve servisler erisim denetimli olarak uzaktan g¢alismaya uygun hale getirilmesi i¢in ¢alismalar
yapimistir.

Kamps icinde egitim ile birlikte uzaktan egitimin ¢evrim ici olarak bir arada verilebilecegi hibrit sinif
olusturulmustur.

Yurt ve spor salonu kablolu ve kablosuz ag erisimleri, giris cikis kontrolleri icin calismalar devam
etmektedir.

Sunucu sanallastirma platformunda kapasite arttirimi ve iyilestirmeler yapilmistir.

Kamps i¢i internet bant genislikleri ve kampis disi yurtlarda internet bant genislikleri arttirildi.
Sileymaniye medreseleri bolgesinde yeni kampds alani igin kablolu, kablosuz, merkez kampis
entegrasyonu vb. ¢calismalar yapilmistir.

Yedeklerin dis ortamlarda saklanabilmesi icin bulut alanlarinda alanlar olusturuldu, yeni calismalar
gelistirilerek devam etmektedir.

Dijital kampis ¢alismalari kapsaminda galisan kurum servislerinin birbiri ile haberlestiriimesi ve
entegrasyonu igin ¢alismalar baslatildi. Verinin merkezilestiriimesini de kapsayan bu ¢alismalar basari

ile devam etmektedir.
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6. KUTUPHANE

6.1 Kitiiphane

ibn Haldun Universitesi Kiitiiphanesi, arastirmacilarin calismalari sirasinda ihtiya¢c duyacaklari kaynaklara
erisimlerini kolaylastirmak icin uluslararasi standartlara goére kurulmustur. Katliphane, kullanicilarin
arastirma ihtiyaclarini karsilamak, toplumun arastirma ve mesleki ihtiyaclarini desteklemek lzere; bireysel
¢alisma odalari, grup calisma odalari, seminer salonu, e-kitliphane, kitap kafe, rahat oturma alanlari gibi
secenekleri ile ideal bir calisma ortami sunmaktadir. Kitlphane basili ve elektronik ortamda 350 milyondan
fazla basili ve elektronik bilgi kaynagi koleksiyonlarina sahiptir. Kitliphane Daire Baskanliginin hizmet

verdigi toplam kapali alan 2488 m2’dir.

RS EREEN N OTE 8 PRO
B"QUAD CAMERA
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Kat Alan Adi Adet | Alani
Giris Seminer Salonu 1 46.94 m?
Giris Grup Calisma Odasi 1 1 13.4 m?
Giris Grup Calisma Odasi 2 1 13.44 m?
Giris Okuma Salonu 1 282.86 m?
Giris Derin Sessiz Oda 1 27.22 m?
Giris Bireysel Calisma Odalari 4 10.8 m?
Giris Kitap Kafe 1 93.45 m?
Giris Referans Alani 1 15.8 m?
Giris VRV odasi 1 22.93 m?
Giris Bay mescit 1 14.7 m?
Giris Bayan mescit 1 10.99 m?
Giris Mutfak 1 5.11 m?
Giris Elektrik Odasi 1 4.44 m?
Giris Engelli Tuvaleti 1 5.02 m?2
Giris Zayif Akim Odasi 1 4.01 m?
Giris Bay Tuvaleti 1 11.33 m?
Giris Bayan Tuvaleti 1 11.33 m?
Giris Koridor 2 111.81 m?
Giris Rizgarhk 1 9.26 m?
Giris Giris 1 9.06 m?
Giris Merdiven 1 28.12 m?
Giris Arka merdiven 1 29.98 m?
Giris Kat Toplam | 782 m?
Kat Alan Adi Adet | Alani
1. Kat Grup Calisma Odasi 1 27.45 m?
1. Kat Egitim Odasi 1 21.66 m?
1. Kat MAE Toplanti Salonu 1 22.66 m?
1. Kat Okuma Salonu 1 356.29 m?
1. Kat E-Kitiiphane 1 46.94 m?
1. Kat Referans Alani 1 9.27 m?
1. Kat Depo 1 27.37 m?
1. Kat Personel Odasi 2 25.46 m?
1. Kat VRV Odasi 1 22.93 m?
1. Kat Bay Tuvaleti 1 11.33 m?
1. Kat Bayan Tuvaleti 1 11.33 m?
1. Kat Engelli Tuvaleti 1 5.02 m?
1. Kat Mutfak 1 5.11m?
1. Kat Elektrik Odasi 1 5.43m?
1. Kat Zayif Akim Odasi 1 4.55 m?
1. Kat Koridor 4 121.1m?
1. Kat Merdiven 1 28.12 m?
1. Kat Arka Merdiven 1 29.98 m?
1. Kat Toplam | 782 m?
Kat Alan Adi Adet | Alani
2. Kat Okuma Salonu 1 408.44 m?
2. Kat Toplanti Odasi 1 36.49 m?
2. Kat Sureli Yayin Okuma Salonu 1 45.1 m?
2. Kat Referans Alani 1 12.3m?
2. Kat Depo 1 27.37 m?
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2. Kat Personel Odasi 3 80.15 m?

2. Kat VRV Odasl 1 22.93 m?

2. Kat Mutfak 1 5.11 m?

2. Kat Elektrik Odasi 1 5.43 m?

2. Kat Zayif Akim Odasi 1 4.55 m?

2. Kat Engelli Tuvaleti 1 5.02 m?

2. Kat Bay Tuvaleti 1 11.33 m?

2. Kat Bayan Tuvaleti 1 11.33 m?

2. Kat Koridor 4 191.33 m?

2. Kat Merdiven 1 28.12 m?

2. Kat Arka Merdiven 1 29 m?
2. Kat Toplam 924 m?
Genel Toplam 2488 m?

6.2 Yararlanan Uye Sayisi (Akademik Personel, Doktora-Yiiksek Lisans Ogrencisi, Lisans-On Lisans

Ogrencisi, idari Personel ve Dis Kullanicilar)

Kitiphane Daire Baskanhgindan 01 Eylil 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda yararlanan kullanicilarin

sayilari asagida cizelge halinde verilmistir.

Yiiksek idari . D
Yil Akad. | Dok. u Lisans ! ILL ¥ Toplam
Lisans Personel Kullanici
2020-2021 202 137 680 672 143 53 18 1.905

*ILL (Inter Library Loan) : Uye kiitiiphane sayisini gésterir.

6.3 Kitap Sayisi

Kitiphane Daire Baskanhginin 01 Eylil 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda hizmete sundugu kitaplarin
sayisl asagidaki cizelgede verilmistir.

Yil Kitap E-Kitap (Sahiplik) E-Kitap Toplam

2020-2021 48011 916 75.125 181.984

Kitlphane Daire Baskanliginin 01 Eylil 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda hizmete sundugu kitaplarin
yillar itibariyle artisi asagidaki gizelgede verilmistir.
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181,984

57,932

31,695
20274 '

Agustos 2018 Agustos 2019 Agustos 2020 Agustos 2021

Yillar itibariyla IHU Kiitiiphanesindeki Kitap Sayilari

6.4 Abone Olunan Basili Dergi Sayisi

Kitliphane Daire Baskanhginin 01 Eylal 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda abone oldugu basili
dergilerin sayisi asagidaki ¢izelgede verilmistir.

yil Abone Bagis Toplam

2020-2021 33 18 58

6.5 Abone Olunan Elektronik Dergi Sayisi

Kitlphane Daire Baskanliginin 01 Eyliil 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda abone oldugu elektronik
dergilerin sayisi asagidaki cizelgede verilmistir.

Yil Dogrudan Abone Veri Tabani iginden Toplam

2020-2021 1 71.283 71.284

6.6 Abone Olunan Veri Tabani Sayisi

Kitlphane Daire Baskanliginin 01 Eylil 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda abone oldugu veri tabanlari

ve ilgili platformlar asagida cizelge halinde verilmistir.
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Alndig: Yer

icerigi

Kesif Araci (Ebsco Discovery Sevices - EDS), abone

EBSCOHost: olunan ve agik erisim tim veri tabanlari ile kiitiiphane
1 | Discovery Services | Kesif Araci EBSCOHost . ¢ : .. A P
katalogunu tek ara ylizden sorgulamaya imkan veren
(EDS)
platformdur.
idealonline, Dergi, Kitap, Makale, Sempozyum, Kongre,
idealonline Siireli Dergi Veri Konferans ve diger .bl|gl kay.naklarlm blr_platform altinda
2 . ANKOS toplayan, Tip, Edebiyat, Tarih, Sosyal Bilimler, Hukuk,
Yayin Veri Tabani Tabani S i . .
Iktisat, Ekonomi, Isletme, Enerji vb. alanlardaki kapsamli
ve genis bilgiye ulasilmasini saglayan veri tabanidir.
LEXPERA, iceriginde mevzuat, i¢tihat, sézlesme
Hukuk Veri on iki Levha ornekleri, tam metl'n 'h}Jkuk Ifltaplarl, makaleler vev
3 | Lexpera Taban vavinlar, madde yorumlari gibi literatiir kaynaklarinin oldugu,
y surekli glincellenen, kapsamli bir hukuk kaynaklari
sistemidir.
2.900'den fazla hukuk dergisine ilk sayisindan itibaren
4 Hein Online Hukuk Veri ANKOS tam metin erisim saglayan bir veri tabanidir. Ayrica,
Academic Core Tabani Amerikan hukuk tarihi ve uluslararasi hukuk ile ilgili
dokimanlari da kapsamaktadir.
The Johns Hopkins Diinyanin doért bir yanindan 275 uzman tarafindan
. . . .. The Johns .. Cp
Guide to Literary Literatir . derlenen Rehber, alanin en énemli figirleri, okullari ve
5 . Hopkins . . . - .
Theory and Veri Tabani . . akimlariyla ilgili kapsamli bir tarihsel inceleme sunan bir
e University .
Criticism veri tabanidir.
Derei Veri American Psychological Association (APA) tarafindan
6 | PsycARTICLES &l ! EBSCOHost | yayimlanmakta olan 90 adet dergiye geriye donik
Tabani - . . o
sayllariyla birlikte tam metin erisim saglar.
Leeal Legalbank glincel ve gegcmise yonelik tim hukuki
7 | Legal Online & ANKOS belgelere erisim saglayan elektronik bir hukuk
Yayincihk
bankasidir.
Veri tabani FX, para, hisse, tahvil, metal, enerji, ve tarim
_ istatistik _ | piyasalartile ilgili eszamanli ve gegmige donik fiyat
8 |Eikon&Datastream Veri Tabani Online Bilgi | pilgisi, haber rapor, analiz ve forecast’lari igerir. (Mayis -
Haziran aylarinda ek abonelik yapilacak.)
Jurix Turkiye'de tlim hukuk dergilerinde yayinlanmis
9 | uri Hukuk Veri inf makaleleri yayinlamayi hedefleyen bir veri tabanidir.
urix Tabani NTOrMAsCoPE | (jikemizde halen diizenli olarak vayinlanan dergilerin
onemli bir kismi Jurix icerisinde indekslenmektedir.
Atif Sobiad (Sosyal Bilimler Atif Dizini) 1326 Dergi 400.000+
10 | SOBIAD " ANKOS Makale ve 9.356.938 Atif'in yer aldigi bir Atif Dizini ve
Veritabani . I .
tam metin sosyal bilimler veritabanidir.
Turcademy Turcademy Tirkiye Akademik Yayinlar Platformu ile
Hukuk (2707 kitap) Ulkemizde akademik yayincilik alaninda 6nct olan
11 |/ Sosyal ve Beseri e-kitap Informascope | kitapevlerine ait 7.000’den fazla Tiirkce kitap elektronik
Bilimler 3717 kitap) ortamda kullanicilara sunulmaktadir.
Koleksiyonu
12 |JSTOR eBooks EBA | e-kitap Eazy Solutions | 94 yayincinin 50.000'den fazla kitaba erisim sunar.
13 idealonline Din Dergi Veri ANKOS Din bilimleri alaninda 1.300'lin lizerinde kitap
Bilimleri Veri Tabani | Tabani icermektedir.
Kitiiphanenin abonlik yoluyla temin ettigi, ULAKBIM
14 | EZproxy Uzak Erisim ITSN iletisim arauhéwla eristigi ve Acik e“ri§?n_1 yoluylzj kamuya aglk“
Yazilimi olan veri tabanlarina kampus icinde dogrudan, kampiis

disindan ise sadece Universite LDAP sisteminde kayitl
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a)

b)

olanlara “kullanici adi” ve “sifresi” ile 7/24 sorunsuz
erisim saglayan bir yazilimdir.

Bilgi kaynaklarinin Library of Congress siniflama

15 | Classification Web S!nlflama oCLC sistemine gore S|n|f|and|[||ma§|, kfa\ynalflfa\r'a uluslararasi
Sistemi standartlarda konu bashgi verilebilmesi igin kullanilan
bir sistemdir.

Handle, ortak kayit servisi CNRI tarafindan verilen tekil
Tekil erisim kaynak erisim adresidir. Yani kurumsal arsiv sistemine
. CNRI . . e
adresi girilen dokiimanlarin DOI numarasi benzeri tekil erisim
adresiyle uluslararasi diizeyde temsil edilmesini saglar.

16 | Handle

6.7 Satin Alinan Kitap ve Dergilerin Listesi

Kitaplar

01 Eylul 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda 1,831 adet kitabin satin alma islemi tamamlanmis ve
hizmete sunulmustur. Kitaplarin listesine http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/satin-alinan-kitaplar-
2020-2021.pdf adresinden, detayl kayitlarina ise https://catalog.ihu.edu.tr/ adresinden erisilebilmektedir.

Dergiler

01 Eylal 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda 33 adet basili dergi aboneligi yapilmistir. Abone yoluyla
erisilen elektronik veri tabanlariicindeki dergi sayisi ise 71.283 adettir. Abone olunan basili dergilerin listesine
http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/basili-abone-dergi-2020-2021.pdf  adresinden, elektronik
dergilerin  listesine ise  http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/e-abone-dergi-2020-2021.pdf
adresinden erisilebilmektedir. Ayrica dergilerin detayli kayitlarina http://library.ihu.edu.tr/arastirma/dergi-
indeksleri/ adresinden de erisilebilmektedir.

6.8 Bagis Yoluyla Elde Edilen Kitap ve Dergilerin Listesi

01 Eylil 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda 1012 adet bagis kitap, 18 adet dergi temin edilerek islemleri
tamamlanmis ve hizmete sunulmustur. Bagis yoluyla temin edilen s6z konusu Kitaplarin listesine
http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/bagis-kitap-2020-2021.pdf adresinden, basili  dergilerin
listesine ise http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/basili-bagis-dergi-2020-2021.pdf adresinden
erisilebilmektedir. Ayrica bu vyayinlarin detayll kayitlarina https://catalog.ihu.edu.tr/ adresinden de
erisilebilmektedir.

6.9 Satin Alinan Elektronik Veri Tabani Listesi

01 Eylil 2020 - 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda Kitliphane Daire Baskanligi satin alma yolu ile veri taban
temin etmemistir.
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6.10 Son iki Ogretim Yilinda Ayrilan Odenek Tutarlan

Kitliphane Daire Baskanhig 2020-2021 yili biitgesi 500.000 TL (BesYiizBin Tiirk Lirasi), Universitemiz 2020-
2021 yili bitgesi 91.000.000'dur.

Son Ug Ogretim Yilinda Ayrilan Odenek Tutarinin Toplam Biitge Biiyiikliigiine Orani (%)

2018-2019 2019-2020 2020-2021
Akademik Yili Akademik Yili Akademik Yili
Kitiphane Bitgesi 1.000.000 TL 1.265.000 TL 500.000 TL
Universite Toplam Biitgesi 75.780.740 TL 92.912.617,02 TL 91.000.000,00 TL
Oran % 1,31 % 1,36 % 0,55

6.11 Kitiiphanede Galistirilan Personel Sayisi

Kitiphane Daire Baskanliginin 2020-2021 egitim-6gretim donemindeki personel sayisi asagida cizelge
halinde verilmistir.

vil Kiitiiphaneci Uzman Yari Zamanh Ogrenci Toplam

2020-2021 4 1 0 5

6.12 Kiitiiphanede Calistirilan Kiitiiphaneci Unvanli Personel Sayisi

Kitlphane Daire Baskanliginda, tniversitelerin Bilgi ve Belge Yonetimi Bolimlerinden mezun, kitlphaneci
unvanl 4 personel vardir.

6.13 Okuma Salonlarinin Listesi ve Kapasiteleri (Metrekare ve Oturma Kapasiteleri)

Alan Adi Adet Alani Oturma Kapasitesi
Genel Okuma Salonu 2 764.73 m? 146 kisi
7/24 Calisma Salonu 1 376.31 m? 129 kisi
Sireli Yayin Okuma Salonu 1 45.1 m? 16 kisi
e-Kitiiphane Salonu 1 46.94 m? 18 kisi
Derin Sessiz Calisma Salonu 1 27.22 m? 15 kisi
Grup Calisma Odasi 3 54.29 m? 30 kisi
Egitim Odasi 1 21.66 m? 10 kisi
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Bireysel Okuma Odalari 4 10.8 m? 4 Kisi
Mehmet Akif Ersoy Toplanti Salonu 1 22.66 m? 12 kisi
Toplanti Odasi 1 36.49 m? 10 kisi
Seminer Salonu 1 46.94 m? 24 Kisi
Referans Alani 3 37.37 m? 13 kisi
Toplam 1490 m? 427 kisi

6.14 Arastirma ve Bilimsel Yayin Faaliyetleri

Universitenin Uluslararasi Bilimsel Yayinlan

2020 -

2021 doneminde Science Citation Index, Social Science Citation Index ve Art&Humanities Citation

Index kapsamindaki bilimsel dergilerde ¢ikan Universite adresli yayinlar asagida listelenmistir.

1.

Aboushagrah, N. N. M., Onat, N. C., Kucukvar, M., Hamouda, A. M. S., Kusakci, A. O., & Ayvaz, B.
(2021). Selection of alternative fuel taxis: a hybridized approach of life cycle sustainability assessment
and multi-criteria decision making with neutrosophic sets. International Journal of Sustainable
Transportation. https://doi.org/10.1080/15568318.2021.1943075

Aksoy, M., Yilmaz, M. K., Tatoglu, E., & Basar, M. (2020). Antecedents of corporate sustainability
performance in Turkey: The effects of ownership structure and board attributes on non-financial
companies. Journal of Cleaner Production, 276. https://doi.org/10.1016/].jclepro.2020.124284

Aksoy, M., Yilmaz, M. K., Topcu, N., & Uysal, O. (2021). The impact of ownership structure, board
attributes and XBRL mandate on timeliness of financial reporting: evidence from Turkey. Journal Of
Applied Accounting Research, 22(4), 706—731. https://doi.org/10.1108/JAAR-07-2020-0127

Akyol, A., & Arslan, M. (2020). The Motherhood Experiences of Women Employees: An Interpretive
Field Study in Turkey. Ege Academic Review, 20(4), 265-281. https://doi.org/10.21121/eab.671453

Anser, M. K., Usman, M., Godil, D. I., Shabbir, M. S., Sharif, A., Tabash, M. |., & Lopez, L. B. (2021).
Does globalization affect the green economy and environment? The relationship between energy
consumption, carbon dioxide emissions, and economic growth (May, 10.1007/s11356-021-14243-4,
2021). Environmental Science and Pollution Research. https://doi.org/10.1007/s11356-021-15192-8

Aysan, A. F., Khan, A. U., & Topuz, H. (2021). Bitcoin and Altcoins Price Dependency: Resilience and
Portfolio Allocation in COVID-19 Outbreak. Risks, 9(4). https://doi.org/10.3390/risks9040074

Aysan, A. F.,Khan, A. U,, Topuz, H., & Tunali, A. S. (2021). Survival of The Fittest: A Natural Experiment
From Crypto Exchanges. Singapore Economic Review. https://doi.org/10.1142/S0217590821470020

Baydar, T. E. (2021). The Significance of Practical Custom ('Urf ‘Amali) in Takhsis al-Nass. HITIT
THEOLOGY JOURNAL, 20(1), 53—80. https://doi.org/10.14395/hid.864860

Bikmazer, A., Kadak, M. T., Gormez, V., Dogan, U., Aslankaya, Z. D., Bakir, F., ... Oztiirk, M. (2020).
Parental psychological distress associated with COVID-19 outbreak: A large-scale multicenter survey
from Turkey. International Journal of Social Psychiatry. https://doi.org/10.1177/0020764020970240
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Bouguerra, A., Golgeci, I., Gligor, D. M., & Tatoglu, E. (2021). How do agile organizations contribute
to environmental collaboration? Evidence from MNEs in Turkey. Journal Of International
Management, 27(1). https://doi.org/10.1016/j.intman.2019.100711

Bozovic, M. (2021). The Last of an Age: The Making and Unmaking of a Sixteenth-Century Ottoman
Poet. Comparative Literature Studies, 58(2), E22—E25.

Ceka, L. (2020). The Politics of Recognition and Engagement: EU Member States Relations with
Kosovo. Insight Turkey, 22(1), 253-254.

Duran, B. (2021). A Decade Later: Taking Stock of the Arab Uprisings and Turkey’s Role. Insight
Turkey, 23(2), 213-234. https://doi.org/10.25253/99.2021232.12

Erdogan, L., Ceylan, R., & Abdul-Rahman, M. (2021). The Impact of Domestic and Global Risk Factors
on Turkish Stock Market: Evidence from the NARDL Approach. Emerging Markets Finance and Trade.
https://doi.org/10.1080/1540496X.2021.1949282

Faroghi, S. (2021). Aziz Nesin about Himself and His Parents: Poor People in Istanbul during the Late
Ottoman Period. International Journal of Middle East Studies, 53(2), 337-343.
https://doi.org/10.1017/50020743821000404

Hacioglu, U., Chlyeh, D., Yilmaz, M. K., Tatoglu, E., & Delen, D. (2021). Crafting performance-based
cryptocurrency mining strategies using a hybrid analytics approach. Decision Support Systems, 142.
https://doi.org/10.1016/j.dss.2020.113473

Haliloglu, N. (2021). The Failed Asabiyya and Cultural Suicide in Michel Houellebecq’s Submission.
Insan & Toplum-The Journal of Humanity & Society, 11(1), 97-123. https://doi.org/10.12658/M0440

Halim, M. S. A, Tatoglu, E., & Hanefar, S. B. M. (2021). A Review Of Spiritual Tourism: A Conceptual
Model For Future Research. Tourism and Hospitality Management-Croatia, 27(1), 119-141.
https://doi.org/10.20867/thm.27.1.8

Hossain, M. (2020). The Political History of Muslim Bengal an Unfinished Battle of Faith. Insight
Turkey, 22(4), 269-271.

Irshad, S., Khurshid, M., Badshah, W., & Bulut, M. (2021). Volatility Spillovers From Us To Emerging
Seven Stock Markets: Pre & Post Analysis Of Gfc. International Journal of Contemporary Economics
and Administrative Sciences, 11(1), 46-59. https://doi.org/10.5281/zenodo.5136385

Jordan, T. R,, Yekani, H. A. K., & Sheen, M. (2020). Further investigation of the effects of wearing the
hijab: Perception of female facial attractiveness by Emirati Muslim men living in their native Muslim
country. Plos One, 15(10). https://doi.org/10.1371/journal.pone.0239419

Jordan, T. R., Yekani, H. A. K., & Sheen, M. (2021). Gendered Perceptions of Odd and Even Numbers:
An Implicit Association Study From Arabic Culture. Frontiers in Psychology, 12.
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.582769
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Kachkar, O., & Djafri, F. (2021). Exploring the intentional behaviour of refugees in participating in
micro-enterprise support programmes (MESP): is theory of planned behaviour (TPB) still relevant?
Journal Of Entrepreneurship In Emerging Economies. https://doi.org/10.1108/JEEE-05-2020-0150

Keskin, H., Senturk, H. A., Tatoglu, E., Golgeci, I., Kalaycioglu, O., & Etlioglu, H. T. (2021). The
simultaneous effect of firm capabilities and competitive strategies on export performance: the role
of competitive advantages and competitive intensity. International Marketing Review.
https://doi.org/10.1108/IMR-09-2019-0227

Khan, A. (2021). Nexus Between Discount Rate and Industrial Performance. Global Business Review.
https://doi.org/10.1177/09721509211028766

Kése, T., & Ozturk, B. (2020). A Sea Change in the MENA Region: External Interventions in Libya.
Insight Turkey, 22(4), 113-138. https://doi.org/10.25253/99.2020224.08

Kése, T., & Tugsuz, N. (2021). Alevi Identity Demands: The Legal and Perceptual Dimensions of the
Struggle for Recognition. Insan & Toplum-The Journal of Humanity & Society, 11(2), 97-127.
https://doi.org/10.12658/M0622

Muhammad, I., Shabbir, M. S., Saleem, S., Bilal, K., & Ulucak, R. (2021). Nexus between willingness
to pay for renewable energy sources: evidence from Turkey. Environmental Science and Pollution
Research, 28(3), 2972-2986. https://doi.org/10.1007/s11356-020-10414-x

Oztiirk, M., Buyukozturk, S., Aydin, G., Dinc, M., Isik, S., Hos, H. Y., ... Seheryeli, M. Y. (2020). The
Effect of Turkish Green Crescent Society APTP Program on Students’ Knowledge and Emotional
Awareness about Tobacco, Alcohol, Drug, and Technology Addiction. Addicta-The Turkish Journal on
Addictions, 7(3), 180-198. https://doi.org/10.5152/ADDICTA.2020.20020

Syed, F., Keshavarzi, S., Sholapur, N., & Keshavarzi, H. (2020). A Survey of Islamic Clergy & Community
Leaders Regarding Muslim Mental Health First Responder Training. Journal of Muslim Mental Health,
14(2), 1-14. https://doi.org/10.3998/immh.10381607.0014.201,

Turner, H. (2020). Conspiracy Theories and the People Who Believe in Them. Insight Turkey, 22(4),
284-287.

Turner, J. B. (2021a). An Islamic Account of Reformed Epistemology. Philosophy East & West, 71(3),
767-792. https://doi.org/10.1353/pew.2021.0051

Turner, J. B. (2021b). Debating Christian Religious Epistemology: An Introduction to Five Views on
the Knowledge of God. Sophia, 60(2), 491-493. https://doi.org/10.1007/s11841-021-00840-w

Varli, Y., & Ovenc, G. (2020). A benchmark modelling for participation-based tax increment financing.
Isra International Journal of Islamic Finance, 12(2), 253—264. https://doi.org/10.1108/1JIF-03-2019-
0042

Wahab, M. A., Tatoglu, E., Glaister, A. J., & Demirbag, M. (2020). Countering uncertainty: high-
commitment work systems, performance, burnout and wellbeing in Malaysia. International Journal
of Human Resource Management, 32(1), 24—48. https://doi.org/10.1080/09585192.2020.1833069
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36. Yakut, A. D. (y.y.). Educators’ experiences in special education institutions during the COVID-19
outbreak. Journal of Research in Special Educational Needs. https://doi.org/10.1111/1471-
3802.12533

37. Yakut, A. D. (2021). Students with Specific Learning Disabilities in Inclusive Settings: A study of
Teachers’ Self-Efficacy. Learning Disabilities Research & Practice, 36(2), 136-144.
https://doi.org/10.1111/Idrp.12241

38. Yu, S. M,, Sial, M. S., Shabbir, M. S., Moiz, M., Wan, P., & Cherian, J. (2021). Does higher population
matter for labour market? Evidence from rapid migration in Canada. Economic Research-Ekonomska
Istrazivanja, 34(1), 2337—-2353. https://doi.org/10.1080/1331677X. 2020.1863827

Universitenin URAP (University Ranking by Academic Performance), TUBITAK Yenilik¢i ve Girisimci
Universite Endeksi ve Diger Uluslararasi Siralamalardaki Yeri

ibn Haldun Universitesi, diinya tiniversiteler Webo Metrics siralamasinda 5977 puanla yer almistir.

Universitenin URAP (University Ranking by Academic Performance), TUMA
(Tiirkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi) ve WEBO METRICS Siralamalarindaki Yeri

URAP
No Makale Atif Puani Bilimsel Doktora Ogretim Toplam Puani
Puani Dokiiman Puani Uyesi/Ogrenci
Puani Puani
36 41.88 22.95 21.69 91.55 82.37 260.44
TUMA
Vakif Universitelerinin Memnuniyet Alanlarina Gére Siralamasi
Sira Genel Ogrenim Uzaktan Akademik Kurumun Ogrenme Kisisel
Memnuniyet | Deneyiminin Egitim Alt Destek ve Yonetim ve imkan ve Gelisim ve
Puani Tatminkarhg Yapisi ilgi isleyisinden | Kaynaklarinin Kariyer
Memnuniyet Zenginligi Destegi
Puan |Sira Puan |Sira [Puan |Sira |Puan |Sira Puan |Sira Puan |Sira
19 437 74 20 73 22 72 18 71 24 70 23 77 13

Memnuniyet Alan Diizey Ozetleri

Sira Genel Ogrenim Uzaktan Akademik Kurumun |Ogrenme imkan| Kisisel
Memnuniyet | Deneyiminin Egitim Alt |Destek ve ilgi| Yonetim ve ve Gelisim ve
Puani Tatminkarhgi Yapisi isleyisinden Kaynaklarinin Kariyer
Memnuniyet Zenginligi Destegi
38 C C C C C C B
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https://doi.org/10.1111/1471-3802.12533
https://doi.org/10.1111/1471-3802.12533
https://doi.org/10.1111/ldrp.12241

WEBO METRICS

World Ranking Continental Country Rank
- . Presence Impact | Openness | Excellence
Ranking ..
( Dlnya (Ulke . . . e
(Mevcudiyet) | (Etki) | (Aleniyet) | (Ustiinlik)
siralamasi) (Kita Siralamasi) Siralamasi)
5977 1702 148 5531 9788 2971 6650

6.15 Kiitiiphane - Degerlendirme

Egitim-6gretim ve arastirma programlarini destekleyen ibn Haldun Universitesi Kitiiphanesi, gecmisin ve
gelecegin harmanlandigi hibrit yapida bir kitlphanedir. Kitliphane; 6gretim elemanlari, 6grenciler, diger
¢alisanlar ve gevre halkinin yani sira, Tirkiye ve dinyadaki arastirmacilara bilgi ve belge hizmeti vermeyi
amagclamaktadir.

Kitiphanede; danisma, bilgiye erisim, 6diing verme, internet kullanimi, gorsel-isitsel bilgi kaynaklarinin
kullanimi, elektronik veri tabanlarindan yararlanma, kullanici egitimi gibi her tirli kitlphane hizmeti
profesyonel kiitliphaneciler araciligi ile verilmektedir. Arastirmacilarin bilgi kaynaklarindan 7/24 yararlanmasi
icin bilgi kaynaklarini bu anlayisla hizmete sunmaktadir. Elektronik ortamdaki tim kaynak ve
hizmetlerimizden ibn Haldun Universitesi e-posta kullanici adi ve sifresi ile yararlanabilmektedir.

Kituphane, kullanicilarinin ihtiyaglari dogrultusunda basili, elektronik, gorsel-isitsel her tirli bilgi kaynagini
temin etmektedir. Basili ortamdaki bilgi kaynaklari acik raf sistemiyle hizmete sunulmaktadir. Elektronik
ortamdaki bilgi kaynaklari Kiitiphane i¢indeki bilgisayarlar ve kullanicilarin kendi bilgisayarlari aracihgiyla
kullanilabildigi gibi uzaktan erisim yoluyla da kullanilabilmektedir.

Kituphaneciler, kiitiphane hizmetlerini glincel bilgi teknolojisinin imkanlari ile birlestirerek zengin bir bilgi
ortami olusturmakta, bilgiye erisimi kolaylastirmakta, 6grencinin, akademik personelin ve arastirmacilarin
etkilesimli kitiiphane hizmetlerinden en (st diizeyde vyararlanmasini saglamaktadir. Ote yandan
kiitiphaneciler, arastirmacilarin ihtiyaci olan kaynaklari bulmak i¢cin 6nemli bir bilgi birikimine sahiptir.

Kitiphanenin seckin ve zengin koleksiyonlari, ilham verici g¢alisma alanlari ve vyenilik¢i hizmetleri,
kullanicilarin akademik hedeflerine ulasmasina yardimci olmaktadir.

Kitiphane Daire Baskanligi hizmet ve imkanlari tiim kullanicilarin gereksinimleri diistinilerek verilmek lizere
planlanmistir. Bu dogrultuda kitiphanenin fiziksel yapisi ve kiitiiphane hizmetleri engelli kullanicilara uygun
olarak planlanmistir.
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Mevcut kiitiphane hizmetlerinin yani sira Kiitiiphane, ibn Haldun Universitesi Kurumsal Akademik Arsiv
Sistemi, Konferans Sistemi, Rezervasyon Sistemi, icindekiler Sayfasi, Akademik Profil Olusturma ve Referans
Yonetim Sistemi projeleri ile farkindalik yaratmaktadir.
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7. ARASTIRMA VE BiLiIMSEL CALISMALAR

7.1 Bilimsel Faaliyetlerin Tesvik Edilmesi

e ibn Haldun Universitesi biinyesinde 2020-2021 Akademik Yili kapsaminda Bilimsel Arastirma Projeleri

(BAP) icin 1 milyon 500 bin TL biitce ayriimistir.

Eylil 2020-2021 Akademik Yili Bilimsel Faaliyetlerin Tesvik Edilmesi

Fon gagrilarini iceren biilten sayisi (Newsletter ¢alismasi) 12
Yaklasik olarak derlenen ve arastirmacilara ulastirilan arastirma 143
proje ¢agrilari sayisi

Proje Destek Ofisi tarafindan hazirlik destegi verilen arastirma 23
projesi sayisi

Akademisyenler ve idari Personele yonelik diizenlenen 5

bilgilendirme, tanitim ve egitim programlari

Ogrencilere yonelik diizenlenen bilgilendirme, tanitim ve atdlye 7

calismalari

ibn Haldun Universitesi 2020-2021 Akademik Yili kapsaminda yil icinde yiiriitiilen projelere dair bilgiler su
sekildedir;

Proje Uygulama Uygulama LT Proje
Proje Adi _To€ | Baglangic | V8" ®™2 | Edilmis Proje )
Yurutticusu L. Bitis Tarihi .. . Asamasi
Tarihi Biitgesi
Islamic Thought and its Proje Lideri:
Implications for Current  John Templeton Prof. Dr. Recep 31 Ekim Devam
plicatt ; P SENTURK 1 Ekim 2020 234.800 $ .
Sociological Inquiry: A Foundation 2023 ediyor
Multiplex Approach PY Yardimaisi:
P PP ' Danish Naeem
Covid-19 Sirecinde .
.. ISTKA COVID-19
Gelecek Kaygisi Yukselen ile Miicadele ve  Dr. Ogr. Uyesi Haziran 268.850,00
Genclerimizin Psikolojik -8 LY Ocak 2021 U Tamamlandi
- L Dayanikhlik Burcu Uysal 2020
lyi Olusunu Gelistirme
Programi

Projesi
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8. SOSYAL, KULTUREL, SANATSAL VE SPORTIF ETKiNLIKLER

8.1 SERi ETKINLIKLER

8.1.1 PUSULA | COMPASS

Pusula, hayata dair daha dogru ve etkili kararlar alinabilmesi icin gerek duyulan tecriibe aktarimini saglamayi
hedefleyen etkinlik serisidir. Hayata, akademiye ve is dlinyasina dair pek ¢ok farkl alandan deneyimlerin
paylasildigi Pusula’da katilimcilarimiz, birikim sahibi sahsiyetler ile bir araya gelme firsati bulmaktadir.

Duizenlenen Etkinlikler:

1. Mahmut Biyikh | Ktltirimize Yo6n Verenler (14.10.2020)
2. Dr. Qayyim Naoki Yamamoto | Han-Kitap, Manga, and Tea "Tariga" (21.05.2021)

Etkinlik Dili: Tiirkge ve ingilizce

8.1.2 PORTRE | PORTRAIT

Portre, entelektlel birikimleri ve fikri miicadeleleriyle ilham veren, yeni ufuklar agan sahsiyetlerin yasam
oykilerinin ele alindigi etkinlik serisidir. Portre’de isledigimiz sahsiyetlerin ortaya koyduklari diistinceler ve
yasamlari incelenerek katiimcilarimizin fikir hayatina canhlik kazandirmak ve zihin dinyalarini
zenginlestirmek amaglanmaktadir.

Duizenlenen Etkinlikler:

1. Prof. Dr. Recep Sentirk | Prof. Dr. Muhammed Mustafa el-Azamf (22.12.2020)
2. Dursun Giirlek, Omer Faruk Deliktas | ibniilemin Mahmut Kemal inal (25.05.2021)

Etkinlik Dili: Tarkce

8.1.3 SANAT BULUSMALARI | ART TALKS

Sanat Bulusmalari, sanat camiasinin 6nemli isimleri ile bir araya gelerek sanata dair sohbet etme firsati
buldugumuz etkinlik serisidir. Katihmcilarimizin bu etkinlik serisinde sanatin niteligine dair cesitli
perspektifleri gormeleri ve ebrudan resime, mizikten sinemaya sanatin farkl tirlerine dair zihinlerinde var
olan sorulara yanit bulmalari amaglanmaktadir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Dr. Melike Glnyuz| Sozli ve Yazili Gelenegimizde Masallar (12.10.2020)
Salih Bilgin | Geleneksel Mizigimizde Mesk (23.10.2020)

Murat Ozer | Kalemden Sanata: Kazasker Mustafa izzet Efendi (06.11.2020)
Dr. Hakki Ocal | Sosyal Medya Sanati Oldiiriiyor mu? (20.11.2020)

Ender Dogan | irfan Tirkiileri (29.12.2020)
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Etkinlik Dili: Tiirkge ve ingilizce
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8.1.4 POPULER BiLiM SOYLESILERi | POPULAR SCIENCE TALKS

Bilindigi lizere sosyal bilimlerin diger bilim dallari ile siki ve dinamik bir iligkisi vardir. Bu dogrultuda Popiler
Bilim Soylesileri, bir sosyal bilimcinin gerek duyacagi bilimsel gelismeleri takip edebilmesine ve bitincul bir
bilim klltlrld kazanmasina yonelik icerikler sunan etkinlik serisidir.

Duizenlenen Etkinlikler:

1. Dr. Enis Doko | Philosophical & Theological Aspects of Evolution Theory (23.03.2021)
Etkinlik Dili: Tiirkge ve ingilizce

8.1.5 GUNDEM 2020 | AGENDA 2020

Gundemdeki olaylara dair medyada bilgi kirliligi, dezenformasyon, maniptlasyon ve yalan haberlerin arttig
glinimiz toplumunda, givenilir kaynaklardan dogru bilgi edinilmesi blylk dnem tasimaktadir. Glindem
2020, bu amag dogrultusunda giincel olaylarin arka planindaki gercekleri 6g§renmeyi amacladigimiz etkinlik
serisidir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Mehmet Fatih Serenli | Kudiis Bizim icin Neden Onemlidir? (28.05.2021)

Etkinlik Dili: Tiirkge ve ingilizce
8.1.6 QUIZ SHOW

Quiz Show; tarih, cografya, edebiyat, kiltlir-sanat gibi birbirinden farkl bircok kategorideki sorulardan olusan
odulli bir bilgi yarismasidir. Bu yarisma ile katilimcilarimiz, hem genel kiiltirlerini test etme hem de eglenme
firsati bulmaktadir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Psikoloji Kultibti | Quiz Show (10.11.2020)

Edebiyat Kullibl | Quiz Show (21.11.2020)

Gezi Kullbu | Quiz Show (28.11.2020)

Siyaset Bilimi Kullibli | Quiz Show (12.12.2020)

Kariyer ve Gelisim Kullbi | Quiz Show (15.12.2020)

Tirk Kiltard Tarihi ve Arastirma Kullibt | Quiz Show (29.12.2020)
islam Medeniyeti Kuliibii | Quiz Show (01.01.2021)

Felsefe Kullibli Kullibli | Quiz Show (01.02.2021)

Hukuk KulGbi | Quiz Show (28.02.2021)

10 Okguluk Kullbi | Quiz Show (04.07.2021)
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Etkinlik Dili: ingilizce
8.1.7 EDEBIYAT SOHBETLERI

Edebiyat Sohbetlerinde Tirk ve diinya edebiyatina dair meseleler; yazarlar, sairler, elestirmenler ve edebiyat
tarihcileri ile ele alinmaktadir. Bu etkinlik serisi ile katilimcilarimiz, hem edebiyat diinyasindan 6nemli
isimlerle bir araya gelme hem de merak ettikleri konulari 6grenme firsati bulmaktadir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Ahmet Murat Ozel | Hikdyem Ne Tuhaf (02.11.2021)

Etkinlik Dili: Tiirkge ve ingilizce
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8.1.8 MERCEK | FOCUS

Mercek, tarihin akisinda dnemli bir yere sahip ve toplumsal etkileri olan olaylari mercek altina aldigimiz
etkinlik serisidir. Belgesel gosterimleri, sergiler, kitap tahlilleri ve soylesiler vasitasiyla ele alinan s6z konusu
olaylarin toplumsal, siyasi ve iktisadi arka planinin daha iyi anlasilmasi hedeflenmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:
1. Dr. Hakki Ocal, Dr. Heba Raouf, Lina Shamy | Arab Spring in its 10th Year (26.12.2019)
2. Dr. Hakki Ocal, Dr. Ali Aslan, Ahmet Tezcan | Vesayetin ilk Kalkismasi: 27 Mayis Darbesi (27.05.2021)

Etkinlik Dili: Tiirkge ve ingilizce

8.1.9 SERBEST KURSU | SPEAKERS’ CORNER

Serbest Kiirsl, lisanslsti o6grencilerinin akademik calismalarini, kisisel deneyim ve ilgi alanlarini
paylasabilecekleri bir etkinlik serisidir. Bu sayede katilimcilarimiz, belli bir alanda birikim kazanmis lisansist
ogrencilerinin deneyimlerinden istifade edebilme firsati bulmaktadir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Hakan Emin Oztiirk | Ummetin Giilen Yiiziinii Gdsterme Gayreti: Bi' Diinya Haber Projesi (02.03.2021)
M. Furkan Simsek | Cin Tecriibelerim: Bes Senenin Dislindirdikleri (31.03.2021)

Rajeev Kumar | Umran: From Indic to Islamicate (28.06.2021)

Mevlan Tanrikut | Uygur: Medeniyetlerin Kavsaginda Bir Acik Medeniyet (09.07.2021)
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Etkinlik Dili: Tiirkge ve ingilizce

8.1.10 ORYANTASYON ETKiNLIKLERi | ORIENTATION EVENTS

Oryantasyon Etkinlikleri, Gniversitemize yeni akademik yilda baslayacak olan 6grencilerimizin birbirleri ile
tanisip kaynasmalari ve lniversite yasamina kolay uyum saglamalari amaciyla diizenlenen etkinliklerdir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. 5 Dakikada Ogrenci Kuliipleri (14.10.2020)
Etkinlik Dili: Tarkce

8.1.11 AKUSTIK
Akustik, cesitli mizik enstrimanlarinin konuk mizisyenler tarafindan tanitildig etkinlik serisidir. Bu seride
katihmcilarimiz, enstriimanin tarihsel gelisimini 6grenme, muzisyenlerle sohbet etme ve canl olarak icra
edilen 6rnek eserleri dinleme firsati bulmaktadir.

Duizenlenen Etkinlikler:

Ersin Ersavas | Ud Enstrimani (16.10.2020)

Mustafa Selguk Eraslan | istanbul Kemengesi Enstriimani (13.11.2020)
Osman Yildiz | Baglama Enstriimani (30.11.2020)

Hasan Kiris | Tanbur Enstriimani (11.12.2020)
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Etkinlik Dili: Tlrkce
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8.2 ATOLYELER

8.2.1 TURK MUSIKiSi TARiIHi SEMINERLERI

Turk Musikisi Tarihi Seminerleri, klasik muzigimizin tarihsel gelisimine 6nemli katkilarda bulunmus
bestecilerin hayatlarina ve eserlerine dair sunumlarin yapildigi ve 6rnek eserlerin icra edildigi seminer
serisidir.

Duizenlenen Etkinlikler:

Can Giilbal | Saadettin Kaynak: Hayati ve Eserleri (13.10.2020)
Can Gllbal | Cinligen Tanrikorur: Hayati ve Eserleri (21.10.2020)
Can Glilbal | Huseyin Sebilci: Hayati ve Eserleri (28.10.2020)
Can Giilbal | Neyzen Emin Dede: Hayati ve Eserleri (04.11.2020)
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Etkinlik Dili: Tlirkce
8.2.2 RISALETU’N-NUSHIYYE OKUMALARI

Risaletl’n-Nushiyye Yunus Emre’nin (1240-13217) kaleme aldig1 bir 6gltler kitabidir. Eserde kamil insan
arayisi so6z konusudur. Eklemelerle 600 beyitten olusan eser, mesnevi nazim bigimiyle kaleme alinmistir. Bu
okuma programinda Yunus Emre’nin hayati, kisili§i ve inan¢ diinyasiyla birlikte Risaleti’n-Nushiyye
anlasiilmaya calisiimaktadir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Erdogan Muratoglu (03.05.2021-16.06.2021)

Etkinlik Dili: Tlirkce
8.2.3 RISALAT AL-NUSHiYYA READINGS

2021 yih Yunus Emre'nin 6liminin 700. yil donimi olmasi miinasebetiyle Japon Calismalari Arastirma
Merkezi isbirligi ile diizenlenen Risalat Al-Nushiyya Readings, Anadolu'nun biiyiik islam sairi Yunus Emre'nin
siirlerini yakindan okumak ve geleneksel Tirk muzigi ve tiirkileri araciligiyla maneviyatini tatmak igin
diizenlenmis 6zel bir programdir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Prof. Dr. Recep Senturk (03.05.2021 — 01.06.2021)

Etkinlik Dili: ingilizce
8.2.4 KiTABIYAT

ibn Haldun Universitesi Yayinlari ile ortaklasa diizenlenen Kitabiyat programinda el yazmasi eser, tahkik, telif,
istinsah; yazma eserlerin giin yiiziine ¢ikarilmasinin 6nemi, yazma eser kitliphaneleri ve arsivleri gibi konular
ele alinmaktadir. Bu etkinlik serisi, kitap ilmine dair bilinmesi gerekenleri katilimcilarla paylasmay:i ve kitabi
mirasimizi kesfetme konusunda bir farkindaliga vesile olmayi amacglamaktadir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Prof. Dr. Bahattin Dartma | Molla Gurani ve Gayet{’|I-Emant’si (02.02.2021)

2. Dog. Dr. Mehmet Ozay | Arakan Miisliimanlari: Myanmar’da Vatandassizliktan Soykirima Bir Halkin
Hikayesi (06.02.2021)

3. Dr. Vahdettin Isik | Tiirk Disiincesinde istikamet Arayisi (11.02.2021)

92



Prof. Dr. Alparslan Agikgeng | Chicago’dan ISTAC'a... (20.02.2021)

Prof. Dr. Recep Sentiirk | ismet Ademiyetledir (27.02.2021)

Prof. Dr. Recep Sentiirk | Akif'in Meali (06.03.2021)

Dog. Dr. Rasit Gindogdu | Devlet-i Aliyye’den Cumhuriyet’e Osmanl Arsiv Belgelerinde Basaksehir
(10.04.2021)

Nouas

Etkinlik Dili: Tlirkce

8.2.5 iISTANBUL’U KESFEDIYORUZ

Gezi Kuliibii isbirligi ile diizenlenen istanbul’u Kesfediyoruz sohbetleri, istanbul sehrinin haiz oldugu maddi-
manevi mirasin, glizelliklerin toplumun fertleri tarafindan kesfedilerek idrak edilmesini, buradan gelisecek bir
bilincin de sehir ve toplum adina bir kazanima vesile olmasini hedeflemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

=

Dursun Giirlek | Asil istanbul: Surigi (03.01.2021)
Dursun Gurlek | Uhrevi Belde Eylpsultan? (10.01.2021)
Dursun Gurlek | Bati'ya Agilan Kapi: Galata (17.01.2021)
Dursun Giirlek | Kdbe Topragi Uskiidar (24.01.2021)
Dursun Gilrlek | Ulema Semti Fatih (31.01.2021)
Dursun Gurlek | Cagaloglu ve Babiali (07.02.2021)
Dursun Giirlek | istanbul Efendileri (14.02.2021)
Dursun Gurlek | Kaltir Dinyamizin Celebileri (21.02.2021)
Dursun Girlek | Beyazit ve Cevresi (28.02.2021)
. Dursun Giirlek | Mehmet Akif’in istanbul’u (07.03.2021)
. Dursun Giirlek | Mehmet Akif ve istiklal Marsi (14.03.2021)
. Dursun Girlek | Mehmet Akif ve Aziz Dostlari (21.03.2021)
. Dursun Giirlek | istanbul’un Ortasi (28.03.2021)
. Dursun Girlek | Dersaadet’te Ramazan iklimi (11.04.2021)
. Dursun Giurlek | Eylpsultan’da Ramazan Manzaralari (25.04.2021)
. Dursun Gurlek | Dersaadet’te Bayram Sabahlari (09.05.2021)
. Dursun Giirlek | istanbul’un Fethi (23.05.2021)
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Etkinlik Dili: Tarkce

8.2.6 TURK MUSIKiSi TARiIHi SEMINERLERI

Turk Musikisi Tarihi Seminerleri, klasik muzigimizin tarihsel gelisimine 6nemli katkilarda bulunmus
bestecilerin hayatlarina ve eserlerine dair sunumlarin yapildigi ve o6rnek eserlerin icra edildigi seminer
serisidir.

Duizenlenen Etkinlikler:

Can Giilbal | Saadettin Kaynak: Hayati ve Eserleri (13.10.2020)
Can Gllbal | Cinligen Tanrikorur: Hayati ve Eserleri (21.10.2020)
Can Glilbal | Huseyin Sebilci: Hayati ve Eserleri (28.10.2020)
Can Glilbal | Neyzen Emin Dede: Hayati ve Eserleri (04.11.2020)

PWNPR

Etkinlik Dili: Tlirkce
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8.2.7 TURK MUZiGi MAKAM ve FORM DERSLERI

Tirk Mazigi Makam ve Form Dersleri, geleneksel mizigin bilinirliginin arttirilmasinin distintldigu bir etkinlik
serisidir. Programda Tirk Mdsikisi Ses Sistemi, Makamlarin Tanimi ve Tarifleri islenip Tlirk Msfkisi Formlari
teorik olarak ele alinarak en 6nemli kiiltir miraslarimizdan biri olan Tirk Masikisinin daha iyi anlasilabilmesi
amagclanmistir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Can Gilbal | Turk Musikisi Ses Sistemi (21.04.2021)

Can Gilbal | Turk Musikisinde Basit 4’lii ve 5’liler (28.04.2021)

Can Gilbal | Cargah, Buselik Makamlari ve Formlar (05.05.2021)

Can Gilbal | Kirdi, Rast Makamlari ve Formlar (19.05.2021)

Can Giilbal | Ussak, Hiiseyni Makamlari ve Beste Formu Ornekleri (26.05.2021)

Can Giilbal | Neva, Karcigar, Suznak Makamlari ve Sarki Formu Ornekleri (02.06.2021)
Can Giilbal | Hicaz Ailesi ve Sarki Formu Ornekleri (09.06.2021)

Can Giilbal | Muhayyer, Tahir Makamlari ve Sarki Formu Ornekleri (16.06.2021)

Can Giilbal | Sed Makam Nedir? Acemisiran Makami ve Dini Formlar (23.06.2021)

10 Can Gilbal | Mahur Makami ve Mevlevi Ayini Formu (30.06.2021)
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Etkinlik Dili: Tlirkce

8.2.8 YAZARLIK OKULU

Yazarlik Okulu’nda, kurmaca edebiyat metinlerinin nasil Gretildiginin ve kurmaca metinlere ait unsurlarin
yazma teknigi ve ilham kaynaklari ile iliskisinin tecriibe edilecegi, 6grencilerin kendi kurmaca metinlerini
olustururken yaraticiigini daha iyi ortaya koyabilmek icin bir anlayis kazanacagl ve yazma becerilerini
interaktif bir elestiri ortaminda edinecegi ya da ileriye tasiyacagi bir programdir. Atélye calismalari, yazar
bulusmalari, kitap ve film miizakereleriyle de desteklenen Yazarlik Okulu’nda zengin ve essiz bir yazma
tecrlbesi edinilmesi hedeflenmektedir. Haftada iki saat olarak yapilan Yazarlik Okulu Sair-Yazar A. Ali Ural ile
surdurilmektedir.

8.2.9 iISTANBUL OKULU

istanbul Okulu, sahip oldugu maddi ve manevi degerleriyle bir diinya sehri olan istanbul’un kiltiirel, sanatsal,
tarihi, sosyal ve ekonomik hayati basta olmak lizere ¢ok boyutlu olarak taninmasini icermektedir. Kapsamli
ve ¢ok yonli icerigiyle istanbul’a dair seminerler, geziler, okumalar, bulusmalar ve daha bircok etkinlikle
bitiinlikli bir kiiltirel egitim programi olan istanbul Okulu 6grencilerimizin tiniversite yillari boyunca icinde
yasama ayricaligina sahip olduklari sehrin imkan ve firsatlarindan azami istifade etmelerini ve geleceklerine
yonelik cok yonli bir ufuk insa etmelerini hedeflemektedir.

8.3 OGRENCIi KULUBU FAALIYETLERI
8.3.1 EDEBIYAT KULUBU

Edebiyat Kullibli, gegmisten glinimiize edebiyat birikimimizin farkinda olarak bunu en iyi sekilde anlamak,
aktarmak, giincel edebiyati takip ederek glindeme dair akilci ve estetik yorumlar yapabilmek gibi amaclarla
etkinlikler organize etmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Ubeydullah Erdogan | Siirlerin NagmeleriI. (20.10.2020)
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14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Ubeydullah Erdogan | Siirlerin Nagmeleri 1. (30.10.2020)

Ubeydullah Erdogan | Derva Fanzin (04.11.2020)

Zeynep Elif Kinali | Okuma Grubu (25.11.2020)

Yunus Karadag, Ziilal Sema| Turk Siirinde Yeni Bakis (28.11.2020)
Zibeyr Talha Akbas, Mehmet Selim Akay| Geng Kalemler 2 (12.12.2020)
Heba Enajah | Essay Workshop (15.12.2020- 22.12.2020)

Hatice Didar Tuncel | Derva Dergisi 3. Sayi (29.12.2020-31.01.2021)
Ubeydullah Erdogan | Radyo Yayini - Siirlerin Nagmeleri lll. (16.12.2020)

. Ubeydullah Erdogan | Siirlerin Nagmeleri IV. (07.01.2021)

. Ubeydullah Erdogan, Cennet Tugba Killi | Oyun Gecesi / Game Night (06.02.2021)

. Prof. Dr. Recep Sentirk | Malcolm X'i Anma Programi (21.02.2021)

. Ahmet Murat Ozel, Zeynep Gemuhluoglu, Ozlem Giines, Mustafa Ozcelik | Bizim Yunus Paneli

(07.03.2021)

Fatih Alibaz Dursun | Geng Kalemler 3 (21.03.2021)
Ubeydullah Erdogan | Sosyal Medya Cekilis 1 (instagram)
Ubeydullah Erdogan | Sosyal Medya Cekilis 2 (Twitter)

Erol Erdogan | Oru¢ Mevsimi (28.04.2021)

Firdevs Yavuz | Oyun Gecesi 2 / Game Night 2 (01.05.2021)
Dilara Yildirim | Kelimelik Turnuvasi (04.05.2021)
Vahdettin Isik | Safahat Okumalari (11.05.2021)

Sosyal Medya Yardim Kampanyasi Filistin (16.05.2021)
Esma Sekerci | Oykii Yarismasi (25.05.2021)

8.3.2 FELSEFE KULUBU

Felsefe Kullubi, 6grencilerin ve diger ilgili kisilerin felsefenin temel kavramlari ve gilincel problemleri
konusunda diisinme yeteneklerini gelistirmek, kamps icinde fikir ve felsefi tartisma alanina katki saglamak
amaciyla cgesitli etkinlikler organize etmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:
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Mert Aysoysal | Antikite Masasi Etkinlikleri (17.12.2020)

Dr. Enis Doko | NS 101 Felsefesi (02.02.2021)

Zehra Haliloglu, Enes Kilig | Quizosophy/ Quiz Show (02.02.2021)

Dr. Enis Doko | Popular Science Talks (03.03.2021)

Ar. Gér. Riza Kalyoncu, Dr. Muhammed ikbal Bakir| Nietzsche Okumalari (01.05.2021)

8.3.3 GEzi KULUBU

Gezi Kullbd, Tirkiye’'nin ve diinyanin zengin tarih, kiltir ve cografi mirasini tanimak ve anlamak amaciyla
Glkemizin ve diinyanin farkl bolgelerine ve kentlerine geziler ve seminerler diizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:
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Omer Faruk Deliktas | Topkapi Sarayi ve Harem Gezisi (31.10.2020)
Abdiissemi Aydin | i¢ Anadolu'dan Kesitler (10.11.2020)

Merve Koca | Gezgin GUnlUgu: Filipinler (03.04.2021)

Zehra Haliloglu | Gezgin GunlGga: Cin (17.04.2021)

Saliha Merve Kaya | Gezgin Ginliigi: iran (01.05.2021)

Ahmet Murat Ozel | Gezgin Giinliigi: Filistin (30.05.2021)

Enes Yalman | Gezgin Gunligu: Meksika (06.06.2021)
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8.3.4 HUKUK KULUBU

Hukuk KulGbi, Gniversitemiz 6grencilerinde hukuk bilincini olusturmak, giindemdeki sorunlarin hukuki
yonlerini tartismak ve gelecegin hukukcularinin 6zglir diisinebilmesi icin gereken altyapi ve kiltlrin
olusmasina katki saglamak amaciyla etkinlikler diizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Tanisma Toplantisi (06.11.2020)

Dr. Ali Osman Karaoglu | Meselelere Hukuki Bakis | (26.12.2020)

Ahmet Diilger | Ozii S6zii Hukuk | (13.02.2021)

Muge Oruckaptan, Eray Eserol, Sinan Pekinton, Tung Arslanalp, Yasar Ebru Secen | Diksiyon-Etkili Ve
Akici Konusma Egitimi (22.02.2021-25.03.2021)

5. Hakim Eren Erdogan | Ozii S6zii Hukuk- Il (25.04.2021)

6. Savci Onur Helvaci | Ozii S6zii Hukuk- 111 (07.05.2021)

7. Prof. Dr. Yavuz Atar | Tlrk Hukukundaki Anayasal Gelismeler (29.05.2021)

8
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Zahide Tuba Kor, Turan Kislaket, Ugur Yildirim | Sorusturma Dosyas! "Kudis" (23.05.2021)
. Ars. Gor. Deniz Baran| Uluslararasi Hukuk Agisindan Dogu Akdeniz Uyusmazligi (03.06.2021)
10. Dr. Elif Ergiine, Av. Dr. Erkan Saritas, Av. Kemal Bahriyeli | Ozii Sézii Hukuk- IV (20.06.2021)
11. Tawakkol Karman | Kadinin Sosyal ve Siyasal Yasamda Adalet ve Hak Talep Miicadelesi (25.06.2021)

8.3.5 KARIYER VE GELiSiM KULUBU

Kariyer ve Gelisim Kullibi, 6grencilerin kisisel ve kiltlirel gelisimlerine yardimci olmak, arastirmaci ve yaratici
niteliklere sahip kisiler olarak yetismelerine katkida bulunmak ve 6grencilerin, akademik birikimlerini is
dinyasinda kazanimlara donistirmelerini saglamak amaciyla etkinlikler organize etmektedir.

Duizenlenen Etkinlikler:

Universite Hosgeldin Cekilisi (14.10.2020)

Tanisma Toplantisi (26.10.2020)

Dr. Ahmet Kaplan | Mobil Uygulama Gelistirme Atélyesi (16.12.2020)

Dr. Hakki Ocal | Kariyer Konusmalari: Ogrencilik Yillarindan Akademisyenlige (02.01.2021)
Dr. Ahmet Kaplan | Technology Talks with Ahmet Kaplan (05.01.2021)

Slogan Yarismasi (09.02.2021-15.02.2021)

Dr. Tankut Taner Celik | Sermaye Piyasalari ve Kurumlarinda Kariyer Gereksinimleri (24.02.2021)
Bayram Cekilisi (13.05.2021-16.05.2021)

Prof. Dr. Umit Hacioglu, Dr. Ahmet Kaplan | Kripto Para Ekonomisi Firsatlar ve Tehditler
(04.05.2021)

10. Neriman Bekgi | Dogru ve Etkili CV Nasil Yazilmali? (18.05.2021)
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8.3.6 MUNAZARA KULUBU

Minazara ve Dilstince Kuliibd, glincel sorunlarin tartisildigi ve ¢oziimlerin Uretildigi bir ortam olusturmak, lise
ve Universitelere miinazara alaninda onclliik edebilen bireylerin yetismesine katki saglamak, lUye ve
ogrencilerin miinazara alaninda bilgi, birikim ve deneyimlerinin artmasina yardimci olmak amaciyla etkinlikler
ve egitimler diizenlenmektedir.

Duizenlenen Etkinlikler:

1. Mubarrat Wassey | Training with Mubarrat Wassey (2020-2021 Akademik Yili)
2. El-Mehdi Idrissi-Chris Muneza | Training (29.04.2021-27.05.2021)
3. Cross Training with Ghana University (20.06.2021-24.06.2021)
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4. Sabanci Open (07.05.2021-08.05.2021)
5. Princeton IV (29.05.2021-30.05.2021)

8.3.7 OKCULUK VE BiNiCiLiK KULUBU

Okculuk ve Binicilik Kullb(, spor ahlaki ve disiplinine sahip saglikli nesillerin yetismesine katki saglamak, milli,
tarihi, sportif ve kilturel nitelikleri olan geleneksel okgulugu her yoniyle benimsetmek, binicilik ve okguluk
dallarinda sporcu yetistirerek ulusal ve uluslararasi misabakalarda Universitemizi temsil etmek amaciyla
egitim ve etkinlikler diizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. ibrahim Balaban | Tarih Sahnesinde Ok ve Yay (02.06.2021)

8.3.8 PERSPEKTiIF FOTOGRAFCILIK KULUBU

Perspektif Fotografcilik Kulibi, fotografi sevdirmek, yayginlastirmak, yasami, dogayi bilimsel ve sanatsal
¢alismalari belgelemek, tim fotografseverlere bilimsel yontemlerle fotograf bilgisi verip bu konudaki
bilgilerini daha ileri dlizeye tasimalarina katki saglamak amaciyla egitimler, atélye ¢alismalari ve etkinlikler
diizenlemektedir.

Duizenlenen Etkinlikler:

Cem Kivircik, Ali Kivrak | iIHU Mobile Fotografcilik Egitimi (15.11.2020)
Hakan Yasar | istanbul ve Sokak Fotografciligi Hakkinda Séylesi (16.12.2020)
Cemil Sahin | Tarihi Fotograflar (02.12.2020)

Ali Kivrak | Online Photoshop Egitimi (16.04.2021-18.04.2021)
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8.3.9 PSiKOLOJi KULUBU

Psikoloji Kullib(, psikoloji biliminin daha yakindan taninmasina katki saglamak, disiplinler arasi yapisina uygun
olarak psikoloji bilimine ilgi duyan kisilere bir bilgi platformu olusturmak, film, mizik ve kitap gibi sanat ve
edebiyat eserlerini psikoloji bilimi i1siginda incelemek, psikoloji alanindaki glincel gelismeleri ve yenilikleri
paylasmak amaciyla etkinlikler diizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Psikolog Elif Ergliney Okumus, Diyetisyen Fatma Yildiz Arslan | Psiko-Muhabbet: yeme
Bozukluklarina Mukayeseli Bakis (19.12.2020)

Prof. Dr. Medaim Yanik | PSiKOdiyalLOG | (02.01.2021)

Prof. Timothy Jordan, Dr. Mercedes Sheen | Article Analysis 1 (07.03.2021)

Dr. Hooman Keshavarzi, Dr. Abdallah Rothman | Islamic Psychology (28.03.2021)

Uzm. Klinik Psk. Taha Burak Toprak | PSiKkOdiyalLOG Il (07.05.2021)

Prof. Dr. Halil Berktay, Gemma Perry (PhD) | Psyching Ill: Comparative Approach to Music
(27.06.2021)

Scakoubd

8.3.10 SINEMA KULUBU

Sinema Kulibi, sinemaya dair genel kiltlir kazandirmak, sinemaya farkh ve elestirel bir perspektiften
bakilmasini saglamak, kisilerin etkili iletisim kurmalari ve toplum hayatina aktif birer dinleyici/izleyici olarak
katihmlarini saglamak amaciyla at6lye calismalari, egitimler ve etkinlikler diizenlemektedir.

Duizenlenen Etkinlikler:
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Tanisma Toplantisi (27.10.2020)
Dr. Selman Dilek | Film Mitaalasi-7 (Memento) (18.11.2020)
Ramazan Toprak, Betil Balgik| Film Muhabbetleri (13.12.2020)
Serdar Arslan| Film Mutalaasi-8 (23.12.2020)
Odiillii Kahoot Bilgi Yarismasi (31.01.2021)
Dr. Enis Doko | Film Mutalaasi 8 (28.03.2021)
Dr. Enis Doko | Film Mutalaasi 9 (28.03.2021)
Naoki Yamamoto| A Review: Anime Movies of Miyazaki (02.05.2021)
Odiillii Video Yarismasi (04.06.2021)

. Ahmet Murat Ozel | Film Miitalaasi-10 (06.06.2021)
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8.3.11 SIYASET BiLiMi KULUBU

Siyaset Bilimi Kullbi, 6grencileri siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler konusunda bilinclendirmek, siyaset
tarihindeki 6nemli olaylari analiz etmek, ulusal ve kiiresel gelismeleri takip ederek gelecegin siyaset bilimci
ve yOnetici adaylarini calisma yasamina hazirlamak amaciyla egitimler, atolye calismalari ve gesitli etkinlikler
diizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Dr. Farid Shafiyev | Azerbaijan-Armenian Conflict (27.10.2020)
MUN Community (02.11.2020)
Kilic Bugra Kanat | Politik Meseleler 3 - 2020 ABD Bakanlik Secimleri (02.11.2020)
Talha Kose, Hakan Ertin | Pandemide Diyalog (17.11.2020)
Talha Kdse, Heba Raouf, Hakki Ocal, Lina Shamy | Focus: Arab Spring In Its Tenth Year (26.12.2020)
Kilic Bugra Kanat | Amerika'da Neler Oluyor? (10.01.2021)
Omer Oktay Diker | Bil Kazan (12.02.2021)
Har Fikir Sitesi Yazi Cagrisi (12.02.2021)
Dr. Hakki Ocal | 28 Subat ve Kitlesel Medya (27.02.2021)
. Adem Ozkése| Dogu Turkistan insan Haklari ihlali (03.03.2021)
. Nursem Keskin | Karantina Déneminde Ev Tecriibeleri (10.03.2021)
. Hassab Waari | An Update From Palestine (12.05.2021)
. Dr. Tareq Al-Suwaidan | Al Agsa and Youth: Sympathy and Responsibilites (23.05.2021)
. Turan Kislake¢l | Mazlum Cografyalar ve Gengligin Rolleri (24.05.2021)
. Dr. Hakki Ocal, Ali Aslan, Ahmet Tezcan, Talha Kése | Vesayetin ilk Kalkismasi: 27 Mayis Darbesi
(27.05.2021)
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8.3.12 SOSYAL SORUMLULUK KULUBU

Sosyal Sorumluluk Kuliibl, bireylere, empati, fedakarlik, hayirseverlik, dayanisma yardimlasma ve kardeslik
bilinci gibi bircok olumlu kisilik 6zellikleri kazandirmak ve higbir siyasi amag ve maddi c¢ikar gbézetmeksizin
Universite 6grencileri 6ncliliglinde sivil toplum bilincini artirmak yoluyla sivil toplum kuruluslariyla da isbirligi
icerisinde olarak ortak sorunlara ¢oziimler Gretmek amaciyla sosyal sorumluluk projeleri ve cesitli etkinlikler
diizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Tanisma Toplantisi (02.11.2020)

Emre Duran | Afet Bilinci: Deprem (13.11.2020)

Adem Ozkése | Saye I: Bilinenin Otesi (20.12.2020)

Kitap Seferberligi, Firsat Esitligi (15.02.2021)

Tilay Gokgimen | Saye II: Multeciligi Anlamak (10.03.2021)

Haci Ali Aydin | Saye llI: SU'dan Misaller, SU'dan Meseleler (22.03.2021)
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7. Yunus Yesil, Murad Ahmadzada, Simge Senel | Stirdirilebilir Kalkinma Amaglari: 1. Oturum
(02.06.2021)
8. Kudus Konulu Kitap Cekilisi (06.06.2020)

8.3.13 TIYATRO KULUBU

Tiyatro Kullibli, Uyelerin kendilerini tiyatro yoluyla ifade ederek sosyallesmelerini ve yeteneklerini
gelistirmelerini saglamak, (niversitemiz adina diizenlenecek olan tim tiyatral faaliyetleri diizenlemek ve
ylritmek, temel oyunculuk egitimi vermek, oyun sahnelemek, oyunculukla ilgili atolye calismalari yapmak,
tiyatral okumalar ve tiyatro senlikleri diizenlemek ve lyelerimizin ekip ruhu edinmesini saglamak amaciyla
faaliyetler ylrtutmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Oyun Gecesi/Game Night (06.02.2021)

SANALIKA 1l - Metin Okuma ve Karakter Yaratma Atdlyesi (06.03.2021)
Oyun Gecesi 2/Game Night 2 (01.05.2021)

Orda Kimse Var Mi?-Dijital Sahne (01.05.2021)

Safa Dalli | Temel Oyunculuk Egitimi (2020-2021 Akademik Yili)
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8.3.14 TURK TARIiHi VE ARASTIRMA KULUBU

Turk Kalttrt ve Tarihi Arastirma Kullbd, glincel siyasetten bagimsiz olarak, Tirk kultlirGni ve tarihini
arastirmak, farkl cografyalara yayilmis Tark halklarinin ortak gegmisini, dil, edebiyat, sanat, mizik ve yemek
kiltdrlerini tanimak, ¢ok kiltlrll bir yapiya sahip lniversitemizde Turk kiltlrine ilgi duyan 6grencilere bu
kiltirel mirasla tanisma imkani sunmak amaciyla gesitli etkinlikler diizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Onur Taséren | Dil ve Kiiltir Konusmalari: Kirnm Tatarca (13.09.2020)
2. Emrah Pelvanoglu | Dede Korkut Okumalari (09.12.2020)

Sude Parlak, Matlab Azizli, Meryem Diindar| Dede Korkut Okumalari - 4 Ders (19.12.2020-
09.01.2021)

Magamed Abayhan | Dil ve Kiltir Konusmalari: Karacay (18.03.2021)
Nureddin izbasar | Tarihi Stirecte Dogu Tirkistan (26.03.2021)

Bilal Cakici | TURKSOY Tanitim Etkinligi (23.04.2021)

Mevlan Turan | Cin ve Otekiler (02.05.2021)

Fadime Zehra Ergin | Dil ve Kiltir Konusmalari: Nogayca (07.05.2021)
Nazgll Kenzhetay| Siirglintin 77. Yilinda Kirim (18.05.2021)

10. ibrahim Balaban | Tarih Sahnesinde Ok ve Yay (02.06.2021)

w

LN U A

8.3.15 EKONOMI VE FINANS ADAY KULUBU

Ekonomi ve Finans Aday Kuliibii, ekonomi ve finans alanlarinda seminerler, atolye calismalari ve firma gezileri
yaparak donemin glincel konulari hakkinda Gyeleri bilinglendirme ¢alismalari yapmaktadir. Ayrica sektérlerin
onde gelen isimlerle de bir araya gelerek tecriibe aktarimini hedeflemektedir.

Duizenlenen Etkinlikler:

Tanisma Toplantisi ve Kahoot Yarismasi (05.12.2020)

Hasan Bahri Can | Bireyler icin Finansal Okuryazarhk (08.12.2020)

Mehmet Fatih Serenli, Melih Turan, Ozan Marash | islam Ekonomisi ve Finans Serisi (31.12.2020)
Prof. Dr. Mustafa Kemal Yilmaz, Dr. Tankut Taner Celik | Yatirim Serileri (15.01.2021-24.02.2021)
Muzafar Abasov | Sektor Ekonomileri (03.03.2021)
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Prof. Dr. Umit Hacioglu, Dr. Ahmet Kaplan | Kripto Para Ekonomisi: Firsatlar ve Tehditler
(04.05.2021)

Prof. Dr. Mohamad Lutfi Hommour | Reforming Finance in the Digital Age (19.05.2021)
Yunus Yesil, Murad Ahmadzada, Simge Sengel | Sirdirilebilir Kalkinma Amaglari: 1. Oturum
(02.06.2021)

8.3.16 iSLAM MEDENIYETi ADAY KULUBU

islam Medeniyeti Aday Kuliibii, medeniyetin asli degerlerinin yasatilmasini amaglamaktadir. Bu dogrultuda,
islam Medeniyeti hakkinda yapilmis olan klasik ve akademik calismalarin, islam Diinyasi’na dair gelismelerin
incelenmesi, islam Medeniyeti’nin esasini teskil eden islami ilimler’e iliskin ¢alismalarin yapilmasi basta olmak
Gzere bir¢cok alanda faaliyet gosterilmesi hedeflenmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:
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N R R R R RRRRR R
O WO NGO UL, WNFER O

Dr. Vahdettin Isik | Acihs programi/ MEDENIYET BILINCi (06.11.2020)

Levent Uckan | Tasi Konusturan Medeniyet (13.11.2020)

Dr. Ali el-Omeri | Ana Hatlariyla Kelam ilmi ve itikadi Meselelere Akli Deliller (Arapga) (16.11.2020)
Dr. Vahdettin Isik | Cagdas islam Diisiincesi Okumalari (21.11.2020)

Furkan Yalginkaya| ADIM ADIM AKSA (19.12.2020)

Prof. Dr. Recep Sentlirk | PORTRE: Mustafa el-Azami (22.12.2020)

Mehmet Fatih Serenli, Melih Turan, Ozan Marasl| islam Ekonomisi Nedir? (31.12.2020)

Prof. Dr. Recep Sentiirk | PORTRE: Malcolm X (21.02.2021)

Dr. Mabhir el-Rifai | Zamanin Kiymeti (Arapca) (26.02.2021)

. Dr. Hakki Ocal | 28 Subat ve Kitlesel Medya (27.02.2021)

. Zahide Tuba Kor| Gegmisten Glnimiuze Filistin Meselesi ve 3D Mescid-i Aksa Turu (14.03.2021)
. Muhammed Emin Yildirim | Berat Kandili Programi (23.03.2021)

. Vehbi Vakkasoglu | PORTRE: islam Sairi Mehmet Akif (26.03.2021)

. Dr. Hooman Keshavarzi, Dr. Abdallah Rothman| Islamic Psychology (28.03.2021)

. Mukabele Programi (Ramazan Ayi)

. Kitap Cekilisi (09.04.2021)

. Dr. Vahdettin Isik | Safahat Okumalari (11.05.2021)

. Kitap Cekilisi 2 (13.05.2021)

. Dursun Giirlek | PORTRE: ibniil Emin Mahmut Kemal inal (25.05.2021)

. Mehmet Fatih Serenli, Melih Turan, Ozan Marasl | Kuds Bizim icin Neden Onemlidir? (28.05.2021)

8.4 SPOR ETKINLIKLERI

Spor etkinlikleri ile 6grencilerimizin spora olan ilgilerini gliclendirmek ve eglenceli vakit gecirmelerini
saglamak amaclanmaktadir. Bu kapsamda cesitli branslarda sportif faaliyetler, turnuvalar ve Universiteler
arasi miisabakalar diizenlenmektedir. Pandemi sebebiyle fiziksel faaliyetler gerceklestirilememistir.
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8.5 SPOR EGIiTiMLERI

Ogrencilerimizin, kendilerini ilgi duyduklari spor branslarinda gelistirebilmelerini saglamak amaciyla
diizenlenen egitimlerdir. Bu kapsamda cesitli spor branslarinda profesyonel antrendérler esliginde egitimler
verilerek 6grencilerimiz, tniversiteler arasi misabakalara hazirlanmaktadir.

Diizenlenen Egitimler:

Salon Futbolu
Glres

At Biniciligi
Tekvando
Basketbol
Okculuk
Masa Tenisi
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9. BUTCE VE UCRETLENDIRMELER

2020-2021 akademik yilina ait tahmini Gelir ve Gider biitge kalemleri tablosu asagidaki gibidir.

09.2020 - 08.2021

HESAP ADI (2020-2021 DONEMI)
TAHMINi GELIRLER

A) EGITIM-OGRETIM HiZMET GELIRLERi TOPLAMI 3.300.000,00
Egitim Bilimleri Fakiltesi Hizmet Gelirleri 15.000,00
Yonetim Bilimleri Fakiltesi Hizmet Gelirleri 120.000,00
iletisim Fakiiltesi Hizmet Gelirleri 115.000,00
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Hizmet Gelirleri 200.000,00
islami ilimler Fakiltesi Hizmet Gelirleri 50.000,00
Lisanslstu Egitim Enstitisu Hizmet Gelirleri 800.000,00
Rektore Bagl Merkez Hizmet Gelirleri 1.500.000,00
Diger Hizmet Satig Gelirleri 300.000,00
Diger Hasilatlar 200.000,00
B) KURUCU VAKFIN YARDIM VE DESTEKLERi TOPLAMI 19.000.000,00
Kurucu Vakfin Zorunlu Yardimlari 18.000.000,00
Kurucu Vakfin ihtiyari Yardimlari 1.000.000,00
C) MENKUL VE GAYRIMENKUL SATIS GELIRLERI TOPLAMI 13.750.000,00
istirak Gelirleri 500.000,00
Banka Mevduat Kar Paylari 750.000,00
Gayrimenkul Kira Gelirleri 12.500.000,00
D) DEVLET KATKISI TOPLAMI 5.000.000,00
Devlet Yardimi 5.000.000,00
E) BAGIS GELIRLERi VE TRANSFERLER TOPLAMI 49.950.000,00
Ozel Kurum Bagislari 49.950.000,00

91.000.000,00
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09.2020 - 08.2021

HESAP KODU HESAP ADI (2020-2021 DONEMI)
TAHMINi GIDERLER

740 HiZMET URETIM MALIYETi HESABI 52.637.740,00
7401 DIREKT EGIiTiM - OGRETiIM GIDERLERI 52.637.740,00
740101 AKADEMIK YONETIM GIDERLERI 300.000,00
740102 TAM ZAMANLI AKADEMIK PERSONEL MAAS,VERGI,SGK ODEME 35.592.425,00
740103 KISMi ZAMANLI AKADEMIK PERS.VERGI VE SGK GiDERLERI 1.500.000,00
740104 EK DERS GIDERLERI 1.500.000,00
740105 AKADEMIK PERSONEL KIDEM VE iHBAR TAZM. GIDERLERI 350.000,00
740106 AKADEMIiK PERSONEL YOLLUK GiDERLERI 50.000,00
740107 KONFERANS,PANEL,SEMINER V.B. GIDERLER 0,00
740108 BILIMSEL TOPLANTI DUZENLEME GIDERLERI 0,00
740109 LISANS KiRALAMA GIiDERLERI 0,00
740110 HER TURLU OGRENCI BURS GIDERLERI 10.695.315,00
740111 KIRTASIYE VE BASILI YAYIN GIDERLERI 0,00
740112 SAGLIK GiDERLERI 0,00
740113 STAJ GEZi V.B.EGITiM GIDERLERI 200.000,00
740115 AR-GE GIDERLERI 1.500.000,00
740117 DIiGER EGITiM-OGRETIM GIDERLERI 950.000,00
770 GENEL YONETIM GiDERLERI 38.357.260,00
77011 GENEL YONETIM GIiDERLERI 20.907.260,00
77011 02 iDARI PERSONEL MAAS,VERGI VE SGK ODEMELERI 12.523.000,00
7701103 IDARI PERSONEL KIDEM VE iHBAR TAZMINATI GiDERLERI 350.000,00
7701104 YEMEK GIiDERLERI 5.984.260,00
7701106 iDARi PERSONEL SAGLIK GiDERLERI 25.000,00
7701107 IDARI PERSONEL YOLLUK GIDERLERI 50.000,00
7701108 KIRTASIYE VE YAYIN GIDERLERI 300.000,00
7701109 FOTOKOPI,TEKSIR V.B. BASKI GIDERLERI 150.000,00
77011 10 INTERNET GiDERLERI 400.000,00
7701111 TANITIM GIDERLERI 800.000,00
7701112 SPORTIF FAALIYETLER GIDERLERI 25.000,00
7701113 TEMSIL VE AGIRLAMA GiDERLERI 170.000,00
7701117 KARGO GIDERLERI 30.000,00
7701120 DiGER GENEL YONETIM GiDERLERI 100.000,00
77011 YURUTME GIiDERLERI 17.450.000,00
770111 01 ISINMA,ELEKTRIK,SU VE HABERLESME GIDERLERI 4.785.000,00
77011102 TASIMA GIDERLERi (PERSONEL SERVISi) 500.000,00
770111 03 SIGORTA GIDERLERI 300.000,00
770111 04 KiRA GIDERLERI 660.000,00
770111 05 DANISMANLIK VE DENETLEME GiDERLERI 150.000,00
770111 06 CESITLi VERGI VE HARC GIDERLERI 5.000.000,00
770111 07 TEMIZLIK GIDERLERI 2.400.000,00
770111 08 YAPI, TESIS VE BINA ONARIM GIDERLERI 50.000,00
770111 09 GUVENLIK GIDERLERI 1.695.000,00
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770111 10 NOTER GIDERLERI 10.000,00
77011111 DISARIDAN SAGLANAN BILG.-YAZICI SARF MLZ. VE BAKIM 250.000,00
77011112 HUKUK DAVA VE iCRA GIDERLERI

77011113 DIGER YURUTME GIDERLERI 400.000,00
770111 14 KUTUPHANE GIDERLERI 500.000,00
77011115 DEMIRBAS, TASIT,HAK, OZEL MALIYET VB. GiDERLERI 750.000,00
780 FINANSMAN GiDERLERI 5.000,00
7801V FINANSMAN GiDERLERI 5.000,00
7801V 02 BANKA HAVALE, MASRAF VE KOMISYON GIDERLERI 5.000,00

TOPLAMLAR

91.000.000,00

SPONSORLU HARCAMALAR

GENEL TOPLAM

91.000.000,00
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ibn Haldun Universitesi Lisans ve Lisansiistii programlarina ait ticretlendirmeler asagidaki gibidir.

*jbn Haldun Universitesi’nde tiim lisans kontenjanlari tam burslu kontenjanlardir.

2020-2021 AKADEMIK YILI LISANS PROGRAM UCRETLERi* _

Lisans Programlan Ufrveti (L!Iusal Ucrefiv(UIus'Iararag
Ogrenciler) Ogrenciler)
Felsefe Lisans Programi 60.000 & 10.000 S
Hukuk Lisans Programi 70.000 £ 12.000 $
iktisat Lisans Programi 60.000 & 10.000 $
islami ilimler Lisans Programi 60.000 &£ 10.000 $
isletme Lisans Programi 60.000 & 10.000 $
Karsilastirmali Edebiyat Lisans Programi 60.000 & 10.000 $
Medya ve iletisim Lisans Programi 60.000 & 10.000 $
Psikoloji Lisans Programi 70.000 & 12.000 S
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Lisans Programi 60.000 & 10.000 $
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Lisans Programi 60.000 £ 10.000 $
Sosyoloji Lisans Programi 60.000 & 10.000 S
Tarih Lisans Programi 60.000 & 10.000 $

2020-2021 AKADEMIK YILI LISANSUSTU PROGRAM UCRETLERI

Ucreti (Uluslararasi

Doktora Programlan Ucreti (Ulusal Ogrenciler) Birenciler)
iktisat (ingilizce) 60.000 £ 10.000 $
isletme (ingilizce) 60.000 £ 10.000 $
Klinik Psikoloji (Tirkge) 70.000 & 10.000 $
Ozel Hukuk (Tirkge) 70.000 £ 10.000 $
Sosyoloji (ingilizce) 70.000 & 10.000 S
Tarih (ingilizce) 60.000 £ 10.000 $
Medeniyet Arastirmalari 60.000 % 10.000 $
Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce) 50.000 &£ 10.000 $
Tezli Yiiksek Lisans Programlan Ucreti (Ulusal Ogrenciler) Ucrefiv(UIus.IararaS|
Ogrenciler)

Dini Bilimleri (Turkge) 45.000 & 10.000 S
Egitim Kurumlari isletmeciligi (%30 ingilizce) 40.000 & 10.000 $
Felsefe (ingilizce) 45.000 £ 10.000 $
Finansal Ekonomi (ingilizce) 45.000 & 10.000 $
Hava Tasimaciligl Yonetimi 45.000 & 10.000 $
iktisat (ingilizce) 45.000 & 10.000 $
isletme (ingilizce) 45.000 & 10.000 $
isletme (Tiirkge) 40.000 &£ 10.000 $
Klinik Psikoloji (Tirkge) 55.000 & 10.000 $
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Radyo, Televizyon ve Sinema (%30 ingilizce)
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (%30
ingilizce)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler (ingilizce)
Sosyoloji (ingilizce)

Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce)
Tirkiye Calismalari (ingilizce)

Ozel Hukuk (Tirkge)

Uluslararasi ve Mukayeseli Hukuk (Ttrkge)
Medeniyet Arastirmalari

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari

Egitim Kurumlari isletmeciligi (Turkce)
Finansal Ekonomi (ingilizce)

Hava Tasimaciligi Yonetimi

iktisat (ingilizce)

isletme (ingilizce)

isletme (Tiirkge)

Radyo, Televizyon ve Sinema (%30 ingilizce)
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler (ingilizce)
Tiirkiye Calismalari (ingilizce)

Uluslararasi ve Mukayeseli Hukuk (Ttrkce)
Lisansiistii Ogrenciler icin Diger Ucretler

Bilimsel Hazirlik Programinda Ders Basina
Odenecek Ucret

ingilizce Hazirlik Programi
Arapca Hazirlik Programi
Turkce Hazirlik Programi

40.000 £ 10.000 S
45.000 & 10.000 S
45.000 £ 10.000 S
45.000 & 10.000 $
45.000 & 10.000 $
45.000 £ 10.000 $
50.000 £ 10.000 S
50.000 £ 10.000 S
50.000 & 10.000 $
Ucreti Ucreti
45.000 £ 10.000 $
40.000 £ 10.000 S
42.000 £ 8.000 S
45.000 & 10.000 $
45.000 & 10.000 $
45.000 £ 10.000 S
40.000 £ 10.000 S
55.000 £ 10.000 S
40.000 & 10.000 $
45.000 & 10.000 $
Ucreti Ucreti
Ogrencinin ilgili program icin ddeyecegi licretin
%10’u
50.000 £ 10.000 S
50.000 & 10.000 S
12.000 &£ 1.800 €
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10. KALITE GUVENCESIi CALISMALARI

Universitemiz misyon, vizyon, degerler ve stratejik plan hedefleri dogrultusunda kalite giivence ¢alismalarina
ic paydaslarini da dahil ederek devam etmektedir. Kalite glvencesi ¢alismalarinin etkin bir sekilde
uygulanabilmesi adina Ust yonetim tarafindan kalite politikasi belirlenmis ve bu politika ¢evresine insa edilmis
bir sistem ile egitim Ogretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. ibn Haldun Universitesi 2020-2025 dénemi
Stratejik Plani kamuoyuna sunulmustur. Universitemizin tiim birimlerinde stratejik plan ve kalite glivencesi

calismalarina tesvik ve tam katilim saglamalari 6n planda tutulmaktadir.

2018-2019 dénemlerinde Kalite Komisyonu’nun kurulmasi, programlarin misyon, vizyon, hedef ve ¢iktilarinin
olusturulmasi ve stratejik plan hazirliklari kapsaminda i¢ ve dis analizlerle kalite glivencesi ¢calismalarinda
somut adimlar atilmistir. Yiksekogretim kurumlarinin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin kalite dizeylerine iliskin ulusal ve uluslararasi kalite standartlarina gére degerlendirmeler
yapan, i¢ ve dis kalite glivencesi, akreditasyon siirecleri ve bagimsiz dis degerlendirme kurumlarinin
yetkilendirilmesi siireglerini yiriiten Yiiksekégretim Kalite Kurulu’na yillik sunulan Kurum i¢ Degerlendirme
Raporu (KIDR 2019), tamamlanan stratejik plana ait hedef ve faaliyetlere ydnelik calismalari takip etmek,
izlemek ve degerlendirmek lizere Stratejik Plan izleme Komisyonu kurulmasi, ders kazanimlari dogrultusunda
seffaflik ve hesap verebilirlik dlgitlerinin gelistirilmesi kalite glivencesi kronolojisinde yer almaktadir. 2021
yiliicerisinde Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR 2020) Yiiksekégretim Kalite Kurulu’na sunulmus, stratejik
plan ve kalite faaliyetlerinin yiritilecegi Stratejik Plan, Akreditasyon ve Kalite Birimi’miz kurulmus ve
Universitemiz Eylil 2021 déneminde YOKAK Kurumsal Dis Degerlendirme Programina dahil olmustur.

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu’na yillik sunulan raporlar asagidaki gibidir.

1- Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR)
2- Uzaktan Egitimde Kalite Glivencesi Ek Raporu

3- Kurum Gésterge Raporu
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11. GENEL DEGERLENDIRME

ibn Haldun Universitesi Tirkiye ve Diinya’nin farkli sehirlerinden gelen zengin égrenci yelpazesi ile basta
Tirkge, ingilizce ve Arapca olmak (izere cok-dilli egitimi hedeflemis, sosyal bilimler alaninda arastirmaci
yetistiren, 6grencilerine sundugu nitelikli egitim anlayisi ile uluslararasi alanda saygin ve etkili bir tniversite

olmay! prensip edinmistir.

ibn Haldun Universitesi akademik birimler biinyesinde egitim 6gretimi siirmekte olan 6 fakiiltede 12 lisans
programi, LisansUstl Egitim Enstitlisii bliinyesinde Eylil 2021 itibariyla 6grencisi bulunan 7 doktora, 17 tezli
yiiksek lisans programi, 3 tezsiz yiiksek lisans programi ile Medeniyetler ittifaki Enstitiisii biinyesinde
ogrencisi bulunan 1 doktora ve 1 yiksek lisans programi bulunmaktadir. 2020-2021 akademik yilinda 435’i
uluslararasi, 978’i ulusal toplam 1413 6grenci 6grenim gérmektedir. Universitemizin akademik kadrosunda

40 profesor, 10 dogent, 49 doktor 6gretim Uyesi, 19 arastirma gorevlisi ve 35 6gretim gorevlisi bulunmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan “Seffaflik ve hesap verebilirlik” dlgiitleriyle hazirlanan ve yayinlanan
“Vakif Yiiksek Ogretim Kurumlar 2020” raporunda ibn Haldun Universitesi dort alanda ilk sirada, dokuz

alanda ise ilk 10 vakif tniversitesi arasinda yer almistir. Bu rapora gére ibn Haldun Universitesi;

YKS Kontenjanlari Tam Bursluluk Oranlarina Gore Vakif Yiksekogretim Kurumlari” siralamasinda birinci,
Egitim-Ogretim Hizmet Geliri ve Ogrencilere Verilen Burs ve Yardim Harcamalarina Gére Vakif
Yiksekdgretim Kurumlarl” siralamasinda birinci,

e YKS Basarilarina Gére Hukuk Fakiiltesi Bulunan Vakif Universiteleri” siralamasinda birinci, YKS
Basarilarina Gore Psikolojik Danisma ve Rehberlik Ogretmenligi Programi Bulunan Vakif Universiteleri”
siralamasinda birinci,

e Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Toplam Ogrenci icerisindeki Orani” siralamasinda 2'nci, 2019 YKS
Kontenjanlari Doluluk Oranlarina Gore Vakif Yiiksekdgretim Kurumlar” siralamasinda 2'nci,

e Ogrenci Basina Cari Gider Miktarina Gore Vakif Universiteleri” siralamasinda 2'nci, Ogrenci Basina Basil

Kitap Sayisina Gore Vakif Yiksekdgretim Kurumlarl” siralamasinda 4'lincij,

e Ogrenci Basina idari Personel Sayisina Goére Vakif Yiiksekdgretim Kurumlar” siralamasinda 4'iincg,
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e Ogrenci Basina Kiitiiphane Alanina Gore Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari” siralamasinda 5'inci,
e Ogrenci Basina Diisen Kapali Alana Gore Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari” siralamasinda 7'nci,
e Kadrolu Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisina Gére Vakif Universiteleri” siralamasinda 9'uncu,
e Arastirma Gorevlisi Basina Ogrenci Sayisi”nda 10'uncu,
olmustur.
Yine Yiiksekogretim Kurulu Baskanhginca Tirkiye'deki 195 yiksekdgretim kurumunun 2020 yili verilerine goére
degerlendirildigi "Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu 2020"ye gére ibn Haldun Universitesi;
e YKS yerlesme oranlarina gore Tirkiye'deki ylksekoégretim kurumlari arasinda ilk 10'da,
e Ogrenci basina diisen e-yayin sayisina gore birinci,
e Elde edilen bagis miktarina goére 4'Uncd,
e Ogrenci basina yapilan cari harcamalara gore 2'nci,

e Burslardan faydalanan 6grenci oranina gore 3'linci olmustur.

ibn Haldun Universitesi Kiilliyesi Basaksehir yerleskesinde 2020-2021 Egitim Ogretim Yilinda hizmet veren
egitim-6gretim derslik, akademik ve idari ofisler, kiitiiphane, konferans salonu ve sosyal alanlara ait fiziki

mekanlar égrencilerimiz igin YOK standartlarini saglamaktadir.

ibn Haldun Universitesi Kiitiiphanesi, 35.000'den fazla basili kitaba, 75.000’den fazla e-kitaba sahiptir. Ayrica
70 binden fazla e-dergi iceren 87 adet elektronik veri tabanina erisimi bulunmaktadir. ibn Haldun Universitesi
Kitliphane Daire Baskanliginin hizmet verdigi toplam kapali alan 2488 m2’dir. Kiitiiphane YOK tarafindan
yayinlanan "2023'e Dogru Tiirkiye'de Universite Kitiiphaneleri" bashkli yayindaki standartlar dikkate alinarak

ergonomik olarak diizenlenmistir.

Paydas katilimiyla 2018 sonu itibariyla calismalari baslatilan 2020-2025 Stratejik Plan’i, Universitenin 5 yil
sonra varmak istedigi noktaya ulasabilmesi adina (1) egitim, (2) arastirma, (3) organizasyonel gelisim, (4)
ekosistem, (5) mali sirdirulebilirlik ve (6) toplumsal fayda alanlari kapsaminda nihai haline ulasmistir.
Stratejik Plan amag ve hedeflerinin Universite i¢ paydaslari nezdinde dijital ortamda takip edilmesi hususunda

¢alismalar devam etmektedir.
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Yiksekogretim kurumlarinin egitim-ogretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalite diizeylerine
iliskin ulusal ve uluslararasi kalite standartlarina gore degerlendirmeler yapan, i¢ ve dis kalite glivencesi,
akreditasyon siiregleri ve bagimsiz dis degerlendirme kurumlarinin yetkilendirilmesi siireglerini yiriten
Yiiksekdgretim Kalite Kurulu’na yillik bazda Kurum i¢ Degerlendirme Raporu, Gésterge Raporlari, Uzaktan
Egitim Raporu Universitemizin ilgili birimlerince hazirlanip, Yiiksekégretim Kalite Kurulu’nun resmi internet
sitesinde halka arz edilmek iizere iletiimektedir. ibn Haldun Universitesi faaliyete basladigi 2017 yilindan bu
yana dis degerlendirme sirecinden gecmemis olup, Universitemizin talebi lizerine Yiksekdgretim Kalite

Kurulu'nca 2021 yilinda dis degerlendirme programina dahil edilmistir.

Bir sosyal bilimler Universitesi olarak, toplumsal sorunlara ¢6ziim Uretmek icin akademik bilgi ve birikimi
toplumla paylasmayi kendisine stratejik bir amag olarak belirlemis olan ibn Haldun Universitesi, heniiz lisans
mezunu vermemis, geng bir iniversite olarak kurulusundan bu yana kalite siireglerini 5Gnemseyen kurumsal
anlayisiyla temel hizmet alanlarini gelistirmis; 6ncli ve 6rnek bir egitim sistemi, gligll bir arastirma tutumu ve

etkin bir toplumsal katki yaklasimi sergilemeyi hedefleyerek faaliyetlerini stirdirmstr.
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