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1. TARIHGCE VE KURUMSAL YAPI

1.1 Tarihge

ibn Haldun Universitesi 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yuksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair 6641 Sayili
Kanun ile Istanbul’da Tirkiye Genglik ve Egitime Hizmet Vakfi tarafindan 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu’'nun vakif yuksekogretim kurumlarina iliskin hukdmlerine tabi olmak
Uzere, kamu tuzel kigiligine sahip olarak kurulmustur.

Kurulus asamasinda 5 fakilte ve 2 enstitiiden olusan ibn Haldun Universitesi, idari ve
akademik yapilanmasina 2016 yili Aralik ayi itibariyle baglamis olup, bu tarihten itibaren 6
fakllte, 12 bolim ve 2 enstitl ile egitim-6gretim faaliyetlerini sirdlirmektedir.

Lisansustli Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yénetmeligi cergevesinde,
akademik ve yonetim verimliligi, 6grenciye sunulan hizmetlerin butinligunun saglanmasi
bakimindan, 2019 Mart ayinda Universitemiz Senatosu’nun karari ile Sosyal Bilimler, Egitim
Bilimleri, islami ilimler ve Yonetim Bilimleri Enstitiileri’nin yeni kurulacak tek bir ¢ati altinda,
“Lisansustu Egitim Enstitist” blnyesinde birlestiriimesi i¢in Yliksekodgretim Kurulu'na
muracaat edilmigtir. Bagvurumuz neticesinde 25 Haziran 2019 tarih, 30812 sayili Resmi
Gazete ile yayimlanan 1157 sayih Cumhurbagkani Karari ile adi gegen 4 enstitimiz
kapatilarak Lisansusti Egitim Enstitimuz kurulmustur. Kapatilan enstitulerdeki lisansustu
programlarin, idari personellerin ve ogrencilerin tamami Lisansustu Egitim Enstitisi’ne
aktariimistir. Béylece Universitemizin Enstit(i sayisi 2 olmustur.

2016-2017 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyilinda akademik faaliyetlerini baslatan ibn Haldun
Universitesi'nde 6 fakiilte ve 2 enstitii blinyesinde egitim 6Jretime devam edilmektedir.
Lisansustu Egitim EnstitUsu bunyesinde 7 doktora ve 19 yuksek lisans programi,
Medeniyetler Ittifaki Enstitisii blinyesinde 1 doktora ve 1 yiksek lisans programi
bulunmaktadir. ibn Haldun Universitesi'nde gesitli bilimsel arastirma, gelistirme programlar
yapmak, proje uretmek ve uygulamak, c¢esitli sertifika programlari dizenlemek tzere farkh
disiplinlerde aciimis 19 uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir.

ibn Haldun Universitesi, nitelikli ve uluslararasi egitim kalitesi ile ve yirittigu arastirma
projeleri ile Turkiye’de ve dinyada saygin bir “arastirma Universitesi” olarak éne ¢ikmayi
hedeflemektedir.

Bu dogrultuda,

. 2017, 2018, 2019 ve 2020 yillarinda OSYS vasitasiyla kabul ettigi lisans
ogrencilerinin tamamini Ucretsiz olarak okutmakta, yurt imkanlari saglamakta; 2021 yilindan
itibaren ise 6grencilerimize Ucretsiz egitim firsati sunmaya devam etmektedir.

. Yerli kontenjanin yani sira buylk oranda uluslararasi kontenjan belirleyerek,
kapilarini dunya ogrencilerine agan uluslararasi egitimin ilk adimlarini olusturmaktadir.



. Nihai hedef olarak basta, 6drencilerinin %75’inin lisansustl 6grencisi olmasini
planlayarak, arastirma Universitesi kriterlerini saglayarak, arastirma Universitesi kavramini
hayata gecirmeye odaklanmaktadir.

. Bitln Lisans programlarinin miifredatlarinda yer alan zorunlu Turkge, ingilizce ve
Arapca dersleri ile Universite bunyesinde ¢ok dilli ve daha evrensel bir Universite kultlru
olusturmaktadir. Bu dillerden yeterliligini kanitlayan ogrencilerimizin de diger dilleri
ogrenmesi de saglanmaktadir.

. 2017-2020 yillar arasinda Onur Programi blnyesinde ogrencilerimize akademik
mufredat disinda klasik ilimler, kudltirel ve sanatsal egditim programlari ve atdlyeler
sunulmustur. Bu program kapsaminda verilen seminerler 2020-2021 Egitim Ogretim
Yil'ndan itibaren kredili segmeli derse donusturilerek 6grencilerimize sunulmaya devam
edilmis olup bu dersleri basariyla tamamlayan 6grencilere “Onur Sertifikasi” verilecektir.

Yiksek Ogretim Kurumu tarafindan “Seffaflik ve hesap verebilirlik” dlgltleriyle hazirlanan ve
yayinlanan “Vakif Yiksek Ogretim Kurumlari 2021” raporunda ibn Haldun Universitesi alti
alanda ilk sirada, on alanda ise ilk 10 vakif Universitesi arasinda yer almistir.

Bu rapora gdre ibn Haldun Universitesi,

» YKS Kontenjanlart Tam Bursluluk Oranlarina Gore Vakif Yuksekogretim
Kurumlari siralamasinda birinci,

= Ogrenci Bagina Disen Kapali Alan Dagiimina Gére Vakif Yiksekdgretim
Kurumlari siralamasinda birinci,

» YKS Kontenjanlari Bursluluk Oranlarina Gére Vakif Yuksekoégretim Kurumlari
siralamasinda birinci,

= Egitim ve Ogretim Geliri ve Ogrencilere Verilen Burslar Dahil Katkilara Gére Vakif
Yuksekogretim Kurumlari siralamasinda birinci,

= Biinyesinde Hukuk Fakdltesi Bulunan Vakif Universitelerine Yerlesen Ogrencilerin
YKS Basarisina Gore Siralamalari siralamasinda birinci,

» Bunyesinde Rehberlik ve Psikolojik Danigma Programi Bulunan Vakif
Universitelerine Yerlesen Ogrencilerin YKS Basarisina Goére Siralamalari
siralamasinda birinci,

= QOgrenci Basina Kitliphane Alanina Goére Vakif Yuksekdgretim Kurumlari
siralamasinda ikinci,

= 2020 ALES 2. Dénem Esit Agirlik Bagari Siralamasina Gére Vakif Universiteleri
siralamasinda ikinci,

= 2020 ALES 2. Dénem Sayisal Basari Siralamasina Gére Vakif Universiteleri
siralamasinda ikinci,

= 2020 ALES 2. Dénem Sbézel Basari Siralamasina Gore Vakif Universiteleri
siralamasinda ikinci,

= Dogentlere Odenen Aylik Net Ucretlere Gére Vakif Universiteleri siralamasinda
dorduncd,

= Doktor Ogretim Uyelerine Odenen Aylik Net Ucretlere Gére Vakif Universiteleri
siralamasinda dorduncd,



Ogrenci Basina Basili Kitap Sayisina Gére Vakif Yiksekogretim Kurumlari
siralamasinda besinci,

Vakif Yuksekogretim Kurumlarinin Doluluk Orani siralamasinda besinci,

Ogrenci Basina Digen Acgik Alan Dagilimina Gore Vakif Yiksekogretim Kurumlar
siralamasinda altinci,

Yine YUksekogretim Kurulu Bagkanliginca Turkiye'deki 193 yuksekogretim kurumunun 2021
yili verilerine gore degerlendirildigi "Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu
2021"e gére ibn Haldun Universitesi,

Farkli programlardan alinan ders oraninin en yuksek oldugu uUniversiteler
siralamasinda birinci,

Alinan bagis miktarinin en yuksek oldugu vakif Gniversiteleri siralamasinda birinci,
Ogrenci basina yapilan cari harcama miktarinin en yiksek oldugu vakif
universiteleri siralamasinda uguncu,

Egitim burslarindan faydalanan o6grenci oraninin en ylksek oldugu vakif
universiteleri siralamasinda ikinci olmustur.

1.2 Genel Fiziki Alanlar

Universitemizin ana yerleskesi olan Basaksehir kampiisiinde Rektérliik, Insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesi, Yonetim Bilimleri Fakultesi, Diller Okulu, Merkezi Derslik, Giris Binasi,
Kitlphane, iki adet Yurt ve Spor Merkezi olmak tizere toplam 10 bina ile faaliyette olan ibn
Haldun Universitesi Kuilliyesinin fiziki alan bilgileri ve bazi gérselleri asagidaki gibidir:

iIBN HALDUN UNIVERSITESI Alan (m?)
BASAKSEHIR KULLIYESI

Derslik ve Diger Egitim Alanlari 6.603
Ofisler 9.438
Saglik Hizmet Alanlari 386
Kutuphane 1.458
Toplanti, Konferans Salonu Alanlari 1.234
Sosyal Alanlar 2.903
Kapali Spor Alanlari 5.302
Ticari Alanlar 1.597
Ogrenci Yurtlar 6.024
Islak Hacimler 3.289
Sirkulasyon Alanlari 20.978
Diger (Atolye ve teknik alanlar) 16.919
Toplam Kapali Alan 76.131
Nitelikli Agik Alan 188.482
Toplam Ac¢ik Alan 188.482
Toplam Alan 264.613



TUM YERLESKELER

LETE
Alan

Acik Alan

Toplam Ac¢ik
ve Kapali Alan

Basaksehir Kulliyesi

Bakirkoy Tas Mektep

Huma Hatun Binasi

Suleymaniye - Dar'ul Kurra Medresesi
Suleymaniye - Dar'ul Hadis Medresesi
Suleymaniye - Mulazimlar Medresesi
Suleymaniye - Salis Medresesi
Siileymaniye - imaret

GENEL TOPLAM ALAN

Toplam Ogrenci Sayisi*

(2021-2022 Akademik Yili'nda 31
Haziran 2022 itibariyla kayitl bulunan
lisans ve lisansisti seviyelerindeki tim
ogrenciler)

Ogrenci Basina Diisen Alan

Lisans Ogrencisi Basina Diisen Alan

76.131 m?

1.146 m?

2.652 m?

100 m?

670 m?

303 m?

417 m?

1.277 m?

82.696 m?

1.669

ogrenci

50 m?2

105 m?

188.482 m?

1.919 m?

350 m?

219 m?

600 m?

791 m?

2.500 m?

1.318 m?

196.179 m?

1.669

ogrenci

118 m?

249 m?2

264.613 m?

3.065 m?

3.002 m?

319 m?

1.270 m2

1.094 m?2

2.917 m?

2.595 m?

278.875 m?

1.669

ogrenci

167 m?

354 m?



Ana Girig Kapisi
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Ana Meydan
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Rektorliik

Ayrica, Suleymaniye Camii Kiilliyesinde bulunan Vakiflar Genel Mudurligid’ne ait Daru’l-
Kurra Medresesi, Daru’l-Hadis Medresesi, Mulazimler Medresesi ve Medrese-i Salis de
Turkiye Genglik ve Egitime Hizmet Vakfi'na tahsis edilmis olup, 2018 yilindan beri bu
yerleskelerde de egitim ve diger bilimsel faaliyetlerimiz devam etmektedir.
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1.3 Misyon, Vizyon ve Degerler

Misyon

Bilginin tim kaynaklarina acik, insanliga katkiyr dnceleyen arastirmacilar yetigtirmektir.

Vizyon

Sosyal bilimler alaninda s6z sahibi, zgln bilgi ve yaklasimlar Greten, kiresel dlgekte saygin
ve etkili bir Universite olmaktir.

Degerler

Fikri Bagimsizlik
Mukayeseli Egitim
Gelenekli Yenilikgilik
Acik Medeniyet

Cok Dilli Egitim
Fatavvet

Kiresel Rekabet

13



1.4 Mitevelli Heyeti
Universitemizin en yiiksek karar organi olan Mitevelli Heyeti, Universitenin tizel kisiligini
temsil etmektedir. Mutevelli Heyeti; kanun ve yodnetmeliklerde ongorilen sartlara sahip

kisiler arasindan, kurucu vakif genel kurulu tarafindan segilir.

Universitemizin Mitevelli Heyeti on dért kisiden meydana gelmektedir.

Mutevelli Heyet Bagkani Prof. Dr. irfan GUNDUZ
Rektor Prof. Dr. Atilla ARKAN
Mutevelli Heyet Baskan Necmeddin Bilal

Vekili ERDOGAN

Raportér Uye Dog. Dr. Murat SEKER
Uye Dr. H. Sule ALBAYRAK
Uye Av. Mevlit UYSAL

Uye Mehmet BUYUKEKSI
Uye H. Hiimeyra SAHIN
Uye Dr. Erman ILICAK

Uye Kazim TURKER

Uye Yasin KARTOGLU

Uye Abdulkadir KART

Uye Nurettin EROGLU

Uye Omer Faruk KALYONCU

14



Rektor

2547 sayili Kanun 13’Uncu maddesi ile 3 sayili Cumhurbagkanlgi Kararnamesinin 2’nci,
3'linct ve 7'nci maddeleri geregince 21 Nisan 2021 tarihinde Ibn Haldun Universitesi
Rektorlugune Prof. Dr. Atilla ARKAN atanmigtir.

- .
F r ..
""""I’ e

..'th‘n\\\\\\

ER L0
i Y :

Prof. Dr. Atilla ARKAN - Biyografi

Adapazari imam Hatip Lisesi ve Marmara ilahiyat Fakdiltesi (1991) mezunu olan Atilla Arkan,
doktorasini 1999 yilinda Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii islam Felsefesi
alaninda yapti. Ayrica Malezya islam Universitesi, islam Medeniyeti ve Diisiincesi
Enstitist’nde 1996-1999 yillari arasinda ikinci doktora ¢alismasi i¢in bulundu. Din Felsefesi,
islam Duslincesi ve Cagdas islam Dustincesi alanlarinda galisan Prof. Arkan’in yayinlanmig
eserleri arasinda; “ibn Risd Psikolojisi”, “ibn Meymun Felsefesinde Tanri” kitaplar ile
“Psikoloji Serhi / Kitabu’n -Nefs”, “islam Ahlak Teorileri” gevirileri yer aliyor.

1994 yilinda Sakarya Universitesinde akademisyen olarak goreve basladi. 2013’te ayni
Universitede profesor oldu. 2012-2014 yillari arasinda misafir arastirmaci 6gretim Uyesi
olarak Kanada McGill Universitesi, islam Calismalari Enstitiisi’'nde bulundu. Sakarya
Universitesi ilahiyat Fakiiltesinde &gretim Uyeligi ve islam Felsefesi Anabilim Dali
Baskanliginin yani sira, 2017’den itibaren SETA Egitim ve Sosyal Politikalar Aragtirmalari
Direktdrii olarak da gorev yapmig olan Prof. Arkan, ingilizce ve Arapga bilmektedir. Evli ve
iki cocuk babasidir.
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1.5 Yonetim Semasi

| MUTEVELLI HEVET Ry e s |
- I

REKTOR o

iSLAMI iLIMLER
ORTAK DERSLER BOLUMU EGITIM BiLIMLERI
OGRENCi DEKANLIGI YONETIM BiLIMLERI
OZEL KALEM MUDURLOGOU MEDENIYETLER iTTiFAKI

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER GENEL SEKRETER
YARDIMCISI YARDIMCISI

SENATO EGITIM
KOMISYONU

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI

SENATO ARASTIRMA
KOMISYONU

SENATO

MEVZUAT KOMISYONU

REKTOR YARDIMCILARI

DIGER KOMISYONLAR

- . KURUMSAL SANAT, - - o .

IDARI VE MALI e g TR R _BiLigiM INSAN OGRENCI ULUSLARARAS
ISLER DAIRE = ANITI‘I:.I e e RN HIZMETLERI KAYNAKLARI ISLER] DAIRE 1LISKILER
BSK. BSK : BSK DAIRE BSK. DAIRE BSK. BSK. DAIRE BSK.

KARIYER PROJE DESTEK YAZ OKULLARI FAKOLTE

- — o
YAYINEVI YAZI ILERI SPOR MERKEZI MERKEZi OFisi KOORDINATO

MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDORLUGD MOUDURLOGD RLUGD SEKRETERLIGI
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1.6 Universite Senatosu ve Yénetim Kurulu Uyeleri

SENATO UYELERI

Prof. Dr. Atilla ARKAN

Rektér

Prof. Dr. izzet BOZKURT

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Ali YESILIRMAK

Rektbr Yardimcisi

Prof. Dr. Hasan Kaplan

Egitim Bilimleri Fak. Dekan V.

Prof. Dr. Alev ERKILET

Insan ve Toplum Bilimler Fak. Dekani
Prof. Dr. Bilal AYBAKAN

Islami llimler Fak. Dekani

Prof. Dr. Omer CINAR

Hukuk Fak. Dekani

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILMAZ
Yénetim Bilimleri Fak. Dekani

Prof. Dr. izzet BOZKURT

lletisim Fak. Dekani

Prof. Dr. Sefa BULUT

Senatér

Prof. Dr. Halil BERKTAY

Senatér

Dog. Dr. Uyesi Betil AVCI SEBETCI
Senatoér

Prof. Dr. SUkrl YILDIZ

Senatér

Dog. Dr. Ali Osman KUSAKCI
Senatér

Prof. Dr. ismail Arda ODABASI
Senatoér

Prof. Dr. Rasim OZCAN

Lisansdistii Egitim Enstiti Mud(irt
Dr. Ogr. Uyesi Vahdettin ISIK
Medeniyetler Ittifaki Enstitiisii Midiirti
Ogr. Gor. Muhammet Furkan ALPAT
Yabanci Diller Okulu Miid(irti
Sebahattin Belik

Genel Sekreter, Raportér

UNIVERSITE YONETIM KURULU

Prof. Dr. Atilla ARKAN

Rektér

Prof. Dr. izzet BOZKURT

Rektér Yardimcisi (Oy hakki almaksizin)
Prof. Dr. Ali YESILIRMAK

Rektér Yardimcisi (Oy hakki almaksizin)
Prof. Dr. Hasan Kaplan

Egitim Bilimleri Fak. Dekan V.

Prof. Dr. Alev ERKILET

Insan ve Toplum Bilimler Fak. Dekani
Prof. Dr. Bilal AYBAKAN

Islami ilimler Fak. Dekani

Prof. Dr. Omer CINAR

Hukuk Fak. Dekani

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILMAZ
Yénetim Bilimleri Fak. Dekani

Prof. Dr. izzet BOZKURT

lletisim Fak. Dekani

Prof. Dr. Uzeyir OK

Uye

Prof. Dr. Halil BERKTAY
Uye

Prof. Dr. Ali YESILIRMAK
Uye

Sebabhattin Belik
Genel Sekreter, Raportér
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2. AKADEMIK BIiRIMLER

2.1 Fakilteler

Ibn Haldun Universitesi’nin hizmet verdigi 6 faklte bulunmaktadir.

FAKULTELER

insan ve Toplum Bilimleri Fakdiltesi
iletisim Fakdiltesi

Egitim Bilimleri Fakiltesi

Hukuk Fakultesi

Yoénetim Bilimleri Fakultesi

islami ilimler Fakdltesi

Siyasal Bilgiler Fakuiltesi (Egitim-6gretim faaliyetlerine baglamamistir)

Gulzel Sanatlar, Mimarlk ve Tasarim Fakiltesi (Egitim-6gretim faaliyetlerine
baglamamistir)
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2.1.1 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

ibn Haldun Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, 6grencilerini, sosyal bilimlerde
arastirma yontem ve teknikleri konusunda beceri kazandirarak mezun etmeyi ve sosyal
bilimler literatliriine katki saglamayi amaglamaktadir. insan ve Toplum Bilimleri Fakdiltesi
blnyesinde; Felsefe, iktisat, Karsilastirmali Edebiyat, Psikoloji, Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi lligkiler, Sosyoloji ve Tarih alanlarinda lisans programlari hayata gegcirilmistir.
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde 2022 yili haziran ayi sonu itibariyla gérev alan 46
akademisyen ve 6grenim goren 370 ogrenci bulunmaktadir.

FAKULTE PROGRAM = OGRENCI SAYIS|
TURK ULUSLARARASI TOPLAM
24 6 30

Felsefe
iktisat 35 16 51
. Karsilastirmali Edebiyat 23 7 30
Insan ve Toplum . I,
. : Psikoloji 56 19 75
Bilimleri .
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler 44 23 67
Sosyoloji 36 20 56
Tarih 51 10 61
Toplam 269 101 370

AKADEMISYEN SAYISI

FAKULT .
E OGR. TOPLAM

Felsefe 1 1 1 1 4
iktisat 3 5
insan ve  Karsilastirmali Edebiyat 3 1 4
Toplum | Psikoloji 5 5 1 11
Bilimleri | Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler 2 2 2 6
Sosyoloji 5 2 1 2 10
Tarih 2 3 1 6
Toplam 17 3 19 1 6 46
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2.1.2 lletisim Fakiiltesi

ibn Haldun Universitesi iletisim Fakuiltesi, gerek toplumsal gerekliliklerin gerekse kiresel
egilimlerin farkinda olarak teori ile uygulamay! bir arada harmanlayan bir medya ve iletisim
programina sahiptir. Ozgiin deder ve medeniyet referanslari cergevesinde teorik bir
formasyonun ardindan 6grencilerin mesleki olarak gelisimlerini saglamak amaciyla staj
programlarina mifredatta agirlik verilecektir. iletisim Fakiiltesi biinyesinde, Yeni Medya ve
iletisim alaninda lisans programi hayata gegirilmistir. iletisim Fakiiltesi'nde 2022 yili haziran
ayl sonu itibariyla gorev alan 9 akademisyen ve 0grenim goren 67 ogrenci bulunmaktadir.

FAKULTE PROGRAM — OGRENCI SAYISI
TURK ULUSLARARASI TOPLAM
Medya ve iletisim 19 13 32

Yeni Medya ve letigim 28 7 35
Toplam 47 20 67

iletigsim

AKADEMISYEN SAYISI

FAKULTE PROF. DR. OGR. ARS.
Medya ve Iletisim 1 1 1 1 4

Yeni Medya ve iletisim 2 3 5
Toplam 3 1 4 1 9

iletigsim
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2.1.3 Egitim Bilimleri Fakiiltesi

Egitim, kisisel ve toplumsal degisim sureglerinde etkili bir aractir. ibn Haldun Universitesi
Egitim Bilimleri Fakultesi, degerlerimiz ve yetkinliklerimizle donatiimig oOgrencilerimizin
gelecegin ingasi surecinde aktif rol oynamasi hedefiyle yola ¢ikmistir. Egitim Bilimleri
Fakultesi bunyesinde, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik alaninda lisans programi hayata
gegcirilmigtir. Egitim Bilimleri Fakultesi’nde 2022 yili haziran ayi sonu itibariyla gorev alan 7
akademisyen ve 6grenim goren 92 ogrenci bulunmaktadir.

FAKULTE PROGRAM = OGRENCI SAVISI
TURK ULUSLARARASI TOPLAM
16 92

I_Egltlm_ Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik 76
Bilimleri
Toplam 76 16 92
AKADEMISYEN SAYISI
FAKULTE DR. OGR. .
EGitim | 2 hberlik ve Psikolojik Danismanlik 2 4 1 7
Bilimleri

Toplam 2 4 1 7
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2.1.4 Hukuk Fakiiltesi

Ibn Haldun Universitesi Hukuk Fakiiltesi, klasigin yani sira yenilikgi metotlari ve teknolojinin
sagladigi imkanlari da kullanarak, interaktif ve mukayeseli egitim yontemini kullanan bir
fakultedir. Fakultemiz az sayida 6grenci ile 6grencilerin derse aktif katiliminin saglandigi,
ogrencileri asli kaynaklarla ders oncesinde bulusturarak, elestirel bir bakis agisiyla arastirma
yapmaya sevk eden ve boylece arastirma ruhunu henuz lisans egitiminde 6grencilerine
asllayan bir egitim anlayigina sahiptir. Hukuk alanindaki guncel gereksinimler dikkate
alinarak hazirlanan ders planimiz ile bir yandan henuz lisans duzeyinde iken segimlik dersler
aracihgi ile belirli alanlarda uzmanlagma, diger yandan birden fazla yabanci dil 6grenme ve
bu sayede mukayeseli hukuk arastirmalari yapabilme imkani saglanmaktadir. lyi bir
hukukgunun pratikten uzak bir anlayigla yetigtiriimesinin mimkin olmadidi da dikkate
alinarak, teorik derslerin yani sira pratik derslere yer verilmekte ve uygulamaya yonelik
olarak hukuk klinikleri ve arabuluculuk klinikleri olusturulmaktadir. Boylece 6gdrencilerimize
uygulamali olarak hukuki problem ¢6zum metotlarinin ogretilmesi amacglanmaktadir.
Ogrencilerimiz ulusal ve uluslararasi dava yarismalarina hazirlanarak, 6zellikle uluslararasi
alandaki calismalar ile tecribe sahibi olmaktadir. Bunun yani sira, adliye ziyaretleri ve
uygulamacilarla yapilacak ortak galismalar vasitasi ile 6grencilerimizin henuz lisans egitimi
sirasinda uygulamaya iliskin bilgi sahibi olmasi ve bdylece meslek segimlerinde yol
gosterilmesi amaglanmistir. Hukuk Fakultesi'nde 2022 yili haziran ayi sonu itibariyla gorev
alan 18 akademisyen ve 6grenim goren 82 6grenci bulunmaktadir.

.. OGRENCI SAYISI
FAKULTE PROGRAN TORK ULUSLARARASI
16 3 19

Hukuk
Hukuk T
Hukuk (%30 Ingilizce) 60 3 63
Toplam 76 6 82

AKADEMISYEN SAYISI

FAKULTE DR.OGR. | ARS.
1 3 3 7

Kamu Hukuku
Hukuk ..
Ozel Hukuk 3 1 3 4 11
Toplam 4 1 6 7 18
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2.1.5 Yonetim Bilimleri Fakiiltesi

Yonetim Bilimleri Fakultesi, 6grencilerine dunya ¢apinda gecerliligi olan ve onlari kiresel
rekabet ortamina hazirlayan insan odakli ve deger temelli bir egitim sunmaktadir. Yonetim
Bilimleri Fakdltesi biinyesinde, Igletme alaninda lisans programi hayata gegirilmistir.
Yonetim Bilimleri Fakultesinde 2022 vyili haziran ayl sonu itibariyla gérev alan 12
akademisyen ve 6grenim goren 67 ogrenci bulunmaktadir.

OGRENCI SAYiISI
FAKULTE PROGRAM -
TURK ULUSLARARASI TOPLAM
39 28 67

Yonetim

Bilimleri I letme

Toplam 39 28 67

AKADEMISYEN SAYISI

Yonetim
Bilimleri

FAKULTE oJi PROF. DR. OGR.| ARS.
5 2 4 1 12

isletme

Toplam 5 2 4 1 12
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2.1.6 islami ilimler Fakiiltesi

Rahmet ve barig dini olan Islam’i dogru anlama, yorumlama ve uygulama dirayetine sahip
samimi, dirist ve sorumlu Misliman bireyler yetistirmeyi hedefleyen ibn Haldun
Universitesi islami llimler Fakiiltesi, Tiirk-islam Medeniyeti'nin en biiyiik merkezlerinden biri
olan Istanbul'da, bu medeniyetin muazzam bilgi ve Kkiiltir birikimini 6grencilerine
kazandirirken, ¢cagimizi etkileyen beseri konular hakkinda fikir yarttebilecekleri bilgi ve
becerilerle de onlari donatmay1 amacglamaktadir. 2017-2018 akademik yilinda 6grencilerine
kapilarini acan islami ilimler Fakiiltesi, islam Dini'nin temel kaynaklarini, geleneksel ve
modern yorumlarini, inang, ahlak, ibadet, tefsir, hadis, fikih, kelam ve tasavvuf gibi ana
konulari sosyal bilimlerin diger alanlarindan da destek alarak akademik dizeyde ¢alismayi
amaglamaktadir. islami llimler Fakdltesi'nde 2022 yili haziran ayi sonu itibariyla gorev alan
14 akademisyen ve 6grenim goren 109 6grenci bulunmaktadir.

FAKULTE PROGRAM - OORENGHSANIS]
TURK ULUSLARARASI TOPLAM

islami
ilimler

islami ilimler 92 17 109

Toplam 92 17 109

AKADEMISYEN SAYISI

FAKULTE . OGR. B
PROF.DR. | DOG.DR. DR. OGR ARS. GOR. | TOPLAM
UYESI
2 1 3

Felsefe ve Din Bilimleri

islami

i islam Tarihi ve Sanatlari 2 2
llimler . . .

Temel Islam Bilimleri 2 1 5 1 9

Toplam 4 2 7 1 14

24



2.2 Enstitiler

2.2.1 Lisansiustu Egitim Enstitlisu

Misyon

ibn Haldun Universitesi Lisansustii Egitim Enstitlisi’'niin misyonu biinyesinde yiiritiilen

lisansustu programlar gergevesinde,

¢ozUmler Uretebilen,
akademisyenler yetistirmektir.

Vizyon

Fikri bagimsizligi ve elestirel dusunceyi ilke edinmisg,
Sosyal bilimler alaninda uluslararasi dlgekte arastirma yapabilen,
Milli ve evrensel degerlerden istifade ederek kiresel toplumun ihtiyaclarina yonelik

Gergeklestirdigi projeleri toplumun hizmetine sunabilen arastirmacilar, uzmanlar ve

ibn Haldun Universitesi biinyesinde lisansiistii programlarinin koordinasyonundan sorumlu
olan Lisansustl Egitim Enstitlisi’'ntin hedefi, Glkemizde milli ve evrensel degerleri esas alan
0zgun yontemlerin gelismesine ve sosyal bilim galismalarinin yapilmasina katki sunmak,
enstiti misyonu cercevesinde Ulkemizin, bdlgemizin ve dunyamizin sayili sosyal bilim

arastirma enstitulerinden biri olmaktir.

Universitemizde kayith ogrencisi bulunan lisansistlii programlari ve 6grenci sayilari
asagidaki tablolarda verilmektedir.

DOKTORA PROGRAMLARI TURK ULUSLARAR TOPLAM

iktisat (ingilizce)

isletme (ingilizce)

Klinik Psikoloji (%30 ingilizce)

Klinik Psikoloji (Turkge)

Ozel Hukuk (Tlrkge)

Sosyoloji (ingilizce)

Tarih (ingilizce)

Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce)

Toplam

21

11
10

10
66

18

12

15
74

23
23
5
11
22
7
25
140
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TEZLi YUKSEK LISANS PROGRAMLARI TURK ULUSLARARASI TOPLAM

Buyik Veri ve is Analitigi (Turkge)

Din Bilimleri (%30 ingilizce) 44 7 51
Din Bilimleri (TUrkge) 10 10
Egitim Kurumlari igletmeciligi (%30 ingilizce) 7 1 8

Egitim Kurumlari igletmeciligi (Tirkge) 20 20
Felsefe (ingilizce) 9 8 17
Finansal Ekonomi (ingilizce) 1 6 7

Hava Tasimaciligi Yonetimi (ingilizce) 47 23 70
iktisat (ingilizce) 3 27 30
isletme (ingilizce) 1 25 26
isletme (Tiirkce) 56 1 57
Klinik Psikoloji (Turkge) 23 1 24
Ozel Hukuk (Tirkge) 25 25
Radyo, Televizyon ve Sinema (%30 ingilizce) 11 19 30
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (%30 ingilizce) 19 10 29
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler (ingilizce) 17 33 50
Sosyoloji (ingilizce) 11 29 40
Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce) 63 26 89
Turkiye Calismalari (ingilizce) 10 5 15
Uluslararasi ve Mukayeseli Hukuk (Turkge) 21 3 24
Toplam 404 225 629

TEZSiZ YUKSEK LISANS PROGRAMLARI TURK ULUSLARARASI TOPLAM

Biyik Veri ve is Analitigi

Hava Tasimacihgi Yonetimi 8 4 12
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler 1 1
Toplam 19 4 23
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2.2.2 Medeniyetler ittifaki Enstitiisii

2005 yilinda Tirkiye ve ispanya hiikumetlerinin destegiyle Birlesmis Milletler (BM)
blnyesinde, “gunimiz toplum ve Kkiltlrleri arasinda meydana getirilen ayrismalarin
kokenlerini tespit ve bu ayrismalarin giderilmesi icin bir harekat plani 6nermek” maksadiyla
kurulan Medeniyetler ittifaki (Mi) girisimine akademik altyapi olusturmak icin 2010 Yilinda
Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi biinyesinde kurulan MEDIT, Ocak 2017 tarihinden
itibaren Ibn Haldun Universitesi biinyesinde Medeniyet Arastirmalari alaninda egitim ve
arastirma faaliyetlerini devam ettirmektedir. Medeniyet Arastirmalari yuksek lisans programi
farkh medeniyetleri kargilastirmali bir yaklagimla inceler. Programdaki 6grenciler disiplinler
arasi ve disiplinler Gstu bir bakigi kusanarak medeniyet olgusunu din, sanat, edebiyat, tarih,
sosyoloji ve siyaset bilimi gibi farkl disiplinlerin sundugu verilerle tahlil ederler. Enstitimuz
akademisyenleri mevcut bilim disiplinlerini farkli arastirma alanlari olarak degil de, insanhgin
karsilastigi meselelerin tahlilinde birbirlerini tamamlayip ikmal eden farkh bakis agilari olarak
kabul eder. Bu yaklasima mukabil olarak dunyanin farkli kdselerinden farkli meseleleri
anlamay! arzu ederek enstitumuize gelip egitim goren o6grencilerimizden, kesfetmeyi arzu
ettikleri belli bir arastirma sorusuna, bu disiplinler arasi ve disiplinler Gstu yaklagimla
cevaplar bulmayi hedefleyen bir tez yazmalari beklenir.

Program derslerinde 6grenciler, medeniyet ve dil arasindaki kuvvetli baglari ve dilin bilhassa
bir medeniyet tasiyicisi olarak islevini iyi idrak etmeleri yonunde tesvik edilmektedir.
Enstitinun ihtisas alaninin farkl medeniyetlerin aragtiriimasi olmasi hasebiyle tabi olarak
farkh dillerin iyi derecede bilinmesi 6grenciler icin dnem arz etmektedir. Mufredattaki
derslerin cogunun dilinin ingilizce olmasiyla beraber, programda Tiirkge ve Arapca dersler
de mevcuttur.

Medeniyetler ittifaki Enstitiisi’nde 2022 yili haziran ayi sonu itibariyla gérev alan 11
akademisyen ve 6grenim goéren 90 6grenci bulunmaktadir. BuyUk ¢esitlilik gdsteren 6grenci
yapisi ve dinyanin en muteber Universitelerinde egitim goérmus farkli disiplinlerden
akademisyeleri ile MEDIT cok sesli bir ortam sunmaktadir. Her yil Tlrkiye'den ve
yurtdisindan alinan basvurular en yuksek akademik standartlara tabi tutularak
degerlendiriimekte ve kabul edilen 6grencilerin buyuk c¢ogunlugu egitim burslariyla
desteklenmektedir.

Ogrenciler sosyal projelere katilip, sinif arkadagslariyla cokga takim calismasi yapma imkani
bulurlar. Kurumda 6gretim gorevlilerimiz ve segilmis d6grenci meclisimizin idaresi altinda
yuksek lisans ve doktora yazi atOlyeleri, haftalik konferanslar ve arastirma projeleri
yuruttlmektedir.
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Lisansustu Programlari

e Medeniyet Arastirmalari Yuksek Lisans Programi Doktora Programlari
e Medeniyet Arastirmalari Doktora Programi

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI TURK ULUSLARARASI TOPLAM

Medeniyet Arastirmalari Doktora (Turkge)

Medeniyet Arastirmalari Tezli YUksek Lisans (Turkge) 16 24 40

Toplam 34 56 90

AKADEMISYEN SAYISI

ENSTITU OLU DR. OGR. "

Medeniyet
Arastirmalari

Medeniyet Arastirmalari

Toplam 4 5 2 11
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2.3 Yabanci Diller Yiuksekokulu

ibn Haldun Universitesi'nde Ingilizce, Tirkge ve Arapga Hazirlik Programlari
bulunmaktadir.

2.3.1 Ingilizce Hazirlik Programi

ibn Haldun Universitesi ingilizce Hazirlik Programina ait misyon ve ilkeler asagidaki gibidir.
ibn Haldun Universitesi Diller Okulu'nun misyonu, biinyesindeki ingilizce Egitim
Programinda 21. yuzyilin tUm teknolojik ve pedagojik imkanlarini kullanarak ogrencilerine
diinya standartlarinda Ingilizce egitimi sunmaktadir. Bu misyonu gerceklestirmek igin
asagidaki prensipleri takip etmektedir:

ingilizce Hazirlik Okulu Misyonu;

Programlari gelistirme ¢alismalarinda, programlara temel olusturacak o6grenme
kuramlarinin belirlenmesinde ve programlarin tasarlanmasinda ihtiyag analizleri ve
degerlendirmesi galismalari yapmak,

Programlarin hedeflerini ya da 6grenme drunlerini/giktilarini belirlemede ihtiya¢ analiz
sonugclarini degerlendirerek hedefleri belirlemek ya da dizenlemek,

Program iceriklerini belirlemede/dizenlemede beceri temelli, islevsel, sarmal ve tematik
yaklasima agirlik vermek ve kazanim-igerik iligkisi kurmak,

Program hedefleriyle uyumlu, drin ve performansa dayali élcme ve degerlendirme
yapmak,

Program geligtirme c¢alismalarini surekli ve gelismeye acgik bir sure¢ olarak
degerlendirmektir.

ingilizce Hazirlik Okulu ilkeleri;

Ders programlarini ve kaynak kitaplari ogrenci merkezli, isbirlikli 6grenme,
yapilandirmaci egitim yaklagsimina uygun ve bilgisayar teknolojilerinden yararlanabilecek
sekilde duzenlemeyi,

Ders programlari araciligiyla beceri, kavram ve yasama donuk anlayis gelistirmeyi,
Bireysellegtirilmis egitim programlari araciligiyla esnek ve bireysel farkliliklar dikkate
alan programlar uygulamayi,

Olgme ve degerlendirmelerde testlerin yani sira alternatif 6lcme ve degerlendirme
yontemleri (6grenci Urin dosyasi ya da slre¢ odakli yazma) olusturmayi,

Ogretimde diz anlatim yerine yapilandirmacihigi uygulamayi,

Ogretmen merkezli, program merkezli, kitap merkezli ve sinav merkezli 6gretim yerine
ogrenci merkezli 6gretimi hedeflemeyi,

Programlari kati bir sekilde degil, esnek bir sekilde uygulamayi,

Rekabetgi ve bireysel 6grenme yerine isbirlikli 6grenmeyi desteklemeyi,

Tam programlari bilgisayar ¢aginin gereksinimlerini dikkate alarak ve o©grencilerin
bilgisayar becerilerini gelistirmeye ve bunu herhangi bir yabanci dil 6greniminde yaratici
bir sekilde kullanmaya 6zendirmeyi,
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Program ve ders kitaplarindan égrenilen herhangi bir yabanci dilin kultirel, toplumsal ve
cevresel konularina yer vermeyi kapsar.

Ingilizce Egitim Programi

ingilizce 6grenmek amag degil ara¢ olarak goriilmektedir. Bu sebeple igerik odakli
mufredat ile iletisimsel yaklagim uygulanmaktadir.

Ogretimde en yiiksek performansi elde etmek igin siniflar 10’ar kisiliktir.

ingilizce egitmenlerimizin ¢cogu native (ana dili ingilizce) olup Amerika Birlesik Devleti,
Birlesik Krallik ya da Avustralya gibi ulkelerden gelmektedir. Diger egitmenlerimiz ise
farkli tlkelerden olup Iingilizceyi ana dilleri gibi (native-like) kullanabilmektedir.
Egitmenlerimiz, alanlarinda ylksek lisans derecesine sahiptirler. Buna ilaveten,
uluslararasi gegcerliligi olan ingilizce 6gretmenligi sertifikalari Cambridge CELTA veya
DELTA sahibidirler.

ibn Haldun’da her 6grenci bireysel bazda degderlendirilir ve her égrenci igin yabanci dil
danigmanlari tarafindan goklu zeka yaklagimina uygun olarak 6zel dil 6grenme programi
olusturulur.

Modiiler Sistem

ibn Haldun Universitesi Diller Okulunun sundugu ingilizce Hazirlik Programinin genel
amaci, iletisimsel yaklasimi kullanarak 6grencileri akademik ¢alismalara hazirlamak ve
onlari etkin, istekli ve kendi kendilerine 6grenebilir bireyler olmaya tegvik etmekiir.
ingilizce Hazirlik sistemi kurulurken 6grencilerimizin profilleri ve Universitemizin
akademik gereksinimleri géz onune alinarak Moduler Sistem uygulanmasi uygun
gorulmustar.

Uygulamaya konulan Moduler Sistem, seviye gruplarina goére o6grencilerin devam
edecekleri modiiller sonunda hedeflenen dil becerilerine ulagsmalarini sadlar ve dil egitim
verimliligin artmasina yardimci olur.

Moduler sistem yaklagimi, degisikliklere hizla cevap veren esnek bir yapiya sahip olmasi
nedeniyle tercih edilmektedir. Modul, baslangici ve sonu olan, kendi i¢cinde butunluk
gOsteren ve bir sistem gergevesinde duzenlenmis dgretim yasantilarindan olugsmaktadir.
Modul mantigi 6grencinin kendi hizinda ilerlemesine ve kaydettigi basarinin kendisine
aninda bildirilmesine olanak saglamaktadir.

Bu sisteme gore bir akademik yilda 5 modul bulunur. Her bir modulin suresi 8 haftadir.
Moduller arasinda egitime 1 hafta ara verilir.

Ogrencilerin devam ettikleri herhangi bir modiilden basarili olabilmeleri icin devamsizlik
limitinin asilmamis olmasi ve Diller Okulu tarafindan belirlenen Modiil i¢i Degerlendirme
Esaslarinda belirtilen kosullarin yerine getirilmis olmasi zorunludur. Basladigi modulde
basarili olamayan dgrenci bir sonraki module ge¢gemez, ayni modulu tekrar eder.
ingilizce Hazirhk Programinda égrenim gdren bir dégrencinin o akademik yil iginde
velveya sonunda yapilan ingilizce Yeterlilik Sinavina girebilmesi icin ingilizce Hazirlik
Programinda devam ettigi her modulden basarili olmasi ve Pre-Faculty seviyesindeki
module devam ederek bu modull basariyla tamamlamis olmasi gerekir.
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Program Detaylari
Baslangi¢ Duzeyi (Elementary)

= Sene basinda yapilan diizey belirleme sinavi sonucuna gére hig ingilizce bilmeyen veya
cok az bilen 6grenciler bu dizeyden baslarlar. Bu duzey boyunca 6grencilerin temel
Ingilizce sozciik ve dilbilgisi kullanimini edinmeleri, anlama ve dinleme becerilerini
gelistirmeleri, gundelik dilde ihtiyag duyacaklari yapilari ve temel iletisim becerilerini
kazanmalari hedeflenir. Bu dlzeyi basariyla tamamlayabilmek i¢in 6grencilerin yapilan
quiz ve sinavlarda basarili olmasi, sure¢ odakli ve zamanli yazma becerilerini
kazanmalari, duzenli olarak verilen o6devlerini tamamlamalari, bir video projesi
hazirlamalari gerekmektedir.

Orta-Oncesi Diizey (Pre-Intermediate)

» Bu duzeyde ogrencilerin okuma, yazma, dinleme ve konusma becerileri ilerleme gosterir.
Basarili olabilmeleri igin 6grencilerin paragraf yazabilmeleri, sunum yapabilmeleri ve
tartisma guruplarinda aktif yer almalari gerekmektedir. Sinif i¢i degerlendirme, kelime
quizleri ve odevler bu surecin basari ile tamamlanmasi igin gereklidir. Bu duzeyde
ogrenciler akademik ingilizceye gegis siirecine hazirlik yaparlar.

Orta DUzey (Intermediate)

* Intermediate duzeyine gelen 6grenciler ozellikle Sosyal Bilimler alani i¢cin 6nemli olan
akademik Ingilizce’'ye gegis yaparlar. Bu diizeyde &grencilerin akademik bir metni
okuyup anlama ve miuzakere yapma amaciyla sunum yapabilmeleri, makale yazip analiz
etme ve akademik seminerleri, konferanslari ve dersleri dinleyip not tutmalari
amaclanmaktadir. Orta dizeyde, internet kaynaklari, akademik database taramalarini
verimli  kullanmalari, sunumlar ve arastirma yapabilmelerini amaglamaktadir.
Ogrenimler, grup tartismasi, s6zli sunum ve siire¢ odakli makale yazimi gibi gesitli stireg
araclari tarafindan dlgulmektedir.

Ust-Orta Diizey (Upper-Intermediate)

= (Ust-Orta Diizey, akademik okuma, dinleme ve yazma becerilerini dgrencileri béltimlerine
uygun metinler Gzerinden gelistirir. Main Course kitabi takip edilmeden, beceri bazl bir
program izlenen bu dizeyde haftalik segilen temalar Gzerinden dersler iglenir. Akademik
hayatlarinda 6grencilerin ihtiya¢ duyacaklari dinleyip not tutma, akademik metinleri
okuyup analiz edebilme, ve akademik makale yazabilme becerileri Uzerinde durulur.
Ayrica elestirel dusunebilme, verilen bir metni yorumlayabilme, farkli metinlerden
kazanilan bilgileri sentezleyebilme gibi beceriler de ayni konuda farkli bakis acilariiceren
metinlerin  okunup, dinlenip, tartisilmasi yoluyla kazandiriir. Bu duzeyin
degerlendiriimesi, 6grencilerin alinti ve referanslar vererek yazdigi makalelerden olugan
portfoliolari , verilen sinirli zaman igerisinde sinif igerisinde yazdiklari makaleleri , sinif
icerisindeki tartismalara katkilari , kelime quizlerinden aldiklari notlari, yaptiklari 6devleri,
ogretmenlerinin degerlendirme notu ve ara sinav sonuglarina gére hesaplanir.
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ileri Diizey (Pre-Faculty)

= Fakilte éncesi egitim diizeyi, ibn Haldun Universitesi ingilizce Hazirlik Programi ile
Fakulte Programlari arasindaki gegis egitimi vermektedir. Bu nedenle, sadece dil
becerileri ve yeterlilige odaklanmaz; bu beceri ve yeterlikleri Universitenin 6grencilerinin
akademik ihtiyaglarina gore hazirlar. Bu seviyede ogrenciler bolumleriyle alakali
Principles of Academic Research, Civilization Studies, Global Affairs gibi dersleri alirlar,
Pre-Faculty 6grencileri, uzun akademik metinlere, dinleme ve not alma alintilarina maruz
birakarak okuma, analitik ve tartisma becerilerini gelistirmeye devam eder. Ogrencilerin,
onemli bir arastirma odevi i¢in kaynak segimi, degerlendirme ve kaynaklari kullanma
sureci boyunca akademik arastirma becerilerini gelistirmeleri beklenmektedir.

2.3.2 Arapca Hazirlik Programi

Genel Tanim

Bu program, anadili Arap¢a olmayan kisilere Arapcayl en modern ydntemlere gore
ogretmekte, bunu yaparken Arap dilinin sahip oldugu zengin mirasi dikkate alarak kadimden
istifade ederken ayni zamanda Uzerine her tirlG yeniligi de eklemektedir.

Amag

Tam disiplinlerden gelen 6grencilerin Arapgada B2 seviyesine ulagsmalari ve bu dili
kullanarak c¢esitli akademik alanlara katiimalarini saglamaktir.

Yontem

Ogrencinin guinlik yasami ve akademik hayatinda dili etkin olarak kullanabilmesini ve kendi
alaninda faydali olan miras metinleriyle ugrasmasini saglayan etkilesimli bir yontemi
benimsemektir.

« Program 6grencilerinin gelisim semasi ve seviye icerikleri Yabanci Dil Ogretimi Konseyi
standartlarina gore belirlenir.

o Programda 21. Yuzyilin yetenek standartlarina uygun olarak u¢ asamali iletisim modeli
uygulanir. (interaktif, agiklamali, sunum)

« Karsilikh yardima dayanan o6gretim uslUbuyla eglence ile 6grenimi bir yerde toplar.

e Programimiz egitim uygulamalarinin ve 6gretmenin devaml degerlendiriimesi esasina
dayanir.

e Programimizda 6grencinin ihtiyaglarina gore esnek bir ¢calisma sistemi uygulanir.

e Programimiz her bir 6grenciye ayri 6nem verir ve 6grencinin ihtiyaci olan dersleri ve
kazanimlari 6grenciye sunar.

« Ogrenciler igin interaktif etkinlikler diizenleyerek dillerini gelistirmesini saglar.

e Programimiz “Modern ve Klasik Arapga egitimi” ilkesini esas alir ve yasadigimiz ¢agda
Oogrencinin gunliuk hayata ve akademik hayata entegre olmasina yardimci olacak
programi 6grenciye sunar. Ogrenciler bu program vasitasiyla islam kiltirini daha
yakindan inceleme firsati bulup akademik galismaladinda bundan istifade edebilirler.
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2.3.3 Turkge Hazirhk Programi

Ibn Haldun Universitesi Tirkge Ogretimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi (IHU TOMER),
universitenin “G¢ dil 6grenme” politikasi dogrultusunda tum ogrencilerin %31’ini olusturan
uluslararasi 6grencilere Turkce egitimi vermektedir. Dil egitiminin yani sira akademik hayata
gecis suregleri olan dil hazirlik siniflarinda &grencilere genel akademik yetkinlik
kazandirmaya ydnelik faaliyetlerde de bulunulmaktadir. iIHU TOMER olarak misyonumuz
ogrencilere Turkcede hem gunliuk konusma becerisi kazandirmak hem de Turkgeyi
akademik yetkinlik seviyesinde 6gretmektir.

IHU TOMER’de; Akademik takvim, Hazirlik siniflari igin Eylil ayinda baglayan ve Temmuz

ayinda sona eren bes modulden olusur. Zorunlu ve se¢gmeli Turkge hazirlik egitimleri, her
biri 7 hafta suren, A1, A2, A2+/B1, B1+/B2 ve B2+ olmak Uzere ADP kriterlerine uyarlanmis
bes ayr duzeydedir. B1 dlzeyiyle beraber akademik okuma ve yazma egitimi veriimeye
baslanir. Hazirlik programina kayit olacak veya muafiyet arayan her 6grenciye Yeterlik ve
Yerlestirme Sinavlari uygulanir. IHU TOMER 6gretim kadrosu hazirlik programi disinda
lisans ve lisansustii diizeyde verilen kredili/kredisiz Tirkce dersleri, iIHU Yaz Okulu Dil
Programi Turkce dersleri yuratar.

2.3.4 Modern Diller

Ogrencilerimizin agik medeniyet caginin gerektirdigi kaliteli bir egitim alabilmesi icin ve
kUresellesen dunyamizda basarili ve mutlu bir gelecek icin ¢ok dilli olmalari 6nem arz
etmektedir. Ogrencilerimizin ihtiyac duyacag bilgiyi, donanimi, onlara kazandirmak igin ibn
Haldun Universitesi ¢ok dilli egitimi amaclamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda Fakiilte ve
Enstitiler tarafindan belirlenen Uglncu yabanci dil becerilerini kazandirmak igin
ogrencilerimize Almanca, Cince, Farsca, Fransizca, ispanyolca, Japonca ve ibranice, gibi
yabanci dil dersler verilmektedir.
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2.4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri

1- Catisma Analizleri ve Baris Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
2- Etik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

3- Gayrimenkul ve Altyapi Uygulama ve Arastirma Merkezi

4- Gelecek Arastirmalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

5- Hadis Calismalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

6- Haydar Aliyev Avrasya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
7- islami Ekonomi ve Finans Uygulama ve Arastirma Merkezi

8- Japonya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

9- Mufredat Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

10-Munazara ve Arguman Etigi Uygulama ve Arastirma Merkezi
11-Psikoterapi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

12-Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
13-Sivil Toplum Caligmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

14-So6zlu Tarih ve Toplumsal Hafiza Uygulama ve Arastirma Merkezi
15-Sdrekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

16-Tirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

17-Uluslararasi Hukuk ve insan Haklari Uygulama ve Arastirma Merkezi
18-Uyusmazlik C6zimui Uygulama ve Arastirma Merkezi

19-Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

2.4.1 Gatisma Analizleri ve Barig Arastirmalan Uygulama ve Arastirma
Merkezi (CABAM)

Catisma Analizleri ve Baris Aragtirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi; Turkiye ve
uluslararasi diizeyde bir mikemmellik merkezi olusturmak, Universitenin insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesi ile diger fakulte birimlerinde, lisans veya lisansustu dizeyde gatisma
analizleri ve baris galismalari, uluslararasi iligkiler, siyaset bilimi, modern Turkiye ¢aligsmalari
konularinda 6grenim goren ogrencilerin, bu alanlara iliskin her turla arastirma ve inceleme
kapsamindaki bilgiye ulasmasini saglamak, Turkiye’'nin siyasi, kulturel, etnik, dini ve sosyo-
ekonomik sorunlarina dair derinlemesine inceleme ve arastirmalar yapmak, bu alanda
akademik yayinlari ve arastirmalari desteklemek, Turkiye’nin yakin havzasindaki siyasi,
etnik, dini, kiltarel ve ekonomik g¢atismalara dair arastirmalar yapmak, bu catismalarin
Tarkiye'ye etkilerini incelemek ve bu alandaki arastirmalari desteklemek, Kiresel siyasi,
iktisadi, ekolojik ve kultlrel sorunlarin anlasilmasi dogrultusunda arastirmalar yapmak, bu
sorunlarin ve bu sorunlarin barisclil yollarla ¢ézllebilmesi icin akademik ve pratik 6nerilerde
bulunmak, Turkiye'de baris ve uzlagi kultirundn gelismesi igin her duzeyde cesitli egitim
faaliyetlerini desteklemek ve bu konularda ulusal ve uluslararasi ig birliklerinde bulunmak,
uretilen arastirmalarin sonuglarini gesitli akademik yayinlar, raporlar, konferanslar, goérsel
ve yazili basin araciligi ile Ulke ve dinya kamuoyu ve siyaset yapim kurumlari ile paylagmak,
amaclarina donuk olarak calismalarina devam etmektedir.
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2.4.2 Etik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Etik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin amaci; Universite blinyesinde yer alan
isletme, felsefe, iletisim, islami ilimler, siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler gibi disiplinlerin
kendi alanlarindaki etik problemlerle ilgili yaptiklari ve yapacaklari akademik arastirma ve
yayin faaliyetlerini ¢ok disiplinli bir arastirma ve uygulama merkezinin catisi altinda
toplamaktir. Basta ig etigi olmak Uzere bio-etik, medya etigi, siyasi etik, din ve etik iligkisi gibi
alanlarda yapilacak calismalar bu sayede daha rahat koordine edilebilecektir. Bu
calismalarin ortak hedefi ise Universiteden baglayarak sosyal yasamin her alaninda,
evrensel etik bilinci etrafinda sekillenmis prensipler gelistirimesine dnayak olmaktir.

2.4.3 Gayrimenkul ve Altyapi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Gayrimenkul ve Altyapt Uygulama ve Aragtirma Merkezi’'nin amagclari arasinda;
gayrimenkul ve altyapi basta olmak Uzere ilgili sektorleri de kapsayacak sekilde
Universitede 6rglin lisans ve lisansiistii 6gretim programlari disinda Turkiye'nin altyapisal,
ekonomik, sosyal ve kulturel kalkinmasina katki verecek nitelikli insan kaynagi kazandirmak
icin ulusal ve uluslararasi ilgili standartlara uygun olarak ulusal ve uluslararasi alanlarda her
turll belgelendirme yapmak, kisa ve orta sureli egitim programlari dizenlemek ve bu
dogrultuda uzmanlhk, danismanlk veproje hizmetleri vererek Universitenin kamu, dzel
sektor, sivil toplum kuruluglari ve uluslararasi kuruluslar ile olan igbirliginin gelismesine
katkida bulunmak yer almaktadir.

2.4.4 Gelecek Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Gelecek Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi, gunumuz dunyasindaki hizli
degisimleri analiz ederek, tercih edilen gelecege ulasma sansini artirmaylr amaglayan
ongoruler konusunda akademik arastirmalar yapmayi hedeflemektedir. Universitemiz
bunyesinde kurulan merkez, yurutecegi ¢alismalarla Ulkemizin gelecek vizyonuna da katki
sunacaktir. Gelecegin olasi durumunu tahmin etmek amaciyla 6nemli degisiklikleri
ongormeyi ve bunlar akilci yontemler ve senaryolarla ortaya koymayi amaglayan fikir
ortamini olusturmak; ekonomik, siyasal, kulturel ve toplumsal degisimin temel ilkelerini
arastinip, gelecekte bu degisimin toplumun faydasina olmasi igin gesitli stratejik planlar
gelistirmek ve yurutmek; halka acik seminer ve egitim programlarinin yani sira gesitli
uluslararasi bilimsel toplanti, konferans, kongre, sempozyum gibi etkinlikler dizenlemek;
Gelecek Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin faaliyet alanlari arasinda yer
almaktadir.
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2.4.5 Japonya Caligmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemizin slogani olan fikri badimsizlik, sadece Bati ile Islam arasindaki ikili
karsilastirmayla gerceklestiriliemez. Fikri bagimsizlik, ancak dinyada var olan tim
entelektiel ve sosyal geleneklerin akademik analizi ile elde edilebilir. Kiresellesme
déneminde, Turkiye’nin sadece Bati'da degil Afrika, Orta Dogu, Gliney Amerika ve Asya’'da
da farkh medeniyetleri anlamak i¢in akademik bir metedoloji kurmasi gerekmektedir. Farkli
medeniyetleri 6grenmek bizi, kabul ettigimiz akademik Onermeleri yeniden dusinmeye
tesvik ederken kendi medeniyetimizi anlamak i¢in de yeni bir bakis acisi kazandirr.
Japonya, Cin merkezli Dogu Asya medeniyetine ait bir Ulkedir. Fakat Japonya, ayni
zamanda dunyada batinin modernligini yakalamigken egsiz Japon gelenegini koruyabilen
son derecede nadir Ulkelerdendir. Japonya'yl incelemek bize gelenek ve modernite, laiklik
ve din, bati ve benlik gibi kutuplari yeniden dustnduren entelektiel bir model getirebilir. Bu
arastirma merkezinin amaci, Dogu Asya uygarligina ait Japonya’nin din, kultar, felsefe, is
dinyasl, medya ve siyasetini Universitenin fakulteleri ve lisansustl okullariyla isbirligi icinde
analiz etmek ve analiz edilen teorileri uygulamaya koymaktir. Ayrica, bu merkez sadece
Japonya’da degil, Dogu Asya medeniyetinde de islam Kkiiltiriinii inceleyerek dinyadaki
diger Japon arastirma enstittlerinden farkli bir yaklagsim gerceklestirebilir.

2.4.6 Mifredat Caligsmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkez; ibn Haldun Universitesinin lisans ve lisansisti egitim programlarinin
hazirlanmasinda ve gelistiriimesinde bolumlere rehberlik etmek, ana okulundan baslamak
tzere 12 yillik egitimin her kademesinde ve her ders/konu alanina iliskin islam ve Turk
medeniyetinin birikim, deneyim ve ornekleri ile ginimuzdeki bilimsel bilgi ve egitim
teknolojisi destekli 6gretim yontem ve teknikleri dogrultusunda mufredat ve materyal
gelistirme konusunda arastirma yapmak, proje gelistirmek, proje ¢cagrisi yapmak ve bunlari
desteklemek, mufredat hazirlamak veya hazirlatmak ve buna uygun materyalleri gelistirmek,
yazil, gorsel ve isitsel yayinlar hazirlamak amaciyla kurulmustur. Anadolu’nun Turklesme
ve islamlasmasinda, Tiirk-islam kimliginin olusmasinda rol oynayan tarihsel olarak kurucu
kok metinlerin anlam danyalarinin ve dinya goruslerinin bilimsel yontemlerle incelenmesi,
gunumuz sartlarinda yeniden Uretilip guncellenmesi ve egitim kurumlari araciligiyla
dolasima sokulmasi gayesiyle Kok Metinler Projesine baglanmis ve ilk kitap olan Kitab-i
Dede Korkut: Guncel Okumalar galismasi yayinlamistir.

2.4.7 Psikoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi (IPAM)

Bir Universitenin basari gostergelerinden biri de kuruldugu yerde ve gevresinde yasayan
insanlarin sorunlarina ¢dzim Uretebilmesidir. Bu amaca ydnelik olarak ibn Haldun
Universitesi Psikoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi (IPAM) halkimizin ruh saghg
sorunlarina cevap verme amaciyla kurulmustur. Universitede ruh saghgi alaninda galisan
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uzmanlarin klinik psikoloji bilgisini toplumla ve cevreyle paylastigi bir merkez olmasi
hedeflenmistir. IPAM, toplum ruh saghidi alaninda calismalar yapacak bir psikoterapi,
arastirma, egitim ve toplumsal destek merkezidir. Bagta Basaksehir ilge sakinleri, Universite
calisan ve ogrencileri olmak Uzere; terapi ve psiko-egitim hizmeti almak icin gelen
basvurular kargilamaya aracilik etmektedir. IPAM'da psikoterapi hizmeti; Gniversitemiz
psikoloji bolumu 6gretim Gyeleri ve uzman klinik psikologlar tarafindan uygulanmaktadir.

2.4.8 Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Arastirma ve Uygulama Merkezi
(REDAM)

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Arastirma ve Uygulama Merkezi (REDAM)
Universitemiz 6grencileri igin koruyucu ve iyilestirici psikolojik danismanlik sunmak;
Universite yasamina adaptasyonu kolaylastirmak amaciyla 2017 yilinda kurulmustur.
REDAM bunyesinde verilen hizmetlerle 06grencilerin kisisel, sosyal ve akademik
gelisimlerine yardimci olmak amaclanmaktadir. Bu dogrultuda, alanlarinda yetkin uzmanlar
tarafindan danismanlik ve psikoterapi hizmetleri etik ve gizlilik ilkeleri ¢ergcevesinde
yaratalar.

249 Sozli Tarih ve Toplumsal Hafiza Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SOZMER)

So6zIu Tarih ve Toplumsal Hafiza Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin amaci; modern
Turkiye tarihinde bilingli ya da bilingsiz bir gekilde gormezden gelinmisg, konularin,
meselelerin, dini, etnik, ideolojik, ekonomik, mesleki ve sosyal grup ve kurumlarin, resmi ve
resmi olmayan kurumlarin, yerlesim yerlerinin ve mimari yapilarin, ticari sirket ve igletmelerin
tarihlerini gun ytzune gikarmak ve bdylece modern Turkiye tarihi yazim sirecine katkida
bulunmaktir. SOZMER biinyesinde yuritiilecek olan sdzIii tarih calismalar, projeleri, dersler
ve egitim seminerleri ile TUrkiye'nin farkli renklerini ve gogulcu yapisini olusturan bireysel ve
kolektif hayatlari giin yUzine c¢ikarmayi, kayit altina alip arsiviemeyi, gecmis bugin ve
gelecek tarihler ve hafizalar arasinda kopukluklari giderecek kopriler kurmayi
hedeflemektedir.

2.4.10 Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (IHSEM)

ibn Haldun Universitesi Surekli Egitim Merkezi (IHSEM) 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’'na bagli olarak on lisans, lisans ve lisansustu 6gretim programlari disinda kalan
alanlarda surekli 6grenim anlayigiyla ve yuksek standartlarda egitim vermek Uzere
kurulmustur.

Cagin gereklerinin surekli degismesiyle birlikte nitelikli insan kaynaginin karsilanmasina
duyulan ihtiyag gun gegtikge artmaktadir. Bu dogrultudaki ihtiyaci kargilamaya yonelik
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olarak Universitemizce kurulan Sirekli Egitim Merkezi hizmet vermektedir. Universitedeki
orgun lisans ve lisansustl 6gretim programlari disinda Turkiye’nin altyapisal, ekonomik,
sosyal ve kulturel kalkinmasina katki verecek nitelikli insan kaynagi kazandirmak amaciyla
kurulmus olan Surekli Egitim Merkezi, ulusal ve uluslararasi ilgili standartlara uygun olarak
ulusal ve uluslararasi alanlarda her tirll belgelendirme yapmak, kisa ve orta sureli egitim
programlari dizenlemek ve bu dogrultuda uzmanlik, danigmanlik ve proje hizmetleri vererek
universitenin kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslar ve uluslararasi kuruluslar ile olan
isbirliginin gelismesine katkida bulunmaktir. Bu noktada merkez tarafindan mesleki beceri
gelistirme egitimleri sunulmaktadir. Bunlardan bazilari ve igerikleri sdyledir: Ozel Ogrenci
Barinma Hizmetleri Yoneticiligi Serifika Programi; program ile ydnetici adaylarinin barinma
hizmetleriyle ilgili; mevzuat, yonetim, beslenme ve barinma hizmetleri, guvenlik, ¢ocuk,
ergen, geng ve aile, protokol ve yazisma kurallari, e-yurt modulu, mesleki gelisim, adap ve
etik kurallari konularina iligkin bilgi, beceri ve tutum gelistirimesi hedeflenmistir,
Gayrimenkul & Altyapr Gelistirme ve Finansmani Sertifika Programi; program ile
gayrimenkul sektorinde bulunan kigilere, deger analizi ve yatirnrm karari agsamalarinda teorik
Olcumleme modelleri ve uygulamalari hakkinda bilgi verilerek yetkinliklerinin artiriimasi
hedeflenmektedir. Bilisim Soézlesmeleri Hukuku Sertifika Programi; her alanda
karsilastigimiz yeni teknolojiler ile birlikte olusan sorumluluklarimiz ve ig hayatinda her an
gundemimizde olan bilisim hukuku alaninda bilgi vermeyi amacglayan programimiz
uygulamali olarak konularin aktarilmasini hedeflemektedir. Tum egitimler belirli bir Ucret
dahilinde herkesin faydalanmasi i¢in genel katilima acilarak toplumun her kesimine katma
deger saglanmaktadir. 1900°den 2003 yilina kadar 103 yil boyunca egitim vererek binlerce
ogrenci yetistiren Bakirkdy’de bulunan Tas Mektep adiyla bilinen bina, restorasyon
galismalarinin ardindan 2018 yilinin Eylil ayindan bu yana ibn Haldun Universitesi Strekli
Egitim Merkezi olarak hizmet vermektedir.

2.4.11 Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (iIHU TOMER)

3 Aralik 2017 tarihinde resmi olarak faaliyetlerine baslayan ibn Haldun Universitesi Tirkce
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (IHU TOMER), teorik ve uygulamali egitimi bir
arada sunan yaklasimla, ogrenciler icin gerekli olan yabanci dil bilgi ve becerilerini
kazandirmay! amaclamaktadir. ibn Haldun Universitesi Tirkge Ogretimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi alaninda uzman egitim kadrosu ve modern teknik alt yapisiyla Turkce'yi
yabanci dil olarak 6gretmekte ve 6grencilere Turk kultirini yakindan tanima firsati
sunmaktadir.

2.4.12 Uluslararasi Hukuk ve insan Haklari Uygulama ve Arastirma Merkezi
(UHAM)

Uluslararasi hukuk ve insan haklarina iligkin uluslararasi mevzuat takip edilip milli ve
milletlerarasi mevzuatin kargilastirilmasi, uyumlasgtiriimasi ve hazirlanmasi hususunda
inceleme ve benzeri galismalar yapilmasi, bu sayede Hukuk Fakultesi ve Hukuk Yuksek
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Lisans Programinda daha ¢ok uluslararasi ve mukayeseli nitelikte caligsmalarin esas
alinacak olmasi nedeniyle uluslararasi hukuk ve insan haklari hukuku alaninda yapilacak
faaliyetler ve ortaya konulacak ¢alismalar ile hem fakullte nezdindeki bilimsel ¢alismalara
hem de ylksek lisans programindaki tez ¢calismalarina destek olmayi, uluslararasi hukuk ve
insan haklari alaninda c¢alismalar yapan akademisyen, avukat ve sektor calisanlarinin
konuya iligkin mevzuata ve uygulama pratiklerine yonelik bilgi ve tecrubelerinin artiriimasi,
uluslararasi hukuk ve insan haklari alaninda uzmanlasmak isteyen genc¢ akademisyen
adaylarinin proje, tez, arastirma ve odevlerinde yararlanabilecekleri materyallerin tretilmesi,
uluslararasi hukuk ve insan haklari alanina iligkin hukuki uyusmazliklarin ¢ézumunde rol
oynayan yargi mensuplarinin konuya iligkin dogrudan basvurabilecekleri bilgi, birikim ve
temel kaynaklarin bir araya getirilmesi, uluslararasi hukuk ve insan haklarina iliskin
yapilacak bilimsel arastirmalar igin gerekli olan arastirma kaynak ve imkanlarinin (kitap,
dergi, internet kaynakli yayinlar vb.) tek elde toplanarak ulasilabilir hale getiriimesi,
uluslararasi hukuk ve insan haklarina iligkin gelismeler ile mevcut dizenlemelerin Turk
Hukuku ile karsilastirmalarinin yapilmasi, Turk Hukukuna iliskin mevcut durum ve
calismalarin  yabanci akademisyenler tarafindan ulagilabilir hale getiriimesi
amaclanmaktadir.

2.4.13 Uyusmazlik Coziimii Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkez, esas olarak, uyusmazlik ¢ézimu, milletlerarasi ticaret ve yatirim ile milletlerarasi
ingsaat ve enerji hukuku alaninda arastirma projeleri yapilacak ve desteklenecek, bu
konularda raporlar hazirlanacak, projeler yurutulecek ve yayinlar yapmayi,uyusmazlik
¢ozumu, milletlerarasi ticaret, yatirim, ingaat ve enerji hukukuna iligskin uluslararasi mevzuat
takip edilip milli ve milletlerarasi mevzuat karsilastirmasi, uyumlastirmasi ve hazirlanmasi
hususunda inceleme ve benzeri ¢caligmalar yapmayi, Hukuk Fakultesi ve Hukuk Yuksek
Lisans Programinda daha c¢ok uluslararasi ve mukayeseli nitelikte calismalarin esas
alinacak olmasi nedeniyle uyusmazlik ¢ozumda, milletlerarasi ticaret, yatirim, ingaat ev enerji
hukuku alaninda yapilacak faaliyetler ve ortaya konulacak caligmalar hem fakulte
nezdindeki bilimsel galismalara hem de yuUksek lisans programindaki tez ¢alismalarina
destek olmayi, uyusmazlik ¢oézumu, milletlerarasi ticaret, yatirrm, insaat ve enerji hukuku
alaninda calismalar yapan akademisyen, avukat ve sektor calisanlarinin konuya iligkin
mevzuata ve uygulama pratiklerine yonelik bilgi ve tecrubelerinin artiriimasi, milletlerarasi
ticaret, yatirnm, insaat ve enerji hukuku alaninda uzmanlagsmak isteyen gen¢ akademisyen
adaylarinin proje, tez, arastirma ve ddevlerinde yararlanabilecek materyallerin Uretilmesi,
milletlerarasi ticaret, yatirrm, insaat ve enerji hukukuna iliskin hukuki uyusmazliklarin
¢6zimuinde rol oynayan yargl mensuplarinin konuya iliskin dogrudan bagvurabilecekleri
bilgi, birikim ve temel kaynaklarin bir araya getiriimesi, milletlerarasi ticaret, yatirrm, ingaat
ve enerji hukukuna iligkin yapilacak bilimsel aragtirmalar igin gerekli olan arastirma kaynak
ve imkanlar (kitap, dergi, internet kaynakli yayinlar vb.) tek elde toplanarak ulasilabilir hale
getirilmesi, uluslararasi ve mukayeseli hukukta uyusmazlik ¢ézimdu, milletlerarasi ticaret ve
yatinm iligkin gelismeler ile mevcut duzenlemelerin Turk Hukuku ile karsilastirmalarinin
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yapilmasi, Turk Hukuku’na iliskin mevcut durum ve galismalarin yabanci akademisyenler
tarafindan ulasilabilir hale getiriimesini amaglanmaktadir.

2.4.14 Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

1 Temmuz 2020 tarihli YUksekogretim Yurutme Kurulu karari ile kurulmasi onaylanmig olan
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin faaliyet alanlari asagidaki gibidir:

a) Uzaktan 6gretim yapan lisans ve lisansustlu programlarin faaliyetlerinin yaratilmesine
yonelik akademik ve teknik isleyis ile ilgili esaslari dizenlemek,

b) Uzaktan ogretim ile ilgili donanim ve yazilim gereksinimlerini belirlemek ve ihtiya¢
duyulan altyapiyi olusturmak, gerekli yaziimlari tasarlamak, temin etmek veya mevcut
yazilimlari intiyaca gore guncellemek,

C) Bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali uzaktan ogretim veya harmanlanmis ogretim
seklinde yapilan lisans ve lisansustl programlar ile ayni amagla planlanan ulusal ve
uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler icin hizmet ici egitim 6gretim, dersler, kurslar, sertifika
programlari, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetleri planlamak, agmak, yuratmek ve
bu faaliyetlerin esgidimund ve koordinasyonunu saglamak,

d) Uzaktan ogretim programlarinin 6gretim planlari ve ders igerikleri ile ilgili kurallari
belirlemek, web ve mobil tabanli 6gretim materyalleri ders i¢eriklerini olugturmak veya temin
etmek, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanabilmesi i¢in uzaktan 6gretim sistemini
hazir hale getirmek,

e) Uzaktan 6gretim yapan programlarin 6grencilerine ve 6gretim elemanlarina teknik ve
akademik destek saglamak,

f) Uzaktan ogretim programlarinin sinavlariyla ilgili soru bankasini olugturmak, sinav
yeri organizasyonu yapmak, sinav soru kitapgiklarini hazirlamak, sinavlarin yapiimasini ve
sinav sonuglarinin degerlendirilmesini saglamak,

Q) Uzaktan ogretim konularinda arastirma ve gelistirme calismalar yapmak, diger
kuruluslarla ig birligi imkanlarini arastirmak ve gelistirmek,

h) Orglin 6gretim programlarinda verilmekte olan bazi derslerin uzaktan égretim yoluyla
verilebilmesi igin ilgili fakulte, yUksekokul, enstiti ve arastirma merkezlerinde uzaktan
ogretim faaliyetini dizenlemek, bu birimlere destek vermek, birimler arasi koordinasyonunu
saglamak ve bu konuya iligkin esaslari belirlemek,

i) Kamu ve 0Ozel kuruluglarin uzaktan 6gretim alanindaki danismanlik ve uzaktan
ogretim imkanlarindan vyararlanma taleplerini, gerektiginde ilgili birimlerle birlikte
projelendirmek ve yurutmek.
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)] Uzaktan o6gretim yoluyla yapilabilecek kurslari, seminerleri, konferanslari ve
benzerlerini duzenlemek, bu programlarda gorev alacak 6gretim elemanlarini belirlemek,
gorevlendirmek, is birligi ve koordinasyonu saglamak; sertifika, katilim belgesi ve
benzerlerini vermek.

2.4.15 Haydar Aliyev Avrasya Caligmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

10 Mayis 2021 itibariyle kurulusu tamamlanan Merkezin amaci; basta Kafkasya ve Orta
Asya olmak Uzere Avrasya bolgesi caligmalari baglaminda eneriji politikalari ve guvenligine
iliskin arastirmalar gergeklestirmek ve yapilacak faaliyetlerle ibn Haldun Universitesi
ogrencileri, akademisyenleri ve mensuplari ile bu alanlara ilgi duyan tum arastirmaci ve
akademisyenler igin bir platform tesis etmektir.

Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Avrasya enerji ve ekonomi politigi, uluslararasi guvenlik, enerji jeopolitigi, Orta Asya-
Kafkasya, eneriji krizleri, enerji ve enerji piyasalari hukuku, Rusya ve Kafkasya-Orta Asya
politik ekonomileri konularinda faaliyet gostermek, s6z konusu alanlarda ilgili aragtirmaci ve
uzmanlarin bir araya geldigi arastirma, bilimsel toplanti ve seminer faaliyetleri dizenlemek.

b) ibn Haldun Universitesi dgrencilerine birinci fikrada belirtilen faaliyet konularinda
arastirma imkanlari ve destekleri saglamak.

c) Turkiye’nin oncelikle Azerbaycan, Kazakistan, Ozbekistan, Tirkmenistan olmak Uizere
Avrasya Bolgesi devlet ve toplumlari ile akademi ve enerji siyaseti/gtvenligi alanlarinda
mevcut is birligi mekanizmalarini genisletmesine destek saglamak.

2.4.16 Hadis Galigmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemiz binyesinde kurulan Hadis Calismalari merkezinin amaci; hadisin temel
metinlerini ihtiva eden kaynaklari basta Kuatib-i Sitte olmak Uzere tahkik ve tevsikini
yapmaktir. ihtiyaca binaen alana dair ulusal veya uluslararasi bilimsel toplantilar ile egitim
seminerleri dizenlemek ve Universitenin Temel Islam Bilimleri lisansisti hadis
ogrencilerinin tahkik ve tevsik konularinda yetismesine yardimci olmaktir.

2.4.17 islami Ekonomi ve Finans Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amaci; kalkinma planlarinda ve istanbul Uluslararasi Finans Merkezi Projesi
kapsaminda belirlenmis hedefler ile Universitenin misyon ve vizyonu dogrultusunda islami
ekonomi ve finans alaninda arastirmalar yapmak, yeni Uriin tasarimina yonelik projeler
gelistirmek, bu alanda farkindaligi ve okuryazarhgi artiracak ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilar ile egitim seminerleri dizenlemek, ulusal ve uluslararasi paydaslarla ortak
calismalar ylritmek, islami ekonomi ve finans temall uzaktan egitim, sertifika, lisans,
yuksek lisans ve doktora programlari gelistirmek, 6zel sektor kuruluslari ve kamu kurumu
temsilcilerine yonelik kapasite gelistirme faaliyetleri ve danismanlik hizmetleri sunmaktir.
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2.4.18 Sivil Toplum Galigmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemiz biinyesinde kurulan Merkezin amaci; kalkinma planlarinda belirlenmis olan
hedefler dogrultusunda Universite 6grencilerinin sivil toplum ve génallilik alanina yonelik
farkindaliginin artiriimasi ile kamu kurumlari, Universiteler ve sivil toplum kuruluglari
arasindaki ig birliginin geligtiriimesi, sivil toplum konusunda ulusal veya uluslararasi bilimsel
toplantilar ile egitim seminerleri dizenlenmesi, uzaktan egitim ve sertifika programlari
acllmasi, sivil toplum kuruluglari ve kamu kurumu temsilcilerine yonelik kapasite gelistirme
faaliyetleri ve danismanlik hizmetleri sunulmasidir.

2.4.19 Minazara ve Arguman Etigi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaglari sunlardir:

a) Universite blinyesinde ve ulusal ve uluslararasi egitim faaliyetlerinde miinazara, elestirel
dugunce ve tartisma adabinin imkanlarindan yararlaniimasinin yolunu agmak.

b) Hem geleneksel hem de guncel ¢galismalari derleyerek minazaranin guncel ve etkin bir
huviyete burinmesini saglamak.

c) Mlnazara argiiman etigi calismalarinin hem Universite icindeki ders ve arastirmalarda
hem de ulusal ve uluslararasi diger egitim ve arastirma etkinliklerinde yayginlagsmasini
saglamak.

¢) Elestirel dislince ve etik hareket degerlerini géz 6nunde bulundurarak argiman
calismalarinin teorik olarak gelistiriimesi ve muUnazara sanatinin pratik olarak
uygulanmasina katki saglamak.

d) Universitenin fikri bagimsizlik, gelenekli yenilikgilik ve agik medeniyet dederlerine uygun
bir sekilde, munazaranin bir akademik arastirma ve okuma yontemi olarak inga edilmesini
saglayarak dunya ¢apinda uygulanan bir sanata donusturtlmesi igin gaba gostermek.
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2.5 Akademik Kurullar

251 Yikseltiime ve Atanma Kurulu

Universitemiz akademik kadrolarina basvuran adaylarin yardimci dogentlige atanma,
dogentlik ve profesoérlige ylkseltime ve atanma islemlerinde basvuru dosyalarini
inceleyerek adaylarin durumlarini degerlendirmek amaciyla "Yukseltiime ve Atanma Kurulu"
20 Aralik 2017 tarihinde faaliyete gecmistir. Kurul 3 Gyeden olugsmaktadir.

2.5.2 Rektorliige Bagh Birimlerdeki Disiplin Kurulu

2547 sayih Yiksekogretim Kanunun disiplin kurullarinin tesekkult baglikli  53/E maddesi
geregince; Universitemizin disiplin kurulu Gniversitemiz yénetim kuruludur. Universiteye
bagl birimlerin yonetim kurullari disiplin kurulu olarak gorev yapmaktadir. Rektorltige bagl
birimlerdeki disiplin kurulu; akademik personel ve daire baskani kadrosunun dengi ve ustu
kadrolarda bulunanlar igin rektor yardimcisi bagkanlhginda universite yonetim kurulunca her
takvim yili basinda belirlenen (08.05.2020 tarihli Universitemiz Yénetim Kurulu toplantisinda
karar verilmigtir) profesor unvanli dort 6gretim tyesinden, memurlar igin ise Genel Sekreterin
baskanliginda, Hukuk Muasaviri ile Personel Dairesi Bagkanindan olusmaktadir.

2.5.3 Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu

ibn Haldun Universitesi Ogrenci Faaliyetleri Yonergesi'nin 18 Ocak 2019 tarihli kararinca,
"Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu" olusturulmasina karar verilmistir. Kurul 6grenci
dekaninin baskanliginda toplam 11 kigiden olugsmaktadir.

2.5.4 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

Bilimsel arastirma, calisma, yayin ve etkinliklerde uyulmasi gereken etik kurallarini ve
yuksekogretim kurumlarinin kendi bunyelerinde olusturacaklari bilimsel aragtirma ve yayin
etigi kurullarinin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek
amaciyla hazirlanmistir. “Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu” ibn Haldun Universitesi
blnyesinde 3 Subat 2018 tarihinde faaliyete gegmistir. Kurul 7 Gyeden olusmaktadir.

2.5.5 Stratejik Plan izleme Komisyonu
Universitemiz 2020-2025 Stratejik Plani gergevesinde hedef ve faaliyetlere yonelik
calismalari takip etmek, izlemek ve degerlendirmek (izere "Stratejik Plan izleme

Komisyonu"nu Universite Yoénetim Kurulu'nun 12.03.2021 tarihli toplantisinda alinan karar
ile olusturulmustur. Komisyon 8 Uyeden olusmaktadir.
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2.5.6 Erasmus Kabul Komisyonu

Erasmus programi ile anlagma saglanacak universitenin ders programini, derslerin igerigini,
ogretim dilini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi kredisini (AKTS) inceleyebilmek icin her bir
programa bir "Erasmus Koordinatoru/Temsilcisi" atanmasina ayrica, Erasmus programi ve
isleyisi ile ilgili kararlari almak, ogrencilerin sec¢im, yerlestirme ve itiraz sureglerini
degerlendirerek sonuglandirmak, sureg ile ilgili takvimi belirlemek, Universite Erasmus
Koordinatorleri ile birlikte, degisime dair her turli islemlerin yuratulmesini saglamak
amaciyla "Erasmus Kabul Komisyonu" olusturulmasina 09.07.2021 tarihli Universitemiz
Senato Toplantisinda karar verilmigtir. Komisyon 4 asil, 3 yedek tyeden olusmaktadir.

2.5.7 Kalite Komisyonu

Yuksekogretim Kalite Glivencesi Yonetmeligi'nin 7nci maddesi geredince; Universitemizin i¢
ve dis degerlendirme ve kalite gelistirme caligsmalari igin "Kalite Komisyonu"nun
kurulmasina, Universitemiz Senatosunun 2 Nisan 2018 tarihli yazisi ile karar verilmistir.
Komisyon 11 Gyeden olugsmaktadir.

2.5.8 Burs Komisyonu

Universitemiz lisans ve lisansisti 6grencilerinden gelen gesitli burs taleplerini incelemek,
degerlendirmek ve Universite Yonetim Kurulu'na éneri sunmak Uzere “Burs Komisyonu”
kurulmasina Universitemiz Yonetim Kurulu'nun 18 Ekim 2018 tarihli karari ile faaliyete
gecmistir. Burs Komisyonu 3 tUyeden olugsmaktadir.

2.5.9 Bologna Esgudiim Komisyonu

Yuksekogretim Genel Kurulu'nun 20 Kasim 2008 tarih ve 22 no'lu oturumunda alinan
2008/22 sayih karari geregi, Universitemiz blnyesinde "Bologna Esgudum Komisyonu
(BEK)" olusturulmasina karar verilmigtir. Komisyon 13 Uyeden olugsmaktadir.

2.5.10 Senato Egitim Komisyonu

2547 sayih Yuksekogretim Kanunu’nun 14’Gnct maddesinin b fikrasinin 1. ve 2. bentleri
uyarica, Universite Senatosunun karar alma yetkisindeki; birimlerden gelen egitim-6gretim
ders plani, mufredat gibi egitim alaninda gorusulmesi gereken konular ile ilgili onerileri
dizenlemek, Universitenin batiniind ilgilendiren Yénetmelik, Yénerge ve Senato esaslarina
iligkin taslak hazirlamak ve gorus bildirmek amaciyla, “Senato Egitim Komisyonu” 26 Ekim
2017 tarihinde kurulmustur. Komisyon 6 Uyeden olusmaktadir.
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2.5.11 Senato Arastirma Komisyonu

2547 sayil Yuksekogretim Kanunu’nun 14’Gnet maddesinin b fikrasinin 1. ve 2. bentleri
uyarica, Universite Senatosunun karar alma yetkisindeki; bilimsel aragtirma ve yayin
faaliyetlerinin esaslari hakkinda gorus sunmak ve bu faaliyetler kapsaminda Yodnetmelik,
Ydnerge ve Senato esaslarina iligkin taslak hazirlamak ve gorus bildirmek Uzere, “Senato
Arastirma Komisyonu” 26 Ekim 2017 tarihinde kurulmustur. Komisyon 7 Uyeden
olusmaktadir.

2.5.12 Uluslararasi Ogrenci Kabul Komisyonu

ibn Haldun Universitesi Ogrenci Kabul Yénergesi'nin 9'uncu maddesinde; "Ibn Haldun
Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Kabulii Kriterleri" ne gére yurt disindan 6grenci kabuliine
iliskin basvurularin degerlendirilmesi ve adaylarin yerlestiriimesi islemlerinin "ibn Haldun
Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul Komisyonu" tarafindan yuritiilecedi belirtimekte
oldugundan, séz konusu islemleri yiriitmek lzere "ibn Haldun Universitesi Uluslararasi
Ogrenci Kabul Komisyonu"nun kurulmasi 29 Agustos 2019 tarihli yazi ile kararlastiriimistir.
Komisyon 17 Gyeden olugsmaktadir.

2.5.13 Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu

Bu yénerge, ibn Haldun Universitesi dgretim (iyeleri tarafindan yiritiilecek olan arastirma
projelerinin segimi, izlenmesi, sonuglandirilmasi ve bunlara iligkin hizmetlerin yurttilmesi
konularinda Bilimsel Aragtirma Projeleri Komisyonu ve Koordinatorlugunun faaliyetlerini,
gbrev, yetki ve sorumluluklarini diizenler. ibn Haldun Universitesi 6gretim Uyeleri tarafindan
yuruttlecek olan arastirma projeleri ile ilgili faaliyetleri, gorev, yetki ve sorumluluklari kapsar.
Bu Yonerge, 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu'nun 4684 sayili Kanunla degisik 58.
maddesi uyarinca ve 26 Kasim 2016 tarih ve 29900 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmig
olan “YUksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Ydénetmelik”
hiklimlerine dayanilarak dizenlenmistir. 7 Temmuz 2017 tarihinde kurulmus olan BAP
Komisyonu 8 Uyeden olugmaktadir.

2.5.14 Tanitim ve Etkinlik Komisyonu

Universitemizde gergeklestirilecek her tiirlii etkinligin Universitenin stratejik degerleri ile
iliskisi ve bu degerlere katkisinin dlg¢ulebilir sonuglari agisindan degerlendiriimesi, etkinligin
ihtiya¢ duyacagi organizasyon ve tanitim desteginin saglanmasi, web sayfasi ve diger basili,
gorsel ve isitsel materyallerin hazirlanmasi ve etkinligin marka degeri tagimasi i¢in yapilacak
butin c¢alismalarin koordinasyonun saglanmasi amaciyla kurulmasina karar verildi.
Komisyon 15 Uyeden olugmaktadir.
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2.5.15 Senato Mevzuat Komisyonu

Universitemiz Senatosu tarafindan vyirirlige alinmasi gereken ydnetmelik, yonerge,
uygulama esaslar1 vb. hukuksal metinlerin Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik ve diger mevzuat hukumleri gergevesinde incelenmesi - degerlendiriimesi ve
hukuki boyutlari olan taslaklarin Senatoya sunulmadan 6nce son seklinin verilmesini
saglamak amaciyla "Senato Mevzuat Komisyonu" kuruldu. Komisyon 4 (yeden
olusmaktadir.

2.5.16 Engelli Ogrenci Birimi

Yuksekogretim Kurumlari Engelliler Danigma ve Koordinasyon Yoénetmeligi'nin 11'inci
maddesi uyarinca, "Engelli Ogrenci Birimi" 3 Subat 2018 tarihinde kurulmustur. Engelli
Ogrenci Birimi 8 Uiyeden olusmaktadir.

2.5.17 ibn Haldun Universitesi Acik Bilim Komitesi

Yuksekogretim Kurulu Baskanhgi tarafindan baslatiimis olan YUksekogretimde Agik Bilim
ve Acik Erisim calismalari gergevesinde acik bilim ve agik erisim konusunda atilacak somut
adimlar ile Universitelerden beklentiler 15 Subat 2019 tarihli yazida belirtiimis ve bu
cercevede Universitelerde yudrutulen calismalara destek saglamak amaciyla hazirlanan
"Universiteler icin Model Acik Bilim Politikasi" 16 Mayis 2019 tarihli yazi ile tiniversitelere
ulastirilmistir. Yiksekdgretim Acik Bilim ve Ac¢ik Erisim Calisma Gurubu tarafindan uygun
goriillen modele ve YOK Acik Bilim Politikasina dayanilarak hazirlanan "ibn Haldun
Universitesi Acik Bilim Politikasi" ve "ibn Haldun Universitesi Kurumsal Akademik Arsiv ve
Acik Erisim Politikasi" Universitemiz Senatosunun toplantisinda kabul edilmis ve sdz konusu
politikalarin  Universitemizde uygulanmasina karar verilmistir. Komite 10 dyeden
olusmaktadir.

3. PERSONEL BILGILERI

Universitemiz biinyesinde akademik ve idari toplam 302 personel bulunmaktadir. (Haziran
2022 sonu itibariyla toplam sayi)

3.1 Akademik Personel

ibn Haldun Universitesi’nde gérev alan 151 akademik personelimiz bulunmaktadir.
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3.1.1 Ogretim Elemanlarinin Akademik Unvanlarina Gére Dagilimi

T.C. YABANCI
UNVAN VATAN DA$I UYRUKLU TOPLAM

Profesor

Dogent 8 1 9
Doktor Ogretim Uyesi 39 10 49
Ogretim Goérevlisi 9 26 35
Arastirma Goreuvlisi 20 20
Toplam 103 48 151

3.1.2 Ogretim Elemanlarinin Sayisal Dagilimi

DR OGR OGR

Egitim Bilimleri Fakultesi 1

Hukuk Fakiiltesi 4 1 6 7 18
iletisim Fakdiltesi 2 1 4 2 9
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 17 3 19 6 1 46
islami ilimler Fakdltesi 4 2 7 1 14
Yoénetim Bilimleri Fakultesi 5 2 4 1 12
Medeniyetler ittifaki Enstitiisi 4 5 2 11
Yabanci Diller Yiksekokulu 34 34
Toplam 38 9 49 20 35 151

3.1.3 Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Kadrolu Ogretim Elemani basina diisen 6grenci sayisi 11,1 'dir.

3.2 idari Personel

ibn Haldun Universitesi'nde toplam idari personel sayisi 151’dir.
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3.2.1 Birimlere Gore idari Personel Sayilari

- Personel
Birimler
Sayisi
Matevelli Heyet Baskanhgi 2
Rektorluk 4
Ozel Kalem Miiduri 1
Ozel Kalem Uzmani 1
Gorevli 1
Sofér (M) 1
Genel Sekreterlik 70
Genel Sekreterlik Personeli 2
Saglik Kultlr Spor Daire Bsk. 5
insan Kaynaklari Daire Bsk. 9
Ogrenci isleri Daire Bsk. 5
Kurumsal iletisim Daire Bgk. 12
idari ve Mali igler Daire Bsk. 12
Bilisim Hizmetleri Daire Bsk. 10
Kutuphane Daire Bsk. 7
Uluslararasi iligkiler Daire Bgk. 8
Fakulte Sekreterligi 5
Lisansustu Egitim Enstitusu 6
MEDIT 1
Yabanci Diller Yuksekokulu - Yonetici Asistani 4
Proje Destek Ofisi 2
Yayin Evi 4
Yazi isleri 2
IPAM 2
SEM 2
Kariyer Merkezi 1
Spor Merkezi 10
Haydar Aliyev Ars. Mrkz. 1
Mufredat Calismalari Ars. Mrkz. 1
Stratejik Plan, Akreditasyon ve Kalite 1
Akademik Destek Personeli* 33
Toplam 151

*Dar'iil Hadis, IPAM, Ortak Dersler Koordinatérliigii, Fakiilteler/Enstitiiler vb.
birimlerde gérev alan personelleri ifade etmektedir.



3.2.2 Disaridan Alinan Hizmetler

. PERSONEL
TASERON HIZMETLER SAVILAR]
Yemekhane Personeli (Klliye) Temas Gida Sanayi ve Ticaret A.S. 19
Danigsma Yonlendirme (Kulliye) Yesilirmak Sosyal Hizmetler 28
Bahce Bakim/Peyzaj Personeli Yesilirmak Kurumsal Hizmetler 10
Diger Personeller® Yesilirmak Sosyal Hizmetler 44
Toplam 101

*Diger (Sekreter, sofor, mutfak personeli, temizlik)

ibn Haldun Universitesi olarak iki firmadan taseron hizmet alinmaktadir. Hizmet alinmakta
olan personel detaylari asagidaki gibidir.

e Danigsma / ydonlendirme personeli
e Temizlik personeli

e Mutfak personeli

e Sofdr

o Sekreter

e Yemekhane personeli

e Guvenlik personeli
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4. OGRENCI BILGILERI VE BASARI ORANLARI

4.1 Doluluk Oranlan (2021-2022 Ogrenci Segme ve Yerlestirme islemlerine

Gore)

LISANS PROGRAMLARI DOLULUK ORANI

Yerlegen

Fakiilte/Program

Egitim Bilimleri Fakultesi
- Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik
Hukuk Fakultesi
iletisim Fakdiltesi
- Yeni Medya ve iletisim
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
- Felsefe
- Iktisat
- Tarih
- Kargilastirmali Edebiyat
- Psikoloji
- Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
- Sosyoloji
islami ilimler Fakdiltesi
Yo6netim Bilimleri Fakuiltesi
- Isletme
Toplam

Kontenjan

15

40

14

10

12

12
10

20

10
167

Ogrenci
Sayisi

15
12

14
10
12

12
10

20

10
139

Doluluk

Orani

100%
30%

100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%
83%

Hukuk Fakultesi’nin tam burslu kontenjani 10, %50 indirimli kontenjani ise 30 olarak

belirlenmistir. Tam burslu kontenjanin %100’G dolmus olup %50 indirimli kontenjan ile 2

ogrenci Universiteye yerlesmis oldugundan genel doluluk orani %30 olarak goriunmektedir.
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4.2 Burs Tipine Gore Lisans Ogrenci Sayilari

Fakulte kirlhminda, burs tipine gore lisans 6grenci sayilari tablosu asagidaki gibidir.

BURS TiPINE GORE OGRENCI SAYILARI - LISANS

Ogrenim
Fakulte/Program gcr_eti . in:i/(i):i?nli in:i/(i)fi(r)nli in:i/(i)rSi?nli inZ(i)fi?nli Toplam
Muafiyeti

Egitim Bilimleri Fakultesi

- Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik 87 2 3 92
Hukuk Fakultesi

- Hukuk 19 19

- Hukuk (%30 ingilizce) 61 2 63
iletisim Fakdiltesi

- Medya ve iletisim 28 4 32

- Yeni Medya ve iletisim 30 2 3 35
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

- Felsefe 28 2 30

- iktisat 48 1 2 51

- Kargilastirmali Edebiyat 25 2 3 30

- Psikoloji 69 2 4 75

- Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler 57 2 1 7 67

- Sosyoloji 50 1 5 56

- Tarih 60 1 61
islami ilimler Fakdltesi

- islami ilimler 102 4 3 109
Yo6netim Bilimleri Fakuiltesi

- isletme 50 2 1 14 67
Toplam 714 19 1 2 51 787

Yukaridaki tabloda yer alan sayilar 6grencilere Universitenin verdigi burslara gére dagilimi
g6stermektedir. Universitemizde egitim gdren 188 uluslararasi lisans 6grencisinin; 72’si tam
burslu, 116’s1 %50 indirimli kontenjanindan kayit edilmigtir.
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4.3 Burs Tipine Gore Lisansiistii Ogrenci Sayilar

BURS TIPINE GORE OGRENCI SAYILARI - LISANSUSTU

. Ogrenim .99 %80 %75 %665 %50 %25 . . Genel
Seviye/Program Ucreti . "= . . oo o Uerretl
Muafiyeti Indirimli | Indirimli = Indirimli = Indirimli = Indirimli = Indirimli Toplam
Doktora
iktisat (ingilizce) 24 24
isletme (ingilizce) 21 2 23
Klinik Psikoloji (%30 ingilizce) 19 1 2 1 23
Klinik Psikoloji (Ttrkge) 3 1 1 5
Ozel Hukuk (Tirkge) 8 3 11
Sosyoloji (ingilizce) 22 22
Tarih (ingilizce) 7 7
Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce) 25 25
Medeniyet Arastirmalari (Turkce) 49 1 50
Toplam 178 5 5 2 190
Tezli Y.Lisans
Blyiik Veri ve is Analitigi (Turkge) 2 2 2 1 7
Din Bilimleri (%30 ingilizce) 51 51
Din Bilimleri (Turkce) 10 10
Egitim Kurumlari isletmeciligi (%30 Iingilizce) 8 8
Egitim Kurumlari isletmeciligi (Turkge) 11 3 4 2 20
Felsefe (ingilizce) 17 17
Finansal Ekonomi (ingilizce) 6 1 7
Hava Tasimaciliyi Yonetimi (ingilizce) 3 67 70
iktisat (ingilizce) 30 30
isletme (ingilizce) 22 3 1 26
isletme (Tiirkge) 37 20 57

Klinik Psikoloji (Turkge) 11 7 5 1 24



Ozel Hukuk (Tiirkge)
Radyo, Televizyon ve Sinema (%30 ingilizce)
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik (%30 ingilizce)
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler (ingilizce)
Sosyoloji (ingilizce)
Temel islam Bilimleri (%30 ingilizce)
Turkiye Calismalari (ingilizce)
Uluslararasi ve Mukayeseli Hukuk (Turkge)
Medeniyet Arastirmalar (Turkce)
Toplam

Tezsiz Y.Lisans
Biytk Veri ve Is Analitigi (Turkge)
Hava Tasimacilii Yénetimi (ingilizce)
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler (ingilizce)
Toplam

Genel Toplam

16
26
28
44
34
89
15
13
40

513

692

53

58

81

10
12

22
108

25
30
29
50
40
89
15
24
40
669

10
12

23
882
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4.4 Sinif Bazl Ogrenci Sayilari

SINIF BAZINDA OGRENCI SAYILARI - LISANS

Seviye

1. Sinif

2. Sinif

3. Sinif

4. Sinif

ingilizce Hazirlik
Tarkge Hazirlik
Toplam

Tark
Ogrenci Sayisi
140
132
87
46
194

599

Oran
82%
87%
74%
38%
88%

76%

Uluslararasi

Ogrenci Sayisi Oran
31 18%

20 13%

30 26%

74 62%

27 12%

6 100%

188 24%

Toplam

171
152
117
120
221
6
787

Oran

22%
19%
15%
15%
28%
1%
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4.5 Uluslararasi Ogrencilerin Dagihmi

TURKIYE
MISIR
SURIYE
YEMEN
PAKISTAN
URDUN
GANA
HINDISTAN
AFGANISTAN
GAMBIA
A.B.D.
BANGLADES
ENDONEZYA
ARNAVUTLUK
CIN
INGILTERE
SOMALI
OZBEKISTAN
FAS

FILISTIN
RUSYA
ETIYOPYA
MALEZYA
CEZAYIR
AZERBAYCAN
IRAK
KOSOVA

Ogrenci Sayisi
29 23

10
12
14

AP WONEFEPDNOOOONOOORFE WOONW-N W

20
15
11
24
15
20
13
17
14
10
12
8
7

=
o@@

wWoMNOD~N~NDDdDNDN

_

30
27
25
24
22
20
18
17
17
17
15
15
13
12
12
11

Iy
o

N N N0 oo oo o

MAKEDONYA
iRAN
BOSNA-HERSEK
UGANDA
ALMANYA
BURKINA FASO
TACIKISTAN
NIJERYA
LUBNAN
KENYA
TUNUS
KANADA
FRANSA
LIBERYA
LIBYA
KOLOMBIA
HOLLANDA
SUDAN
AVUSTURYA
FILIPINLER
SIRBISTAN
ISRAIL
iITALYA
RUANDA
SINGAPUR
SENEGAL
SIERRA LEONE
Genel Toplam

5 2
1 6
2 4
1 4
2 3
3 2
4 1
5
1 3
2 2
2 2
3
3
3
1 2
2
2
1 1
1 1
1 1
1 1
2
1 1
1 1
2
1
1

_

P P NDNDNMNDNNNNDNMNNDNNWWWWSEDSEDdOOOOaOOaao N

MALI
KAZAKISTAN
SRi LANKA
BREZILYA
BURUNDI
FINLANDIYA
KARADAG
MALAViI
NAMIBIA

ORTA AFRIKA C.
ROMANYA
TANZANYA
TAYLAND
TOGO
TURKMENISTAN
ZIMBABVE

CAD

BAHREYN
POLONYA
SUUDI ARABISTAN
MORITANYA
GUNEY KORE
JAPONYA
ESVATINI
KUVEYT
YUNANISTAN

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
188 359

Toplam

PR RPRRPRRPRPRRPRRPRRRRRPRPRPRPRPRPRRPRRPRRRPRLRRERERELPR

547
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4.6 Universiteden Ayrilan ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Donem/Ayrilma Sebebi m Kendi istegi Yatay Gegis

2017-18

2018-19

2019-20

2020-21

2021-22

Doktora
Tezli YL
Tezsiz YL
Lisans
Doktora
Tezli YL
Tezsiz YL
Lisans
Doktora
Tezli YL
Tezsiz YL
Lisans
Doktora
Tezli YL
Tezsiz YL
Lisans
Doktora
Tezli YL
Tezsiz YL
Lisans

sonu verileri dikkate alinmistir.

11
21

13

8
11
4
21
9
23
6
13
17
51
3
1

B W R NN

11

18

22

13
5
11

30

18

2 15

18

11

46
50

88

1
94
3

1

47
1

4
37
9
14
8
76
54
60
15
139
15
44
24
158
6

3 11 26 89 139

Universitemiz 2021-2022 Temmuz ay itibariyla ilk lisans mezunlarini vermis oldugundan 2021-2022 akademik yili lisans mezun 6grenci sayilari igin Temmuz

67

64

198

213

327
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4.7 Disiplin islemleri

2021-2022 Akademik yilinda disiplin cezasi alan 2 6grenci bulunmaktadir. Cezanin turleri ise; 2 yariyil uzaklastirma ve uyarma seklinde

gerceklesmistir.

4.8 Ogrencilerin Universitedeki Basari Oranlari

LISANS BASARI DURUMU

Burs Tipi

Ogrenim Ucreti Muafiyeti
%75 Indirimli

%55 indirimli

%50 indirimli

Toplam

Burs Tipi

Ogrenim Ucreti Muafiyeti
%75 indirimli

%65 indirimli

%50 indirimli

%25 indirimli

Ucretli

Toplam

0-2,00 Oran 2,00-3,00 Oran

39 8% 79 15%

1 10% 3 30%
10 33% 3 10%
50 9% 85 15%

LISANSUSTU BASARI DURUMU

0-2,00 Oran 2,00-3,00 Oran

17 4% 11 2%
1 2% 4 8%
5 5% 5 5%

23 4% 20 3%

3,00-4,00
395
6
2
17
420

3,00-4,00

456
47
4
97
1
6
611

Oran

7%

60%

100%
57%

76%

Oran
94%
90%
100%
91%
100%
100%
93%

Toplam
513
10
2
30
555

Toplam
484
52

107

654
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HAZIRLIK BASARI DURUMU - LISANS

. . Hazirhga
Universite Kayit Olan Basarih
Kayit Olan )f . = §. Basari Oran
" . Ogrenci Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayisi
Sayisi
2017 Girisli 215 210 166 79%
2018 Girisli 201 159 127 80%
2019 Girisli 182 167 133 80%
2020 Girisli 186 162 101 62%
2021 Girisli 175 160 37 23%
Toplam 784 698 428 65%

HAZIRLIK BASARI DURUMU - LISANSUSTU

Hazirhik Basarili
Okuyan Ogrenci Basari Oran
Ogrenci Sayisi Sayisi
Yabanci Dil Hazirhk 37 20 54%
Tarkge Hazirlik 17 2 12%

Toplam 54 22 41%
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4.9 2021-2022 YKS Tavan ve Taban Puanlari — Bagari Siralamalari

2021 YILI PROGRAM BAZLI TABAN-TAVAN PUANLARI ve BASARI SIRALAMALARI

Tavan Basari Taban Basari

Program Adi Tavan Puan Taban Puan Sirasi Sirasi
Felsefe (Burslu) 372,38 309,21 23.680 126.198
Hukuk (%30 ingilizce) (Burslu) 402,99 394,06 7.445 10.598
Hukuk (%30 Ingilizce) (%50 Indirimli) 376,53 367,47 20.509 28.029
iktisat (Burslu) 400,85 325,30 8.131 89.405
Islami llimler (%30 Ingilizce) (Burslu) 454,33 378,78 382 8.478
Isletme (Burslu) 371,94 338,30 24.033 65.557
Karsilastirmali Edebiyat (Burslu) 454,87 425,19 3.490 7.277
Psikoloji (Burslu) 430,04 378,68 2.439 19.018
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (Burslu) 400,12 335,64 8.345 70.007
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler (Burslu) 376,90 332,86 20.253 74.862
Sosyoloji (Burslu) 348,01 327,31 50.854 85.444
Tarih (Burslu) 435,40 396,08 803 3.995

Yeni Medya ve lletisim (Burslu) 432,49 372,87 906 10.799
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2021 YILI PROGRAMLARA GORE iLGILi BASARI ARALIGINDAKI OGRENCI SAYILARI

Program Adi

Felsefe (Burslu)

Hukuk (%30 Ingilizce) (Burslu)

Hukuk (%30 Ingilizce) (%50 Indirimli)

iktisat (Burslu)

Islami llimler (%30 Ingilizce) (Burslu)
isletme (Burslu)

Karsilastirmali Edebiyat (Burslu)

Psikoloji (Burslu)

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik (Burslu)
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler (Burslu)
Sosyoloji (Burslu)

Tarih (Burslu)

Yeni Medya ve iletisim (Burslu)

Toplam

ilk 5.000

10

11

30

29

13

1

22

ilk 10.000 ilk 20.000 ilk 50.000 50.000+ & Toplam

7 8
10
2
7 10
20
3 10
8
12
7 15
5 10
8 8
12
14
37 139
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4.10 Engelli Ogrenciler ve Bu Ogrencilere Saglanan Olanaklar

Universitemizde, engelli 6§rencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek igin gerekli
akademik ortamin hazirlanmasi ve egitim-Ogretim sureclerine tam katilimlarinin
saglanmasi amaciyla asagida belirtilen hususlarda galismalar yapilmigtir.

l.  Mevcut Durum
Universitemizde hafif fiziksel engeli olan bir yliksek lisans 6grencisi bulunmaktadir.
II.  Engelli Birimi

Yuksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yoénetmeligi’nin 11’inci
maddesi uyarinca, 03/02/2018 tarihli, 71395021-903.07.01-E.111 sayili yaz ile
“Engelli Ogrenci Birimi” kurulmustur.

.  Universitemizde Bedensel Engellilere Yénelik Tasarim Kriterleri

Engellilerin kullanici olabilece@i dusunuilen Gniversitemizde, tasarimlar yapilirken engel
durumlar ve egitim gereksinimleri gz 6nunde bulundurulmustur. Okul ve siniflarin
yapisi, buyuklUkleri, désemesi vb. detaylar engelli gruplarin durumlarina gore
sekillendirilmigtir. Bedensel engellilerin  Universitemizde egitim imkanlarindan
faydalanabilmesi icin mekanlarin olguleri, ekteki projelerden de gorilecegi Uzere,
bedensel engelli bireyin boyutsal gereksinimlerinden yola ¢ikilarak olusturulmustur.

IV. Bedensel Engellilere Yonelik Yapilan Caligmalar
Siniflar

Universitemizin sinif tasarimlarinda engelli dgrencilerimize yoénelik dikkat edilen
hususlar asagidaki gibidir:

Siniflar 8-10 kisinin gereksinimlerini kargilayacak buyuklikte olusturulmustur.

= Siniflarda 6grencilerin arag gereglerini koyabilecekleri dolaplar bulunmaktadir.

» Siniflardaki masalar tekerlekli sandalyenin yanagsmasina ve engelli kullanicilarin
rahat kullanimina elverisli sekilde olusturulmustur.

= Yaz tahtasi asagi ve yukari hareket edebilir sekilde tasarlanmigtir.

= Siniflarda arag gerec¢ dolaplari disinda 6grencilerin ceketlerini koyabilmeleri icin
vestiyerler bulunmaktadir ve bunlarin yukseklikleri tekerlekli sandalye ile
erisilebilecek dlgude tasarlanmistir.

Kapilar

Universitemizin kapi tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen
hususlar agagidaki gibidir:

= Kaplilar tekerlekli sandalyeli 6grencinin gecebilecedi genislige uygun olarak
yapimigtir.
= Kapilarda giris ¢ikiglarda tehlike olusturmamasi agisindan egik yapiimamistir.
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Sinif kapilar yatakta egitim alan 6grenciler disunulerek yataklarin gegebilecegi
geniglikte yapilmistir.

Kapi giriglerinde gorme engelli 6grencilerimiz i¢in mahal isimleri kabartmali yazi
kullanilarak yazilmigtir.

Ayrica kapilara cam gorus panelleri konularak koridordaki kigileri gormeleri
saglanmistir.

Pencereler

Universitemizin pencere tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yoénelik dikkat edilen
hususlar asagidaki gibidir:

Pencereler tekerlekli sandalyeli bireyin rahatlikla yanasabilecegi konumda ve
acabilecegi sekilde tasarlanmigtir.

Ayrica pencereler tekerlekli sandalyeli cocuklarin kolayca erigip, onlar icin herhangi
bir tehlike teskil etmeyecegi yukseklik ve genislikte yapiimigtir.

Koridorlar

Universitemizin koridor tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen
hususlar agagidaki gibidir:

Bedensel engelli 6grenciler tekerlekli sandalye, yuruteg, koltuk degnegi vb. araglar
kullandiklarindan dolay! koridorlarda onlarin bu kullanimina engel tegkil edecek
Olculerden kaginiimigtir.

Bedensel engelli 6grencilerin takilip dugmemeleri igin zeminde kullanilan déseme
hareketli ylzeylere sahip olmayacak sekilde yapiimistir.

Koridorlarda tekerlekli sandalye kullanan birey giris holine girdiginde, girdigi kapiyi
kapatip kargisinda bulunan ikinci kapiyr zorlanmadan agabilecek alana sahiptir.

Asansorler

Universitemizin asansor tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen
hususlar agagidaki gibidir:

Asansorler tekerlekli sandalye kullanan bireyin Olcllerine uygun sekilde
olusturulmustur. Ayrica asansorin kumanda panelinin bulundugu yukseklik de
tekerlekli sandalye kullanicisinin erigebilecegi yukseklikte ayarlanmistir.
Universitemizde kisa mesafeli ylikseklikler igin kaldirma platformlari bulunmaktadir.
Kaldirma platformlari tekerlekli sandalye kullanicisini disey olarak kot farki olan
yerlere indirir ve c¢ikarir. Bu ylkseklik 2m.den fazla degildir. inis ve gikislarda
herhangi bir tehlike durumuna karsin alarm sistemi ve platformun hangi hizada
oldugunu bildiren bir anons sistemi bulunmaktadir.

Tekerlekli sandalye kullanicilari merdiven kullanamadiklarindan dolayr merdivene
monte edilerek kullanilan platform seklindeki merdiven asansorleri de
bulunmaktadir.
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Merdivenler

Universitemizin merdiven tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen
hususlar asagidaki gibidir:

= Universitemizde merdivenlerin genisli§gi ve konumu nasil olursa olsun her iki
tarafinda da engellilerle ilgili TSE erigilebilirlik standartlarina uygun korkuluk ve
kUpeste yapilmistir.

= Merdivenlerin yurGme ylzeylerinde puUruzlia, kaymayr Onleyen kaplama
kullanilmigtir.  Basamak wucunda 2,5 cm eninde koruyucu kaymaz bant
bulunmaktadir, koruyucu malzeme, takilip dismeyi 6nleyecek, ¢ikinti yapmayacak,
basamak yuzeyi ile diz olacak sekilde monte edilmigtir.

= Merdivenlerin baglangicinda ve sonunda gorme engelliler i¢in 120 cm uzunlugunda
duz ve degisik dokuda kaplama malzemesi ile dosenmis sahanlik bulunmaktadir.

= Gorme engellibireylerin merdivenleri bulabilmeleri ve algilayabilmeleri igin
hissedilebilir kabartmali ylzeylerden faydalaniimistir.

» Hissedilebilir yuzey, ilk basamaktan hemen 6Once, sahanliklarda ve merdiven
bitiminde merdiven genigligi kadar bosluktan sonra yer almigtir.

» Hissedilebilir kabartmali yizey en az 60 cm genisliginde ve renk / doku bakimindan
farkli ve algilanabilir olarak tasarlanmigtir.

Rampalar

Universitemizin rampa tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen
hususlar agagidaki gibidir:

= Universitemiz girislerinde merdivenler rampalarla desteklenmistir. Bazi kullanicilar
(tekerlekli sandalye kullanicilari gibi) rampa kullanimini merdiven kullanimina tercih
etmektedirler.

= Rampalarin zemin kaplama malzemesi farkli renk ve dokuda kaymayi engelleyen
bir malzemeden segilmigtir.

= Rampalarin yan kisimlarina mutlaka korkuluk yapilmigtir. Ayrica rampalarda 9m.’yi
gecgen agikliklarda mutlaka ara sahanlik yapiimigtir.

Islak Mekanlar

Universitemizin 1slak mekan tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat
edilen hususlar agagidaki gibidir:

= Universitemiz her binanin her katinda engelli tuvaletleri olacak sekilde tasarlanmistir.

= Engelli tuvalet kabinleri tekerlekli sandalyeli kullaniciy1 zorlamayacak, kimseden yardim

almadan kendi baglarina kullanabilecekleri sekilde tasarlanmistir.

= Tuvalet kabininin icinde lavabo ve klozetin yan kisminda kullanicinin hareket etmesine

yardimci olacak tutunma bantlari olusturulmustur.
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Otopark Alanlari

Universitemizin otopark tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen
hususlar asagidaki gibidir:

Universitemiz otopark alanlarinda engellilerin park edebilecegini bildiren,
gorulebilen ve kolay okunabilen engelli levhasi ile otopark iginde engellinin park
edecegi yere kadar yon gosterici engelli levhasi bulunmaktadir.

Otopark alanlarinda, engelliler i¢in ayrilmig park yerleri yerde engelli park isaretiyle
belirlenmistir ve geceleri aydinlatiimaktadir.

Engelliler i¢cin dizenlenmis bir park yerinin en az genigligi 3.60 m, tavsiye edilen
geniglik ise 3,90 m’dir. Otopark alanlarimiz buna araliklara dikkat edilerek
olusturulmustur.

Kampiis igi Yollar

Universitemizin kampus i¢i yol tasarimlarinda engelli égrencilerimize yénelik dikkat
edilen hususlar agagidaki gibidir:

Universitemizde tiim yayalarin ve engellilerin rahatca hareket edebilmeleri igin yaya
kaldirimi genisligi net olarak en az 150 cm olacak sekilde tasarlanmigtir.

Kampus igerisindeki kaldirimlarin edimi, max. %5 olacak sekilde tasarlanmistir.
Egimi %5’in Uzerinde olan kaldirimlar, rampalar gibi degerlendirilmigstir ve ona gore
tasarlanmistir.

Yaya kaldirrminda, yagmur suyunun drenaji i¢in enine (yanal) egim max. %2 olacak
sekilde yapilmigtir.

Universitemizde gdrme engelli égrencilerimiz icin kaldinmlarda kilavuz izler ve
uyarici yuzeyler olusturulmustur.

Kent Mobilyalari

Universitemizin kent mobilyalari tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yénelik dikkat
edilen hususlar asagidaki gibidir:

Dinlenme alanlarinda ve yaya kaldirimi kenarlarinda, kaldirimin genigligine (min.
150 cm) bagh olarak, yaya akimina engel olmayacak ve engelliler dahil tim
yayalarin kullanabilecegi sekilde dinlenme alanlari ve banklar yapilmigtir.
Dinlenme alanlarinda oturma banklarinin yaninda tekerlekli sandalyenin
yanagabilecegi bicimde en az 120 cm bosluk birakilmistir.

Dinlenme alanlarindaki, masalarin yuksekligi 75 cm ile 90 cm arasinda
ayarlanmigtir, butin yonlerden tekerlekli sandalyenin yaklagsabilmesi i¢cin masanin
altindaki minimum derinlik 60 cm olacak sekildedir.
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Yurtlar

Universitemizin yurtlarinin tasarimlarinda engelli 6grencilerimize yonelik dikkat edilen
hususlar asagidaki gibidir:

= Dinlenme alanlarinda ve yaya kaldirimi kenarlarinda, kaldirimin genisligine (min.
150 cm) bagh olarak, yaya akimina engel olmayacak ve engelliler dahil tim
yayalarin kullanabilecegi sekilde dinlenme alanlari ve banklar yapiimigtir.

=  Kampusumuzde olusturulan tam kriterler gibi yurtlarimizda da tum yayalarin ve
engellilerin rahat¢a hareket edebilmeleri igin yaya kaldirimi genisligi net olarak en
az 150 cm olacak sekilde tasarlanmigtir.

= Yurtlar bolgesindeki kaldirimlarin egimi, max. %5 olacak sekilde tasarlanmistir.
EQimi %5’in Uzerinde olan kaldirimlar, rampalar gibi degerlendirilmistir ve ona gore
tasarlanmigtir.

= Yurtlar bdlgesinde yurtta konaklayacak gorme engelli ogrencilerimiz igin
kaldirimlarda kilavuz izler ve uyarici yuzeyler olusturulmustur.

* Yurtlarimizda engelli o6grencilerimiz icin tek Kkigilik toplamda 2 adet oda
tasarlanmistir.

Ogrenci Servisleri

Ogrenci servislerine binis ve inislerde erisimi kolaylastirmak maksadiyla aparat
kullaniimaktadir.

V. Kituphane
Fiziksel Olanaklar

Katuphane Daire Bagkanlhgi hizmet ve imkanlari tum kullanicilarin gereksinimleri
dusunulerek veriimek Uzere planlanmigtir. Bu dogrultuda katiphaneye ulasim,
kitiphane girisi, raf araliklari, masalar ve diger tUm katiphane birimleri bedensel
engelli kullanicilara uygundur. Ayrica Kutuphane'nin her katinda engelli tuvaleti
mevcuttur.

Teknik imkanlar

Gorme engellilere; kulaklik, bilgisayar, tarayici, yazilim (Abbyy Fine Reader) vb.
imkanlarla Kutuphane igindeki e-Kutuphane adli birimde hizmet veriimektedir. Ayrica
Katiphane web sayfasi ile elektronik ortamdaki kaynaklar gérme engellilerin
yararlanabilmelerine imkan saglayacak alt yapi ile dizenlenmektedir.

Koleksiyon

Engelli kullanicilarin egitim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla
kullanicilar tarafindan talep edilen veya uzman personel tarafindan secilen basili
kaynaklar dijitallestiriimektedir. Dijitallestirilen kaynaklar, telif haklari gozetilerek engelli
kullanicilarin erisim saglayabilecegi bir platformda hizmete sunulmaktadir.
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Rehberlik ve Ozel Hizmetler

Katuphaneciler engelli kullanicilarin kaynaklara erisim konusunda yardimci olmakta ve
yonlendirmelerde bulunmaktadir. isitme engelli kullanicilarimiz, bilgi vermesi halinde
kutiphane kapanacagdr zaman 0zel olarak bilgilendiriimektedir. Ayrica bu
kullanicilarimiz igin fiziksel alanlarinin tanitimi, teknik donanimin kullanimi, elektronik
kaynak ve hizmetlerinin icerigi ile ilgili rehberlik ve tanitim hizmetleri de verilmektedir.

VI. Beyaz Baston Gorme Engelliler Haftas1 Kampiis Faaliyetleri

Beyaza Baston Gorme Engelliler Haftasi kapsaminda 10 Ocak 2022 tarihinde
Basaksehir Belediyesi sponsorlugunda kampusumuze engelli parkuru kurulmusg olup
gorme engelli bireylerle empati kurma firsati saglanmistir.

VIl. Down Sendromu Farkindalik Gunu Etkinligi

21 Mart 2022 tarihinde Down Sendromu Farkindallk GuUni kapsaminda
kampusumuzun yemekhanesinde down sendromunun simgesi olan renkli ¢oraplar
dagitilarak farkindalik galismasi yapilmistir.
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5. TUM OGRENCILERE SAGLANAN iMKANLAR

5.1 Akademik ve Sosyal Danigsmanlik Destegi

Ogrencilerimize akademik, sosyal ve kiiltirel konularda yol géstermek, zihinsel, sosyal ve
duygusal yénlerinin gelismesinde yardimci olmak amaciyla, Universitemizde yer alan
bolim/programlara kayit yaptiran her 6grenciye bir Akademik Danigsman tayin edilmistir.
Boylelikle ogrencilerimize egitim-ogretimlerini ve kariyerlerini planlayabilmeleri konusunda
yol gbstererek destek saglanmaktadir. Universitemizde akademik ve sosyal danismanlik
suregleri, ogrencilerimizin Universiteye gecis asamasindan baglayarak ogrencinin egitim-
ogretim hayatinda ve sonrasinda meslegini icra etmesi surecinde de etkin bir sekilde ele
alinmakta ve surekliliginin saglanmasina oldukga dnem verilmektedir.

5.2 Burs Olanaklari

ibn Haldun Universitesinde tiim lisans kontenjanlari tam burslu kontenjanlardir. Universiteye
kayit yaptiran tum ogrencilere derslere kayit olup devam etmeleri halinde; Universitede
ogrenime basladiklari ilk yariyllda, ogrenimleri suresince kullanabilecekleri ve
mezuniyetlerinde kendilerine hediye edilecek bir dizistlu bilgisayar verilir.

ibn Haldun Universitesi lisans programlarindaki 6grencilere t¢ sekilde burs ve destek
saglamaktadir:

5.2.1 Derece Bursu

2021-2022 akademik yilinda derece bursu kapsaminda; Universiteye vyerlesen
ogrencilerden OSYS puanlari ile Turkiye genelinde asagida belirtilen siralamalara sahip
olanlara derece bursu saglanmaktadir.

» Felsefe ve Sosyoloji Lisans Programlari
Ik 10.000’e 2000 %
Ik 20.000’e 1750 %
ilk 30.000’e 1500 %
= Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler Lisans Programi
ilk 5.000’e 2000 %
ilk 10.000’e 1750 %
Ik 15.000’e 1500 %
= Kargilagtirmali Edebiyat, Hukuk ve Psikoloji Lisans Programlari

ilk 1.000’e 2000 %
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ik 3.000’e 1750 %
ik 5.000’e 1500 %

Tarih ve Yeni Medya ve lletigsim Lisans Programlari
Ik 500’e 2000 %
ilk 1.000’e 1750 %
ilk 1.500’e 1500 %

iktisat ve Igletme Lisans Programlari
ik 5.000’e 2000 %
ilk 10.000’e 1750 %
ilk 20.000’e 1500 %

islami ilimler Lisans Programi
ilk 250’ye 2000 %
ik 500’e 1750 &
ik 1.000’e 1500 %

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Lisans Programi
Ik 10.000’e 2000 %
ik 15.000’e 1750 %
Ik 20.000’e 1500 %

5.2.2 Tercih Bursu

ilk tercihinde ibn Haldun Universitesi Lisans programlarindan birini yazan ve ilgili programi
kazanip kayit yaptiran égrenciler ile, ilk tic tercihinin timiine ibn Haldun Universitesi Lisans
programlarindan birini yazan ve kayit yaptiran ogrencilere 1.000 % Tercih Bursu

verilmektedir.

5.2.3 Lisansiistii Programlarda Saglanan Burslar

ibn Haldun Universitesi biinyesindeki tezli yiiksek lisans ve doktora programlarina kabul
alan dgrencilere verilebilecek burs kategorileri asagidaki sekilde siniflandiriimaktadir:

« ibn Haldun Ustiin Basar Bursu (UBB): Yiikksek akademik basari ya da bilimsel
literatUre ciddi bir katkisi bulunan adaylar igin tasarlanmis; tevdi surecinde Universitemizin
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hayli segici davrandidi bir burs taraduar. Akademik basari dikkate alinarak ustin basarili
adaylara mulakat sinavi sonucuna gore verilir.

Tam Burs (TAB): Akademik basari ve burs basvurusu belgeleri dikkate alinarak
basarili adaylara mulakat sinavi sonucuna gore verilir.

Ogrenim Bursu (OGB): Akademik basari ve burs bagvurusu belgeleri dikkate alinarak
basarili adaylara mulakat sinavi sonucuna gore verilir.

Ozel Biitgeli Burs (OBB): Sartl bagis sahibinin Universite ile yapmis oldugu anlasma
sonucu belirlenir ve akademik basari ve burs basvurusu belgeleri dikkate alinarak basarili
adaylara mulakat sinavi sonucuna gore verilir.

Anlagmali Kurum ve Proje Bursu (APB): Anlagsmali kurum calisanlarina ya da bir
proje kapsaminda egitimleri finanse edilen adaylara verilir.

Personel Bursu (PEB): ibn Haldun Universitesi personeline milakat sinavi sonuglarina
goére verilir.

2021-2022 Akademik Yili Ibn Haldun Universitesi Lisanstistii Programlari Burs ve
Destekleri

Ogrenim

Burs Turu Bursu La:;TASﬁtki;l
Muafiyeti
Ustiin Basari UBB1 100% £3.000
Bursu uUBB2 100% $2.500
TAB1 100% 32.000
Tam Burs TAB2 100% £1.500
TAB3 100% £1.500
0OGB1 100% -
Ogrenim Bursu oGB2 5% )
OGB3 50% -
OGB4 25% -
OBB1 100% £3.000
, L OBB2 100% 32.500
Ozeéfr‘;tge" OBB3 100% £2.000
OoBB4 100% $1.750
OBB5 100% £1.500
APB1 100% -
Ku'rAl\Jr:]a\ir-:-n Iilrloje APB2 5% )
BUrsU APB3 50% -
APB4 25% -
Personel Bursu PEBL 100% -
PEB2 75% -
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PEB3 50% -
PEB4 25% -

ibn Haldun Universitesi Lisansusti Egitim Enstitiisii blinyesindeki tezsiz yiiksek lisans
programlarina kabul alan égrenciler asagidaki burs kategorilerinde belirlenen imkanlardan
yararlanirlar.

« Ogrenim Bursu (OGB) : OGB1, OGB2, OGB3, OGB4, OGB5 Sadece tam ve kismi
muafiyet mumkunddr.

« Anlagsmali Kurum ve Proje Bursu (APB): APB1, APB2, APB3 kismi muafiyet,
APBA4 projelerde yer alma kosuluyla kismi ya da tam muafiyet mumkuandar.

e Personel Bursu (PEB): Kismi ve tam muafiyet mimkuanddar.

5.2.4 Yurtdigi Yiiksek Lisans ve Doktora Destegi

Herhangi bir puan turiinde ilk 100’ girmeyi basarip Universitemize vyerlesen ve
Universitemizi ilk 3’te bitirme derecesi elde eden dgrencilerimizin yurt disindan kabul aldig
yuksek lisans ve doktora egitimi icin ekonomik destek saglanabilmektedir.

5.2.5 Yar Zamanl ve Ucret Karsiligi Galisma Olanaklari

lon Haldun Universitesinde 6grenimlerini sirdiren lisans ve tezli lisansusti
programlarindaki 6grencilerin derslerinden arta kalan zamanlarini degerlendirmeleri, kisisel
bilgi ve becerilerini gelistirmeleri, Universite icindeki isleyise ve hayata daha fazla uyum
saglamalari ve kismen maddi ihtiyaglarini karsilamalari i¢in uygulanan bir yari zamanl
calisma programi bulunmaktadir. Yari zamanlh c¢alisan 6grenciler, Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglk Sigortasi Kanununun geredince sigortali sayilmaktadirlar. ibn Haldun
Universitesi biinyesinde 2022 yili agustos ay itibariyla toplam 49 dégrenci yari zamanli olarak
¢alismaktadir. Yari zamanl ¢alisan 6grencilerin birim bazli dagihmi asagidaki tabloda yer

almaktadir.

Sayisi
Diller Okulu 12
Spor Merkezi
Ogrenci igleri Daire Bagkanhg:
Proje Destek Ofisi
Katuphane Daire Bagkanligi
Sanat,Kultlr ve Spor Daire Baskanligi
Fakulte Sekreterligi
Lisansustu Egitim EnstitlsU
Kurumsal iletisim Daire Bagkanlig
Yazi igleri Mudirlagi

P DN WS DMOOO N
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Uluslararasi Ofis Daire Bagkanlgi 1
Uzaktan Egitim Merkezi 1
Kariyer Merkezi 1
Toplam 49

5.3 Derslik, Laboratuvar ve Konferans Salonu imkanlari

Derslik

Ibn Haldun Universitesi’nde; insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nde 14, Yonetim Bilimleri
Fakuiltesi'nde 26, Giris Binasi’'nda 23, Diller Okulu'nda 43 ve Ogrenci Merkezi'nde 1 tane
olmak Uzere toplam 107 derslik mevcuttur.

Konferans Salonlari

ibn Haldun Universitesi biinyesinde 1158,5 m? ve 916 kisi kapasiteli 5 konferans salonu
bulundugu ve konferans salonlarinin kapasiteleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Kapasitesi

Basaksehir Cok Amagcli Salon 383,7

insan ve Toplum

Bilimleri Fakultesi Amfi AS 10

2 Basaksehir

. Yonetim Bilimleri
3 Basaksehir Fakiiltesi Amfi 261 180

4 Basaksehir Harvard Hall 159 69

5 Tas Mektep Konferans Salonu 86,8 48
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5.4 Bilgi Teknolojileri imkanlari

Ibn Haldun Universitesi lisans programina kayit yaptiran tim 6grencilere mezuniyetlerinde
kendilerine hediye ediimek Uzere diziistl bilgisayar verilimektedir. Ayrica ibn Haldun
Universitesi Kiitiphanesinde toplam 17 adet serbest kullanimli masaisti, dgrencilerin
kullanimina sunulmaktadir.

Universite biinyesindeki tim personel ve dgrencilere e-posta, bilgisayar, yazici ve internet
alt yapisi saglanmaktadir. Bu baglamda Universitemizin sahip oldugu imkanlar asagida yer
almaktadir.

e Universitemiz mevcut 350 Mbps olan internet hizini arttirmis olup toplam 500 Mbps
internet hizmeti sunmaktadir.

e Kurum igi ag portal olarak nitelendirilen intranet portali olan IBER yazilim ekibimiz
tarafindan kodlanip hazirlanarak kullanima sunulmustur. Bu portal Uzerinden tim
ogrencilerimiz ve personellerimiz ¢esitli kurumsal dokimanlara, 6deme sistemi,
destek sistemi gibi birgok farkl bilgiye erisim saglayabilmektedir.

= Ag ve sistem altyapimiz TUBITAK ULAKBIM bulut sunuculari ve kendi sistemlerimiz
uzerinden hizmet verecek sekilde yapilandiriimistir. Kurumun sunucu ihtiyaglarinin
kargilanabilmesi icin aglk kaynak kodlu sanallastirma platformlarindan
yararlaniimistir. S6z konusu platform Uzerinde 50 adet sunucumuz calismaktadir.
Daha kritik seviyeye sahip sunucularimiz ULAKBIM biinyesindeki Openstack bulut
alaninda ayrica 6 adet sunucu barindiriimaktadir.

= Kurumumuzda guvenlik duvari olarak Fortigate Firewall kullaniimaktadir. Kullanici
profilimizi olusturan akademik-idari, 6grenci ve misafir profilleri icin yetkili ve yetkisiz
ag erisimi denetimi, erigimlerin kayit altina alinmasi saglanmistir.

= AgJ katmani icerisinde akademik-idari, 6grenci ve misafir aglarinin birbirine yénelik
yetkisiz erigimlerin, bilingli veya potansiyel bilingsiz saldirilari engellemek maksadi ile
erisim kontrol sistemi yapilandirilarak olasi ag sizmalarini 6nleme ¢alismalari
yapilmistir.

= 5651 yasasi geregince internet erisimlerinin kayit altina alinabilmesi i¢in acik kaynak
kodlu yazilim dunyasindan faydalanilarak Linux isletim sistemi Uzerinde log
sunucusu meydana getirilmistir. Ayrica Fortigate ile birlikte entegre calisan
Fortilogger log sunucusu ile kayit tutulmakta ve loglar imzalanmaktadir.

»  Sunucularimiz Gzerindeki erisim faaliyetlerini, yik durumlarini, yetkisiz erigim
denemelerini, acilis kapanis zamanlarini, anormal aktiviteleri tespit etmek,
goruntilemek ve kayit altina almak maksadi ile olay goéruntileme ve monitoring
servisleri hazirlanarak kullanima sunulmustur.

= Kitiphane Daire Baskanligi bunyesinde kullaniimak Gzere akademik aglara erigim,
e-dergi, aclk hava kiutiphane platformu vb. erisimlerin saglanabilecegi sunucu ve
servisleri kurulmustur.

= Merkezi kimlik denetleme sunucusu ile bitin kimlik denetleme islemleri (bilgisayar
acihgi, internet erigimi, yazicilar, kullanici parola ile erigsim isteyen herhangi bir
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platform vb.) tek bir hesap Gzerinden yapilmasi saglanmistir.

Giris cikislarin denetlenebilmesi siniflara kart okuyucular, genel kampus alanlarinin
girig ¢ikiglari igin turnike gecis sistemleri ve kamera sistemi yapilmistir.

Kampus bunyesinde her kata belli alanlara merkezi yazicilar konumlandiriimistir.
Merkezi yazici sunucusu meydana getirilerek, gonderilen ¢iktinin herhangi bir blokta
bulunan herhangi bir yazicidan ¢ikti alinmasi mumkun kilinmistir.

Internet kullaniminda olusan yogunlugun kontrol altina alinabilmesi maksadi ile bant
genisligi yonetimi olusturulmustur. Bununla birlikte igerik filtreleme sistemi aktif hale
getirilerek internet erigsimi daha saglikh yapiimaya baglanmigtir.

Karasal internet baglantilarini saglayan fiber hatlarin ariza vb. nedenlerle hizmet
verememesi durumunda otomatik olarak devreye girecek sekilde radyolink Uzerinden
internet baglantisinin saglanacagi yedekli internet sistem yapilandiriimistir.

Mevcut sunucularimiz ve sunucularimiz Uzerinde tutulan verilerin guvenligi igin,
merkezi yedekleme olusturularak yedekleme olanaklari saglanmistir.
Yerleskelerimiz olan Suleymaniye Medreseleri, Bakirkdy Tasmektep Binasi;
Basaksehir Ana Kampusumuze baglanmistir. Ana kampusimuizde bulunan internet
erisim, guvenlik denetimi, kablosuz ag erisimi, merkezi yazici erisimi, sunucularimiz
Uzerinde bulunan verilere erisim gibi tim olanaklar ana kampusumuzden
yapiimaktadir.

Sunucu ve servislerin erisim denetimli olarak uzaktan calismaya uygun hale
getirilmesi i¢in ¢alismalar yapilmistir.

Kampus iginde egitim ile birlikte uzaktan egitimin cevrim i¢i olarak bir arada
verilebilecegi hibrit sinif olusturulmustur.

Yurt ve spor salonu kablolu ve kablosuz ag erisimleri, giris ¢ikis kontrolleri igin
calismalar yapilmistir.

Sunucu sanallastirma platformunda kapasite artirrmi ve iyilestirmeler yapilmistir.
Kampus ici internet bant geniglikleri arttirilmistir.

Suleymaniye medreseleri bolgesinde yeni kampls alani i¢in kablolu, kablosuz,
merkez kampus entegrasyonu vb. ¢alismalar yapilmistir.

Yedeklerin dig ortamlarda saklanabilmesi Felaket Kurtarma Merkezi olusturma
calismalari devam etmektedir.

Dijital kampus c¢alismalari kapsaminda c¢alisan kurum servislerinin birbiri ile
haberlestirimesi ve entegrasyonu igin c¢alismalar bagslatimis olup verinin
merkezilestiriimesini de kapsayan bu ¢aligmalar basari ile devam etmektedir.

Universitemiz tim siireglerde dijitallesmeyi ve giincel teknolojilerle gelistirimesini saglamak
amaciyla kurumun ihtiyag duydugu bilgi sistemlerinin bir kismi disaridan tedarik edilme
yoluyla, bir kisminin ise kurum igerisindeki uzmanlar tarafindan geligtirimesi devam
etmektedir. Nihai amag, tum sistemlerin birbiriyle entegre olabilecegi sekilde kurumun
sureglerinin buyuk bir kismini desteklemesini saglamaktadir. Bu baglamda Universitemizde
kullanilan bilgi sistemlerden asagida bahsedilmektedir.
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Ogrenci Bilgi Sistemi: Ogrencilerin lisans, yiiksek lisans, doktora gibi seviyelerde
universiteye ilk kaydindan mezuniyetine kadar olan tum akademik bilgilerinin hatasiz
ve eksiksiz olarak kayit edilmesi ve kayitlarin haftalik olarak disariya yedeklenmesi
islemleri yapilmaktadir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi: Universitemizde kurum ici ve disi yazismalarin
kayit edilip tutuldugu ve arsivlendigi yerdir.

CANVAS Ogrenim Yénetim Sistemi: Universitemiz uzaktan egitim sisteminde LMS
uygulamasi olarak acgik kaynak kodlu Canvas programi kullaniimaktadir. Bu
uygulama ile 6grenci dahil oldugu derse ait ders izlencesine, derse ait dokimanlara,
14 haftalik ders planina erisim saglayabilmektedir. Ders (zerinde tartisma
baslatilabilmekte ve duyuru yapilabilmektedir. Yapilan tum iglemler derse dahil tUm
kisilere mail ile bilgilendirme de yapilmaktadir. Ogretim gorevlisi ders lizerinde 6dev
dizenlemekte ve bu ddevlere iligkin dederlendirme yapilabilmektedir.

Bircok uygulamaya entegre olarak da farkh kabiliyetlere sahiptir. Bunlar Zoom,
Turnitin, Google docs, Edpuzzle, Padlet, Piazza discussions vb. uygulamalardir.
Ayrica degerlendirmesi tamamlanan derslerin not listesine dersin 6gretim gorevlisi
IBER (kurum ici ag portali) uygulamamiz {zerinden not listesine erisim saglayarak
OBS lzerinde bulunan toplu not aktar 6zelligini kullanabilmektedir.

Mobil Uygulama: Ogrenci ve akademisyenlerin kullanici adi ve sifreleri ile giris
yapabildigi bu sistemde kullanicilar anlik olarak duyuru, haber ve etkinlikler hakkinda
bilgi sahibi olabilmektedir. Destek talepleri de uygulama Gzerinden ilgililere
iletilebilmektedir. Ayrica sistemin ¢oklu dil yapisi sayesinde kullanici diline goére
icerikler goruntulenebilmektedir. Bu uygulama Google Play, Huawei AppGallery,
AppStore Uzerinden indirilebilir.

Akademik Performans Sistemi: Tum akademisyenlerin akademik performans
yonergesinde belirtilen verileri, cesidine ve diizenine gére YOKSIS, dgrenci bilgi
sistemi gibi platformlardan ¢ekilerek sisteme dahil edilmektedir. Gerektiginde elle veri
girisi yapilmasina da imkan sunan bu sistem, akademisyenlerin performans verilerini
takip etmek amaciyla kullaniimaktadir.

iIHU Web Sayfasi: Universitemiz web sayfasinda degisiklige gidilerek kurumsal
kimligi yansitan, kullanici dostu ve erigimi kolay bir web sayfasi geligtirilmistir.
Universitenin ana web sayfasi, fakliilte, enstitii, b6lim, arastirma merkezi ve idari
birim sayfalari ile haber, etkinlik ve duyurulara aninda erigilebilmesi saglanmaktadir.
idari Profil ve Goérev Tanim Sayfasi: Universitemiz ic web sayfasi olan iber
Uzerinden idari personeller profillerini olusturarak gérev tanimlarini, yeteneklerini ve
0z gegmislerini tanimlayabilmektedirler.

Akademik Profil Sayfasi: Akademik profil sayfalari sayesinde akademisyen yayin
ve gecmis bilgilerine hizlica erisim olanagi saglanmistir. Bu sayfa ile bireysel ve
kurumsal gorunurligumuzi ve sayginhd@imizi arttirmanin yani sira égrencilerimiz ve
aday oOgrenciler akademisyenlerimiz hakkinda daha detayli bilgiye sahip
olabilmektedir. Akademik profil sayfasi, akademik yayinlarin kolayca takip edilmesi
ve guncel tutulmasini saglamakta olup akademisyen arama oOzelligi ile profil
sayfalarina hizl erigsim imkani da sunar.
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Anket Yénetim Sistemi: Universite’de online anket uygulamasi icin gelistiriimis olan
bu sistem, uygulanan anketlerin verilerini bulut sisteminde tutarak dinamik sekilde
analizini de sistem Uzerinden gercgeklestirilebilmektedir. Ayrica, kimlik dogrulama ile
verinin saglikli olmasi saglanmigtir.

Dinamik Form Modulii: Bu modulde, formlarin kolayca olusturulmasi ve yonetilmesi
hedef alinmigtir. Olusturulan dinamik formlar gerektigi durumlarda web sayfasinda
yayinlayabilmekte ya da ayri link olarak paylasilabilmektedir. Formlardan gelen
verilerin panel Uzerinden yonetilmesi ve goruntulenmesi saglanmaktadir. Ayrica bu
veriler disa aktarilarak istatistikleri de olusturabilir.

is Basvuru Sistemi: Bu sistem iizerinden is ilani olusturularak Universitemizde acik
olan pozisyonlara basvurular toplanabilmektedir. Bagvuru yapmak isteyen adaylar
sistem Uzerinden 0z gecmislerini olusturabilmekte ya da var olan 6z ge¢miglerini
yukleyerek gonderebilmektedir.

Kariyer Mezun Sistemi: Bu sistem ile mezun o6grencilerimiz 6zgeg¢mis
olusturabilecek, bu 6zgec¢misler arsivlenip firmalar tarafindan listelenebilecektir.
Mezunlarimiz bu sistem ile is duyurularina hizlica ulagsma imkani bulabilecekken
mevcut ogrencilerimiz de staj duyurularini takip ederek kendilerine uygun staj
olanaklarini yakalayabilecektir.

Sifre Olusturma/Degistirme Sistemi: Bu sistem ile Universite mensuplari e-posta
sifrelerini hizli ve kolay sekilde degistirebilmekte veya ilk kullanim durumunda sifre
olusturabilmektedir. Kisisel e-posta adresi ya da telefon numarasi ile dogrulama
imkani sunulmaktadir.

Ogrenci Muhasebe Bilgi Sistemi: Gelistirilen Ogrenci Muhasebe Bilgi Sistemi
sayesinde, 6grenci borcu var ise ders kayit islemlerini borcunu 6demeden
gercgeklestirememektedir. Borg bilgisi muhasebe sisteminden alinarak 6grenci bilgi
sistemi ekraninda 6gdrenciye gosterilmektedir. Ayrica, 6grencilerin egitim Ucretlerini
internet bankacihgi, cep sube, ATM ve sube giselerinden 6demeleri saglanmistir.
Ogrencilerin egitim Uicretlerini kredi karti ile sanal pos sistemimizden tek ¢cekim ya da
taksitli olarak odeyebilmesi saglanmistir. Taksitli 6deme yapmay tercih eden
ogrenciler i¢in 10 taksite kadar ddeme sunulmaktadir. Yapilan tim édemelerin anlik
olarak muhasebe programina gonderilerek muhasebelestiriimesi saglanmaktadir.
Destek Talep Sistemi : Universite personellerinin ve 6grencilerin ilgili birimlere
destek taleplerini iletmek icin kullandigl bu sistemde adres destektalep.ihu.edu.tr
olarak degistirilerek kullanimi kolay, kullanici dostu tasarima gecilmistir. Bu tasarimla
%2100 mobil uyumluluk saglanmigtir. Talepte bulunan birimler sisteme dahil edilmistir.
Gerekli parametreler dizenlenerek ilgili birimlere taleplerin ulastiriimasi saglanmigtir.
Kalite Yonetim Bilgi Sistemi: Bilgi talebi, istek, 6neri, memnuniyet ve sikayetlerin
alindigi, takibinin yapildigi ve raporlandigi sistemdir.

Kurumsal Yonetim Bilgi Sistemi: Kurumun stratejik plan sureglerini takibi saglayan,
sure¢ yonetimi ve performans izlemelerinin gergeklestirilip raporlanabildigi ve risk
yonetiminin uygulanabildigi sistemdir.
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6. KOUTUPHANE

6.1 Kituphane

ibn Haldun Universitesi Kiitiiphanesi, arastirmacilarin galismalar sirasinda ihtiyag
duyacaklari kaynaklara erisimlerini kolaylagtirmak igin uluslararasi standartlara gore
kurulmustur. Kuatiphane, kullanicilarin arastirma ihtiyaglarini  karsilamak, toplumun
arastirma ve mesleki ihtiyaclarini desteklemek Gzere; bireysel galisma odalari, grup galisma
odalari, seminer salonu, e-kitliphane, kitap kafe, rahat oturma alanlar gibi segenekleri ile
ideal bir gcalisma ortami sunmaktadir. Kitiphane basili ve elektronik ortamda 460 milyondan
fazla basili ve elektronik bilgi kaynagi koleksiyonlarina sahiptir. Katiphane Daire
Bagkanliginin hizmet verdigi toplam kapali alan 2.488 m?'dir.

i
R EIRREEW N o TE 8 PRO
B"QUAD CAMERA
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Kat Alan Adi Adet Alani
Girig Seminer Salonu 1 46.94 m?
Girig Grup Calisma Odasi 1 1 13.4 m?
Girig Grup Calisma Odasi 2 1 13.44 m?
Girig Okuma Salonu 1 282.86 m?
Girig Derin Sessiz Oda 1 27.22 m?
Giris Bireysel Calisma Odalari 4 10.8 m?
Giris Kitap Kafe 1 93.45 m?
Girig Referans Alani 1 15.8 m?
Girig VRV odasi 1 22.93 m?
Giris Bay mescit 1 14.7 m?
Giris Bayan mescit 1 10.99 m?
Girig Mutfak 1 5.11 m?
Girig Elektrik Odasi 1 4.44 m?
Giris Engelli Tuvaleti 1 5.02 m?
Giris Zayif Akim Odasi 1 4.01 m?
Giris Bay Tuvaleti 1 11.33 m?
Giris Bayan Tuvaleti 1 11.33 m?
Girig Koridor 2 111.81 m?
Giris Razgarlk 1 9.26 m?
Giris Giris 1 9.06 m?
Girig Merdiven 1 28.12 m?
Girig Arka merdiven 1 29.98 m?
Girig Kat Toplam 782 m?
Kat Alan Adi Adet Alani
1. Kat Grup Calisma Odasi 1 27.45 m?
1. Kat Egitim Odasi 1 21.66 m?
1. Kat MAE Toplanti Salonu 1 22.66 m?
1. Kat Okuma Salonu 1 356.29 m?
1. Kat E-Kitlphane 1 46.94 m?
1. Kat Referans Alani 1 9.27 m?
1. Kat Depo 1 27.37 m?
1. Kat Personel Odasi 2 25.46 m?
1. Kat VRV Odasi 1 22.93 m?
1. Kat Bay Tuvaleti 1 11.33 m?
1. Kat Bayan Tuvaleti 1 11.33 m?
1. Kat Engelli Tuvaleti 1 5.02 m?
1. Kat Mutfak 1 5.11 m?
1. Kat Elektrik Odasi 1 5.43 m?
1. Kat Zayif Akim Odasi 1 4.55 m?
1. Kat Koridor 4 121.1 m?
1. Kat Merdiven 1 28.12 m?
1. Kat Arka Merdiven 1 29.98 m?

77



1. Kat Toplam 782 m?
Kat Alan Adi Adet Alani
2. Kat Okuma Salonu 1 408.44 m?
2. Kat Toplanti Odasi 1 36.49 m?
2. Kat Sireli Yayin Okuma Salonu | 1 45.1 m?
2. Kat Referans Alani 1 12.3 m?
2. Kat Depo 1 27.37 m?
2. Kat Personel Odasi 3 80.15 m?
2. Kat VRV Odasi 1 22.93 m?
2. Kat Mutfak 1 5.11 m?
2. Kat Elektrik Odasi 1 5.43 m?
2. Kat Zayif Akim Odasi 1 4.55 m?
2. Kat Engelli Tuvaleti 1 5.02 m?
2. Kat Bay Tuvaleti 1 11.33 m?
2. Kat Bayan Tuvaleti 1 11.33 m?
2. Kat Koridor 4 191.33 m?
2. Kat Merdiven 1 28.12 m?
2. Kat Arka Merdiven 1 29 m?
2. Kat Toplam 924 m?
Genel Toplam 2488 m?

6.2 Yararlanan Uye Sayisi (Akademik Personel, Doktora-Yiiksek Lisans
Ogrencisi, Lisans-On Lisans Ogrencisi, idari Personel ve Dig Kullanicilar)

Kutuphane Daire Bagkanligindan 01 Eylul 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda
yararlanan kullanicilarin sayilari asagida gizelge halinde verilmigtir.

Idari ILL Dis

Toplam
Personel Kullanici P

2021-

2022 216 | 161 696 793 149 64 47 2.126

*ILL (Inter Library Loan) : Uye kiitiiphane sayisini gésterir.
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6.3 Kitap Sayisi

Katuphane Daire Bagkanhginin 01 Eylal 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda hizmete
sundugu kitaplarin sayisi asagidaki gizelgede verilmigtir.

E-Kitap
(Sahiplik)

2021-2022 38,798 1,024 243,972 283,794

E-Kitap (Abone)

Katuphane Daire Bagkanhginin 01 Eylal 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda hizmete
sundugu kitaplarin yillar itibariyle artigi asagidaki grafikte verilmistir.

KITAP SAYILARI

Agustos Agustos Agustos Agustos Agustos
2018 2019 2020 2021 2022

Yillar Itibariyla IHU Kiitiiphanesindeki Kitap Sayilar

6.4 Abone Olunan Basili Dergi Sayisi

Katuphane Daire Baskanhiginin 01 Eylul 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda abone
oldugu basili dergilerin sayisi asagidaki gizelgede verilmistir.

2021-2022 34 18 52
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6.5 Abone Olunan Elektronik Dergi Sayisi

Katiphane Daire Baskanliginin 01 Eylul 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda abone
oldugu elektronik dergilerin sayisi asagidaki gizelgede verilmistir.

Dogrudan Abone Veri Tabani

icinden

2021-2022 2 72.420 72.422

6.6 Abone Olunan Veri Tabani Sayisi

Kutuphane Daire Bagkanhginin 01 Eylul 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda abone
oldugu veri tabanlari ve ilgili platformlar asagida gizelge halinde verilmistir.

S.N. Uriin adi Tiirii Temin Sekli igerigi

American Psychological Association (APA)

1 APA Dergi Veri EBSCO tarafindan yayimlanmakta olan 119 adet
PsycARTICLES Tabani dergiye geriye donuk sayilariyla birlikte tam
metin erisim saglar.
Kesif Araci (EBSCO Discovery Sevices -
EBSCOHost: EDS), abone olunan ve agik erigim tim veri
2 Discovery Kesif Araci | EBSCO tabanlari ile kiitiphane katalogunu tek ara
Services (EDS) yuzden sorgulamaya imkan veren
platformdur.
Veri tabani FX, para, hisse, tahvil, metal,
3 Eikon&Datastream ista.tistik Refinitiv eneriji, vg tarlrp ;:.)'iya.salarl. ilg ilgili eszamanli
Veri Tabani ve gegmise donuk fiyat bilgisi, haber rapor,

analiz ve forecast’lari igerir.
2.900'den fazla hukuk dergisine ilk
. . . sayisindan itibaren tam metin erigim
4 Zc?;:jgrz:lzngore _'::Ig::lve” ANKOS saglayan bir veri tabanidir. Ayrica,
Amerikan hukuk tarihi ve uluslararasi hukuk
ile ilgili dokimanlari da kapsamaktadir.
1990 yili itibariyla hukuk bilgi bankasi olarak
HukukTrk, 2.000.000’a yaklasan igtihatlari
Hukuk Veri ve T.C. Mevzuati (Kanun, KHK,
5 Hukuk Tirk Taban ANKOS Cumbhurbaskanligi Kararnamesi,
Cumhurbaskanhgi Karari, Tizik,
Yonetmelik ve Genelge) ile strekli
glincellenmektedir.
idealonline, Dergi, Kitap, Makale,
Sempozyum, Kongre, Konferans ve diger
ANKOS bilgi kaynaklarini bir platform altinda
toplayan, Tip, Edebiyat, Tarih, Sosyal
Bilimler, Hukuk, iktisat, Ekonomi, isletme,

idealonline Sireli | Dergi Veri
Yayin Veri Tabani | Tabani
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Enerji vb. alanlardaki kapsamli ve genis
bilgiye ulasilmasini saglayan veri tabanidir.

idealonline Din
Bilimleri Veri
Tabani

Dergi Veri
Tabani

ANKOS

Din bilimleri alaninda 1.300'Un Gzerinde
kitap icermektedir.

Jurix

Hukuk Veri
Tabani

Informascope

Tarkiye’de tim hukuk dergilerinde
yayinlanmis makaleleri yayinlamay!
hedefleyen bir veri tabanidir. Ulkemizde
halen dizenli olarak yayinlanan dergilerin
onemli bir kismi Jurix igerisinde
indekslenmektedir.

Kluwer Arbitration

Hukuk Veri
Tabani

Wolters
Kluwer

Kluwer Arbitration uluslararasi tahkim
arastirmasi igin gevrimici bir kaynaktir.
International Council for Commercial
Arbitration (ICCA) ve Institute for
Transnational Arbitration (ITA) gibi tahkim
alaninda c¢alismalar yapan
organizasyonlarin yardimi ile hazirlanmis
koleksiyona erisim saglar.

10

Legal Online

Legal
Yayincilik

ANKOS

Glincel ve gegmise yonelik tim hukuki
belgelere erisim saglayan elektronik bir
hukuk bankasidir.

11

Lexpera

Hukuk Veri
Tabani

On iki Levha
Yayinlari

iceriginde mevzuat, ictihat, sézlesme
ornekleri, tam metin hukuk kitaplari,
makaleler ve madde yorumlari gibi literattr
kaynaklarinin oldugu, surekli gtincellenen,
kapsamli bir hukuk kaynaklar sistemidir.

12

Proquest Ebook
Central

e-kitap

ProQuest -
Turkey

ProQuest Ebook Central veritabani, genis
ve yetkili elektronik kitap icerigi saglayan
arastirma kaynagidir. icerikte 219.174 kitap
yer almaktadir.

Bu veritabani Uzerinden ProQuest’in
yaklasik 1.113.000 kitabi iceren DDA
koleksiyonuna erisim saglanabilmektedir.

13

SOBIAD

Atif
Veritabani

ANKOS

Sobiad (Sosyal Bilimler Atif Dizini) 1326
Dergi 400.000+ Makale ve 9.356.938 Atif'in
yer aldigi bir Atif Dizini ve tam metin sosyal
bilimler veritabanidir.

14

The Johns
Hopkins Guide to
Literary Theory
and Criticism

Literatir
Veri Tabani

The Johns
Hopkins
University

Dunyanin dort bir yanindan 275 uzman
tarafindan derlenen Rehber, alanin en
onemli figurleri, okullari ve akimlariyla ilgili
kapsamli bir tarihsel inceleme sunan bir veri
tabanidir.

15

Turcademy
Hukuk (2707
kitap) / Sosyal ve
Beseri Bilimler
3717 kitap)
Koleksiyonu

e-kitap

ANKOS

Tuarkiye Akademik Yayinlar Platformu ile
Ulkemizde akademik yayincilik alaninda
oncu olan kitapevlerine ait 7.000’den fazla
Turkge kitap elektronik ortamda kullanicilara
sunulmaktadir.
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a)

b)

Wikilala, Osmanlica metinler (gazete, dergi,
16 Wikilala Dil Veri ANKOS kl.t.ap ve .belgl;'e) |ger|"smde gunumu.z
Tabani Tlrkgesiyle "arama" yapilmasina imkan
taniyan dijital kitiphanedir.
17 Kelime.com Solzluk ANKOS !<ellme.cor.n, 10 dile ait onlarca s6zlik
Veri Tabani iceren veritabanidir.
18 e-Osmanlica Dil Veri ANKOS e-Osmanlica, Qsmanllca Dil Egitim
Tabani Uygulamasi veri tabanidir.
Katiphanenin abonlik yoluyla temin ettigi,
ULAKBIM araciligiyla eristigi ve Acik erisim
yoluyla kamuya agik olan veri tabanlarina
Uzak kampus iginde dogrudan, kampis disindan
17 EZ Erisi ITSN iletigi . ’
proxy rigim SN lletisim ise sadece Universite LDAP sisteminde
Yazihmi « B Uil |
kayith olanlara “kullanici adi” ve “sifresi” ile
7/24 sorunsuz erisim saglayan bir
yazilimdir.
Bilgi kaynaklarinin Library of Congress
Simflama siniflama sistemine gore siniflandiriimasi,
18 Classification Web | _. ) OCLC kaynaklara uluslararasi standartlarda konu
Sistemi N - . .
basligi verilebilmesi igin kullanilan bir
sistemdir.
Handle, ortak kayit servisi CNRI tarafindan
verilen tekil kaynak erigim adresidir. Yani
Tekil erigim kurumsal argiv sistemine girilen
19 Handle adresi CNRI dokimanlarin DOI numarasi benzeri tekil
erisim adresiyle uluslararasi dizeyde temsil
edilmesini saglar.

6.7 Satin Alinan Kitap ve Dergilerin Listesi

Kitaplar

01 Eylal 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda 1,651 adet kitabin satin alma islemi
tamamlanmis ve hizmete sunulmustur. Kitaplarin listesine
http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/satin-alinan-kitaplar-2021-2022.pdf adresinden,
detayl kayitlarina ise https://catalog.ihu.edu.tr/ adresinden erigilebilmektedir.

Dergiler

01 Eylul 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda 34 adet basili dergi aboneligi yapiimistir.
Abone yoluyla erigilen elektronik veri tabanlari i¢cindeki dergi sayisli ise 72.422 adettir. Abone
olunan basili dergilerin listesine http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/basili-abone-

derqi-2021-2022.pdf adresinden, elektronik dergilerin listesine ise
http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/e-abone-derqi-2021-2022.pdf adresinden
erigilebilmektedir. Ayrica dergilerin detayl kayitlarina

http://library.ihu.edu.tr/arastirma/dergi-indeksleri/ adresinden de erigilebilmektedir.
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6.8 Bagis Yoluyla Elde Edilen Kitap ve Dergilerin Listesi

01 Eylul 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda 5156 adet bagis kitap, 18 adet derqgi
temin edilerek islemleri tamamlanmis ve hizmete sunulmustur. Bagis yoluyla temin edilen
s6z konusu Kitaplarin listesine http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/bagis-kitap-
2021-2022.pdf adresinden, basili dergilerin listesine ise
http://libraryfiles.ihu.edu.tr/docs/yok-listeler/basili-baqgis-dergi-2021-2022.pdf  adresinden
erisilebilmektedir. Ayrica bu vyayinlarin detayli kayitlarina https://catalog.ihu.edu.tr/
adresinden de erisilebilmektedir.

6.9 Satin Alinan Elektronik Veri Tabani Listesi

01 Eylal 2021 - 31 Agustos 2022 tarihleri arasinda Kutuphane Daire Baskanligi satin alma
yolu ile veri taban temin etmemistir.

6.10 Son iki Ogretim Yilinda Ayrilan Odenek Tutarlar

Kitiphane Daire Bagkanh@i 2021-2022 yili biitgesi 1.250.000 TL (BirMilyon ikiy(zEIliBin
Turk Lirasi), Universitemiz 2021-2022 yil buitgesi 111.000.000’dur.

Son Dért Ogretim Yilinda Ayrilan Odenek Tutarinin Toplam Biitge Biiyiikliigiine
Orani (%)

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Akademik Yil Akademik Yil Akademik Yih Akademik Yili

Kutlphane Bitgesi 1.000.000 TL 1.265.000 TL 500.000 TL 1.250.000 TL

Universite Toplam

Biitcesi 75.780.740 TL 92.912.617,02 TL | 91.000.000,00 TL | 111.000.000,00 TL

Oran % 1,31 % 1,36 % 0,55 %1,13

6.11 Kutliphanede Calistirilan Personel Sayisi

Katuphane Daire Bagkanliginin 2021-2022 egitim-6gretim donemindeki personel sayisi
asagida cizelge halinde verilmistir.
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Yari Zamanlh
Ogrenci

Kutliphaneci Uzman Gorevli

2021-2022 4 1 2 3 10

6.12 Kutliphanede Calistirilan Kutuphaneci Unvanli Personel Sayisi

Kutuphane Daire Baskanliginda, Universitelerin Bilgi ve Belge Yonetimi Bolumlerinden
mezun, kitlphaneci unvanli 4 personel vardir.

6.13 Okuma Salonlarinin Listesi ve Kapasiteleri (Metrekare ve Oturma
Kapasiteleri)

Oturma

Kapasitesi

Genel Okuma Salonu 2 764.73 m? 146 kigi
7/24 Calisma Salonu 1 376.31 m? 129 kisi
Sireli Yayin Okuma Salonu 1 45.1 m? 16 kisi
e-Kltliiphane Salonu 1 46.94 m? 18 kisi
Derin Sessiz Calisma Salonu 1 27.22 m? 15 kisi
Grup Calisma Odasi 3 54.29 m? 30 kisi
Egitim Odasi 1 21.66 m? 10 Kisi
Bireysel Okuma Odalari 4 10.8 m? 4 kigi

Mehmet Akif Ersoy Toplanti Salonu 1 22.66 m? 12 kisi
Toplanti Odasi 1 36.49 m? 10 Kisi
Seminer Salonu 1 46.94 m? 48 kisi
Referans Alani 3 37.37 m? 13 kisi
Toplam 1490 m? 451 kisi
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6.14 Arastirma ve Bilimsel Yayin Faaliyetleri

Universitenin Uluslararasi Bilimsel Yayinlari

2021 — 2022 doneminde Science Citation Index, Social Science Citation Index ve
Art&Humanities Citation Index kapsamindaki bilimsel dergilerde ¢ikan Universite adresili
yayinlar asagida listelenmistir.

1. Aboushagrah, N. N. M., Onat, N. C., Kucukvar, M., Hamouda, A. M. S., Kusakci, A.
0., & Ayvaz, B. (n.d.). Selection of alternative fuel taxis: a hybridized approach of life
cycle sustainability assessment and multi-criteria decision making with neutrosophic
sets. International Journal of Sustainable Transportation.
https://doi.org/10.1080/15568318.2021.1943075

2. Anser, M. K., Usman, M., Godil, D. I|., Shabbir, M. S., Sharif, A., Tabash, M. I., &
Lopez, L. B. (2021). Does globalization affect the green economy and environment?
The relationship between energy consumption, carbon dioxide emissions, and
economic growth. ENVIRONMENTAL SCIENCE AND POLLUTION RESEARCH.
https://doi.org/10.1007/s11356-021-14243-4 (A Correction to this paper has been
published)

3. Anser, M. K., Usman, M., Godil, D. I., Shabbir, M. S., Sharif, A., Tabash, M. I., &
Lopez, L. B. (2021). Does globalization affect the green economy and environment?
The relationship between energy consumption, carbon dioxide emissions, and
economic growth (May, 10.1007/s11356-021-14243-4, 2021). ENVIRONMENTAL
SCIENCE AND POLLUTION RESEARCH. https://doi.org/10.1007/s11356-021-
15192-8

4. Arda, O. A., Montabon, F., Tatoglu, E., Golgeci, I., & Zaim, S. (2021). Toward a
holistic understanding of sustainability in corporations: Resource-based view of
sustainable supply chain management. SUPPLY CHAIN MANAGEMENT-AN
INTERNATIONAL JOURNAL. https://doi.org/10.1108/SCM-08-2021-0385

5. Avci, B. (2021). The Quranic View of History, Revelation, and Prophethood: An
Exercise in Comparative Theology. JOURNAL OF ECUMENICAL STUDIES, 56(4),
535-561. WE-Arts and Humanities Citation Index.

6. Avunduk, Z. B., Kazan, H., Tatoglu, E., & Zaim, S. (2021). How Does External
Knowledge Sourcing Affect Business Performance in Large-Scale Firms? The
Mediating Role of Open Technology Strategies. IEEE TRANSACTIONS ON
ENGINEERING MANAGEMENT. https://doi.org/10.1109/TEM.2020.3047995

7. Ayden, Y., Tatoglu, E., Glaister, K. W., & Demirbag, M. (2021). Exploring the
internationalization strategies of Turkish multinationals: A multi-perspective analysis.
JOURNAL OF INTERNATIONAL MANAGEMENT, 27(3).
https://doi.org/10.1016/j.intman.2020.100783
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https://doi.org/10.1080/15568318.2021.1943075
https://doi.org/10.1007/s11356-021-14243-4
https://doi.org/10.1108/SCM-08-2021-0385
https://doi.org/10.1109/TEM.2020.3047995
https://doi.org/10.1016/j.intman.2020.100783

8. Aysan, A. F., Guney, I, Isac, N., & Khan, A. U. (2022). The probabilities of type | and
Il error of null of cointegration tests: A Monte Carlo comparison. PLOS ONE, 17(1).
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0259994 WE - Science Citation Index
Expanded (SCI-EXPANDED)

9. Aysan, A. F., Khan, A. U., Topuz, H., & Tunali, A. S. (2021). Survival of the fittest: a
natural experiment from crypto exchanges. SINGAPORE ECONOMIC REVIEW.
https://doi.org/10.1142/S0217590821470020

10.Ayvaz, B., Kusakci, A. O., Aydin, N., & Ertas, E. (2021). DESIGNING REVERSE
LOGISTICS NETWORK FOR END-OF-LIFE VEHICLES: A SUSTAINABILITY
PERSPECTIVE IN A FRAGILE SUPPLY CHAIN. INTERNATIONAL JOURNAL OF
INDUSTRIAL ENGINEERING-THEORY APPLICATIONS AND PRACTICE, 28(3),
298-328. https://doi.org/10.37868/hsd.v2i2.29 WE - Science Citation Index
Expanded (SCI-EXPANDED)

11.Bikmazer, A., Kadak, M. T., Gormez, V., Dogan, U., Aslankaya, Z. D., Bakir, F., ...
Ozturk, M. (2021). Parental psychological distress associated with COVID-19
outbreak: A large-scale multicenter survey from Turkey. INTERNATIONAL
JOURNAL OF SOCIAL PSYCHIATRY. https://doi.org/10.1177/0020764020970240

12.Bolatan, G. I. S., Golgeci, I., Arslan, A., Tatoglu, E., Zaim, S., & Gozlu, S. (2022).
Unlocking the relationships between strategic planning, leadership and technology
transfer competence: the mediating role of strategic quality management. JOURNAL
OF KNOWLEDGE MANAGEMENT, 26(11), 89-113. https://doi.org/10.1108/JKM-
12-2020-0897 WE - Social Science Citation Index (SSCI)

13.Bouguerra, A., Golgeci, I., Gligor, D. M., & Tatoglu, E. (2021). How do agile
organizations contribute to environmental collaboration? Evidence from MNEs in
Turkey. JOURNAL OF INTERNATIONAL MANAGEMENT, 27(2).
https://doi.org/10.1016/j.intman.2019.100711

14.Bouguerra, A., Hughes, M., Cakir, M. S., & Tatoglu, E. (2022). Linking Entrepreneurial
Orientation to Environmental Collaboration: A Stakeholder Theory and Evidence from
Multinational Companies in an Emerging Market. BRITISH JOURNAL OF
MANAGEMENT. https://doi.org/10.1111/1467-8551.12590

15.Bouguerra, A., Mellahi, K., Glaister, K., Hughes, M., & Tatoglu, E. (2021). Revisiting
the Concept of Absorptive Capacity: The Moderating Effects of Market Sensing and
Responsiveness. BRITISH JOURNAL OF MANAGEMENT, 32(2), 342-362.
https://doi.org/10.1111/1467-8551.12398

16.Bouguerra, A., Mellahi, K., Glaister, K., Sadeghi, A., Temouri, Y., & Tatoglu, E.
(2022). Absorptive capacity and organizational performance in an emerging market
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https://doi.org/10.1177/0020764020970240
https://doi.org/10.1111/1467-8551.12590
https://doi.org/10.1111/1467-8551.12398

context: Evidence from the banking industry in Turkey. JOURNAL OF BUSINESS
RESEARCH, 139, 1575-1587. https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2021.10.077 WE -
Social Science Citation Index (SSCI)

17.Bozovic, M. (2021). The Last of an Age: The Making and Unmaking of a Sixteenth-
Century Ottoman Poet. COMPARATIVE LITERATURE STUDIES, 58(2), E22—-E25.

18.Dag, A. Z., Akcam, Z., Kibis, E., Simsek, S., & Delen, D. (2022). A probabilistic data
analytics methodology based on Bayesian Belief network for predicting and
understanding breast cancer survival. KNOWLEDGE-BASED SYSTEMS, 242.
https://doi.org/10.1016/j.knosys.2022.108407 WE - Science Citation Index
Expanded (SCI-EXPANDED)

19.Davazdahemami, B., Zolbanin, H. M., & Delen, D. (2022). An explanatory machine
learning framework for studying pandemics: The case of COVID-19 emergency
department readmissions. DECISION SUPPORT SYSTEMS, 161.
https://doi.org/10.1016/j.dss.2022.113730 WE - Science Citation Index Expanded
(SCI-EXPANDED)

20.Dincer, H., Aksoy, T., Yuksel, S., & Hacioglu, U. (2022). Golden Cut-Oriented Q-Rung
Orthopair Fuzzy Decision-Making Approach to Evaluation of Renewable Energy
Alternatives for Microgeneration System Investments. MATHEMATICAL
PROBLEMS IN ENGINEERING, 2022. https://doi.org/10.1155/2022/2261166 WE -
Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED)

21.Dincer, H., Yuksel, S., Aksoy, T., & Hacioglu, U. (2022). Application of M-SWARA
and TOPSIS Methods in the Evaluation of Investment Alternatives of Microgeneration
Energy Technologies. SUSTAINABILITY, 14(10).
https://doi.org/10.3390/su14106271 WE - Science Citation Index Expanded (SCI-
EXPANDED) WE - Social Science Citation Index (SSCI)

22.Dincer, H., Yuksel, S., Mikhaylov, A., Barykin, S. E., Aksoy, T., & Hacioglu, U. (2022).
Analysis of Environmental Priorities for Green Project Investments Using an
Integrated g-Rung Orthopair Fuzzy Modeling. IEEE ACCESS, 10, 50996-51007.
https://doi.org/10.1109/ACCESS.2022.3174058 WE - Science Citation Index
Expanded (SCI-EXPANDED)

23.Disli, M., Yilmaz, M. K., & Mohamed, F. F. M. (2022). Board characteristics and
sustainability performance: empirical evidence from emerging markets.
SUSTAINABILITY ACCOUNTING MANAGEMENT AND POLICY JOURNAL, 13(4),
929-952. https://doi.org/10.1108/SAMPJ-09-2020-0313

24.Eachempati, P., Srivastava, P. R., Kumar, A., de Prat, J. M., & Delen, D. (2022). Can
customer sentiment impact firm value? An integrated text mining approach.
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TECHNOLOGICAL FORECASTING AND SOCIAL CHANGE, 174.
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2021.121265

25.Erdemir, N., Ozturk, F., & Kaya, G. K. (2022). Integrated decision support model for
performance evaluation of public staff: using AHP and fuzzy TOPSIS. JOURNAL OF
THE FACULTY OF ENGINEERING AND ARCHITECTURE OF GAZI UNIVERSITY,
37(4), 1809-1821. https://doi.org/10.17341/gazimmfd.933793 WE - Science Citation
Index Expanded (SCI-EXPANDED)

26.Erdogan, L., Ceylan, R., & Abdul-Rahman, M. (2021). The Impact of Domestic and
Global Risk Factors on Turkish Stock Market: Evidence from the NARDL Approach.
EMERGING MARKETS FINANCE AND TRADE.
https://doi.org/10.1080/1540496X.2021.1949282

27.Faroghi, S. (2021). Aziz Nesin about Himself and His Parents: Poor People in Istanbul
during the Late Ottoman Period. INTERNATIONAL JOURNAL OF MIDDLE EAST
STUDIES, 53(2), 337-343. https://doi.org/10.1017/S0020743821000404

28.Faroghi, S. (2021). The Material World of Early Modern Ottoman Women:
Ornaments, Robes and Domestic Furnishings in Istanbul and Bursa. TURKISH
HISTORICAL REVIEW, 11(2-3), 199-228. https://doi.org/10.1163/18775462-
BJA10014 WE - Arts and Humanities Citation Index (AHCI)

29.Gunduz, L., & Yilmaz, M. K. (2021). Club convergence and drivers of house prices
across Turkish cities. INTERNATIONAL JOURNAL OF EMERGING MARKETS.
https://doi.org/10.1108/IJOEM-10-2020-1157

30.Hacioglu, U., Chlyeh, D., Yilmaz, M. K., Tatoglu, E., & Delen, D. (2021). Crafting
performance-based cryptocurrency mining strategies using a hybrid analytics
approach. DECISION SUPPORT SYSTEMS, 142.
https://doi.org/10.1016/j.dss.2020.113473

31.Hajiali, M., Teimoury, E., Rabiee, M., & Delen, D. (2022). An interactive decision
support system for real-time ambulance relocation with priority guidelines. DECISION
SUPPORT SYSTEMS, 155. https://doi.org/10.1016/j.dss.2021.113712 WE -
Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED) WE - Social Science Citation
Index (SSCI)

32.Haliloglu, N. (2022). Modernism, Empire, World Literature. ENGLISH, 71(272), 88—
92. https://doi.org/10.1093/english/efac009

33.lleri, S. G. (2022). An investigation of the impacts of asset ratio policy on the banking
system during the Covid-19 crisis in Turkey. INTERNATIONAL JOURNAL OF
EMERGING MARKETS. https://doi.org/10.1108/IJOEM-05-2021-0796
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34.Jordan, T. R., Yekani, H. A. K., & Sheen, M. (2021). Gendered Perceptions of Odd
and Even Numbers: An Implicit Association Study From Arabic Culture. FRONTIERS
IN PSYCHOLOGY, 12. https://doi.org/10.3389/fpsyq.2021.582769

35.Karaboga, T., Erdal, N., Karaboga, H. A., & Tatoglu, E. (2022). Creativity as a
mediator between personal accomplishment and task performance: A multigroup
analysis based on gender during the COVID-19 pandemic. CURRENT
PSYCHOLOGY. https://doi.org/10.1007/s12144-021-02510-z

36.Keskin, H., Senturk, H. A., Tatoglu, E., Golgeci, I., Kalaycioglu, O., & Etlioglu, H. T.
(2021). The simultaneous effect of firm capabilities and competitive strategies on
export performance: the role of competitive advantages and competitive intensity.
INTERNATIONAL MARKETING REVIEW. https://doi.org/10.1108/IMR-09-2019-
0227

37.Khan, A. U., Khan, W. M., & Hussan, M. (2022). Most stringent test of null of
cointegration: a Monte Carlo comparison. COMMUNICATIONS IN STATISTICS-
SIMULATION AND COMPUTATION, 51(4), 2020-2038.
https://doi.org/10.1080/03610918.2019.1691229

38.Kiris, S. B., Eryarsoy, E., Zaim, S., & Delen, D. (2021). An integrated approach for
lean production using simulation and data envelopment analysis. ANNALS OF
OPERATIONS RESEARCH. https://doi.org/10.1007/s10479-021-04265-z

39.Kleiner-Schaefer, T., Tatoglu, E., & Liefner, 1. (2022). Internationalization and
domestic political support: a differentiation of R&D-related foreign and domestic firms
in  Turkey. INTERNATIONAL JOURNAL OF EMERGING MARKETS.
https://doi.org/10.1108/IJOEM-07-2019-0502

40.Kusakci, S., Yilmaz, M. K. K., Kusakci, A. O., Sowe, S., & Nantembelele, F. A. (2022).
Towards sustainable cities: A sustainability assessment study for metropolitan cities
in Turkey via a hybridized IT2F-AHP and COPRAS approach. SUSTAINABLE
CITIES AND SOCIETY, 78. https://doi.org/10.1016/].scs.2021.103655 WE - Science
Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED) WE - Social Science Citation Index
(SSCI)
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https://doi.org/10.1007/s11356-020-10414-x

44.Nawab, T., Raza, S., Shabbir, M. S., Khan, G. Y., & Bashir, S. (2022).
Multidimensional poverty index across districts in Punjab, Pakistan: estimation and
rationale to consolidate with SDGs. ENVIRONMENT DEVELOPMENT AND
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Students. TEACHING OF PSYCHOLOGY.
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51.Uysal, B., Morgul, E., Tastekne, F., Sonmez, D., Tepedelen, M. S., Gulay, S., ...
Gormez, V. (2022). Videoconferencing-based cognitive behavioral therapy for youth
with anxiety and depression during COVID-19 pandemic. SCHOOL PSYCHOLOGY
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6.15 Kutliphane - Degerlendirme

Egitim-6gretim ve arastrma programlarini  destekleyen ibn Haldun Universitesi
Katiphanesi, ge¢misin ve gelecegin harmanlandigi hibrit yapida bir kitiphanedir.
Katuphane; 6gretim elemanlari, 6grenciler, diger ¢alisanlar ve gevre halkinin yani sira,
Tuarkiye ve dunyadaki aragtirmacilara bilgi ve belge hizmeti vermeyi amaclamaktadir.

Kutuphanede; danisma, bilgiye erisim, 6ding verme, internet kullanimi, gorsel-isitsel bilgi
kaynaklarinin kullanimi, elektronik veri tabanlarindan yararlanma, kullanici egitimi gibi her
turli  katuphane hizmeti profesyonel katuphaneciler araciigi ile  verilmektedir.
Aragtirmacilarin bilgi kaynaklarindan 7/24 yararlanmasi igin bilgi kaynaklarini bu anlayisla
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hizmete sunmaktadir. Elektronik ortamdaki tim kaynak ve hizmetlerimizden ibn Haldun
Universitesi e-posta kullanici adi ve sifresi ile yararlanabilmektedir.

Katiphane, kullanicilarinin ihtiyaglari dogrultusunda basili, elektronik, gorsel-igitsel her turla
bilgi kaynagini temin etmektedir. Basili ortamdaki bilgi kaynaklari acik raf sistemiyle hizmete
sunulmaktadir. Elektronik ortamdaki bilgi kaynaklari Kutiphane igindeki bilgisayarlar ve
kullanicilarin kendi bilgisayarlari araciligiyla kullanilabildigi gibi uzaktan erisim yoluyla da
kullanilabilmektedir.

Kutuphaneciler, kutuphane hizmetlerini guncel bilgi teknolojisinin imkanlar ile birlegtirerek
zengin bir bilgi ortami olusturmakta, bilgiye erisimi kolaylastirmakta, 6grencinin, akademik
personelin ve arastirmacilarin etkilesimli kUtuphane hizmetlerinden en Ust duzeyde
yararlanmasini saglamaktadir. Ote yandan kitliphaneciler, arastirmacilarin ihtiyaci olan
kaynaklari bulmak i¢in dnemli bir bilgi birikimine sahiptir.

Katiphanenin seckin ve zengin koleksiyonlari, ilham verici ¢alisma alanlari ve yenilikgi
hizmetleri, kullanicilarin akademik hedeflerine ulagsmasina yardimci olmaktadir.

Kutuphane Daire Bagkanhgi hizmet ve imkéanlari tum kullanicilarin gereksinimleri
dusundlerek verilmek Uzere planlanmistir. Bu dogrultuda katiphanenin fiziksel yapisi ve
kutiphane hizmetleri engelli kullanicilara uygun olarak planlanmigtir.

Mevcut kitiiphane hizmetlerinin yani sira Kitiiphane, ibn Haldun Universitesi Kurumsal
Akademik Arsiv Sistemi, Konferans Sistemi, Rezervasyon Sistemi, Igindekiler Sayfasi,
Akademik Profil Olusturma ve Referans Yonetim Sistemi projeleri ile farkindalik
yaratmaktadir.
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Universitenin URAP (University Ranking by Academic Performance), TUMA
(Tiirkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi) ve WEBO METRICS Siralamalarindaki
Yeri

URAP

Vakif Universiteleri iginde Tiirkiye Siralamasi

Bilimsel Ogretim
'\I/lil;a:? Atif Puani  Dokiiman Dsl:::lrla Uye.silégre TISE;?\T
Puani nci Puani
39 23,63 44,45 23,19 95,82 79,12 266,21
TUMA
Vakif Universitelerinin Memnuniyet Alanlarina Goére Siralamasi
Memnuniyet Alanlari Sira Puan Duzey
Ogrenim Deneyiminin Tatminkarlig 26 72 C
Yerleske ve Yasamin Doyuruculugu 12 82 A
Akademik Destek ve llgi 21 76 B
Kurumun Yénetim ve Isleyisinden Memnuniyet 24 67 D
Ogrenme imkan ve Kaynaklarinin Zenginligi 15 82 A
Kigisel Gelisim ve Kariyer Destegi 18 77 B
Genel Memnuniyet 17 456 B

WEBO METRICS

Continental Country

Ranking Rank
Impact Openness Excellence

(Etki) (Aleniyet)  (Ustiinlik)

(Kita (Ulke

(Dinya

Siralamasi | Siralamasi
siralamasi)

) )

7031 1871 144 8667 2953 7216
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7. ARASTIRMA VE BILIMSEL GALISMALAR

7.1 Bilimsel Faaliyetlerin Tegvik Edilmesi

ibn Haldun Universitesi bilnyesinde 2021-2022 Akademik Yili kapsaminda Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) icin 1 milyon TL butce ayrilmistir. Suan aktif olarak 17 BAP projesi

yuruttlmektedir.

2021-2022 Akademik Yili Bilimsel Faaliyetlerin Tegvik Edilmesi

Fon ¢agdrilarini iceren duyuru sayisi 12

Yaklasik olarak derlenen ve arastirmacilara ulastirilan arastirma

. y 210
proje ¢agrilari sayisi
Proje Destek Ofisi tarafindan hazirlik destegi verilen arastirma 44
projesi sayisi
Akademisyenler ve idari personele yonelik duzenlenen
bilgilendirme, tanitim ve egitim programlari 85

(1 ERC, 1 Horizon,1 Erasmus,2 Calistay,6 Fakllte, Bire bir
goérisme 74)

Ogrencilere ydnelik diizenlenen bilgilendirme, tanitim ve atdlye
calismalari 11
(9 Erasmus, 2 TUBITAK)
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ibn Haldun Universitesi 2021-2022 Akademik Y1l kapsaminda yil icinde yiriitiilen projelere dair bilgiler su sekildedir;

Proje Yiriitiicusii/

Arastirmacisi

Destekleyen

Proje Basglangi¢

Proje Bitis Tarihi

Proje Kabul
Bitgesi

John Templeton Islamic Thought and its Implications for
1 Prof. Dr. Recep SENTURK p Current Sociological Inquiry: A Multiplex 1.10.2020 31.10.2023 234.800 $
Foundation
Approach.
2 Dr. Oggggﬁ;'\"e"ke ISTKA istanbul Yazim Merkezi 31.12.2021 30.06.2023 £1.865.140,00
3 | Prof. Dr. izzet BOZKURT ISTKA Diital Medya Arastirma ve Gorsel Sanatlar | 5, 11 55 1.12.2023 £1.656.000,00
Akademisi
4 Proje Destek Ofisi ISTKA Mevlana kap|"Cocuk Kutu.phane5| Ve i i i
Atolye Merkezi
5 Proje Destek Ofisi ISTKA Herkadas Atdlye — QoF;uk. Bilim Kaltir i i )
Sanat Projesi
6 Kiitiiphane DB ISTKA Istanbul Kulturel eras Dijital KUtuphanesi i i i
(Istkmdk)
i e Turkiye’de La-Dini inanglar ve Pratikler:
7 Dr. Ogr... L{ye3| Onder TUBITAK Degisen Toplumsal Yapida Din Disi 15.11.2021 15.11.2024 £602.050,00
Kugukural
Arayiglar
8 | Prof. Dr. Burhan Kéroglu | “°Onn Templeton | Art, Empathy and Justice: an exploration of 1.06.2022 30.11.2023 233.939,06 $
Foundation cognitive aesthetics
Alev Erkilet, Ramazan . .. .. T
9 Aras, Nursem Keskin Basaksehir Toplumsal Degisim, Gog Ve Aidiyet 1.10.2021 1.07.2022 £369.000,00
Belediyesi Basaksehir Ornegi
Aksay
John Templeton Life, Death and the Afterlife in the
10 | Dr. Ogr. Uyesi Enis Doko P Abrahamic Traditions (ibrahimi 01.08.2021 30.11.2023 £31.820
Foundation . .
Geleneklerde Yasam, Olum ve Ahiret)
Halide Kivrak (Danigsman: : Bilingli Farkindaligin Calisanlarin
11 Prof. Dr. Mahmut Arslan) IHU BAP Yaraticiligi Uzerine Etkisi: Biligsel Esneklik 8.02.2022 8.08.2023 £20.000,00
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ve i¢csel Motivasyonun
Aracilik Rolu

Calisanlarda Uzaktan Calismanin Ahlaki
Boyutlarinin Deontolojik ve Teleolojik

12 Prof.Dr. Mahmut Arslan iHU BAP . . 8.02.2022 8.08.2023 #70.000,00
Acllardan Saptanmasi Uzerine Bir Alan
Arastirmasi
13 | Yakubu Ali (YL)(Danisman: iHU BAP Conceptualization of Romantic love in 8.02.2022 8.08.2023 £12.000,00
Prof. Dr. Ramazan Aras) Ghana: A Probe within the Zongo societies
Dr. Ogr. U. Omer Faruk . Hesaplamali Hukuk Calismalari: Hukuk
A2, .08. $150.000,00
14 Erol IHU BAP Alaninda Yenilik¢i Metodolojik Yaklasimlar 8.12.2021 8.08.2023
Developing a knowledge-based learning
15 | Prof. Dr. Umit Hacioglu iHU BAP ecosystem for young cryptocurrency 8.02.2022 8.08.2023 £83.749,00
traders using hybrid business analytics
tools.
Afra Simeyra Yaman (YL) Sosyal Yardim Faaliyetlerinin Génullu
16 (Danigsman: Prof. Dr. iHU BAP Bireylerin Psikolojik Ve Spritel iyi 8.02.2022 8.08.2023 #4.400,00
Hasan Kaplan) Oluslarina Etkisi
Sey st ) e e
17 (Danigman: Prof. Dr. iHU BAP y . . 8.02.2022 8.08.2023 £12.000,00
Transnational Marriages to Indonesian
Ramazan Aras)
Women
Dog. Dr. Ali Osman Kdltdr ve Turizm D L .
- - 275.
18 KUSAKGI Bakanhg! Tematik Kilttrel Girisim Stidyosu $275.000,00
e e Adab In Dialogue: Developing
19 Dr. Ogr. Uyesi Onder | John Templeton |, o\ o hvative Virtues In A Divided World 1.05.2022 31.08.2023 $234.783,00
Klgukural Foundation
(Adab)
; C . Yeni bir vatana gog¢ - “Migration for a new
20 Prof.Dr. Izzet BOZKURT [cisleri Bakanhgi " - #450.000,00
homeland
21 | Prof.Dr. izzet BOZKURT | Cumhurbaskaniigi | . 2muda halkla iliskiler ve Turkiye'nin - £810.000,00
tanitim stratejisinde iletisim faaliyetleri
22 | Prof.Dr. izzet BOZKURT | Igisleri Bakanhg | <2ymakam ve Vali Yardimeilarina Yonelik 24.02.2022 - £792.000,00

Kamuda Etkili iletisim
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1. Kaymakam ve Vali Yardimcilarina

23 Prof.Dr. |Izzet BOZKURT Icisleri Bakanhgi Yénelik Kamuda Etkili iletisim 7.03.2022 14.04.2022 £1.092.000,00
“Universitelerde lisans diizeyinde okutulan
Betill CAKIR o dil ve edebiyat derslerinde otobiyografik
24 (Ogrenci) TUBITAK eserlere yer verilmesinin égrenciler 5.11.2021 5.11.2022 £4.000,00
arasinda tahammiul ve empati gibi
becerilerin yayginlastiriimasina etkisi”
. Universitelerde Lisans Dizeyindeki Doga
25 Ahm‘ig%fg;“csj%’( TUBITAK ve Bilim Dersinin Sosyal Bilimler 15.06.2022 15.06.2023 £4.000,00
Alanlarindaki Ogrenciler Uzerine Etkisi
Basaksehir Giivercintepe Mahallesinde
Yunus YESIL o E.B'ulunap Kayitli Olmayan Teksti! _
26 . . TUBITAK Atélyelerinde Calisan Cocuk Sahibi 15.06.2022 15.06.2023 #4.000,00
(Ogrenci) ) )
Kadinlarin Annelik ve Calisma Yeri
Baglaminda is Hayati Deneyimleri
. .. Basaksehir lice Basaksehir ligesi Orta Bolge Dezavantajli
g7 | Pr-Ogr GOB“ :V'fhmet Akin Milli Egitim Okullarda Ogretmen Gelisimi 01.02.2022 01.02.2023 £300.000,00
i Midarlaga ve Dijitallesme
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8. SOSYAL, KULTUREL, SANATSAL VE SPORTIF ETKINLIKLER
8.1 Seri Etkinlikler

8.1.1 Miitevelli Heyeti — Ogrenci Bulugmalari

Universitemiz mitevelli heyeti Giyeleri ve 6grencilerimizi bulusturmak ve miitevelli heyeti
Uyelerimizi yakindan tanimak amaciyla baslattigimiz Mitevelli Heyeti-Ogrenci Bulugsmalari,
toplam 6 Mutevelli Heyeti Gyemizin katildigi 5 etkinlik seklinde gergeklesmigtir.

Duzenlenen Etkinlikler:

1. Prof. Dr. irfan Giindiiz (14.03.2022)

Dog¢. Dr. Murat Seker (24.03.2022)

N. Bilal Erdogan (28.03.2022)

Nurettin Eroglu (12.05.2022)

Yasin Kartoglu - Mehmet Bulyukeksi (16.05.2022)

a & w0 DN

8.2 Kamplar

2021 Mayis ayi sonrasinda SKS tarafindan erkek ve kiz 6grencilerimize yonelik yaz
kamplari organize edilmistir. Ayrica Doga Sporlari Kulibi ve SKS ortakhginda kiz ve erkek
ogrencilerimize yonelik kig kampi gergeklestiriimistir.

1 yil icerisinde erkek 6grencilere yonelik toplamda 2 yaz ve 1 kis kampi, kiz égrencilere
yonelik toplamda 1 yaz ve 1 kis kampi gerceklestirilmistir.

8.2.1 Enez Yaz Kampi

Akademi mezunu ve alaninda uzman antrendrler gozetiminde faaliyete gecirilen Enez Yaz
Kampinin ikinci programi da deniz, havuz, futbol sahasi, toplanti salonu, mescit, yemekhane
ve dinlenme alanlari gibi birgok imkani barindiran Basaksehir Belediyesi Enez Genglik Kamp
Tesisinde gerceklestiriimistir. Yaz Kampi programinda yuzme, futbol, plaj futbolu, plaj
voleybolu, masa tenisi, dart, satrang, sinema, mangala ve su topu gibi birgok aktivite yer
almistir.

8.2.2 Rizom Yaz Kampi

20-23 Eylul tarihleri arasinda ise Yalova’da Rizom Tatil Koyu sponsorlugunda 100
ogrencimizin katildigi 3 gece 4 gun suren yaz kampimiz gerceklestirildi. Yuzme, film gecesi,

99



karaoke gibi gesitli etkinliklerin yer aldigi motivasyon kampinda 6grenciler yeni akademik yil
icin enerji depoladi.

8.3 Klasik Bati Miizigi Seminerleri

Sanat Kultir Spor Daire Baskanhdi ve Tarih BolUmu is birliginde dizenlenen ve 19 Ekim
2022 tarihinde baslayan “Music Appreciation 2021- 2022” baglikli klasik mizik seminerleri
Tarih Bolumu ogretim tyemiz Prof. Dr. Halil Berktay rehberliginde 11 hafta boyunca devam
etti. Her bir etkinlikte klasik bati muziginin 6nemli bir bestekar ve eserleri ele alindi ve 6rnek
parcalar dinletildi.

8.4 Yazarlik Okulu

Yazarlik Okulu’nda, kurmaca edebiyat metinlerinin nasil Uretildiginin ve kurmaca metinlere
ait unsurlarin yazma teknigi ve ilham kaynaklari ile iliskisinin tecriibe edilecegi, 6grencilerin
kendi kurmaca metinlerini olustururken yaraticihgini daha iyi ortaya koyabilmek icin bir
anlayis kazanacag! ve yazma becerilerini interaktif bir elestiri ortaminda edinecegdi ya da
ileriye tasiyacagi bir programdir. Atélye calismalari, yazar bulugsmalari, kitap ve film
muzakereleriyle de desteklenen Yazarlik Okulu’nda zengin ve essiz bir yazma tecribesi
edinilmesi hedeflenmektedir. 23 Mayis 2021 tarihinden 5 Haziran 2022 tarihine kadar her
hafta iki saat olarak yapilan Yazarlik Okulu Sair-Yazar A. Ali Ural ile strdurGimustar.

8.5 Ogrenci Kuliibii Faaliyetleri

8.5.1 Arapc¢a Kulibli
Arapca Kulubu, Arap dilinin pratigi icin bir alan saglamak, Arap kulturanu ogrencilere
tanitmak, Arapga akademik ve bilimsel konularda seminerler ve konugmalar duzenlemek
ve Ibn Haldun Gniversitesi 6grencileri ile Arap akademisinin énde gelen isimleri arasinda
bir iletisim kdprusu olusturmak amaciyla kurulmustur.

Diizenlenen Etkinlikler:

Universite Deneyimlerinin ik Yilindan Aydinlanmalar (10.10.2021)
Arapca Kitap Fuari Ziyareti (16.10.2021)

Arabic Conversation For Beginners (19.10.2021)
Arapg¢a Okuma grubu (1-8-15-22-29 Kasim)

Are we blind followers? (10.11.2021)

Cinema Night (08.12.2021)

Kultdrel Konugsmaci (28.12.2021)

The Thread of Life Film Gecesi (31.03.2022)

. Arapga Okuma Grubu (01.03.2022)

10 Arapcga Konusa Grubu (02.03.2022)

11.Modern insan Kirilganligi (07.03.2022)

©o N A~®®DNE
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12.Neler Oluyor? “Yemen” (09.03.2022)
13.Neler Oluyor? “Suriye” (23.03.2022)
14.Denge ve Universite Hayati (24.03.2022)
15. Arap Edebiyatinda Ramazan (19.04.2022)
16.Neler Oluyor? "Tunus" (21.04.2022)

8.5.2 Doga Sporlari Kullibi
Doga Sporlar Kullbl, doga bilinci asilamak, doga ile olan irtibati artirmak, dogada
hayatta kalma vb. becerileri kazandirmak, doga sporlari ile ilgilenenlere yonelik egitim
faaliyetleri duzenlemek, doga sporlarini tanitip gelistirmek, bireyleri bu spor dallari iginde
egitip daha saglkh bir beden ve ruh yapisina sahip olmalarini saglamak ve bunun
yaninda arama kurtarma egitimleri almak suretiyle bir ekip kurmak ve bu konuda bilinci
artirmak amaclariyla kurulmustur.

Diizenlenen Etkinlikler:

Acilis Programi ve Kus Evi Yapimi (03.11.2021)
Airsoft Egitim & Oyun 08.11.2021

Airsoft Egitimi (28.12.2021)

Polonezkdy'de Trekking (26.02.2022)

Samlar Kampi (04.03.2022 — 06.03.2022)
Airsoft Oyunu (26.03.2022)

Bocce Turnuvasi (04.04.2022 — 27.05.2022)
Samlar Trekking (17.05.2022)
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8.5.3 Edebiyat Kuliibii
Edebiyat Kulibul, gecmisten gunimuize edebiyat birikimimizin farkinda olarak bunu en
iyi sekilde anlamak, aktarmak, glincel edebiyati takip ederek gindeme dair akilci ve
estetik yorumlar yapabilmek gibi amaclarla etkinlikler organize etmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Edebiyat Kulubl Tanigikh Baslangi¢ (27.10.2021)

Cagdas islam Diistincesi Okumalari (12.10.2021)

Anadolu Mektebi Okumalari Basladi! (10.11.2021)

Sezai Karako¢’'u Anma Programi (14.12.2021)

Necip Fazil Odiilleri Térenine Katilim (26.12.2021)

Oyun Gecesi 3 (19.01.2022)

Hayat ve Kurgu Arasinda Edebiyat | A. Ali Ural (15.02.2022)
Acik Siir (18.03.2022)

Can Veren Pervaneler | Hayati inang (21.03.2022)
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8.5.4 Ekonomi ve Finans Kuliibii
Ekonomi ve Finans KulibU, ekonomi ve finans alanlarinda seminerler, atdlye ¢alismalari
ve firma gezileri yaparak dénemin guncel konulari hakkinda Uyeleri bilinglendirme
calismalari yapmaktadir. Ayrica sektorlerin 6nde gelen isimlerle de bir araya gelerek
tecrube aktarimini hedeflemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Kripto Okuma Serileri (08.10.2021)

Kigisel Marka ve Kariyeriniz (15.12.2021)
Turkiye'de Finteklerin Gelecegi (22.12.2021)
Islami Agidan Finansa Bakis (28.12.2021)
Ekonomiye Daire (26.05.2022)
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8.5.5 EIl Sanatlar ve Becerileri Kullibii
El Sanatlari ve Becerileri Kuliib(i, ibn Haldun Universitesi mensuplari basta olmak tizere
hitap ettigi kitleye evrensel dizeyde kabul gérmus el sanatlarini tanitmayi, hedef kitlenin
sanata ilgisini artirmayi ve estetik kaygilarla dretmenin verdigi hazzi tecribe etmesini
hedefler.

Diizenlenen Etkinlikler:

Memorable Museums of Istanbul (19.10.2021)

Atki Atdlyesi (30.11.2021)

Cay-Sohbet-Cizim (13-20-27 Aralik)

Atki Atolyesi (14-21 Aralik)

Bullet Journal Yapim Atolyesi (16-23-30 Aralik)

Resim kursu (Baslangi¢ 28.12.2021 / Her hafta)
Kaligrafi Kursu (Baglangi¢ 07.03.2022 / Her Hafta)
Anime Cizim Atdlyesi (09.03.2022)

. Cay Sohbet Cizim (10.03.2022)

10 Cam Boyama Atolyesi (31.03.2022)

11.Havada Kuruyan Seramik ve Aksesuar Tasarim Atolyesi (06.04.2022)
12.Tezhip Boyama Atdlyesi (08.04.2022)

13. Polimer Kil Atdlyesi (13.04.2022)

14.Bez Canta Boyama Atdlyesi (13.04.2022)

15.Bantla Soyut Tuval Calismasi (20.04.2022)

16.Hali Dokuma Atdlyesi (12.04.2022)

17.Bez Canta Boyama Atdlyesi (18.05.2022)

18. Polimer Kil Atdlyesi Cigekli Taki Tasarimi (20.05.2022)
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8.5.6 Felsefe Kuluibu
Felsefe Kullibu, égrencilerin ve diger ilgili kigilerin felsefenin temel kavramlari ve gincel
problemleri konusunda dustinme yeteneklerini gelistirmek, kampuUs iginde fikir ve felsefi
tartisma alanina katki saglamak amaciyla gesitli etkinlikler organize etmektedir.
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Diizenlenen Etkinlikler:

1. Felsefe Kulibu Tanigsma Toplantisi (26.10.2021)

2. Kavram Atolyesi (8-15-22-29 Kasim)

3. "Dorian Gray'in Portresi” Okuma Grubu (9-16-23-30 Kasim)

4. Faslul'l Makal Okuma Grubu (10-17-24 Kasim)

5. Metaethical Theories Workshop (14-21-28 Kasim)

6. Dlsund-Yorum (23.11.2021)

7. Geleneksel ve Guncel Egitim Metotlari ile Mifredatlarinin Mukayesesi
(24.11.2021)

8. “Analitik Din Felsefesi: Alvin Plantinga Portresi” (02.12.2021)

9. Dusund-Yorum 2 (09.12.2021)

10.Bilim, Sanat ve Felsefede Kategori Hatalari (14.12.2021)

11. Metafizik Bitti mi? (28.12.2021)

12.islam Medeniyeti Kuliibl | Suriye'de Ne Gordiik? (28.12.2022)

13.Kavram Atdlyesi (01.03.2022)

14.Her Yoénuyle Antik Yunan (02.03.2022)

15.Saf Aklin Elestirisi (19.03.2022)

16. Tablolarla Felsefe (22.03.2022)

17.Hatice Uyarer Esgi ile Bostan ve Gulistan & Yabanci Okumalari (28.03.2022)

8.5.7 Gezi Kulubl
Gezi Kullbu, Turkiye’'nin ve dinyanin zengin tarih, kaltir ve cografi mirasini tanimak ve
anlamak amaciyla Ulkemizin ve dinyanin farkh bdlgelerine ve kentlerine geziler ve
seminerler dizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Belgrad Ormani ve Maglova Kemeri Gezisi 06.11.2021
2. Safranbolu ve Amasra Gezisi (27- 28 Kasim)

3. Yedikule Hisari Gezisi (10.12.2021)

4. Bursa - Uludag Gezisi (26.02.2022 — 27.02.2022)

5. Canakkale ve Gelibolu Gezisi (12.03.2022 — 13.03.2022)

8.5.8 Girigimcilik Kullibl
Girisimcilik KulUbl, o6grencilerin girisimcilik hakkinda detayh bilgi sahibi olmasini
saglamak, kendi girisimini hayata gecirmek isteyen ogrencilere egitimler vermek,
dunyadaki girisimci firmalarin basari/disus hikayelerini arastirip bilimsel etkinliklerle bu
deneyimleri 6grencilere kazandirmak, sirket kurmak isteyen ogrenciler igin kanunti, idari
ve yatirnmci destegi saglamak vb. ¢aligmalarda bulunmak amaciyla kurulmustur.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Opening Ceremony (08.12.2021)
2. PYTHON 101 Programlamaya Giris Egitimi(21.02.2022)
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8.5.9 Hukuk Kuliibi
Hukuk Kullbu, Universitemiz o6grencilerinde hukuk bilincini olugsturmak, gundemdeki
sorunlarin hukuki yonlerini tartismak ve gelecegin hukukgularinin 6zgir dugunebilmesi
icin gereken altyapr ve kuilturin olugsmasina katki saglamak amaciyla etkinlikler
dizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Hukuk Kulibi Tanigma Etkinligi (14.10.2021)
2. Oz S6zi Hukuk | (19.12.2021)

3. Suglu kim? (21.12.2021)

4. Ankara Ziyareti (03.03.2022 — 04.03.2022)

8.5.10 islam Medeniyeti Kuliibii
islam Medeniyeti Aday Kuliibl, medeniyetin asli degerlerinin yasatiimasini
amaclamaktadir. Bu dogrultuda, islam Medeniyeti hakkinda yapilmis olan klasik ve
akademik calismalarin, islam Diinyas’'na dair gelismelerin incelenmesi, islam
Medeniyetinin esasini teskil eden islami ilimlere iliskin calismalarin yapilmasi basta
olmak Uzere bir¢ok alanda faaliyet gosterilmesi hedeflenmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Islam Medeniyeti Kullibii Acilis Programi (12.10.2021)

2. Din Psikolojisi (12.10.2021 — 13.10.2021)

3. Muhabbet Halkasi (12.10.2021)

4. "40 Nawawiyya Hadith" (4 — 11-18 — 25 Kasim)

5. Misyonerlikten islam Davetgiligine (05.11.2021)

6. Dogu Turkistan’da Neler Oluyor? (26.11.2021)

7. The Great Investment (30.11.2021)

8. Tefsir Dersleri (2—-9-16—2 —-30 Aralik)

9. How to Make Dawah in Suleymaniye Mosque (08.12.2021)
10.Allah'siz Ahlak mumkin ma? (15.12.2021)

11.Gel de Sen Anlat 1: Neden Muslumanim? (17.12.2021)
12.0yun Gecesi (20-21 Aralik)

13.Gel de Sen Anlat 2: Ben islami mi, Biz islami m1? (24.12.2021)
14.Krizin Oncesinde ve Sonrasinda Suriye (23.02.2022)

15. Bir Kitap Bir Yazar: Malcolm X (23.02.2022)

16.ilham Veren Miisliiman Hikayeleri (01.03.2022)

17.itikadi Meseleler (02.03.2022)

18.Esmau'l-Husna ve Hadis Meclisi (02.03.2022)
19.Umudumuz Daimdir (03.03.2022)

20.Ehl-i siinnet ve Sia Arasinda ittifak ve ihtilaf Yénleriyle Hadis (08.03.2022)
21.Kur'an-1 Kerim Egitimleri

22.Ramazan’da Kisisel Degisim Psikolojisi (15.03.2022)
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23.Kudus’'te Ne Gorduk? (16.03.2022)

24. Tasavvuf, Mevlevilik ve Galata Mevlevihanesi (17.03.2022)
25.Ramazan’a gergekten hazir miy1z? (21.03.2022)

26.Dune, Ibn Haldun'a Neler Borglu? (21.03.2022)
27.Literatur Taramasi ve Bilgisayar Uygulamalari (22.03.2022)
28.3edaraban Mevlevi Ayin-i Serifi Gosterimi (23.03.2022)
29.Cemaatle Teravih Namazi (Ramazan Boyunca)
30.Mukabele Programi (Ramazan Boyunca)

31.En Hayirli Nesil (Ramazan Boyunca Her Pazartesi)
32.Salihlerin Bahgesinden (Ramazan Boyunca Her Sali)
33.Galata Mevlevihanesine Ziyaret (25.05.2022)

8.5.11 Kariyer ve Geligim Kullibii
Kariyer ve Gelisim Kullbu, 6grencilerin kisisel ve katkida bulunmak ve &égrencilerin,
akademik birikimlerini is dunyasinda kazanimlara donusturmelerini saglamak amaciyla
etkinlikler organize etmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Kariyer ve Gelisim Kulibl | Tanisma Toplantisi (20.10.2021)
BAYKAR Teknoloji Tesisleri Gezisi (20.12.2021)

Liderlik 101 (Baslangi¢ 24.02.2022 / 5 Hafta Boyunca Her Hafta)
Kurumsal Risk Yonetimi ve Kriz Yonetimi (01.03.2022)

Meta Summit (15.03.2022)

Topluluk Oniinde Konusma Egitimi (22.03.2022)

CV Hazirlama Egitimi (30.03.2022)

Kizilay Kan Bagisi (30.03.2022)
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8.5.12 Kudiis Galigsmalar Toplulugu

Kudiis Caligmalari Toplulugu, ibn Haldun Universitesi 6grencileriyle Filistin ve Israil
meselesinin ge¢cmigini ve bugununu ele almak ve Filistin'in gelecegine yonelik olumlu
katkida bulunacak galismalar yapmak, Kudus’e dair hukuksuzluklara dikkat cekmek ve
israil sorununun c¢dziimiine katkida bulunmayi yapacad programlarla sahih bilgi
aktarmak, Tuketim malzemesi haline gelmis Kudus'u coskulu ve alti doldurulamayan
sOylemler seviyesinden masa ve sahada elle tutulur galigmalar seviyesine yukselterek
bu alandaki literature katkida bulunmak ve Kudus ile aramizdaki dini ve tarihi baglarimizi
dikkate alarak Kudiis basta olmak iizere diinyadaki adaletsizliklere karsi dncelikle ibn
Haldun Universitesinde sonra toplumda biling ve farkindalik olusturmak amaglariyla
kurulmustur.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Medeniyet Sehri Kudus (08.03.2022)
2. Yahudi Bayramlarinin Glncel Aksa Olaylariyla ilgisi (24.04.2022)
3. Kudus ve Mescid-i Aksa Sergisi (10-12 Mayis 2022)
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4. Kudus Temali Sticker Atolyesi (18.05.2022)

8.5.13 Miinazara Kulubu
Munazara ve Dusunce Kulubu, guncel sorunlarin tartigildigi ve ¢ozumlerin uretildigi bir
ortam olugturmak, lise ve Universitelere munazara alaninda onculuk edebilen bireylerin
yetismesine katki saglamak, Uye ve ogrencilerin munazara alaninda bilgi, birikim ve
deneyimlerinin artmasina yardimci olmak amaciyla etkinlikler ve egitimler
duzenlenmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Demo Debate Show (06.10.2021)

2. Mdinazara Egitimi (Her Sali ve Cuma)

3. Mdinazara Kullbi 2. Dénem Agilis dersi (01.03.2022)

4.  Sirdurulebilir Kalkinma Hedefleri Uzerine Miinazara (23.05.2022)

8.5.14 Mizik Kulubu
Muzik Kulubu, 6grencilerimizin muzige olan ilgisini arttirmak ve sanatsal yonune katkida
bulunmak, muzige ilgili olan o6grencilerimizin sanatlarini icra edebilecekleri ortamlar
hazirlamak, Universitemizdeki O6grencilerin ve personelin eglenebilecekleri aktiviteler
dizenlemek ve Universite digi aktiviteler icin okula mizik alaninda resmiyet kazandirmak
amaciyla kurulmustur.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. “O Ses Turkiye” Stidyolarina Canl Yayin izlemeye Gidiyoruz! (30.11.2021)
2. Opening Ceremony (01.12.2021
3. Manusg Baba Konserine Katilim (09.12.2021)
4. Seb-i Arus Programina Katilim (27.12.2021)
5. Fatma Turgut ile Soylesi (28.12.2021)
6. Fatma Turgut Konseri (08.01.2022)

7. Muzik Kurslari(Bahar Dénemi Egitimleri Baglangici (21.02.2022)

8. llyas Yalgintas Konseri (05.03.2022)

9. Il. Geleneksel Ihumusic Karaoke Yarigmasi (08.03.2022)

10.Pinhani Konseri (27.03.2022)

11.iIHU Muzik Kapanis Etkinligi: Karaoke Gecesi (27.05.2022)

Muzik Kuliibii | Mizik Kurslan

= Gitar Kursu (Her Pazartesi)

= Baglama Kursu (Her Pazartesi)

= $San Dersleri (Her Pazartesi)

= Turk Mazigi Teorisi (Her Pazartesi)
= Ney (Her Sali)

= Ud (Her Persembe)
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8.5.15 Okguluk ve Binicilik Kulubu
Okguluk ve Binicilik Kulibu, spor ahlaki ve disiplinine sahip saglikh nesillerin yetismesine
katki saglamak, milli, tarihi, sportif ve kulturel nitelikleri olan geleneksel okgulugu her
yonuyle benimsetmek, binicilik ve okguluk dallarinda sporcu yetigtirerek ulusal ve
uluslararasi musabakalarda Universitemizi temsil etmek amaciyla egitim ve etkinlikler
duzenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Poligon'a Gidiyoruz! "Shooting Range" (09.11.2021)
2. Okguluk Egitimleri (Her Sah)
3. Geleneksel Okguluk Egitimi (08.03.2022)

8.5.16 Perspektif Fotografcilik Kullibu
Perspektif Fotografcilik Kullbl, fotodrafi sevdirmek, yayginlastirmak, yasami, dogayi
bilimsel ve sanatsal calismalari belgelemek, tim fotograf severlere bilimsel yontemlerle
fotograf bilgisi verip bu konudaki bilgilerini daha ileri dlizeye tasimalarina katki saglamak
amaciyla egitimler, atolye ¢alismalari ve etkinlikler dizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Perspektif Fotografcilik Kullbl Hatira Panosu

Zafer Sogut ile Soylesi (30.12.2021)

Haktan Tursun ile Photowalk Etkinligi (04.03.2022)

Cem Kivircik ile Temel Fotografcilik Egitimi (05.03.2022)

Zafer S6gut ile Fotograf Okuma Atdlyesi (16.03.2022)

Cam Boyama Atolyesi (17.03.2022)

Ates Evirgen ile Su Alti Fotografcihgi (23.03.2022)

Ahmet Ozhan ile "Ramazan'da Oze Yolculuk" Séylesisi ve Musiki Dinletisi
(29.03.2022)

9. Ali Kivrak ile Photoshop Egitimi (07.04.2022)
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8.5.17 Psikoloji Kuliibi
Psikoloji Kulubu, psikoloji biliminin daha yakindan taninmasina katki saglamak,
disiplinler arasi yapisina uygun olarak psikoloji bilimine ilgi duyan Kigilere bir bilgi
platformu olusturmak, film, mazik ve kitap gibi sanat ve edebiyat eserlerini psikoloji bilimi
Isiginda incelemek, psikoloji alanindaki guncel gelismeleri ve yenilikleri paylasmak
amaciyla etkinlikler dizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Zorlu Zamanlarda Kendi Hayat Birikimimiz Bizi Beslemeye Yeter mi? (14.10.2021)
2. Psikoloji Kulibu Tanigma Etkinligi (21 Aralk 2021)
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Psi’kariyer Sohbetleri (25.12.2021)

Stres Yonetimi Atolyesi (22.02.2022)

Psikodrama Teknikleri ile Kisilik Bozukluklari (24.02.2022)

Romantik Iligkilerde; Baglanma, Secim ve Kendini Bulma Uzerine (16.03.2022)
Psikodrama Teknikleriyle Saglikli iliskiler At6lyesi (17.05.2022)
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8.5.18 Sinema Kulubu
Sinema Kulubi, sinemaya dair genel kultir kazandirmak, sinemaya farkli ve elestirel bir
perspektiften bakilmasini saglamak, kisilerin etkili iletisim kurmalari ve toplum hayatina
aktif birer dinleyici/izleyici olarak katilimlarini saglamak amaciyla atdlye c¢alismalari,
egitimler ve etkinlikler dizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

Tanigsma Toplantisi (05.10.2021)

Sinema Gecesi (14.10.2021)

Sinema Gecesi 04.11.2021

Film Mitalaasi (16.11.2021)

Osman Nail Dogan ile “Turkiye’de Absirt Komedi” (30.11.2021)
Film Muatalaasi (09.12.2021)

Film Gecesi (23.12.2021)

Film Gecesi (10.03.2022)

Dunya Sinemasi Gunleri (14.03.2022 — 25.03.2022)

10 Film Mutalaasi (16.05.2022)
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8.5.19 Siyaset Bilimi Kulubdi
Siyaset Bilimi Kullbl, 6grencileri siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler konusunda
bilinglendirmek, siyaset tarihindeki 6nemli olaylari analiz etmek, ulusal ve kuresel
gelismeleri takip ederek gelecegin siyaset bilimci ve yonetici adaylarini galisma
yasamina hazirlamak amaciyla egitimler, atolye calismalari ve cgesitli etkinlikler
dizenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. MUN Opening Session (12.10.2021)

2. Libya'da Siyasal Istikrar Arayiglari ve Segim Siireci (14.12.2021)

3. Sia'y1 Ortaya Cikaran Siyasi Sebepler ve Bunun Gunumuize Yansimalari
(26.01.2022)

Dogu Turkistan Masasi Aglilis Programi(16.02.2022)

Ukrayna-Rusya Catismasi ve Dunya (28.02.2022)

Yilini Dolduran Suriye Krizinin Bélge Uzerindeki Derin Etkileri (17.03.2022)
iran Masasi: iran'in Kirresel Milis Agi (07.04.2022)

iran Masasi: iran'in Guvenlik Doktrini ve Erbil Gerilimi (10.04.2022)

iran Masasi: iran'daki Ekonomik Diizen (17.04.2022)

10 iran Masasi: Mezhepsel ideolojinin Etkileri (20.04.2022)
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11. iran'da Yasayan Azeri Turkleri ve iran-Azerbaycan iligkileri (24.04.2022)
12. Diinyada islamofobi (17.05.2022)
13. Yeni Dinya Diizeni Uzerine (18.05.2022)

8.5.20 Sosyal Sorumluluk Kulubu
Sosyal Sorumluluk Kullbu, bireylere, empati, fedakarlik, hayirseverlik, dayanisma
yardimlagsma ve kardeslik bilinci gibi birgok olumlu kigilik 6zellikleri kazandirmak ve higbir
siyasi amag ve maddi ¢ikar gozetmeksizin Universite 6grencileri dnculuginde sivil toplum
bilincini artirmak yoluyla sivil toplum kuruluslariyla da igbirligi igerisinde olarak ortak
sorunlara ¢ozumler Uretmek amaciyla sosyal sorumluluk projeleri ve gesitli etkinlikler
duzenlemektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Sosyal Sorumluluk Kulibd | Tanisma Toplantisi (20.10.2021)

2. Kan Bagisi Etkinligi (03.11.2021)

3. "2-8 Kasim Loésemili Cocuklar Haftasi1" Farkindalik Etkinligi (08.11.2021)
4. Hayvan Dostlarimiz Gonullulerini Ariyor! (02.01.2022 — Son Bagvuru)
5. Empati Parkuru (10.01.2022)

6. “Kis Usdtir iyilik Isitir” Kampanyasi (26.01.2022)

7. Narkotikle Miicadele "En lyi Narkotik Polisi; Anne” (07.03.2022)

8. Multeci Kamplarinda Kadin Olmak (08.03.2022)

9. Gelecegin igin Umut Dik (10.03.2022 — 26.03.2022)

10. 21 Mart Dinya Down Sendromu Farkindalik Gunu (21.03.2022)

11. Fidan Dikmeye Gidiyoruz (27.03.2022)

12. Mektup Yazma Atolyesi (19.04.2022)

13. insanligin Kadrajina Sigmayanlar (16.05.2022)

8.5.21 Tarih ve Arkeoloji Kullibl
Tarih ve Arkeoloji Kulubu, Universite icinde veya disinda yapilacak olan etkinliklerle
ogrencilere tarih ve arkeolojinin dnemini benimsetmek ve bu alandaki galigmalara
katihmi 6zendirmek, Tarih ve arkeoloji alanlarinda yapilmis gegmis ve glncel ¢alismalari
incelemek ve tarih ve arkeolojinin diger disiplinler ile olan iligkisine dair farkindaligi
arttirmak, sosyal bilimci adaylarinin ihtiya¢ duydugu tarih ve arkeoloji bilgisini ve
kulturunu kazandirmak amaglariyla kurulmustur.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Gel Oku Dusun! (04.04.2022)
2. Tarih ve Arkeoloji Muzesi Gezisi (07.05.2022)
3. Efes Antik Kentine Gezi (21 Mayis — 22 Mayis 2022)
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8.5.22 Tiyatro Kullibii
Tiyatro KulUbd, Uyelerin kendilerini tiyatro yoluyla ifade ederek sosyallesmelerini ve
yeteneklerini gelistirmelerini saglamak, Universitemiz adina dizenlenecek olan tim
tiyatral faaliyetleri duzenlemek ve yurutmek, temel oyunculuk egitimi vermek, oyun
sahnelemek, oyunculukla ilgili atdlye ¢alismalari yapmak, tiyatral okumalar ve tiyatro
senlikleri duzenlemek ve Uyelerimizin ekip ruhu edinmesini saglamak amaciyla
faaliyetler yuritmektedir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. Suare VIII: Hamlet (21.12.2021)

2. Suare IX:"Rustemoglu Cemal'in Tuhaf Hikayesi"(23.02.2022)
3. icimizdeki Imposter (12.04.2022)

4. Skala - Bir Cehov Seckisi (24.05.2022)

8.5.23 Toplumsal Arastirma ve Dustince Kulubu
Toplumsal Arastirma ve Dusunce Kulubd, kullp faaliyetleri dahilinde sosyolojik distinme
ve analiz yetisinin kazandirilmasi igin galismalar yapmaktadir.

Diizenlenen Etkinlikler:

1. University Hacks (09.11.2021 — 16.11.2021)

Kaltlr Ganleri 1: Seb-i Yelda (21.12.2021)

Toplumsal Arastirma ve Dusunce Kulibi Opening Ceremony (21.10.2021)

8 Mart Dinya Kadinlar Guna (08.03.2022)

Uluslararasi Kiltar Gana 1 "Arap Dinyasinda Bir Gun" (17.03.2022)

Sosyoloji Gunleri: Ogrenci Arastirma Sempozyumu (20.05.2022 — 22.05.2022)

o gk wn

8.5.24 Turk Kultiiri ve Tarihi Arastirma Kullibii
Turk Kudltird ve Tarihi Arastirma KulubU, guncel siyasetten bagimsiz olarak, Turk
kUltirina ve tarihini arastirmak, farkli cografyalara yayilmis Tark halklarinin ortak
gecmigini, dil, edebiyat, sanat, mizik ve yemek kulturlerini tanimak, ¢ok kulturla bir
yaplya sahip uUniversitemizde Turk kdlturtne ilgi duyan 6gdrencilere bu kultlrel mirasla
tanisma imkani1 sunmak amaciyla kurulmustur.

Diizenlenen Etkinlikler:

Tark Kultard ve Tarihi Kulibu | Tanisma Toplantisi (18.10.2021)
Y1l D6nimunde Karabag Savasi (09.11.2021)

Divanu Lugati't-Tark Okumalar (15-29 Kasim)

Geleneksel Uygur Ezgileri Dinletisi (13.12.2021)

Hocali Katliami Anma Programi (24.02.2022)

107. Yilinda Canakkale Savaslari (16.03.2022)

o0k wh e
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8.6 Sportif Faaliyetler

Sanat, Kultir ve Spor Daire Baskanlhigi Spor Birimi olarak ogrencilerimizin ve
personelimizin beden ve ruh sagliklarini korumaya yonelik faaliyetlerde bulunmayi,
ogrencilerimize disiplinli galigma aligkanlhigi kazandirmayi, spora ilgi duymalarini, serbest
zamanlarini degerlendirerek spor yapmalarini ve sporu gunlik hayat rutinlerinin bir pargasi
haline getirmelerini amaglamaktayiz.

Diizenlenen Etkinlikler:

Masa Tenisi Turnuvasi (23.02.2022)
Bilardo Turnuvasi (27.02.2022)

Futbol Turnuvasi (08.03.2022)

Kizlar Bilardo Turnuvasi (08.03.2022)
Bahar Senligi (26.05.2022 — 27.05.2022)

aprwbdPRE
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9. BUTGE VE UCRETLENDIRMELER

2021-2022 akademik yilina ait tahmini Gelir ve Gider butce kalemleri tablosu asagidaki
gibidir.

09.2021 - 08.2022
HESAP ADI (2021-2022 DONEMI)

TAHMINi GELIRLER

A) EGITIM-OGRETIM HiZMET GELIRLERi TOPLAMI

15.173.500,00

Egitim Bilimleri Fakiltesi Hizmet Gelirleri 180.000,00
Yonetim Bilimleri Fakiltesi Hizmet Gelirleri 140.000,00
iletisim Fakdiltesi Hizmet Gelirleri 180.000,00
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Hizmet Gelirleri 945.000,00
islami ilimler Fakiiltesi Hizmet Gelirleri 315.000,00
Hukuk Fakultesi Hizmet Gelirleri 2.290.000,00
Yabanci Diller Okulu Hizmet Gelirleri 60.000,00
Lisansustu Egitim Enstitisi Hizmet Gelirleri 3.753.300,00
Medeniyetler ittifaki Enstitiisti Hizmet Gelirleri 371.700,00
Rektére Baglh Merkez Hizmet Gelirleri 3.375.000,00
Diger Satiglardan Muhtelif Gelirler 2.376.000,00
Proje Gelirleri 1.162.500,00
Diger Muhtelif Gelirler 25.000,00

B) KURUCU VAKFIN YARDIM VE DESTEKLERI TOPLAMI

22.200.000,00

Kurucu Vakfin Zorunlu Yardimlari

22.200.000,00

C) MENKUL VE GAYRIMENKUL SATIS GELIRLERI TOPLAMI

61.626.500,00

istiraklerden (Yatirimlar ve Hisse Senetleri) Gelirler

41.675.270,00

Banka Mevduat Kar Paylari

5.000.000,00

Gayrimenkul Kira Gelirleri

14.951.230,00

D) DEVLET KATKISI TOPLAMI

12.000.000,00

Devlet Yardimi

12.000.000,00

TOPLAMLAR

111.000.000,00
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09.2021 - 08.2022
(2021-2022

HESAP KODU HESAP ADI DONEMI)

TAHMINi GIDERLER

740 HiZMET URETIM MALIYETIi HESABI 72.725.000,00
740 | DIREKT EGITIM - OGRETIM GIDERLERI 72.725.000,00
740101 AKADEMIK YONETIM GIDERLERI 250.000,00
2401 02 g;l\él\ﬁéMANLl AKADEMIK PERSONEL MAAS,VERGI,SGK 51.250.000.00
KISMi ZAMANLI AKADEMIK PERS.VERGI VE SGK
740103 GiSDERLERi S G SG 1.500.000,00
740104 EK DERS GIDERLERI 1.650.000,00
240105 QTSEREII\A;;PERSONEL KIDEM VE IHBAR TAZM. 400.000,00
740106 AKADEMIK PERSONEL YOLLUK GIDERLERI 50.000,00
740107 KONFERANS,PANEL,SEMINER, TOPLANTI V.B. GIDERLER 150.000,00
740108 BILIMSEL TOPLANTI DUZENLEME GIDERLERI
740109 LISANS KIRALAMA GIDERLERI
740110 HER TURLU OGRENCI BURS GIDERLERI 12.750.000,00
740111 KIRTASIYE VE BASILI YAYIN GIDERLERI
740112 SAGLIK GIDERLERI
740113 STAJ, GEZi, EGITIM V.B. GIDERLERI 325.000,00
740115 AR-GE GIDERLERI 3.650.000,00
740117 DIGER EGITIM-OGRETIM GIDERLERI 750.000,00
770 GENEL YONETIM GIDERLERI 38.200.000,00
770 11 GENEL YONETIM GIiDERLERI 24.200.000,00
7701102 IDARI PERSONEL MAAS,VERGI VE SGK ODEMELERI 14.500.000,00
7701103 IDARI PERSONEL KIDEM VE IHBAR TAZMINATI GIDERLERI 400.000,00
77011 04 YEMEK GIDERLERI 7.000.000,00
77011 06 IDARI PERSONEL SAGLIK GIDERLERI 25.000,00
7701107 IDARI PERSONEL YOLLUK GIDERLERI 50.000,00
77011 08 KIRTASIYE GIDERLERI 400.000,00
77011 09 FOTOKOPI, TEKSIR V.B. BASKI GIDERLERI 100.000,00
77011 10 INTERNET GIDERLERI
7701111 TANITIM GIDERLERI 1.000.000,00
7701112 SPORTIF FAALIYETLER GIDERLERI 25.000,00
7701113 TEMSIL VE AGIRLAMA GIDERLERI 150.000,00
7701117 KARGO GIDERLERI 50.000,00
77011 20 DIGER GENEL YONETIM GIDERLERI 500.000,00
770 111 YURUTME GIDERLERI 14.000.000,00
ISINMA,ELEKTRIK,SU, INTERNET VE HABERLESME
770 111 01 GiDERL,ERi e s 4.500.000,00
770 111 02 TASIMA GIDERLERI (PERSONEL ve OGRENCI SERVISI) 800.000,00
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770111 03 SIGORTA GIDERLERI 550.000,00
770 111 04 KIRA GIDERLERI 50.000,00
770 111 05 DANISMANLIK VE DENETLEME GIDERLERI 125.000,00
770 111 06 CESITLI VERGI VE HARC GIDERLERI

770 111 07 TEMIZLIK GIDERLERI 1.750.000,00

YAPI, TESIS, PEYZAJ, BINA ISLETME, BAKIM ve ONARIM

770 111 08 GiDE’RLESRiS’ J s ’ €0 1.500.000,00
770 111 09 GUVENLIK GIDERLERI 1.700.000,00
77011110 NOTER GIDERLERI 20.000,00
270 111 11 glAsKA”\R/IlDAN SAGLANAN BILG.-YAZICI SARF MLZ. VE 250.000,00
770 111 12 HUKUK DAVA VE ICRA GIDERLERI 25000
77011113 DIGER YURUTME GIDERLERI 125.000,00
770 111 14 KUTUPHANE ve YAYINEVI GIDERLERI 1.000.000,00
770 111 15 DEMIRBAS, TASIT,HAK, OZEL MALIYET VB. GIDERLERI 1.605.000,00
780 FINANSMAN GIiDERLERI 75.000,00
780 IV FINANSMAN GIDERLERI 75.000,00
780 1V 02 BANKA HAVALE, MASRAF VE KOMIiSYON GIDERLERI 75.000,00

TOPLAMLAR

111.000.000,00
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ibn Haldun Universitesi Lisans ve Lisanstistii programlarina ait ticretlendirmeler asagidaki
gibidir.

2021-2022 AKADEMIK YILI LISANS PROGRAM UCRETLER:I

. Ulusal Uluslararasi

Lisans Programlari . e . e
Ogrenciler icin  Ogrenciler i¢in

Felsefe Lisans Programi 70.000 » 10.000 $
Hukuk Lisans Programi 70.000 & 10.000 $
iktisat Lisans Programi 70.000 % 10.000 $
Islami llimler Lisans Programi 70.000 % 10.000 $
isletme Lisans Programi 70.000 & 10.000 $
Karsilagstirmali Edebiyat Lisans Programi 70.000 & 10.000 $
Medya ve iletisim Lisans Programi 70.000 10.000 $
Psikoloji Lisans Programi 70.000 & 10.000 $
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Lisans 10.000
Programi J ’ 70.000 2 ’
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler Lisans 10.000
Pr}:)graml ’ 70.000 & ’
Sosyoloji Lisans Programi 70.000 % 10.000 $
Tarih Lisans Programi 70.000 % 10.000 $

2021-2022 AKADEMIK YILI LISANSUSTU PROGRAM UCRETLERI

Uluslararasi Ogrenciler
icin
Normal: 12.000 $,

Doktora Programlari Ulusal Ogrenciler igin

. — Normal: 70.000 %,
Iktisat (Ingilizce)

isletme (Ingilizce)

Klinik Psikoloji Doktora
(Tarkge)

Medeniyet Aragtirmalari

Ozel Hukuk Doktora
(Tarkge)

Batunlesik: 80.000 %
Normal: 70.000 %,
Batunlesik: 80.000 %
Normal: 80.000 %,
Butunlesik: 100.000 %
Normal: 70.000 %,
Batunlesik: 80.000 %
Normal: 80.000 %,
Butunlesik: 100.000 %

Bitlnlesik: 13.000 $
Normal: 12.000 $,
Bitlnlesik: 13.000 $
Normal: 12.000 $,
Bitunlesik: 15.000 $
Normal: 12.000 $,
Batlnlesik: 13.000 $

Normal: 12.000 $,
Bitunlesik: 15.000 $
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Sosyoloji (Ingilizce)

Tarih Doktora (Ingilizce)

Temel islam Bilimleri (%30
ingilizce)

Tezli Yuksek Lisans
Programlan

Din Bilimleri (Turkge)

Egitim Kurumlari
isletmeciligi (%30 ingilizce)

Felsefe (ingilizce)

Finansal Ekonomi (ingilizce)
Hava Tasimaciligi Yonetimi
iktisat (ingilizce)

isletme (ingilizce)

isletme (Tiirkce)

Klinik Psikoloji (Turkge)
Medeniyet Arastirmalari

Ozel Hukuk (Turkge)

Radyo, Televizyon ve
Sinema (%30 ingilizce)
Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik (%30 Ingilizce)
Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iligkiler
(ingilizce)

Sosyoloji (ingilizce)

Temel islam Bilimleri (%30
ingilizce)

Tarkiye Calismalari
(ingilizce)

Uluslararasi ve Mukayeseli
Hukuk (Tarkge)

Normal: 70.000 %,
Batunlesik: 80.000 %
Normal: 70.000 %,
Batunlesik: 80.000 %
Normal: 70.000 %,
Batlinlesik: 80.000 %

Ulusal Ogrenciler igin

50.000 %

50.000 %

50.000 &

50.000 %

45.000 2

50.000 %

50.000 %

50.000 %

75.000 &

55.000 &

60.000 &

50.000 &

50.000 &

50.000 %

50.000 &

50.000 &

50.000 &

60.000 &

Normal: 12.000 $,
Bitinlesik: 13.000 $

Normal: 12.000 $,
Bitinlesik: 13.000 $

Normal: 12.000 $,
Butunlesik: 13.000 $

icin
12.000 $
12.000 $

12.000 $
12.000 $
7.000 $
12.000 $
12.000 $
12.000 $
12.000 $
12.000 $

12.000 $

12.000 $

12.000 $

12.000 $

12.000 $

12.000 $
12.000 $

12.000 $

Uluslararasi Ogrenciler
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Tezsiz Yiiksek Lisans
Programlan

Hava Tagimaciligi Yonetimi

isletme (Tiirkce)

Lisansiistii Ogrencileri
icin Diger Ucretler
Bilimsel Hazirlk
Programinda Ders Basina
Odenecek Ucret

ingilizce Hazirlik Programi

Turkge Hazirlik Programi

Ulusal Ogrenciler igin

icin
45.000 & 7.000 $
50.000 & 12.000 $

Ulusal Ogrenciler igin

Uluslararasi Ogrenciler

Uluslararasi Ogrenciler

icin
Ogrencinin ilgili program igin 6deyecegi toplam Ucretin %
10’'u
50.000 % 10.000 $
12.000 % 1.850 €
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10. KALITE GUVENCESIi CALISMALARI

Universitemiz misyon, vizyon, degerleri dogrultusunda kalite glivence caligmalarina tim
paydaslarini dahil ederek devam etmektedir. Kalite glvencesi galismalarinin etkin bir
sekilde uygulanabilmesi adina kalite politikasi belirlenmis ve bu politika ¢evresine insa
edilmis bir sistem ile egitim d6gdretim faaliyetleri surdirtlmektedir.

Kalite sureclerinin kurumda tesisi ve geligtiriimesi amaciyla yapilan planlamalarin en dnemli
donum noktasi 2021 yilinda Yuksekogretim Kalite Kurulu tarafindan gergeklestirilien Dis
Degerlendirme ve sonucunda alinan Geri Bildirim Raporu’dur. Bu degerlendirme 1s1ginda
Universite kurumun bitiiniinde kalite ¢alismalarinda yeniden yapilandirmayi baslatmistir.
Bu calismalar kapsaminda yapilan ilk uygulama mevcut 2020-2025 Stratejik Planinin
revizyonu, birimlerin katiliminin saglanmasi ve izlenebilir, o6lgulebilir bir plan haline
getiriimesi olmustur. Stratejik plan revizyonu surecinde asagida belirtilen kilometre tagslari
belirlenmis, bu dogrultuda planlamalar yapilarak nihai hale ulagiimistir.

1. Akademik ve idari birimlerin kalite temsilcilerinin belirlenmesi ve kalite temsilcileriyle
toplantilar

2. Mevcut Stratejik Planin analizi, gincellenecek hususlarin belirlenmesi ve revizyonu

Performans gdstergelerinin tanimlanmasi ve sorumlu birimlerin belirlenmesi

4. Stratejik Planin birimle paylasiimasi, géruslerinin alinmasi ve birim hedef degerlerinin
belirlenmesi

5. Birimler tarafindan eylemlerin ve butgelerin belirlenmesi

6. Planin kurumsal hedefler dogrultusunda kontrol edilmesi ve Rektorluk makamina
sunulmasi

7. Planin nihai hale getiriimesi ve paylasiimasi

w

2022 yili Haziran ayi igerisinde stratejik plan igerisinde belirlenen performans gostergelerinin
ve eylem planlarinin izleme sureci baslatiimig, birimlerden toplanan veriler dogrultusunda
birim, fakllte ve Universite kinllimlarinda analizler gergeklestirilmistir.

Universite’de siire¢ yonetimi kapsaminda da faaliyetler sirdiirilmektedir. Egitim-6gretim,
arastirma, toplumsal katki, idari destek ve yonetsel olmak Uzere 5 ana sure¢ tanimlanmistir.
Bu ana sureclere bagli surecler, alt surecler, slre¢ sahipleri ve sure¢ uygulayicilari
belirlenerek birimlerle goérisme takvimi olusturulmustur. Sdre¢ ydnetimi toplantilari
esnasinda her bir alt slreg igin sure¢ sorumlulari ve uygulayicilari, girdileri ve ¢iktilari,
musterileri ve tedarikgileri, faaliyetleri ve performans gdstergeleri, kullanilan standart form
ve referans dokimanlar belirlenerek surecler tanimlanmaktadir. Surecin tanimlanmasinin
ardindan, adim adim yapilan isler belirlenerek, iligkili diger birimleri de gosterecek sekilde is
akislari olusturulmaktadir. Tim akisglar nihai haline ulastirildiktan sonra sure¢ performans
gostergeleri icin hedefler toplanacak ve bu hedeflerin 6 aylik periyotlarla izleme faaliyetleri
surdurulecektir.
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Universitede i¢ kalite glivencesi mekanizmasi olarak dizenli memnuniyet dlglimleri
gerceklestirimektedir. Akademik ve idari personel ve 6grenci memnuniyet anketlerinde
iyilestirmeler gerceklestiriimis, sonuglari analiz edilerek gelisime acik alanlar belirlenmigtir.
Bu anketlerin duzenli periyotlarla uygulanmasi ve sonuglarinin boylamsal olarak izlenmesi
planlanmaktadir.

Ayrica, kurumsal risklerin belirlenmesi, risklerin analiz edilerek onceliklendirilmesi, risk
Onleme politikalar ve risk yonetim faaliyetlerinin belirlenmesi ile kurumsal risk yénetimi
uygulamaya alinacaktir.

11. GENEL DEGERLENDIRME

ibn Haldun Universitesi Tirkiye ve Diinya’nin farkli sehirlerinden gelen zengin dgrenci
yelpazesi ile basta Tiirkce, ingilizce ve Arapca olmak (izere cok dilli egitimi hedeflemis,
sosyal bilimler alaninda arastirmaci yetigtiren, 6grencilerine sundugu nitelikli egitim anlayigi
ile uluslararasi alanda saygin ve etkili bir Gniversite olmayi prensip edinmistir.

ibn Haldun Universitesi akademik birimler blnyesinde egitim dgretimi siirmekte olan 6
fakultede 12 lisans programi, Lisansustu Egitim Enstitisu bunyesinde 6grencisi bulunan 7
doktora, 19 tezli yiiksek lisans programi, Medeniyetler ittifaki Enstitiisi biinyesinde
ogrencisi bulunan 1 doktora ve 1 yuksek lisans programi bulunmaktadir. 2021-2022
akademik yilinda 547’si uluslararasi, 1122’si ulusal toplam 1669 &grenci 6grenim
gbrmektedir. Universitemizin akademik kadrosunda 38 profesor, 9 dogent, 49 doktor 6gretim
uyesi, 35 ogretim gorevlisi ve 20 arastirma gorevlisi olmak Uzere 151 personel
bulunmaktadir.

Yiksek Ogretim Kurumu tarafindan “Seffaflik ve hesap verebilirlik” dlgitleriyle hazirlanan ve
yayinlanan “Vakif Yiksek Ogretim Kurumlari 2021” raporunda ibn Haldun Universitesi alti
alanda ilk sirada, on alanda ise ilk 10 vakif Universitesi arasinda yer almistir. Yine
Yuksekogretim Kurulu Baskanliginca Turkiye'deki 193 yuksekogretim kurumunun 2021 yili
verilerine gére degerlendirildigi "Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu 2021"e
gére ibn Haldun Universitesi iki alanda ilk sirada, iki alanda ise ilk licte yer almistir.

ibn Haldun Universitesi Kiilliyesi Basaksehir yerleskesinde 2021-2022 Egitim Ogretim
Yilinda hizmet veren egitim-6gretim derslik, akademik ve idari ofisler, kituphane, konferans
salonu ve sosyal alanlara ait fiziki mekanlar o6grencilerimiz igcin YOK standartlarini
saglamaktadir.

ibn Haldun Universitesi Kitiiphanesi, toplam 2.488 m2 kapall alan igerisinde hizmet
vermekte olup 460 milyondan fazla basili ve elektronik bilgi kaynagi koleksiyonlarina
sahiptir. Arastirmacilarin ¢alismalari sirasinda ihtiya¢ duyacaklari kaynaklara erigimlerini
kolaylastirmak igin uluslararasi standartlara gére kurulmustur. Kutiphane, kullanicilarin
arastirma ihtiyaglarini kargilamak, toplumun arastirma ve mesleki ihtiyaglarini desteklemek
Uzere; bireysel ¢alisma odalari, grup ¢alisma odalari, seminer salonu, e-kutiphane, kitap
kafe, rahat oturma alanlari gibi segenekleri ile ideal bir calisma ortami sunmaktadir.
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ibn Haldun Universitesi 2020-2025 Stratejik Plani revize edilerek 2022-2025 vyillarini
kapsayacak yeni bir stratejik plan hazirlanmistir. Bu planda, egitim, arastirma, ekosistem ve
toplumsal fayda olmak Uzere 4 stratejik alan belirlenmigtir. Stratejik alanlarin her biri igin
Universite’nin gelecek planlarini yansitacak yedi stratejik amag, stratejik amaglar bazinda
34 stratejik hedef tanimlanmigtir. Stratejik Planinin 6lgulebilirligini ve birimler 6zelinde
planlama yapilmasini saglamak Uzere stratejik hedeflerin her biri icin kendine 6zgu
performans goOstergeleri belirlenmistir. Bu performans gostergelerinin hedef degerleri
belirlenmis ve izleme faaliyetleri baslatiimigtir.

Bir sosyal bilimler Gniversitesi olarak, “Sosyal bilimler alaninda séz sahibi, 6zgtin bilgi ve
yaklasimlar (lreten, kiresel blgekte saygin ve etkili bir liniversite olmaktir.” vizyonuna sahip
ibn Haldun Universitesi, ilk lisans mezunlarini 2021-2022 Akademik yili sonunda vermistir.
Geng bir Universite olarak kurulugundan bu yana kalite sureglerini 6nemseyen kurumsal
anlayisiyla temel hizmet alanlarini geligtirmis; éncu ve 6rnek bir egitim sistemi, gucla bir
arastirma tutumu ve etkin bir toplumsal katki yaklagimi sergilemeyi hedefleyerek
faaliyetlerini surdirmektedir.
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